
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGINHA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

Rua Júlio Paulo Marcellini, n° 50 - Vila Paiva I Varginha-MG I CEP: 37018-050 
Fones: (35) 3690-3692 - (35) 3690-2042 

OFÍCIO N°: 406/2025 

Varginha, 05 de dezembro de 2025. 

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 236/2025 

Senhor Presidente, 

Em atenção ao requerimento n°236/2025 de autoria do nobre vereador Alexandre José 

do Prado Campos e Silva, após informações recebidas da Secretaria Municipal de Administração, 

informamos o que se segue: 

Atenciosamente, 

CÂMARA MUNICIPAL 
VARGINHA - MG 

CORRESPONDÊNCIA RECEBIDA 
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Secretário Municipal\,cle doverno 



Secretaria Municipal de Administração 
Departamento De Recursos Humanos 
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VARGINHA 

Resposta requerimento 236 - Vereador Alexandre Prado 

Ao Gabinete do Prefeito 
Sra. Ana Cristina 

Assunto: Solicitação de informações sobre composição étnico-racial do quadro 
de servidores 

Senhora Assessora,  

Ern  atenção ao Requerimento n2  236/2025, de autoria do Nobre 
Vereador Alexandre Prado e demais subscritores, que solicita informações acerca 
da composição étnico-racial do quadro de servidores municipais e políticas de 
cotas, servimo-nos do presente para prestar os seguintes esclarecimentos: 

Inicialmente, informamos que, após levantamento realizado pelo 
Departamento de Recursos Humanos, constatou-se que o Município não dispõe, até 
a presente data, de dados consolidados referentes ao quantitativo específico da 
composição étnico-racial do quadro atual de servidores, 

No entanto, em resposta à indagação sobre o planejamento para 
realizar esse mapeamento, cumpre-nos informar que este Departamento, em 
trabalho conjunto  corn  a Secretaria Municipal de Administração, está em fase de 
formulação de  urn  recadastramento funcional para aplicação no próximo ano, 

abrangendo todos os servidores ativos da Administração Direta. 

Esclarecemos que o formulário deste recadastramento incluirá 
campo específico para a autodeclaração étnico-racial. Esta medida visa suprir a 
lacuna de informações existente e garantir a criação de uma base de dados 
fidedigna, permitindo o futuro acompanhamento estatístico e o cumprimento das 
diretrizes de inclusão mencionadas na justificativa do requerimento. 

Sendo o que tínhamos para o momento, colocamo-nos à disposição 
para eventuais esclarecimentos complementares. 

Atenciosamente, 

DRHU, 09 DE DEZEMBRO Dk_2025. 

ucas-rte-Seuza---- 
Dire  or  do Departamento de Recursos Humanos 
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