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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

SEISETARIA DE ADMINISTRACAC - DEPARTAMENTO DE SUBRIMENTOS
P.A. 30072022

CONCORRENCIA N° 003/2022

Objeto: Constitui objeto principal da presente Licitagdo a outorga de concessdo para operacio

do servico ptiblico de transporte coletivo de passageiros no municipio de Varginha — MG.

LICITANTES

1) Viacdo Real Ltda.

ABERTURA: AS 09h00 DO DIA 27 DE OUTUBRO DE 2022
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

Departamento de Suprimentos - Rua Jilic Paulo Marceliini, n° 50 — Vilo Paiva - Varginha/MG - CEP: 17.018-050
CNPJ: 18.240.119/0001-05 - insc. Estadual: Isenta
Fones:((xl5) 3690-1812 - (Oxox35) 3222-9187 - 9505 - 9506 - Teletax: (Om35) 3222-9512
e-mail : supdmentos@varginha.mg.gov.br - licitacoes@varginha.mg.gov.br ~ cpl@varginha.mg.gov.br

TERMO DE ABERTURA DE VOLUME

Aos vinte e cinco dias do més de julho de 2022, procedemos a abertura deste Volume 03 -
Processo Administrativo n® 3997/2022 - CONCORRENCIA N° 003/2022, que se inicia com a folha
n° 401.

M e,
Fabiene Mariela de Oliveira Fernandes

Matricula 278126



ANEXO X

PORTARIA DE NOMEAGAO DA
COMISSAO DE LICITAGAO
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Art. 5° Esta Portariz entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposigles =
especialmente a Portaria n® 17.492 de 11 de fevereiroc de 2021

Prefeitura do Municipic de Varginha, 16
de margo de 2022.

d £
PREFEITD MUNICIPAL

I TARKEISHI mmm:

ALY 0 lml:cnn. DE SECRETARIO MUNICIPAL DE
: GOVERNO, INTERINO

UCIO MELO

/ -GERAL DO -IPIO

Portaria n® 18.486/2022
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ANEXO XI

DECRETO DO ATO JUSTIFICATIVO

N° 11.043 - 23 DE JUNHO DE 2.022
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DECRETO N° 11.043, DE 23 DE JUNHC DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAC DOS SERVICOS
DE TRANSPORTE COLETIVC DE PASSAGEIROS
NO AMBITO DO TERRITORIO DO MUNICIEIO DE
VARGINHA/MG, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Varginna

¢ Prefeitc do Municipioc de
do art.

uso de suas atribulcles iegais, e nos termos 1
Constituigao Federal; da Lei Orgdnica Moenicipal; ds
Federal n® 14,133, de 1 de abril de 021; dz Lei Federsal
8.987, de 13 de fevereirs de 1995; da Lei Federal n® 12

de 12 de janeiroc de 2012; e da Lei Municipal n® 6,369,
de novemtbre de 2017, alterada pela Lei Municipal n° 6.48
28 e agoscte de 2018; e

CONSIDERANDC as sugesties, instrucdes @
Est

& compatibilizagdo exigids pelo Tribunal de Coentas do Estade
de Minas Geraiz sobre o processc licitatéris do sistema de
transporte o tivo de HMunicipio a* 00272018, Processo

Administrativoc n® 6.357/2018;

CONSIDERANDO a Audidnecis
realizada n¢ diz 06 de maic de 2022, no auditéric do
de FPreviddncia dos Servidores Pablicos do Munieipd
Varginha - INPREY, em gue foram incorporadas novas sugestses
&% processc licitatério, e a defini .
julgamentce;

inigada do critéric de

eOnsubstanclian o
do mesme, =2
amplizclc =
passaygeiros
conunidade v

ds sistema de transporte
de Varginha, atendendo,

COUSIDERRNLO gue o transporste
1 um dos maicres desafios
cenaoc =m wisrTa = i

s a8 neocessidades de desiccaments o
peopulagac, ©s iics da yralizag3c dos servigos, a capacidada
de pagamento =& tarifa por parte dos USLArios e o cont
publica robrv a yrastagis adsquada dos servigos de transcorte;

] \
Decrero n® [7.625720032 - f y'.'! ’Cf{’

i
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o COMSIDERANDO se tratar de servigo
publice essencial, o qual deve atender as necessidades sociais
€ dar suporte as atividades econémicas, tornando-se, portanto,
merecedor de tratamento prioritario, seja no sencido
econfmico-financeiro, se¢ja no sentide espago viarioc a ele
destinado;

_ CONSIDERANDO que © Lransporte & um ato
social e, como tal, deve ser administrado;

CONSIDERANDO gue a execuc3c do servico
piblice municipal de transporte coletive deve estar em
censenédncis com os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da igualdade =
da probidade administrativa;

CONSIDERANDO que o atual sistema de
transporte coletivo de passageiros deve ser reformulado, para
gue haja 2 modernizaglSo de sua frota de veiculos e o
implemento de novas tecnologias, tudo visando & prestagdc do
servigo adeqguado 2o plens atendimento dos usuirics e ao
atendimente satisfatério das atuais condigdes relativas &
discribulgio geogrdfica, als ‘deslocamentos ® & guantidade da
populagdo a gual necessita do servigo piblico de servigos
essenciais; 3

CONSIDERANDO o©s estudos, lsvantamentos
e avallacdesr rtécnicas levadas a efeito pelo Municipic de
Varginha, através de Consultoria especializada parz a2
formulagdc do Plano de reestruturacgdo, bem como daz implantacglo
do Plano de modelagem dos servigos de transporte coletivo de
passageiros no Municipic de Varginha;

CONSIDERRNDC due fo] sistema dae
transporte em tode o Brasil reguer, dos Poderes Piublicos,
maior criatividade e empenho na otimiza¢do dos recurscs
dispeniveis, na busca de sclugfies as miltiplas guestdes que
aferam tal setor;

CONSIDERANDO que a Constituigdo
Federal, Constituigdo Estadual e Lel Orgdnica do Municipio, a

Legislagldns Fedexal (Lei de Concesaslas n® B.0R7/88 = el dac
Mobilidade ©n” 12.587/12), e, ainda, a Legislagidc Municipal

{Lel np® 6,38%/2017, alterada peiz Lel n°® 6.4B4/2018) asseguram
a preservagidc scondmico~financeira da concessSo, o regime das
empresas concessionédrias o permissiondrias de servigos

Edec reten ou 11 OPATOES '/i/ = :ti’! y

= ipi inha
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publices, o cardter sspecisl de seu contrate & de sus
prorrogagdc, bem come as condigdes de caducidade, fiscalizagic
@ rescisdqc da cencessd3c cu permissdo, os dirsitos dos
usudrioeos, politica tarifaria, do equilibrio econdmica-
financeirc & a cobrigagdo de= manter servige adequados;

CONSIDERANDO que cabe ao Poder
Cencedente “regulamentay ¢ servige concedido e fiscalizar
permanentemente a sua prestagac”, cabendo-ihe, ainda, “aplica:x
as penalidades regulamentares e contratuais”, “intervir =
prestagdc dos servigos”, extinguir a cconcessds” “cumprir =
fazer cumprir as disposicies regulamentares do servigo & as
clausulas contratuals da concessdo”, e “zelar rela boa
qualidade do servige, receber, apurar = sclucionar gueixas =
reclamagSes dos usvdries”, dentre tantos outros poderss-
deveres;

Fet)

CONSIDERANDO gue &5 caracteristicas dos
servigos péblicos de transporte coletivo devem se adequar
estrucura € aos projetos de plansjamento urbanistcic
municipal, o©s yeails primam pela manutencic da gqualidade 4
vida da populacglo, & prestagdc adeguada, regularidadea,
continuidade, eficidncia, seguranga, atuslidade, generalidade,
cortesia na sua prestacgdo € modicidade das tarifas; e

D0

1]
L

CONSIDERANDO, por fim, gue ©s estud:
preliminares realizados indicam gue os atos de concessio
servigo local de transporte coletive de passageiros devem s
parametrizados pelo critério da exclusividade, respeicadas
instrugdes do Tribunal de Contas do Estada de Minas Gerais e
Legislagdoe Municipal Jj4& mencionada, condigic para que haj
implantagdo de politica tarifdria adegquada, n3c apenas no qu
se refere 2% fixag8o de pregos mbdicos, ocomo também  a¢
estabelecimento de tarifa tnics para tode o sistema urbanc,
que, cCertamente, proporcionara a salvaguarda €0s interesse
dos usudrios;, em especial os moradores das &reas rurais =
distritais;

R 4

o
B W@ O 0
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DECRETOSRZ :

Art. 1 A concessio dos servicos das

transporte goletive de pasgsagzires a saerem proessades
Municiplio a€ Varginhs devera ser promovida por meio de
processsc de selegidc publica, por licitacdc na modalidade

“concorré&ncis”™,
" ‘
L 5 - —GLg
Decreto n* | 10432022 /_,4-9" ‘4

Elaboragao: Planum — Plane,
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o ) Parégrafo unico. 9] processo
iicitatério deverd ser deflagrado a partir da publicacdc deste
Decreto e ser parametrizado pelas disposigdes normativas que
consubstanciam a legislagdo indicada no preambule, devendo ser
cbservadc, em especial, os arts. 7° e 8° da Lei Federal n°
8,666, de 21 de junho de 1993.

Art. 2°® A execugdo dos servigcos de
transporte coletivo de passageiros promovidos pele delegataric
deversa:

I - abranger todo o tarritério
municipal, confurme diretrizes estabelecidas pelc FProjeto
Basico, gque integrard ¢ Edital do processo licitatéric:

II - ser prestado de forma adequadas =
em consondncia com ¢©s direitos e obrigagBes dos usuarios,
conforme disposto, respectivamente, nos arts. 6° e 7° da Llei
Federal n® 8.987, de 13 de fevereiro de 19955.

Axt. 3" O prazo contratual da concessio
dos servicos publicos municipals, estabelecidos a partir 4a
publicagd3c deste Decreto, serd de 15 anos podende, contuds,
ser renovado ncs termos da lLegislac8c Federal e Municipal, em
especial a matriz ‘de risco, integrante do processo
licitatérie.

Paradgrafo Gnico. A prorrogaclo/renovacgic
contratual de gque trata o caput deverid ser realigzada por meio
de termo adizivo e precedida de motivagidc gue externe o
interssse puibklico na extensd3o temporal da relagioc juridica
eventuzlmente pactuada com o delegatario.

Art. 4° Caberd A& Secretaria Municipal
de ©Obras e Servigos - Urbanos =~ S08UB, por meic de seu
DCepartamentc de Transpsarte e Trénsitco, viabilizar a
instauragdc do processo licitatdrio de gue tratz o art. 1° e
pramover a regularizagfo da concessdo e execuglc dos servigos
de transporte coletivo cda passageiros.

hrt. 5° As justificativas inerentes &
sconveniénecia da concessdo dos servicos de traneporte coletlvo
de passagelros a serem executsdos no dmbito do Municipio de
varginha constam do Anexo Uaico, © gual integra este Decretc,
em conformidade com o art. 5° da Lei Federal n® 8.98B7, de 13

de fevereiro de 1395, ;‘/ }

- -
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* [ £ t = b &
M:‘ 6 ES e EC 2L0 gntra ewm 190r
dat& de sua pub,LJ_Ca ﬁi:l, xéb()gétdas as 315p05¢. ES en s_‘CHaf;"dJ,._._‘_.

P
de junho de 2022. nf.im’ do Municipio de Varginha, 23

I . =

LEONARDO VINHAS CIACCI
SECRETARIO MUNICIPAL DE

WILLIAM 'snzscfmzo E
PROCURADOR-GERAL DO SECRETARIC MUNICIPAL/DE OBRAS &
MUNICIPIO SERVICOS 0S

Decrero n” 1 04372022
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ANEXO UNICO
ATC DE JUSTIFICACAD

Conforme disposto no art. 5° da Lei
Federal n® §.987, de 13 de fevereiroc de 1995, a concessioc de
servigos deve ser precedida de ato versandc schrs a
conveni@ncia da outorga a ser formalizada, bem como sobre =eu
objete, &rea e prazo.

A instituigdo de processo licitatério
cbjetivande rpromover uma nava relagldo juridica gquanto &
concessds para exploraclo dos servigos de transporte coletivo
urbano e distrital, em &mbite municipal, constitui poder-dever
do Municipie, ou seja, compete ac Poder Executiveo, conforme
dispostc na 1ei Org@nica Municipal, organizar e prestar,
diretamente ou por meio de cencessd3c ou permissic, os servicos
de utilidade piblica, dentre os gquais o transperte coletive,
Gue possui relevdncia expcnencial.

Noe gque tange aco prazo de duragde do
contratc de concessfo, O mesmo serd de 15 anos podendo,
contude, ser prorrogade (1" (uma) wez por igual periodo, em
observancia & determinaglo do art. 16, § 4° da Lei Municipal
n® 6.36%2, de 08 de novedbro de 2.017, alterada pela Lei
Municipai n® €.484, de 28 de agosto de 2018.

Aiém dos aspectos ja mencionados,
cambém & irportante apreserntar os motivos gque determinaram a
decisd3c de estabaslecer & exciusividade da prestacic dos
servigos, objetc da licltagldc ora anunciada.

Deuse modo, cabe explicitar que o
sistens Troposto £23 projatado a partir de fatores
considerades  estratégicos, compreendende & utilizaglc de
veiculos especiais, o atendimento a pesscas com mobilidade
reduzida, = criagio de central de atendimento & de critérios
para & £ix=¢3c do plano de exploragdo, a implantaglc de
garagem, de bilhetagem, novas tacnologias e a agquisigio de
frota e cutros eguipamentos necessdrios ao fiel cumprimento do
contrate &, principalmente, 2 implantacle da tarifa uUnica em
tode o sistema municipal, com 3 previsdo da integragio.

Rssim, am atencido aos resultados do

eytude de vizbilidade previaments desenvolvide, deve ser
salientadoc qgue 13 exclusividsde, atrendendo 3 Lei Municipal n°®

Lrecryite w7 Si 432z %

————— ——— m—
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6.369, de 05 de novembro de 2.017, alterada pela Lei Munic cips
n® 6.484, de 28 de agostc de 2018, a ser concedida & fu
concessionédria, garantird ¢ ressarcimento deos investimento
que deverdc ser realizades para gue seiz alcancado o plenc
atendimente s0 interesse publico.

A supracizada exclusividade wviszra,
ainda, garantir a implementacdc efetiva dos projetos  de
reestruturagdo cperacional e  espaciz desenvolvidos 2,
certamente, contribuira para a manutenqdc de ums politica
tariféria gque ‘nao prejudique as regides municipais mais
necessitadas, evitando, assim, © estabelecimentc da tarlfas
excessivamente onerpsas, em fungio da necessidads de
manutengdc do equilibric econdmico~financeiro.

i

ﬂ\

B0 o

Sendo assim, resta poriante evident
que a exclusividade na prestagic do servigo tem por esco
assegurar ctransporte regular, continuo, eficiente, segur
atual, cortés e médico nas tarifas, conforme determina ¢ §
do art. €% da Lei Faderal n® 35.987, de 13 de feversirs
1995, e do art. 5° da Lei Federal 12.587, de 3 de Zaneirc
2012, norma de cbservadncia ocbrigatéria,

(]

o

i

1

A titulo de comprovagdo, imperics
mencionar os estudos técnicos preliminares gue ivte graréc
Edital. Os resultados alcencados demonstram gue sxistem poucas
linhas superavitdrias (6, no total de 15 linhas = 5 ramais),
sendo que 5 linhas urbanas e uma distrital s3c responsaveis
poxr 67,80% das wviagens rezlizadas mensalmente = transportam
mais de 84% da demanda total, isto &, parte significativa dos
itineradrios gque compreendem o sistema local de transporte
coletive possudl perspectiva lucrativa pouca at ativa, uma vez
que visam atender demandas provenientes de bairros, vilas =
zonas rurais, em gque predominam usudrics de baixa renda,
circunstdncia que, ao  ser anpalisada & luz de aspectos
economxccs € zfécnicos,” acaba por aponta" & existéncia ds
ébices para o estabelecimentc adeguado do sistema operacicnal
'uhagfadc, que obrigatoriamente deve ¢onslstlr na integracic

do sistema municipal.

G 0D

Os citadcs estudos tecnicos indicam gue

as linhas gue cperam nas regifies distantes ca s4rea smntrel som
malor CusLe operacional, tendc em wvista se tratar, muitas
vezes, de Aareas de topegrafia irregular, resultarem em viagens
longas e, pzoporcionalmente, psgugna captagio de usuarios,

Decreto n* 11.043/2023 / ” — S
/ 5 ) 5;
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8

dentre outrcs revezes gque avultam as despesas e comprometem,
substancialmente, a receita, implicando em prejuizos.

_ Em virtude das mencicnadas
pecul%aridades, a adog3c do fator exclusividade tem por
objetivo permitir que uma finica empresa desenvolva os servigos
de transporte coletivo urbanoc para gue as perdas na operagio
das linhas deficitdrias sejam compensadas com as linhas
lucrativas, o que viabiliza os servicos e lhes confere carater
sccial, e em atendimento & Lei Municipal n° 6.36%, de 0B de
novembro de 2017, alterada pela Lei Municipal n® 6.484, de 28
da agosto de 2018.

Essa opgdc evitard a superveniéncia de
concessdes totalmente adversas dentro de um mesmo sistema
operaciocnal de transporte coletivo, evitande que uma eventual
empresa concessionéria explore apenas o transporte coletive em
regides deficitérias, ao passo que outra (s), privilegiada (s)
injustamente, teria (m), a seu cargo, servigos lucrativos.

Conforme também verificado a partir dos
estudos técnicos, a adog8o de outros critéries ac se definir a
concessdc dos sarvigos explicitados como, por exemplo, a
criacdo de deis lotes, de modo que sobreviesse, em cada gual,
2 fusi&c de linhas deficitérias s superavitarias, também nac se
revela algo satisfatdrio. Cumpre esclarecer gue a eventual
implementagdo dessa regra inibiria a participaglo das empresas
de maior porte, as gquals possuem maiores condigles técnicas de
investimento, uma vez gQue sobreviria, ac tempc da execugZo do
contrato, o comprometimento do equilibrioc econdmico-financeire
inicial estabelecido, cuja manutengdo & obrigatdria, conforme
disposte nos S§§ 2° e 4° do art. 9° da Lei Federal
n® 8,987/1995, o que, inclusive, constituiria uma afronta a
Lei Qrgénica de Municipic,

Com efeito, resta reafirmar a concluséo
de gue a solugdo técnica mais adeguada, segundo os estudos
preliminares, & a concessdc dos servigos de transporte
coletivo ue venha a ser realizada sob o© cardter da
exclusividade, visto gqgue sua adogdo tende a salvaguardar os
interesses dos usuArios e, aoc mesmo 1Tempo, Ppreservar a

essencialidade desses servicos. além de, cextaments,
contribuir para a implementagdc do sistema de tarifa unica.

Izso posto, o Municipio de Varginha, em
cumprimento & Constituigdo ederal, 4 Lei Orglénica do

Secreron” (1,043 2022 / f
ﬂ#,,i;ﬂzrf’_ 4L1 g;z -/

ja - — Municipio de Varginha _
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Municipio e & Lei Municipal n® 6.363, de 08 de novenbre

2.017, alterada pela Lei Municipal n® 6.484, de 28

de 2018, gue “DISPGE SOBRE AS DIRETRIZES PARA PRESH

)
i
TC
SOCELE

SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS NO

MONICIPIO DE VARGINHA”, realizars iicitagio parz promover =

concessao, pelo Draza de

{quinze}

prorrogével /renovavel  por igual opericde, dos servic
transporte coletive de Passageiros, a sarem realizade
intermédio de &nibus, micro-énibus ou qualguer outro m
vanhia a ser implantade durante = vigéncia da doncesssi

atander o Municipioc e os usudrios,

¢ processc licitarsric a ser
devera observar a meodalidade “concorréncia¥, do ti
valor da Tarifs do Bervico a sey Drestads
acrescentado pela Lei Federal =° 9.648, de 27
1388), de acordc com o inciszs T o
8.887, de 13 gde fsversirsc gde
Compreenders

art. 15 da iLei

0

Municipic de Varginha.

Prnzhitd-xunicipql

Decretan® 10432022

énci - icipio de Varginha
réncia — 003/2022 PMV - Municipio "
gg’::;?;:é'o: Planum — Planejamento e Consultoria Urbana Ltda

8895, sendo gue =su
a implantagso, operagdc e administracac
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

ANEXO XII - PROGRAMA DE EXPLORACAO DO SERVICO

1. INTRODUGAO

0] Programé de Exploracdo do Servigo tem por finalidade definir as condi¢cdes em
que se dara a prestagdo dos servigos de transporte publico coletivo de

passageiros do Municipio, assim como outras atividades a eles ligadas.

2. RESPONSABILIDADES DO PODER CONCEDENTE E DA
CONCESSIONARIA

A distribuicdo de responsabilidades entre a Concessionaria e o Poder
Concedente, na consecugdo dos objetivos fixados para o bom funcionamento do

sistema, esta descrita a seguir.

2.1. Responsabilidades do Poder Concedente, através da Prefeitura
Municipal de Varginha / Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos:

v'Providenciar a regulamentacdo dos servigos, definindo regras de
relacionamento entre gerenciador e operador na execugao dos mesmos;

v aprovar 0s projetos executivos relativos as melhorias fisicas,

desenvolvidos pela Concessicnaria;
v implantar os abrigos e tratamento dos pontos de parada;

v" aprovar os projetos executivos referentes ao sistema de Modernizagéo de

novas tecnologias do sistema;
v realizar o planejamento estratégico do conjunto do Sistema, envolvendo:

. a execugao de levantamentos, diagndsticos e analises situacionais,

. a formulagao de planos e de diretrizes de expansao;

i ____—_____L____ . -
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v'aprovar o projeto executivo do Sistema de Transporte Coletivo de
Passageiros do Municipio, desenvolvido pela Concessionaria, incluindo o
estabelecimento de condigdes limites aceitdveis para um atendimento

adequado as necessidades da demanda, envolvendo a definigdo de:
. itinerarios,
. numero minimo de viagens,
. headways maximos,
. indices de ocupacio,
. perfil da frota;
v’ definir os valores de tarifa do Sistema de Transporie Coletivo de

Passageiros, procedendo aos reajustes e revisdes previstos em contrato,

ao longo do periodo de concessao;

v Aprovar os projetos executivos relativos ao planejamento operacional do
servico basico, desenvolvidos pelo Concessiondrio, tanto para sua
implantacao inicial quanto para alteragOes posteriores que se fagam

necessarias;

v fiscalizar a implantagdo de novas tecnologias e a execucdo do servicgo,
verificando o atendimento das condigdes de operacdo estabelecidas para
os mesmos, tanto as minimas (planejamento macro) quanto as efetivas
(planejamento operacional), e aplicar as sancdes cabiveis;

v  aprovar as condigées propostas para operacdo de servigos especiais, de

iniciativa da Concessionaria;

v'regulamentar e fiscalizar a operagcdo dos servicos especiais e

complementares;

v aprovar os valores de tarifa dos servigcos especiais, tanto quandc de sua

implantacie como quando de seus reajusicy;
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2.2. Responsabilidades da Concessionaria:

— formular e propor as condi¢des efetivas de operagdo dos servigos a serem
implantados, tendo como base os Anexos |, Il e llI;

— operar os servicos de transportes e executar os projetos afins, conforme
aprovados;

— elaborar projeto executivo de novas tecnologias do Sistema de Transporte
Coletivo de Passageiros;

— realizar o planejamento operacional do Sistema de Transporte Coletivo de
Passageiros e detalhar e propor (projeto executivo) as condigdes efetivas

de operagao, envolvendo a definicdo de:
. itinerarios,

. humero de viagens,

. frota (perfil e quantidade),

. headways,

. indices de ocupagao,

. quadros de horarios,

atendendo ao definido no planejamento estratégico e no dimensionamento
das condigdes minimas estabelecidas em sua Proposta Comercial, em
funcdo dos parametros definidos pelo Municipio de Varginha, e detalhado
por faixas horarias, tipo de veiculo empenhado, tipo de servigo etc., uma
vez definidos estes parametros e condigdes, sao eles que valem para
qualquer efeito nas relagdes entre as partes envolvidas na operagao do

Sistema.

— operar o Sistema de Transporte Coletivo de Passageiros aprovado;

— formular e propor (projeto executivo) as condi¢gdes efetivas de operacao de

servigos especiais, no ambito de sua concesséo;

— operar e manter os servigos especiais conforme aprovados;
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3. INVESTIMENTOS COMPLEMENTARES E INDISPENSAVEIS A
OPERAGAO DO SISTEMA

A concepgao do Sistema em Licitacdo pressupde a adogdo e implantacdo de
diversos recursos, edificagées, equipamentos e dispositivos, assim como a
manutengédo de condigdes operacionais, de grau variado de importancia relativa

ao seu funcionamento.

Alguns requerem sua presencga ja no inicio da operagado, outros admitem uma
gradagd@o no tempo ou dimensionamento de implantagdo. Alguns ficardo sob a
responsabilidade do Poder Concedente, outros sob a do Concessionario, outros,
ainda, alternarao fases sob a responsabilidade de um e outro.

Havera casos em que interessara aos Concessionarios, sendo-lhes isto permitido,
propor ao Poder Concedente assumir a realizagdo de investimentos
complementares, de responsabilidade deste Ultimo, desde que tenham o carater
de projetos associados, ou sejam essenciais para implementacdo dos mesmos.
Nestes casos, a condugao do processo se dara segundo as normas estabelecidas

no Anexo XlIl — Plano de Exploragao.
Com os principais investimentos complementares previstos a seguir:
a) Tratamento e Manutencgao do Sistema Viario

O Sistema Viario é a base sobre a qual funciona o Sistema de Transporte Publico.
Seu bom funcionamento é essencial a2 economicidade deste Uultimo, pois
condiciona parametros essenciais ao seu dimensionamento. Suas condigoes
fisicas influenciam diretamente sobre a vida util dos veiculos e peg¢as utilizados.

As condigdes de circulagdo, que propiciaram o estabelecimento dos parametros
operacionais do Sistema, precisardo ser mantidas ao longo do contrato, como, por
exemplo, a velocidade operacional utilizada para determinar o dimensionamento

da frota. Variagdes nestas condigdes, em fungdo de deterioragdo do Sistema
viario, que levem a um redimensionamento dos servigos, justificardo uma revisao

tarifaria, visando a manutencgéao do equilibrio econdmico-financeiro do contrato.

e —————
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c) Implantagdo de Sistema de Controle da Operacio

O Controle da Operagdo € o dispositivo que permitira acompanhar e registrar
todas as ocorréncias operacionais do Sistema, assim como fazer a comunicacdo
entre seus componentes e agentes, viabilizando a realizagdo de intervencoes
praticas, a regularizagdo dos intervalos de tempo entre veiculos (headway) nas

linhas e a informag&o ao usuario de situagées de seu interesse.

Integrado ao Sistema de Acompanhamento e Controle, descrito em item préprio, o
Controle da Operacdo é responsabilidade integral do Concessionério e devera
estar totalmente implantado pelo mesmo no prazo maximo de um ano, contado a

partir da data de assinatura do contrato de explorago.

O projeto executivo do Sistema devera ser apresentado & Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos,
contados pela mesma referéncia anterior.

As caracteristicas dos equipamentos integrantes deste dispositivo e suas
condigdes de implantagdo deverdao ser apresentadas na Proposta Comercial, de
acordo com o disposto neste Anexo, atendendo as seguintes caracteristicas

gerais:
» Coletar e tratar todos os dados necessarios a fiscalizagao;
e Avaliar os resultados obtidos;
¢ Detectar incidentes (acidentes, congestionamentos, avarias etc.);
e Permitir a rapida tomada de acbes operacionais;
e Controlar a utilizagado da frota;
e Armazenar os dados coletados;

Permitir a integracé@o entre a Central de Controle da Concessionaria e da

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos.
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e) Alocagédo de Veiculos de Transporte

Os Veiculos de Transporte sdo o fundamento de todo o Sistema, pois realizam
sua finalidade precipua. Na concepgéo que definiu os principios de funcionamento
aqui admitidos, podem ser de alguns tipos e tecnologias, desde que preencham

os requisitos de se destinarem ao transporte publico, coletivo e de passageiros.
Para o servigco basico previstos nos termos do Anexo .

Para os servicos especiais e complementares, o Concessionario tera liberdade de
definir o veiculo adequado, desde que se enquadrem nos requisitos definidos no

Anexo | e ll.

Os veiculos de transporte disponibilizados pelo Concessionario ao Sistema
constituem sua frota e s83o de sua inteira responsabilidade. Podem ser
incorporados de duas maneiras: compra ou fretamento. Seus integrantes e

respectivas caracteristicas deverdo ser apresentadas na Proposta Comercial.

Os veiculos da frota do Concessionario, independentemente de sua origem,
deverao ser registrados na Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbancs e

submetidos aos atos de fiscalizagdo e vistoria nas formas previstas.

Devem ainda atender a todas as especificagcbes estabelecidas para seu uso no
Sistema e apresentarem condi¢des de higiene e conforto compativeis com sua
destinacdo. Entre as especificagdes citadas destacam-se os dispositivos de
bilhetagem eletrbnica e controle operacional, com informagdo ao usuario das

situacdes que sejam do seu interesse.

Nos veiculos da frota sera permitida a exploragdo de publicidade, nas formas

estabelecidas em legislagao prépria do municipio.

f) Montagem de Infraestrutura

A Infraestrutura é o conjunto de instalagoes e equipamentos fixos ou moveis
disponibilizados pela Concessionaria para utilizagcdo como suporte a operagao do

Sistema. E composta por:

=
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4.1. Parametros Basicos

Os parametros considerados essenciais para admissdo e permanéncia da
Concessionaria na execugao do servico, estdo definidas no Anexo I.

4.2. Parametros Operacionais

O Municipio de Varginha, através da Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Urbanos, na avaliagdo do planejamento operacional, desenvolvido pelos
Licitantes para constar em sua proposta como referéncia na pretendida execugao
do servigo basico sob sua responsabilidade, considerara as seguintes condigoes

limites como aceitaveis:

v indice de densidade de passageiros “em pé” — relagdo entre o numero de
passageiros “‘em pé” no veiculo e a area util disponivel do mesmo (em
passageiros embarcados, acima do nimero de assentos) no trecho critico, por
tipo de veiculo — tera como valores maximos o seguinte:

indice de conforto (pass.”em pé”/m?)
Horario
Basico e Mididonibus | Micro e Miniénibus
nas horas de pico 6 4
no horario entre picos 3 2
no horario noturno 2 1

v' headway — A proposta dos headway devera obedecer ao Anexo | — Projeto
Basico em relacdo a todo o sistema de transporte no municipio.

4.3. Parametros Técnicos

O Municipio, através do Orgéo executivo de transportes considerara ainda os

seguintes indicadores, para efeito de avaliagdo do servigo basico prestado pela

Concessionaria, visando sua permanéncia na execug¢ao do servigo:

v quilometragem média entre falhas — quilometragem percorrida entre duas
quebras consecutivas ocorridas em quaisquer veiculos da frota da

Concessionaria, que implique a sua retirada de operagao,

e .. . |
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Distribuicdo dos headways efetivamente praticados:
Horarios cumpridos;

Tempo de percurso das viagens;

Velocidade média comercial;

Total de passageiros transportados por viagem;
Passageiros pagantes por viagem;

Passageiros gratuitos por viagem, por tipo de gratuidade;
Movimentacao de passageiros das linhas;

Incidentes (acidentes, congestionamentos, avarias etc.) com numero,

causas e tempo perdido em fungdo do mesmo;

Agdes operacionais praticadas com motivos e resultados.

Também caberad ao Sistema de Acompanhamento e Controle a coleta e registro

de dados relativos a retirada de veiculos de operagdo, de modo a permitir a

avaliacao de eficiéncia técnica. As principais informac¢des requeridas so:

Acidentes por veiculo;

Avarias por veiculo;

Recolhimentos de veiculo com motivo;
Resultado das vistorias, por veiculo;

Tempo de permanéncia fora de circulagdo para reparo.

As informagdes deverdo ser detectadas, processadas e fornecidas a Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Urbanos: em base didria, para efeito de

acompanhamento dos indicadores de desempenho do Concessionario.

O sistema devera permitir ainda. o armazenamento dos dados coletados, de
modo a realizar estatisticas de analise do confronto entre o planejado e o

executado, indices de desempenho mensal e anual, séries histéricas etc.

e ——
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O conceito do Sistema de Gestdo e Controle de Qualidade do Sistema de
Transporte Publico Coletivo - STPC de Varginha, com a metodologia, indicadores
de partida a serem adotados para as avaliagbes da qualidade dos servigos

ofertados pela Concessionaria e os parametros de avaliagdo que serdo utilizados.

A implantagdo e a operagdo do Sistema de Gestdo e Controle de Qualidade do
Servico de Transporte Coletivo serdo de responsabilidade da Prefeitura de
Varginha, a quem cabera a apurag¢ado dos indicadores, o estabelecimento dos

Planos de Consequéncias e o seu acompanhamento.
6.1. Concepcao do Sistema de Gestado e Controle de Qualidade
6.1.1. Marco conceitual

O Sistema de Gestdo e Controle de Qualidade tem como objetivo a busca
continua e permanente da melhoria da qualidade dos servigos de transporte
coletivo disponibilizados & populagéo, além de servir de elemento da gestdo dos
servigos e da relagdo contratual estabelecida com a concessionaria, tendo como

objetivos:

v" Permitir a orientagdo de agdes operacionais e de planejamento para a
superacao das deficiéncias observadas;

v" Estimular a melhoria continua dos servigos;

v" Apurar o desempenho da Concessiondria em cada periodo, mediante a
transformagdo dos valores obtidos dos varios indicadores em uma nota de
referéncia, de facil identificacdo e acompanhamento;

v Facilitar o controle social do servico de transporte coletivo através da

divulgacdo das notas de desempenho alcangadas.

Para o alcance dos objetivos, deverdo ser estabelecidos mecanismos de
aprimoramento mutuo e constante dos diversos processos e agentes envolvidos
na execuc¢ao, no planejamento e no controle dos servigos, tanto publicos como
privados, baseadeo em um conjunto de indicadores que expressam aspectos
relativos & execugdo do servico, a satisfagdo do usuario, a seguranca e

responsabilidade social dos servigos prestados.
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VI. Registros de acidentes com vitima que devem ser informados
obrigatoriamente pela Concessionaria;
VII. Multas de Transito aplicadas & Concessionaria.

6.1.2 Indicadores de qualidade

Os indicadores de qualidade foram definidos a partir de atributos considerados
relevantes para a prestacdo do servigo de transporte coletivo; entretanto, eles
deverao ser ajustados ao longo do tempo, a partir de pesquisas comparativas em
outras cidades, com base na literatura técnica e com base no préprio histérico dos
resultados das avaliagdes que serao realizadas no Municipio.

Admitir-se-8 que alguns indicadores ndo sejam calculados em determinados

momentos, por auséncia de informagdes ou inconsisténcia dos dados obtidos.
Inicialmente serdao adotados os seguintes indicadores:

v' Fator de Cumprimento de Viagens Programadas;
v Fator de Cumprimento de Frota;

v Fator de Regularidade da Operacgao;

v’ Fator de Acidentes de Transito;

v Fator de Notificagdes de Transito; e

Cada um desses indicadores pode ser analisado isoladamente, para verificar o
desempenho da Concessionaria em cada atributo medido, ou no seu conjunto,
por meio de atribuicio de uma NOTA DE QUALIDADE GERAL do servigo

prestado.
6.1.2.1 Fator de Cumprimento das Viagens Programadas (FCV)

Este indicador expressa em porcentagem a propor¢gdo entre as viagens

realizadas, podendo ser calculado de modo amostral ou censitaria, para uma linha
ou para conjuntos de linhas e para qualquer periodo de tempo, por tipo de dia (dia

atil, sabado ou domingo).
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6.1.2.1.3 Calculo da Nota Parcial
As notas atribuiveis sdo:

v Para FCV superior a 98%: Nota 100

v' Para FCV inferior a 94%: Nota 60

v’ Para FCV entre 94% e 98%:
100-(0,98-FCV)

NCV = x 40
0,04

6.2. Fator de Cumprimento de Frota (FCF)

O Fator de Cumprimento de Frota expressa em porcentagem a propor¢éo entre a
frota operacional empregada diariamente e a frota programada. Pode ser
calculada sistematicamente, todos os dias, para todas as linhas, ou de modo
amostral (dias, periodos, linhas).

Também pode ser calculado em relagédo ao periodo da manhéd e ou da tarde e
pode gerar um indicador global por periodo de avaliagdo mediante média

aritmética simples no periodo medido.

Para sua aplicacdo, sera considerada da quantidade de veiculos em operagdo
registrada pelo Sistema de Bilhetagem Eletronica — SBE e a frota estabelecida em
0sO0.

6.2.1 Metodologia de calculo do indicador

v Para cada periodo “p” de apuragao, sera levantada a quantidade de veiculos
em operagdo em cada meia-hora dos dias Uteis, a partir da leitura dos dados
do SBE de todos os veiculos da frota, considerando-se como frota em
operagéo os veiculos que tenham tido pelo menos uma validacdo de viagem no
periodo do pico manha (das 06:00h as 08:30h).

v Sera considerada como frota programada a frota operacional especificada para
o pico da manha, nos dias uteis.
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O indicador sera calculado considerando as viagens efetivamente realizadas,
medidas pelo Sistema de Controle Operacional — SCO, e as viagens programadas
nas OSOs.

No calculo deste indicador podera ser estabelecida uma faixa de tolerancia,
expressa em minutos, para mais ou para menos em relagdo ao horério

programado.

6.2.3.1 Metodologia de célculo do indicador

v Para cada periodo “p” de apuragao, serao totalizadas diariamente as viagens
realizadas em cada linha, a partir dos dados do SCO (Anexo Il), que tiveram
atrasos e a quantidade de viagens com adiantamentos mediante comparagao
do horario de partida dos terminais (ou de pontos de retorno das linhas) com
os hordrios especificados nas Ordens de Servigco). A totalizagdo sera
realizada de forma estratificada por tipo de dia (util, sdbado e domingo) e por
periodo dos dias (pico e fora-pico), sendo o periodo de pico definido como as
faixas horarias das 5:00 as 7:5%h e das 16:30 as 18:59h).

v"  Considerando as especificagdes operacionais estabelecidas em OSO para o
periodo “p”, serdo totalizadas para cada dia tipo (util, sdbado ou domingo) a
quantidade de viagens programadas para cada linha nesses mesmos locais.

v" A partir destas informacgdes, serdo calculados dois subindicadores, um para
atrasos e outro para adiantamentos, mediante o quociente da soma da
quantidade de viagens com atrasos ou a quantidade de viagens com
adiantamentos pela soma da quantidade de viagens especificadas para todas
as linhas do periodo “p” analisado e ainda de forma separada por pico e fora-
pico e por tipo de dia (util, sébado e domingo.

« Considerando os subindicadores ecalculados, por tipo de dia e por periodo.
eles serdo ponderados de modo a refletir a importancia de cada periodo e dia

tipo em relagao a regularidade:

- .}
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Para exemplificar o calculo, considere o seguinte exemplo:

p'\.

Tipode | Pesodo Viag.ens ieiaans \{iagens FRo atrasos | Peso atraso | FRo adiantadas Hes FREH =
i — Periodo | previstas | atrasadas | adiantadas (D=B+A) () (F=C+A) adiantamentos | Dx E + F x
(A) (B) (€) (©) G)
Util Fu=1 Pico 422 26 13 6,2% 1 3,1% 1,5 0,108
Fora pico 554 52 26 9,4% 1 4,7% 1,5 0,164
Total U 976 78 39 8,0% 1 4,0% 1,6 0,140
Sabado | Fs=11 Pico 43 4 2 9,3% 1 4,7% 1,6 0,163
Fora pico 67 7 2 10,4% 1 3,0% 1,5 0,149
Total S 110 1 4 10,0% 1 3,6% 1,5 0,155
Domingo | Fd=1,2 Pico 19 2 0 10,5% 1 0,0% 1,5 0,105
Fora pico 50 7 0 14,0% 1 0,0% 1,5 0,140
Total D 69 9 0 13,0% 1 0,0% 1,5 0,130
Mensal Pico 492,1 32,8 15,2 6,7% 1 3.1% 1,5 0,113
Fora pico 687,7 68,1 28,2 9,9% 1 4,1% 1,5 0,161
Total 179,8 100,9 43,4 8,6% 1 3.7% 1,6 0,141
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6.2.3.3 Avaliacao do indicador
Os conceitos associados ao indicador de regularidade de viagens sdo:

Tabela 4: Conceitos de avaliagdo da qualidade relativos a Regularidade

Operacional

Fator de Regularidade Operacional (FRo) Conceito

Menos de 11% das viagens Nivel de exceléncia

De 19% a 11% das viagens Nivel de boa operacdo

De 27% a 19% das viagens Nivel de operagao regular
Mais de 27% das viagens Nivel de operagao insuficiente

6.2.3.4 Calculo da Nota Parcial
As notas atribuiveis sao:

v" Para FRo inferior a 11%: Nota 100
v Para FRo superior a 27%: Nota 60
v Para FRo entre 11% e 27%:

100-( FRo-0,11)

FRo = x 40
0,27

6.2.3.4 Fator de Acidentes de Transito (FAT)

Este indicador expressa a relagdo entre a quantidade de acidentes de transito

envolvendo a frota da Concessiondria e alguma medida quantitativa do servigo,
como frota, viagens ou quilometragem rodada, logo podendo ser expresso na

forma de acidentes por mil quildbmetros percorridos, acidentes por mil viagens

realizadas, acidentes por onibus x més, etc.

e
Concorréncia — 003/2022 PMV — Municipio de Varginha

Elaboragdo: Planum — Planejamento e Consultoria Urbana Ltda Pagina 705



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGINHA |
ESTADO DE MINAS GERAIS i

6.2.3.4.3 Calculo da Nota Parcial

As notas atribuiveis sao:

v" Para FAT inferior a 1,87 ocorréncias/100000 km: Nota 100
v’ Para FAT superior a 5,61 ocorréncias/100000 km: Nota 60
v' Para FAT entre 1,87 e 5,61 ocorréncias/100000 km:

100-( FAT-1,87)

ANFAT = x 40
3,74

6.2.3.5 Fator de Notificagcdes de Transito (FNT)

O Fator de Notificagdes de Transito expressa a relagdo entre a quantidade de
infracbes de transito e alguma medida quantitativa do servigo, como frota,
viagens, quilometragem rodada ou nimero de motoristas a servigo, logo podendo
ser expresso na forma de infragdes por mil quildmetros percorridos, infragcbes por
mil viagens realizadas, infracdes por Onibus x més, infragdes por motoristas x
més.

Este indicador sera calculado a partir da quantidade de multas de transito
impostas pelas autoridades de transito em qualquer nivel de governo, obtidas por
meio de levantamento realizado junto ao DETRAN, por meio de consulta das

placas dos Onibus.

Este indicador pode ser calculado sistematicamente para todos 0os meses ou de

modo amostral para determinados periodos do ano.
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(100- FNT)
NFNT = X 40
0,62

6.3 Nota Geral de Qualidade do Servico de Transporte Coletivo - NQTC

A partir do conjunto de indicadores apurado, a Prefeitura de Varginha atribuira
uma “Nota Geral de Qualidade do Servico de Transporte Coletivo - NGTQ", que
expressa a avaliagao do servico prestado para fins de adogdo de medidas de

correcdo por parte da empresa operadora.

A NGQ sera calculada mediante a ponderagdo das notas parciais obtidas,
ponderadas por fatores (pesos) valorados de forma a expressar a importancia
relativa de cada atributo analisado.

Assim, a NGQ é resultado da seguinte expresséo:

> Notai xPesoin i
NGQ = = 1
> Pesoini

Notai = Nota obtida do célculo do indicador “i”
Pesoi = Fator ponderador do indicador “i”

Os fatores de ponderacao (pesos) adotados inicialmente séo:

Tabela 7: Pesos de ponderagéo para o calculo da NGQ

| Indicador Peso (%)
Fator de Cumprimento de Viagens Programadas 25
Fator de Cumprimento de Frota 20
Fator de Regularidade da Operacao 25
"Fator de Acidentes de Transito 20 T
Fator de Notificagcdes de Transito 10
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Il. Nivel de boa operagao

A Concessionaria, quando classificada no nivel de boa operagio, devera
apresentar a Prefeitura de Varginha um Plano de Agdes Corretivas, em um prazo
maximo de 20 (vinte) dias a contar da divulgagao final do resultado da avaliagédo
da qualidade.

O Plano de Acdes Corretivas devera conter as medidas que serdo empregadas
para sanar as deficiéncias observadas nos indicadores, detalhadas
suficientemente para o seu acompanhamento pela Prefeitura de Varginha, que
sera realizado através de reunibes mensais para acompanhar a evolugdo da
aplicacdo do Plano de Ac¢des Corretivas.

Constatada a ndo aplicagdo do Plano de Acgbes Corretivas por parte da
Concessionaria, ou a sua ineficacia, a Prefeitura de Varginha aplicara as
penalidades cabiveis, na forma do Contrato de Concessao e do Regulamento do
STPC

lll. Nivel regular de operagao

A Concessionaria, quando classificada no nivel de operagcdo regular, sera
penalizada na forma do Regulamento, devendo ainda apresentar & Prefeitura de
Varginha um Plano de A¢des Corretivas em um prazo maximo de 10 (dez) dias a

contar da divulgagéo dos resultados da avaliagdo da qualidade.

A Prefeitura de Varginha promovera reunidées quinzenais com a empresa, para
acompanhar a evolugédo da aplicagdo do Plano, bem como podera determinar a

realizacdo de acompanhamentos de campo e na garagem.

Constatada a nédo aplicagdo do plano de agdes corretivas, ou a sua ineficacia, a

Prefeitura de Varginha aplicaréa as penalidades cabiveis, na forma do
Regulamento do STPC.
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Qualquer Concessionario que se enquadre nas condigdes “b”, “c1”, “c2” e “d’,
sera considerado como prestando o servico de forma inadequada ou deficiente,
sendo declarada a caducidade da concessao de todos os servicos que explore no
Sistema.

Além dos critérios aqui descritos, referentes & qualidade do servigo, sdo ainda
validas todas as condigbes estabelecidas no Edital de Licitagdo, no respectivo
Contrato de Concessdo, no Regulamento do Sistema de Transporte Coletivo de

Varginha e demais legislacdes pertinentes.

8. CRITERIOS PARA CRIACAO DE NOVAS LINHAS E ALOCAGAO DO
SERVICO AO CONCESSIONARIO

A criacao de um novo atendimento podera ocorrer por determinagio da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos, por sugestdo do Concessionario ou por
solicitagdo dos usuarios do Sistema. Ela podera se dar em fungdo de expansées
urbanas, atendimento a novos empreendimentos e servigos que se revelem poélos

atratores de viagens ou aprimoramento dos servigos existentes.

Em qualquer dos casos, uma vez determinada a necessidade de implantagéo da

nova linha, ela sera alocada a um Concessionario segundo os seguintes critérios:

e O Concessionério devera ser um dos que operam o Sistema Municipal de

Varginha;

e« O Concessionario escolhido sera o que tiver apresentado melhor conceito
médio, conforme descrito no item 4, no ultimo laudo expedido pelo Sistema de
Avaliagdo Permanente do Servigo de Transporte Concedido para os lotes

considerados;

Uma vez definido o Concessiondrio que operard a nova linha, a Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos devera proceder a revisdo nos calculos

de custos e receitas do contrato, com base na planilha de custos apresentada na
Proposta Comercial do Concessionario escolhido, visando a recomposi¢ao do

equilibrio econdmico-financeiro do contrato original.
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10. RECEITAS ALTERNATIVAS E COMPLEMENTARES

As Receitas Alternativas e complementares serdo as provenientes de servicos
especiais, conforme ja definidos anteriormente, cuja autorizacdo para exploragio
sera dada & Concessiondria, mediante solicitacdo e apresentacdo de propostas
fundamentadas em estudos de viabilidade.

Estas receitas, caso viabilizadas, deverdo contribuir para a remuneragdo do
conjunto dos servigos e investimentos realizados, participando no financiamento
do Sistema de Transporte Coletivo de Passageiros. A partir dos estudos de
viabilidade realizados pela Concessiondria e aprovados pelo Municipio de
Varginha sera procedida a revisdo nos fluxos financeiros de custos e receitas ao
longo dos respectivos contratos, com vistas ao restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato original.

11. POLITICA TARIFARIA E MODO DE REMUNERAGCAO DOS SERVICOS
A remuneracdo da Concessionaria se dara pelas seguintes formas:

v pela apropriagdo da receita tarifaria diretamente arrecadada;

v’ por receitas adicionais, geradas pelos servigos especiais.

A autoridade para definicdo dos limites de variagdo da tarifa € de competéncia
exclusiva do Poder Concedente e se guiara pelos seguintes parametros:

v o valor inicial das tarifas dos servigos, conforme estabelecido na proposta

do licitante vencedor e do Anexo IV e do Edital;

v este valor sera alvo de reajuste, dentro das condigdes estabelecidas em
contrato;

v este valor podera ser alvo de revisdo, caso haja mudanga nas condigdes e
circunstancias em que se d3 a operagdo, nos limites estabelecidos em

contrato.
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Devera ser implantado mediante o uso de sistema analdgico ou digital para a
gravacédo de imagens em fita magnética ou arquivo, respectivamente, que serdo
registradas através de cameras de filmagem estrategicamente posicionadas no
interior do veiculo.

12.2. Especificagcado basica

A especificacdo basica, mostrada a seguir apresenta informagdes gerais sobre
sistemas similares disponiveis no mercado. Cabera a concessionaria desenvolver
um projeto de sistema completo e apresenta-lo & Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos antes de sua implantagdo, o qual sera analisado em relagdo a
esta especificagdo basica.

12.3. Sistema analégico

E composto por uma caixa blindada onde se instalam dois gravadores de fita de
video posicionada no interior do veiculo, normalmente acima do posto do
motorista.

Os gravadores contam com sistema ‘“time /left” que permite maximizar o
aproveitamento da fita de video para até 24 horas.

O equipamento de gravagao deve contar ainda com conversor de voltagem e
“cooler’ para refrigeragéo.

A camera deve possuir lente 3,6 e estar acondicionada em um domo protetor de
cor escura, devendo ficar posicionada em local que permita o registro de imagens
dos postos do motorista e do cobrador.

Para o processamento das imagens, a Garagem devera contar com video
profissional para edigdo e leitura, bem como duas gravadoras para os eventos a

serem registrados.

12.4. Sistema digital
E semelhante ao analégico, porém ao invés de gravador de fita de video conta

com um gravador de imagens digitais e um HD com no minimo 20 Gbyte de
memoria. Para o processamento das imagens, a Garagem devera contar com
computadores e software de leitura e edigdo de imagens.
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13. IMPLANTACAO DO NOVO SISTEMA - PRAZOS E REGRAS

A nova Concessionaria do Sistema de Transporte Coletivo de Passageiros do
Municipio passara a opera-lo a partir da emissdo da Ordem de Servigo
Operacional.

A passagem do sistema existente para o que foi licitado se dara no Terminal de
Integracao, do sistema metropolitano, na érea central do municipio, quando o
Sistema devera estar preparado para operar com a estrutura de linhas, itinerarios

e veiculos em conformidade com o licitado.

O Programa de Implantacdo do Sistema de Transporte Coletivo do Municipio
devera incluir um Programa de Divulgacgéo eficiente, que traduza para o usuério,
nos niveis de seu interesse e entendimento, todas as modificagcdes e novidades

introduzidas com 0s novos servicos.

A divulgacdo podera se utilizar de recursos audiovisuais e graficos colocados nos
orgdos de comunicacdo (jornais, radio e televisdo), veiculos de propaganda (out

doors e similares) e na propria frota em circulacéo e nos terminais.

A formulacédo basica do Programa de Divulgacdo devera ser apresentada na

Proposta Comercial das licitantes.

Para a operagao completa e definitiva do Sistema, os seguintes cuidados e

providéncias deverao ser tomados:

e Os parametros bésicos obedecerdo as condigdes limites estabelecidos para o

Sistema proposto (item 3).

e O atendimento da demanda envolvida devera ser integral, comprovado isto

através de calculos e representagdes graficas, obedscendo as condigoes
definidas pela Concessiondria em sua Proposta Comercial, parametrizadas

pelos limites estabelecidos para o Sistema proposto (item 3).

e e S S e T e S S R
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PROGRAMAGAO DE IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
VARGINHA, COM OS PRAZOS MINIMOS E MAXIMOS ESTABELECIDOS.

| Prazo de ExecucZo (dias) .
Passo Responsabilidade Dia Limite
Minimo |Maximo| Referéncia | (ref.: AC)
Descrigdo das caracteristicas gerais dos Bl
equipamentos integrantes do dispositivo e suas Concessionario 0 0 QT 0
condicdes de implantag3o. '
Descrigago  dos  veiculos de  transporte,
disponibilizados pelo Concessionario ao Sistema, Concessionario 0 0 QT 0
e suas caracteristicas.
Descricdo dos componentes da Infraestrutura de
apoio, disponibilizada pelc Concessicnario, e suas Concessionario 0 0 QT 0
caracteristicas.
{
|Formulacao bésica do Programa de Divulgagéo. Concessionario 0 0 QT 0
|Divulgagdo da Operacgado Definitiva (*1). Concessionario -10 -10 0s0o 0
Operacgéo definitiva e disponibilizagao da frota. Concessionario 0 0 0so 0
Projeto executivo do Sistema de Controle da
) Concessionério 0 90 AC 90
Operacgéo.
i ibilizagdo da Infraestrutura Proposta e
Psponiizenss : o Concessionério o | 120 | ac 120
Garagem.
N . Secretaria Municipal de
|Definigao dos indicadores de parametros técnicos. ) 180 | 180 AC 180
i Obras e Servigcos Urbanos
5 d d ] Secretaria Municipal d
| i i ia Municipal de
_,Detalhamento da metodologia de avaliagdo dos ecretari p 180 180 AC 180
servigos. Obras e Servigos Urbanos
implantagdo do Controle da Operagao. Concessionario 0 365 AC 365
Secretaria Municipal de
trato. 0 7.300 AC 7.300
Encerramento do contrato OB b S s Uibeine
Datas de referéncia: QT — dia da licitagao (Qualificagdo Técnica — Habilitagéo);
AC ~ dia da Assinatura do Contrato;
OSO - dia fixado para assuncao do Sistema pela Ordem de Servigo de Operacdo.
(*') precede a entrada em operagao
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ANEXO XIii

CREDENCIAMENTO
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ANEXO XIV

INSTRUGCOES PARA PRODUGCAO
DO
ESTUDO ECONOMICO
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1.1 Custos com combustivel:
1.2Custos com lubrificantes;
1.3Custos com ARLA:

1.4Custos com materiais de rodagem: pneus, servigos de recapagem, camara e
protetor (quando existirem);

1.5Custos com pecas e acessorios;

1.6 Custos Ambientais.

a) Totalizagdo dos custos com a seguinte indicagdo:
Custo varidvel com rodagem por tipo de veiculo em R$/Km.

Nesta planilha deverédo ser apresentados os precos unitarios dos insumos e os indices
de consumo. No caso de materiais de rodagem deverdo ser apresentadas as
especificagbes do pneu a ser empregado (tipo), a vida util do pneu (considerando 12
vida e as de cada recapagem), o nimero de recapagens admitida.

Planilha 2 - Demonstracao do custo de pessoal

2.1 Operacéo;
2.2 Pessoal de manutengdo, administrativo e diretoria.

As planilhas deverédo contemplar campos para o devido calculo da composi¢do do
custeio mensal com pessoal diretamente envolvido na prestagdo do servigo de

transporte assim entendidas as seguintes jungdes:

« Motoristas/Cobradores: compreende o quadro de motorista e cobradores do

servigo de transporte coletivo;
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Ainda em relagdo a esta planilha deverao ser atendidas as seguintes observagées:

1-

Os salarios do pessoal operacional deverdo respeitar o valor definido, no

acordo coletivo de trabalho, da regio.

Os beneficios a serem considerados deverdo, também, estar de acordo com
o acordo coletivo de trabalho vigente na ocasido da apresentacao da
proposta.

Para as categorias do pessoal operacional devera constar na planilha, em
registro especifico e individual para cada categoria, a previsdo de horas
extras e de adicional noturno mensais, aos quais se aplicara o salario fixado
para cada categoria majorado do percentual previsto no Acordo Coletivo de

Trabalho vigente na ocasido da apresentagédo da proposta.

No calculo estimativo das horas extras, acima referidas, os licitantes deverdo
observar as condigdes de jornada de trabalho previstas no Acordo Coletivo
de Trabalho vigente na ocasido da apresentacdo da proposta.

Em planilha em separado, devera ser apresentada a composigdo dos

encargos sociais previstos.

Ainda em relagéo a esta planilha deverao ser atendidas as seguintes observagées:

a. Os salarios do pessoal operacional, deverdo ser observados os valores
contidos no Anexo IV e Anexo XV - Acordo Coletivo.

Planilha 3 — Demonstracio do custo de depreciacao do capital

As planilhas deverdo contemplar campos para demonstracdo da composicao do

custeio mensal com a depreciacdo dos ativos. considerando as seguintes categorias.

3.1Veiculos

3.2 Edificacdes e equipamentos de garagem
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5. No texto explicativo da proposta deverdo ser explicitados o método de
depreciagdo empregado, a vida Util adotada e o percentual de valor residual
considerado para cada item.

Planilha 4 — Remuneracdo
4.1 Veiculos;
4.2 Terrenos, edificagbes e equipamentos de garagem;
4.3 Almoxarifado;
4.4 Equipamentos de bilhetagem e ITS;
4.5 Veiculos de apoio;
4.6 Infraestrutura, ou
4.7 Locagdo dos equipamentos e sistemas de bilhetagem e ITS;
4.8 Locagao de garagem;

4.9 Locagao de Veiculos de Apoio.

Planilha 5 - Demonstracdo do custo despesas administrativas

Nesta planilha deverdo ser apresentados os custos mensais com as despesas

administrativas, incluindo as seguintes parcelas:
5.1 Despesas gerais — que deverao ser especificadas;
5.2Seguro obrigatério e taxa de licenciamento;
5.3Seguro de responsabilidade civil facultativo;
5.41PVA;

5.50utras despesas operacionais.
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e. Despesas administrativas, calculados com base nos custos
apresentados na Planilha 5;

f. Custos com eventuais encargos financeiros incorridos no caso da
previsao de financiamentos.

Relativos aos impostos

a. Valor do desembolso com o pagamento de Impostos Federais incidentes
sobre o lucro operacional bruto (Receita liquida — Custos), como
contribuigdo Social e IR.

Fluxo de Caixa
a. Entradas

b. Resultado liquido igual a diferenca entre o lucro operacional bruto e os
valores pagos a titulo de impostos sobre o lucro;

c. Valores de depreciagdo do capital (iguais aos valores da Planilha 3;
d. Valores relativos a financiamentos;

e. Valores relativos a revenda de frota

f. Saidas

g. Valores de investimentos realizados em frota ao longo da concesséo;

h. Valores relativos ao investimento em garagem caso ndo tenha sido
considerado o aluguel das instalagdes (cabendo considerar apenas a
parcela correspondente ac prazo da concessdo sobre a vida util das
instalagoes),
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Relativos a Tributacdo sobre o faturamento

* Impostos incidentes sobre as receitas como 1SS e INSS observar valores
percentuais conforme Anexo IV.

Relativos aos custos
Custeios Totais

e Custos Varidveis: custos com combustiveis, lubrificante, rodagem e pecas e
acessorios calculados com base nos custos unitdrios que deverdo ser
apresentados em planilha de custo conforme Anexo IV;

e Custos Fixos: custos com pessoal de operagao, manutengao, fiscalizagéo e
outros custos de pessoal, que deverao ser apresentados em planilha de custo

conforme Anexo 1V,

» Despesas Gerais e Administrativas: despesas gerais e administrativas,

seguros etc. conforme Anexo IV;

Nota: Os valores referentes aos Custos Varidveis, Fixos e Despesas Gerais e
Administrativas, deverao ser informados referentes ao Servigo de Transporte Coletivo.

EBITIDA
Sigla em inglés, de Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization,
que em portugués se traduz por lucro antes de juros, impostos depreciagdo e

amortizacdo. E um indicador que mede a capacidade de geracao de recursos préprios
para a empresa. Lucro Operacional antes de juros, impostos e depreciagao e

amortizacao. Resultado obtido entre a Receita Liquida e Custos Totais.
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Investimentos:

(-) Material Rodante;

(+) Revenda;

() Sistema de tecnologias;
(-) Infraestruturas.

S~ Fluxo de Caixa Liguido

Corresponde aos saldos Periddicos das movimentagdes de caixa, incluindo os valores
operacionais e os de investimento. Refletem a somatéria do fluxo de caixa operacional
e dos saldos dos valores de investimento, representando a base de calculo da faixa

interna de retorno.
Resultados
Indicagdo dos resultados do fluxo de caixa através das seguintes informages
indicadores:
o Valor presente liquido;
e Valor da taxa interna de retorno do capital, em % aa;

e Valor da taxa de desconto considerada, em % aa;

« Valor da taxa de juros dos valores financiados, em % aa, caso adotado.
OBSERVAGCAO: OS LICITANTES DEVERAO UTILIZAR O ANEXO IV - PLANILHA
TARIFARIA, COMO MODELO PADRAO, PARA O DESENVOLVIMENTO DO
ESTUDO ECONOMICO.
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Planilha Referéncia (apenas referéncia) para o Estudo do Fluxo Econémico:

FLUXO DE CAIXA
"DISCRIMINACAO
RECEITA LIQUIDA 1 12]..114] 15

1. | Receita Bruta

1.1. |Receita Operacional Direta das linhas de Transporie coletivo

1.1.1. | Tarifa Média Calculada

1.1.2. | Passageiros equivalentes

1.1.3. | Outras receitas

2. Tributos sobre o faturamento
2.1. |INSS

22. |ISS

CUSTOS TOTAIS

Custo Varidvel

Custo de Operagao, manutengéo e arrecadagao

Despesas de Administragcao

Amortizagéao dos investimentos pré-operacionais (2)

Leasing da frota (3)
EBITIDA

Depreciagao do material rodante (4)

Depreciagao bilhetagem, equipamentos

EBIT

IEncargos financeiros
EBT

IMPOSTOS

Contribuigdo Social

Imposto de Renda _\_
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RESULTADO LIQUIDO

FLUXO DE CAIXA DO EMPREENDIMENTO
RESULTADO LIQUIDO

VALORES NAO DESEMBOLSADOS
Depreciagao

FLUXO DE CAIXA OPERACIONAL
INVESTIMENTOS

Financiamento

Material Rodante

Revenda

Sistema de tecnologias

Infraestruturas

FLUXO DE CAIXA DO INVESTIMENTOS
PAYBACK SIMPLES

Série de Valores Descontados
PAYBACK DESCONTADO - taxa maxima de 12,00%
VALOR PRESENTE LIQUIDO - VPL - Taxa 12,00 % a.a.

TAXA INTERNA DE RETORNO ~ TIR = maxima 10%
NOTAS EXPLICATIVAS

Obrigatoriamente, os licitantes deverdo apresentar os estudos em midia impressa e
em Pen drive, editavel e em Excel. E apresentar os seguintes indicadores
econdmicos:

Valor presente liquido ~ VPL

Taxa Interna de Retorno — TIR

PAYBACK SIMPLES - PAYBACK DESCONTADO - taxa maxima de 12,00%
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ANEXO XV

CONVENGAO COLETIVA DE

TRABALHO 2021/2023
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2021/2023

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSP ROD DE VARGINHA, CNPJ n. 18.017.565/0001-
00, neste ato representado(a) por seu Prasidente, Sr(a). JOSE PAULINO NETO; E TURILESSA LTDA,
CNPJ n. 18.265.024/0013-34, neste ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). RUBENS LESSA
CARVALHO; celebram ¢ presenta ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condighes de
trabaiho previstas nas cidusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presents Acordo Coletive de Trabalho no periodo de 1° de maio de 2021 &
30 de abril de 2023 e a data-base da categoria em 1° de maio,

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Acordo Coletivo de Trabaiho, apficavel no ambito da(s) ornprasa(s) acordante(s), abrangaré
a{swwmn(s) Trabalhadores em Transportes Rodovidrios, com abrangéncia territorial

Salérios, Reajustes ¢ Pagamento
Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 0140/2021 a 30/04/2022
A partir de 01/1Q0/2021 os pisos salariais serdo o5 seguintes:
Parégrafo primeiro - O salério mensal de MOTORISTA DE ONIBUS sera de RS 2.304,05 (dois mil e
Mequamreauemmz;

ParAgrafo segundo - O saldric mensal de COBRADOR serd de R$ 1.152,00 {um mi e cento e
cinquents e dois reais);

Paragrafo terceiro - O salério mensal de FISCAL sera de R$ 1,152,00 (um mil e cento e cinquenta e
dots reais).

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - SALARIO DOS DEMAIS EMPREGADOS
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/10/2021 a 30/04/2022

A partir de 01/10/2021 os saldrios dos demais smpregados, excetuando os que recebem saldrio minimo,
serfo reajustados em 4% (quatro por cento), fator multiplicative de 1,04 (um virgula zero quatro), scbre
0s saldrios de abril de 2021, permitida a proporcionalidade para 0s contratados depois do referido meés,
ressalvados os casos das admissbes dos empregados contemplados com saldrios normativos.

Pagamento de Saldrio — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS
Os salérios ser3c pagos no 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente 20 vencido.
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Parigrafo Gnico - O pagamento dos saldrios serd afetuado em dia (il no local de trabalho, ou crédito
&m conta bancaria.

CLAUSULA SEXTA - ADIANTAMENTO SALARIAL
AmmmnMMamuwmm uivalente nomin!mu,
JM(memeaﬁnﬂoﬁzszmi)mmmﬁ?q *

Parégrafo dnico - Quando o dia do adiantamento coincidir sabado, domingo ou ferado
feito no 1° (primeirc) dia fil subsequente. e = _——

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

A empresa fomecerd aos empregados o comprovante de remuneracio discriminagdo
parcelas e dos descontos. ° R -

Descontos Salarials

CLAUSULA OITAVA - DESCONTOS
Wmmmmmmmwsmmmummm

Pardgrafo primeiro - As multas impostas pelos Poderes Concedentes ou infractes de transito de
responsabilidade do condutor serSo suportadas pelo empregado que houver dado causa devendo, no
mdanw,anmmmwmmmwammmmu

Paragrafo segundo - Se eventual recurso interposio pela empresa, pelo sindicato ou pel io

W@;mmmwammwmmmm
processo inistrativo ou por imposicio o em seré ressarcido

desconto, na medida da redugSo da cobranca; pe—- Foigran - e

Parigrafo tercelro- O Sindicato
gy g ; profissional acompanhard, facuftativamente, o recurso inferposto em

Pardgrafo quarto - Em caso de acidente de transito, s6 haverd descontos dos danos quando a culpa do
empregado for comprovada;

Parégrafo quinto - Ser3o permitidos os descontos no sakério dos empregados quando 0 mesmo agiu de
forma dolosa ou culposa. A cuipa devera ser comprovada através de procedimento administrativo,
reconhecimento voluntério ou judicial,

CLAUSULA NONA - CARACTERIZAGAO DOS VALES
Os vales serSo emitidos em 2 (duas) vias, uma das quais serd entregue 30 empregado, com a
ﬂaﬂhﬂodimubrmw.wmm sob pena de nfo serem considerados

Adicionais, Auxilios e Outros
Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAS
As horas extras trabathadas pelos empregados, até 60 (sessenta) por més ser3o pagas cOm acréscimo
de 50% (cingDenta por cento) sobre ¢ valor da hora normal e as que excederem desse iimite serdo
pages com acréscimo de 100% {cem por cento) sobre o vaior da hora normal.

Adicional Notumo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL NOTURNO
A remuneragio do trabalho noturno serd acrescida de 20% (vinte por sobre a hora normal.

mzdit
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Adiclonal de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

A empresa & a Entidade Profissional promoverao esludos técnicos e periciais em suas sreas de
manutenclo, visando & regularizagio, caso for de direito, do recebimento pelo empregade dos adicionais
&m seus percentuais estabelecidos nos subitens seguintes. Caso o empregado através do estudo acima
referido tenha direito ao recebimeanto de algum dos adicicnais citados nos subitens seguintes, a empresa
fornecerd a este formuldric para a instruglo de processo de aposentadoria especial, quando do

Parigrafo primelro - O exarcicio de trabaiho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerincia
estabeiacidos pelo Ministénio do Trabalho, assagura a percep¢do de adicional respectivaments de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento} do salaric minimo, segunde se
classifiguem nos graus méximo, médio @ minimo;

Paragrafo segunde — O trabalhc em condiglBes de periculosidade assegura ao empregado um adicional
de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem 0s acréscimos resultantes de gratificagdes, prémios ou
participagbes ncs lucros da empresa;

Paragrafo terceiro - mwemmmmamw o
pagamenio dos adicionais de insalubridade e periculosidade poderSo ser de forma proporcional,
equivalente a 02 (duas) horas se a exposicao for limitada a este periodo, e, caso sejam ultrapassadas as
duas horas, sard pago valor cormespondente a um dia de trabalho, observada a base de calculo previsia
nos itens anteriores, vedads a cumulagdo;

Paragrafo quarto -~ Os motoristas nfo serfic obrigados & acompanharem o abastecimento dos veiculos
e&m bombas e postos de combustiveis, mas, se fizerem, nfo fardo jus a0 adicional de periculosidade;

Paragrafo quinto - Nos estudos técnicos € periciais, quando necessarios, de que trata esta clausula,
caberd a empresa a realizaco dos mesmos. Esta disposigiio nic se aplica as agbes judicisis,

Outros Adicionais
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ADICIONAL DE FUNGAO SUPLEMENTAR

Em raz3o da abrupta queda ns demanda de passageiros verificada no sistema de transporte piblico em
decorréncia da emergéncia de salde piblica intemacional causada pela pandemia do novo Corons
Virus (Covid-18) e, também, da dréstica radugSc do pagamento da passagem em espécie feita
diretamente acs operadores, o adicional davido a titulo de funglio suplementar continua sendo devido nc
equivalente a 10% (daz por cento) sobre o salério-hora/base a incidir sobre as horas que efetivamente
cperarem nesta condigio, com os devidos refilexos,

Paragrafo Gnico - O adicional que trata o item acima ndo implicara em actmulo ou desvio de funglo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ABONO ESPECIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2021 a 30/04/2022

Sera pago, a titulo de ABONO ESPECIAL, sem reflexos e desvinculado da remunerac8o, no valor de RS
21000(modum}mmmmMmﬂnﬂRﬂmw(mmﬂe
trezentos reals ) @ RS 420,00 (quatrocentos e vinle reals) para os empregatdos atives que ganham acima
de R$1.300,00 (um mil e trezentos recis ), d@ uma s8¢ vez, juntamente com a folha de pagamento
referente 20 més de agosto/2021,

Auxilio Alimentagdo

CLAUSULA DECIMA QUINTA- VALE-ALIMENTAGAQ
DA CLAUSULA: 01102021 2 30/04/2022

A partir de 01.10.2021, a empresa concedera vale-alimentagio a todos os empregados em atividade,
pelo nimero de dias efetivamenite trabathados, limitado a 26 (vinte e sais) mensais, no valor de
face de RS 12.7427 (doze reais,setenta & quatro centavos e vinte e sete de cantavos), no totat

Pagine 3 de 20
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|

de R$ 331,31 (trezentos e trinta e um reais e trinta ¢ um centavos) a serem pagos juntaments
pagamento do salério. y ome

Parigrafo dnico - O valor @ fitulo de auwxilic n3o i
s ‘ pago alimentacio integre 2 remuneragio paraos fins e

Euusuuoécummagwm

empresa fomecerd, gratuitaments, quando do inicic da jomads, na pare da manha lanche (p3o,
menieiga e café) para todos os seus empregados. Fica convencionado tempo destinado .
fanche ndo sera computado na jomada de trabalho. wee aeste

Pmmmm-Emm,mmwmmamuuwmw
mmgmmmemmlmmmmaqudwammod
previdencigrio, n3o se the aplicando o principio da habitualidade.

Auxflio Transporte

CLAUSULA DECIMA SETIMA - TRANSPORTE

A empresa forneceré transporte gratuito a seus empregados em atividades, em seus desiocamentos
cesatrabalho e vice-versa, desde que 0s mesmos, 20 fomar os dnibus estejam uniformizados e portando
crachas, ficando a mesma desobrigada do fomecimento de vales-transporte,

Auxilic Saide

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PLANO DE SAGDE
VIGENCIA DA CLAUSULA: 04/05/2021 a 30/04/2022

A empresa mantera o atual Plano de Sadde Ambulatorial/Hospitatar em bensficio de seus ampregados
em stividade e de saus depandentes, sendo que, ¢ valor mensal do desemboiso da empresa, visgendo
assegurar 0 PLANO DE SAUDE serd de RS 117,05 (cento e dezesseie reals e cinco centavos) por vida:

mm.amomwmwwmmnmmm
“caput’, a diferenga sera paga pelo empregado tituiar, mediante desconto em folha de pagamento;

Paragrafo segundo - Os empregados pegarfio coparticipacio nas consultas & procadimentos madicos,
reafizadas nas clinicas da empresa operadora do piano de saGde, mediante desconio em folha de

pagamento;

Pardgrafo terceiro - O empregado contribuird mensaimente para o custeio do Plano de Sadde com o
vaior de R$ 15,58 (quinze reais e cinquenta e oito centavos), medianta desconto em folha de pagamento,
para que o mesmo fa¢a jus ao artigo 30/31 da lel 5556/08;

Parigrafo quarto - Consideram-se dependente alo) esposa{o) eou companhelira(o) e fihos{as)
solteiros(as) até 18 (dezoito) anos incompietos;

Parégrafo quintc - As paries signatides do presente instrumento, autorizadas a primeira pela
assembiléia de seus associados e a segunda peda sua diretoria, acordam no sentido de que a smpresa
desconte, do valor nominal do salaric mensal base de todos os empregados em afividade,
importdncia equivalente a 1% {um por cento) e repasse o0 montanie mensal o SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE VARGINHA a fim de que essas entidades
sindicais, cooperem na fiscalizag50 e no acompanhamento do plano de satde/odontolégico, contratado
em beneficio dos empregados titulares e dos seus dependentes;

Parigrafo sexto - O sindicato assume a responsabilidade de qualquer dnus decorrente de acbes
rabalhista, individual ou coletiva, afou extrejudicial, relativas a desconto em folha de pagamento de

empregados, referente a0 plano de satde;
Paragrafo sétimo -~ A empresa repassard ao Sindicato, mensaimente, 2% por cento) sobre o valor
total previsto no capuf, sem nada descontar dos empregados, para & acompanhamento do

Ptano de Saide em beneficio dos titulares e dependentes.

3 ot
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Parkgrafo oitave - A contratagdo & implartacis do Plang 0 Sadde serdo e responsabligade
empress, devendo 0 asampanhamenc sef fello por repressntantes da calegoria profissional ®

Parigrafo none — Esta clausuls tsm por finalidede axdusiva 8 Mesharia das condiglies de trabalho dos
Smpregados, pANCipaimens no (ocarde 3 sa(ce, nde thm candder remuneralono @ nem conshiuesm base
de incidéncia de quaiques encargo babalhista ou previdencilrio, no sa hes aplicando o principio ga

CLAUSULA DECIMA NONA - PLANO DDONTOLOGICO

A empresa frmerd cowilnio com o SESTISEMAT alendimento ODONTD i
empregados em athvicads @ seus depandenies legais. S N

Paragrate dnico - Esta diusuda fem por finalidade sxclusive 8 melona das condigdas de tabaliho dos
empregados, privapaiments no locantes 3 sadde, niio m cardle! remuneElnk @ neem constiiuam base
g8 incdéncia dé qualquer encarge irabakhista ou previdencidng, nfio =a hes spiicands o pringipio dg

imm.ommwm
mmwm:aam‘mmmhﬁmsmm“nmaﬂndt

Pardgrafo (nico - O valores dag compras edetuacias pelos funciandrios serdo descontados
nﬁmmmﬂmummamnnd:nm i

Auxilio Creche

Seguro de Vida

?Jusmmlumm-mm

SMpIess coniralarg ou &FCard COM saguro em favor de seus empregados, sem Mmesmos,
mﬁqﬂﬂf&k&ﬂlﬂbﬁﬂ%umx-m & B
s compreendendo coberuras: Mmorte acidental, mone natura trabaiho

@ invsfider parmanents par acidents, 1olal ou parcial o o o,

Parigrafo Gnico - As coberuras por more cu Imaikdez, phwisios no subilsm anterior sacko
cumiidveis, 8endo que O pagamento de UMa extiLi a ouira. = .

Qutros Amxilios

%:u:mmmmm-mm

PrEgato que. comprovadements, esiver & um masmo de 12 (daze) meses da aquEakSo do dindto
S o e 3 e e e e o e e o
durmanis ¢ pefiodo gue Tallsr para a cbienglo o beneficin. ° - ——

mm-ommmmumbn Bai anerice Emitarang
12 (doze) meses impromogdvels 8 @ UMa Gnica Yoz Na BMpress i :

mw-hmu«uamdnnmmuﬂmmwmm
?

Comunicar & empresa, por eedrilo, comprovando por meio de caridds do INSS pera gue a empresa
tenha ciéncia Que i aposentar-se dento do pefiodo estabelecido Compietande o tempo

e :Zﬂ
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previsto para aposentadoria, consumada ou ndo, esta extingue-se a garantia N&oc terd validade o

Empréstimos

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - EMPRESTIMO POR CONSIGNAGAO / DESCONTO EM FOLHA
Tendo em vista a edigho da Lei Federal 10820/2003 e Decreto Federal 4840/2003, que ragulamentam o
desconto em folha de pagamento de empréstimo, financiamento ou arrendamento mercantil contratade
por empregados, a Empresa fard convénios com instituipBes financeiras para disponibilizar esse
beneficio aos trabathadores;

Paragrafo primeiro - Para fazer jus so esmpréstimo, o0 smpregado deverd comunicar a necessidade do
mesmo e, além das regras confidas na citada lei @ decreto, também devera ter saldo suficients na
Empresa quando da realizacBo do empréstimo, ter mais de 06 (seis) meses de efelivo sarvico na
empresa e nio estar afastado pelc INSS ou mesmo licenciado dos servigos;

Pardgrafo segundo - Podera a empresa fimnar com uma ou mais instituicdes consignatirias acordo que
defina condicbes gerais e demais critérios a serem obsarvados nos empréstimosffinanciamentos que
venham a ser reslizados com seus empregados, sempre observando condigbes mais vantasjosas em
favor do trabalhador.

Contrato de Trabalho - Admiss3o, Demissiio, Modalidades
Desligamento/Demissio

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EXTINGAO DO CONTRATO POR MODALIDADE DE ACORDO
Poderd haver extingBo do contrato de frabalho por acordo entre empregadc & empregador, sendo
devidas as seguintes verbas rabathistas:

a) pels metade: aviso prévio e multa sobre o saldo do FGTS;

b} na integralidade: as demais verbas trabalhistas.

Parigrafo primeiro —~ O pagamento das parcelas rescistrias podera ser realizado em até o 10° (décimo)
dia 0til contado a partir do thrmino do contrato de trabalho. Na hipbtesa de exiingSo do conlrato de
trabalho por acordo entre empregado e empregador serd permitida @ movimentagiio da conta vinculada
do FGTS, imitada a 80% do valor dos depdsitos;

Paragrafo segundo -~ Esta modalidade contratual nd0 equivale a rescisfes sem justa causa para
nenhum efeito de lei, especificamente no que conceme &s eveniuasis garantias existentes para
trabalhadores com estabiidade ou garantias provisorias de emprego.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - RESCISAO POR JUSTA CAUSA

As empresas ficam obrigadas a comunicar aos empregados, por escrilo, a sua dispensa, com expresss
mengao dos fatos que a determinaram, sob pena de gerar presunco de dispensa imotivada. Faculta-se
2 empresa, nos casos de recusa do empregado em recebé-la, a envid-la ao Sindicato da Categorla, a
quem sera dada ciéncia do fato;

Paragrafo primeiro — Constitui justa causa para a rescisfo do contrato de trabalho pelo empregador,
além das hipteses j4 previstas nas alineas “a” a “T" do artigo 482 da CLT, a perda da habilitaco ou dos
requisitos estabelecidos em lel para o exercicio da profiss3o;

Pardgrafo segundo — O empregado que, no curso do contrato de trabatho, ajuizar ac3o requerendo
declaracio da rescisfo indireta, terd seu conirato extinto assim que a empresa for nolificada desta aco.
Caso rescisio indirata n30 seja reconhecida em juizo, a modafidade de extingdo do contrato serd por
pedido de demiss3o, fazendo jus o empregado as verbas referentes a este tipo de rescisdo, apds o

transito em julgado.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - AVISO DE DISPENSA

C empregado dispensado sob alegacio de jusia causa ou falta grave comunicado do fato,
por escrito e contra recibo, com a indicacio dos motivos, sob pena de presul 2 dispensa imotivada.

— s
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Aviso Prévio

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA- CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO
Em caso de aviso prévio cumprido @m casa ou fora da fungio pela qual o empregado foi contratado
sujeitar-se-& 0 empregador, a cbservincia da regra prescrila na alinea ", § 6, do artigo 477 da CLT.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO
Fica dispensado do cumprimentc do aviso prévio concedido peta empresa, no caso de obtengio de nove
emprego, com a comunicaclo do empregado com antecedéncla de 72 (setenta e duas) horas.

Suspensio do Contrato de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA TRIGESIMA - SUSPENSAO CONTRATO DE TRABALHO

O empregado que tiver determinada sus alta pelo INSS deverd, em aié 15 (quinze) dias da ciéncia ds
decisSo, comunicar a empresa se vai refomar 30 trabalho ou se pretende recorrer administrativa ou
judiciaimente da decisSo que he considerou apto, e deverd, neste caso, solicitar a suspens3o do seu
conirato de trabalho, sob pena de se considerar ests periodo como de faita a0 servico ou abandono de
emprago,

Pardgrafo primeiro - Durante a suspensio de que trata o ‘caput” o empregado ndo tera direito a
receber da empresa salénios e nem quaiquer outro beneficio previsto para os ampragados ativos;

Pardgrafo segundo - No primeiro dia Gtil apés o final do prazo de suspensfo do contrato, conforme
requenimento feito pelc empregado, esle deverd comparecer na empresa para voltar a trabathar ou
comunicar o deferimento de seu pedido, informando, ainda, por quanto tempo ficara afastado. Caso ndo
© faga no prazo de 30 (Irinta) dias, ensejara a rescisfio de seu contrato de trabalho;

Paragrafo terceiro - O empregado que retomar do afastamento pelo INSS e for considerado inapto para
a continuidade da fungio que axercia antes do afastamento, desde que haja anuancia do sindicato, sera
remanejado para outra fungao e receberd, nesse caso, o saldrio correspondente a nova fung8o.

Outras normas referentes a admiss3o, demissio ¢ modalidades de contratagio

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA
O Contrato de Experiéncia serd celebrado pelo prazo méximo de 90 (noventa) dias, permilida apenas
uma profrogacgso, quando firmado por tempo inferior.

Pardgrafo Gnico - Nao sera pemmitido contrato de experiéncia do empregado readinitido para a mesma
funglio exarcida anteriormente na empresa, salvo quando, entre a extingic de um conlralo e a
celebragio do novo, haja transcorrido tempo superior a 12 {doze) meses,

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ACERTOS RESCISORIOS

Provando ¢ empregado a obtengio de oulro emprego no curso do aviso prévio trabalhado dado pelo
empregador, fica dispensado do cumprimente do restante do aviso, descbrigando-se a empresa do
pagamento dos dias restantes ndo trabaihados. Porém, a data do acerto rescisdrio serd contada a partir
do prazo estipulado para o término do contralo;

Pardgrafo primeiro ~ No caso de empregado demitido, ¢ pagamento das parcelas rescisorias podera
ser feito em até 10 (dez) dias contados do término do contrato;

Paragrafo segundo - A empresa dara baixa na CTPS do empregado demilido ou demissiondric no
prazo e na forma legal;

Paragrafo terceiro ~ A aplicagBo da multa do art. 477 da CLT esta resirita a faita de pagamento das
Verbas rescisorias no prazo legal,

Pardgrafo quarto - Fica mantida @ obrigatoriedade de homologagSo no Sindicato dos acertos
rescisorios dos empregados com mais de 12 (doze) meses de servigo junto & empresa signatéria do
Acordo Coletivo de Trabatho, que deveré providenciar 0 agendamento no de até 15 {quinze) dias,
néc podendo negar a prestar assisténdia e a fazer @ homologag3o, fizer, terd que fornecer &
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empresa declaracao por escrito consiando 0s motivos da recusa. A homologacao do TRCT tera eficécia
liberatoria em relagdo as parceias nele consignadas;

Pardgrafo quinto — A empress fica desobrigade da homologag8o perante a Entidade Profissional, caso
esta ndio possus agenda disponivel pama tanto, dentro do prazo legel.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - INFORMAGCAO SOBRE ADMISSOES E DEMISSOES
A empresa, quando solicitada, fornecera ao Sindicato dos trabalhadores, no prazo de 15 (quinze) dias
m.mﬁw@mauﬂmuemm.&mmmmmﬂh%ma

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CARTA DE APRESENTAGAD

A empresa n30 exigird carta de apresentagic pera & admiss3o do empregado, mas também nio
formecera caria de apresentaciio 20 empregado que daixar o emprego ou for dispensado sem justa
causa;

Parigrafo dnico - Apesar do disposto do item anterior, no entanto, a empresa fornecera caria de
apresentac3o, desde que solicitada diretamente pelo novo empregador.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA- DECLARAGAO DE TEMPO DE TRABALHO

A empresa, na dispensa do empregado, devera fornacer ac mesmo o AAS (Atestado de Afastamento e
Salérios) do qual conste a data da admissSo e da saida e também o formuldric do INSS pars o
empregado durante o tempo de sus prestacSo de servico na empresa, para fins de instrugo de sua
aposentadoria.

Relacbes de Trabalho - Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
Qualificagio/Formag3o Profissional

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CURSOS DE APERFEICOAMENTO, ESPECIALIZAGAC OU
FORMAGAGC PROFISSIONAL

A empresa, dentro de suas disponibilidades financeiras, envidard esforpos para ministrar ou cusiear
cursos de aperfeicoamento, especializacio e ou formacio profissional acs seus empregados, podendo,
para o mesmo fim, firmar convénios com 0 SEST/SENAT.

Pardgrafo primeiro - mamaweammmmm
a empresa enviard relatorio final 30 Sindicato Profissional

Paragrafo segundo - Quando forem ministrados fora da jornada normal, o tempeo em que o empregado
os estiver frequentado nSo se computard como jormnada de trabalho extraordindria efou tempo &
Atribuicbes da Funcio/Desvio de Funglo

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DUPLA FUNGAO

A empresa n3o poderd exigir do empregado 0 exercicio de fungdo diversa daquela pera a guai o
contratou, salvo se se tratsr de fung3o comelata com suas atividades profissionais especificas.

Normas Disciplinares

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ADVERTENCIAS OU SUSPENSAO — COMUNICAGAO POR
ESCRITO

As advertgncias e suspensbes s6 pravalecero quando a2 empresa Comunicar por escrito 80 empregado,
mencionando os motivos da pena disciplinar.

Parigrafo dinico - As adverténcias deverdo ser comunicadas ao empregado até o dia imediataments

posterior a ciéncia da falta alegada.
Adaptacio de fungio
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CLAUSULA TRIGESIMA NONA - MUDANGA DE FUNGAQ

Para mudanca de fung30, o empregado devers se submeter a um teste no periodo impromrogavel de até
03 (irés} meses de duragiio. qua serd reslizado dentro do horério de trabafho e que se destinara a
afericdo de suas aptiddes para exercicio da nova fungdo. Se aprovado, mudara de funglo e passard
mam:ﬁomow&mdamnﬂomaqdfdmmwmw.mmm
sua :

Paragrafo Gnico — A emprasa podera oferecer, antes do periodo de 03 (trés} meses acima previsio e
fora do horério de trabalho, treinamento profissional ao empregado interessado, mediante pedido de
prépnio punho, sem acréscimo em Sua remuneragio. Este treinamento poderd ter duraglo de até 08
{nove) meses, sendo que, uMGWMEmemW)mmm
paragrafo anterior. Em caso de reprovagiio, continuand exercendo as atribuiches de sua fungiic.

Estabilidade Mae

cguwummmemmmawﬂm
xmadwmmumam-mwam#ﬂmim

Paragrafo primeiro: Caso a concepgao tenha se dado dentro do contrato de trabalho, a gestante devera
comunicar & empresa O seu interesse na reintegracio no prazo de 90 (noventa) dias contados de sua
dispensa sem justa causa, sob pena de renincia a establlidade prevista no ftem anterior desta cldusula,

Parigrafo sagundo: Dentro do prazo estabelecido acima, a empregada dispensada, quando tiver
conhecimento do seu estado gravidico, devera comunicar imediatamente a empresa, pertir desta
data, Ihe serem assegurades seus direltos, P

Estabilidade Servigo Mifitar

gt.Ausmoumm PRIMEIRA - SERVICO MILITAR OBRIGATORIO
empregado convocado para a prestaglo de servigo militar obrigatorio sera considerado em nao
mdmldmﬁmmoaﬁw(mmduqmsemdmwhmw

Paragrafo dnico - Ao refornar ao emprego, o empregado licenciado do servigo militar obrigatécic
assumird a mesma funclio & terd direito ac mesmo salério que recabis antes da | i
- " S incorporaglo, acrescido

Outras normas de pessocal

;:LAU&ULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PREENCHIMENTO DE VAGAS

empresa em caso de existéncia de vagas em cargos hierarquicamente supericres fard, sempre que
possivel, 0 remanejamento dos empregados em afividade & dara preferéncia, readmissio, -
empregados, stendidas as suas convenléncias. s o e

Party_:::sﬁnlco-.‘\mamtuﬁhﬁrobﬂdodaempregmmanﬁlmmemadores

Suum;};meésmmcem - SUBSTITUICAO
a substituicio por periodo igual ou supernior a 30 (trinta, subsiituio 0 mesmo saldrio
do substituido, sem as vantagens passoals. e B et e

iumu QUADRAGESIMA QUARTA - DIFERENCA DE ACERTO
mmmmabdmmummpmodn&ommn Oni
o e ke s fimagens do onibus & da

Parigrafo primeiro - A empresa manterd a fimagem arquivada, em caso de discordancia suscitada

documentaimente pelo empregado, no perfodo referente sc més de apuragSo. Quando houver
concordancia do empregado com o desconlo, & facultada @ empresa eminar pactiva filmagem.

= T
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Paragrafo segundo - Para efetivar o desconto, a empresa devera nolificar 0 empregado sobre
diferenca de caixa.

mm-mommamam.owuaomc
24mgmm]hmmmow,w.mmnamu1bmmh

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - UTILIZACAD DE TELEFONE CELULAR
A empresa editara Norma Interna para regulamantar o uso de telefone celular, no ambiente de trabalho,
visando garantir a seguranca dos funcionarios, aiém da necesséria concentragic na execugfo dos

Jornada de Trabalho - Duragdio, Distribuiclio, Controle, Faltas
Duragio e Horirio

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DURAGAO DO TRABALHO

A duracdo do trabalha sera de 7:20h (sete horas e vinte minutos) por dia, totalizando 44h (quarenta
quatro horas) semanais, sendo possivel a compensacio do excesso de horas trabathadas em um di:
pela corespondente reducdo da jomada de trabalho am outro dia, de maneira que ndio exceda, n
periodo de um més, a 220 (duzentos e vinte) horas;

Pardgrafo primeiro - Nas 220 (duzentos & vinie}horas mencionadas no “caput” estarBo incluidas a
horas correspondentes 80s repousos remunerados devidos no més:

Pardgrafo segundo — As horas extras trabalhadas pelos empregados serfio pagas nos preciscs temo
da lei efou deste instrumento normativo;

Parigrafo terceiro — Considers-se como de servico efetivo 0 periodo em que ¢ empregado ssteje
disposicBo do empregador, aguardando ou executando ordens, salvo disposicio especia
expressamente consignada;

Pardgrafo quarto — Considera-se como inicio da jornada o hordrio determinado pela empresa para qut
o0 empregado se apresente ac local do trabalho, excluidos os intervalos para refeico, repouso ¢
descanso, na forma do § 1° do arligo 235-C da CLT, alterado pela Lei n® 13.103, de 02 de margo d¢
2015;

Pardgrafo quinto - O tempo despendido psio empregado, desde 3 sua residéncia até a efetive
ocupacho do posto de trabalhc e para o ssu relomo, caminhando ou por qualquer meio de transporie
inclusive o fomecido pelo empregador, ndo sera computado na jomada de trabskho, por ndo configurai
tempo & disposi¢o;

Parégrafo sexto — N&o é conskderado tempo 4 disposigio, sequer computado como jomada de trabalhc
elou periodo extraordindrio, quando o empragado, por escolha propria, buscar proteclio pesscal, em
caso de insegurancga nas vias piblicas ou mas condigbes climaticas, bem como adentrar ou parmanecer
nas dependéncias da empresa para exercer atividades particulares, tais como, descanso, alimentagSo,
relacionamento social, higlene pessoal, pratica refigiosa, (azer, estudc e troca de roupa ou uniforme,
quando ndo houver obrigatoriedade de realizar a troca na empresa,

Parigrafo sétimo - A jomada de trabalho dos motoristas, auxiliares de viagem, fiscais @ afins nos
servicos de operagac previstos neste Acordo Coletivo, mesmo que oscile nas 24 (vinte e quatro) horas
do dia, dentro da mesma semang. més ou qualquer outro perfodo, ndo caracteriza tumo inintarrupto de
revezamento, face as particularidades do segmento, e, tendo em vists que a alftemancia decorre dos
hordnos das viagens e da necessidade de compatibilizar s jomada do empregado e o seu retomo ac
local de origem, preservando o convivio famiiar @ social,

Prorrogacio/Redugiio de Jomada
CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - PRORROGAGAO DA JORNADA

< -
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N3o € necessiria a licenga prévia das Autoridades Compelentes do Ministério do Trabalho, nos casos de
prorrogaclo de jomada em amblente insalubre, considarando 2 dinamica do transporte coletivo;

Paragrafo dnico ~ A jomada diéria dos moloristas, cobradores, fiscais e afins nos servicos de operagiio
de fansporte coletivo urbano de passageiros podera ser prorrogada sm até 4 (quatro) horas, conforme
dispde o caput do anigo 235-C da CLT, allerado pela Lei n® 13.103, de 02 de margo de 2015. Em
situagbes excepcionais 2 duraglo da jomada de frabaiho podera ser elevada paio tempo de até mais
1h30min, para o veiculo chegar a um local seguro ou na garagem da empresa.

Compensacio de Jomada
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - COMPENSACAC

A compensacio a maior ou @ menor, am relacdo & jornada contratual, seré feita no periodo de periodo
de 30 (trinta) dias. As horas laboradas excedentes da jomada contratusl @ compensadas nio terdo
carster de labor axtraordingrio e para efeito de compensacio sero computadas nas bases de uma por
umsz;

Parigrafo primeiro ~ Exciusivamente para 08 funciondrios do setor administrativo, 8 empresa fica
autorizada a adotar BANCO DE HORAS, com prazo de compensagio de até 1 (um) ano;

Paragrafo segundo -~ O trabalho exscutado em dia de feriado podera ser compensado com folga a ser
concedida pele smpregador, no prazo de 80 (sessenta) dias contado da data em que ocorreu o feriado,

Pardgrafo terceiro — As horas extras poderso ser compensadas com foigas;

Parigrafo quarto —~ A empresa poders adotar a jornada em escala de 12 (doze) horas de trabaiho por
36 (trinta e seis} horas de descanso, com intervalo obrigatirio de 01 (uma) hora para alimentaclic e
repouso, computado na jornada de trabatho. Este regima néo se aplica aos motoristas e cobradores.

Paragrafo quinto — A remuneraciio mensal pactuada pela jomada prevista no pardgrafo quarto abrange
o0s pagamentos devidos pelo repouso semanal remunerado, pelo descanso em feriado, promogages de
trabaiho notumo, adiclonal noturno, hora ficta noturna, sendo considerados compensados, guando
houver.

Paragrafo sexto — Quando o intervalo para repouso & alimentagsio, previsto dentro da jornada de 12x36,
nao for concedido pelo empregador, esle ficara obrigado 20 pegamento, de natureza indenizatiria,
apenas do periodo suprimido.

Pardgrafo sétimo - Na jomada de trabalho denominada 5 por 1, as horas extras n3o serio
compensadas com folgas, salvo quando ultrapassarem 30 (trints) horas no més.

Parigrafo oitavo — A prestacio de horas exiras habituais n30 descaracteriza os regimes de
compensagdo de jomada, tais como, entre outros, redugdo do labor, redugSo do intervalo, foiga,
previstos neste Acordo Coletivo de Trabalho.

intervalos para Deacanso
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - INTERVALOS

Em casc de trabaiho cuja durac3o exceda de B (seis) horas, & obrigatéria a concesssio de um intervalo
para repouso ou alimentacéio, de 1 (uma) hora a 2 (duas) horas, salvo no caso do regime de dupla-
pegada ou da redugo prevista no paragrafo quarto;

Pardgrafo primsiro ~ O intervako, duranie a jormada de trabalho, para descanso e refeicao, podera ter
duragiio supenor a 02 (duas) horas (sistema ou regime de dupla pegada);

FPigina 11 da 20
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Paragrafo segundo — O intervalo previsto no pardgrafo anterior nio sera considerado, em nenhuma
hipdtese, como tempo a disposico do empregador,

Parégrafo terceiro — No intervaio inter ou intrajomada de trabalho, o empregado ndo serd obrigado a
permanecer nas dependéncias das empresas, mas, sa o fizer, nenhums tarefa ou atividade Jhe podera
ser exigida;

Parigrafo quarto — Em face das condigbes aspeciais de transporte coletivo urbano de passageiros, nos
termos do permissivo legal contido no § 5° do artigo 71 da ConsolidacSo das Leis do Trabaiho, as partes
signatdrias deste acordo coletivo convencionaram que o intervalo intrasjomada, para repouso e
alimentac3o dos motoristas, cobradores, fiscais e afins nos servigos de operagio de transporte coletivo
urbano de passageiros poderd ser de no minimo 30 (trinta) minutos. nSo computados na jomada,
podendo ser fracionado em intervalos menores, quando compresndidos entre o término da primeira hora
trebalhada e o inicio da Oitima hora trabalhada;

Paragrafo quinto — A nfo concess&o ou a concessSo parcial do intervalo intraiomada disposto nesta
clausula implicard no pagamento, de natureza indenizatdria, apenas do periodo suprimido;

Pardgrafo sexto ~ Dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas séo asseguradas 11 {onze) horas de
descanso para motoristas, cobradores e fiscais ¢ afins nos servicos de operacic de transporte coletivo,
sendo facultado seu fracionamento, garantidos o minimo de 8 (olto) horas ininterruptas no primeiro
periodo & 0 gozo do remanescente dentro das 16 (dezessais) horas seguinies ao fim do primeiro

Parigrafo sétimo ~ O gozo do periodo remanescente do intervalo interjomada poderd ser concedido no
ntervalo previsto no regime de “dupla pegada”.

Pardgrafo Oitavo — Nos termos do permissivo legal contido no artigo 511-A, I, da Consolidacio das
Leis do Trabalho, as paries signatirias deste acordo colstivo convencionaram gue o intervalo
intrajornada, para repouso e aimentacfio, para os funciondrios do setor administrativo, poderd ser de no
minimo 30 (¥rinta) minutos, ndo computados na jomada.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - AMAMENTAGAO
Para smamentar ¢ propric fiho, até que este complete 6 (seis) meses de idade, a muiher tera direito,
que oS

durante a jomada de frabalho, @ dois descansos especiais, de meia hora um, sendo
horérios deverao ser definidos medianta acordo individual entre as partes.

Descanso Semanal
CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DESCANSO SEMANAL
Fica estabelecido gque, mediante expresso consentimento por escrito do empregado, as foiges
acumuladas poderdo ser gozadas seguidamente. Ndo implicard em descumprimento ao disposto no art
67, caput, da CLT, a concess3o de repouso semanal apds o sétimo dia trabathado;
Parégrafo émico - Em fungBo da atividade essencial da empresa, caso aiguma folga ou feriado ndo seja
concedido nem compensado, devera ser remunerado com um dia normal de trabatho,
Controle da Jomada
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

O controle da jorade de trabatho para molorista e trocadores, sera através de ficha individual de ponto
da qual conste o inicio e témino ds jomada laboral, podendo ser adotado também o uso de cartio

magnético e o sistema de ponio elelrbnico; /

Concorréncia — 003/2022 PMV — Municipio de Varginha -
Elaboragdo: Planum — Planejamento e Consultoria Urbana Ltda  Pagina 752




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

Rua Jilio Paule Marcellini, n€ 50 — Vila Paiva - Varginha-M.G. / CEP: 37.018-050

Paragrafo primeiro - Caso a empresa opte pelo controle de forma eletrinica, & permitida a transcrigéc
da jornada em relatdric de ponto efou qualquer outro documento, o qual assinado, mediante conferéncia
servira de registro da jornada, havendo presuncio de veracidade;

Parigrafo segundo - O inicio e término da jornada do motorista se dar0 no momento am que ele
recaber/eniregar o veiculo na garagem ou onde for determinado pelo empregador;

Parégrafo terceiro — Para os demais empregados, 0 conirole serd feito através de registro manual,
registro mecanico, carntso de ponto, folha de ponto ou controle eletrdnico, constituindo o cumprimenta
desta, uma das obrigagbes do contrato de trabalho, devendo esses controles ficarem arquivados na
empresa por periodo nfo inferior a 5 {cinco) snos. Cada empregado serd o seu proprio fiscal,
comunicando ao Sindicado ¢ descumprimento deste;

Pardgrafo quarto — A empresa fica autorizada a adotar ou manter sistemas allermnativos de controle de
jomada de trabalho;

Paragrafo quinto — E admitida a Iranscricio da jomada em relatério de ponto de forma digitada, o qual
assinado, mediante confer@ncia, servira de registro da jomada;

Parigrafo sexto — O empregado é responsével pela exatidéo dos apontamentos que langar nos
controles, podendo ser feltc por terceiro, e, nesta hipdtese, devera fazer a conferéncia, sendo a
assinatura o reconheciments do registro, sendo expressaments vedada a anoteglo feita por pessoal
designado peia empresa.

Faitas

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - FALTA DO EMPREGADO ESTUDANTE
Ser@o abonadas as faltas do empregado estudante ocorridas nos dias de prova escolar ¢ de exame
vestibular, desde que coincidam com o horéric de trabalho, devendo o empregado comprovar o fato.

Paragrafo dnico - O estudante podera optar por gozar foiga no diz de prova ou no dia constante da
escala

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - JORNADA ESPECIAL — MENOR

Fica convencionado, nos termos do Art. 413 da CLT, que a duraglo normal da jomada de rabaiho do
menor, podera ser elevada até 02 (duas) horas didrias, independentemente de acréscimo salarial, desde
que o excesso de horas em um dia Seja compensado pela reduc3o em outro, de modo que seja
cbservado ¢ imite maximo de 44 (quarenia e qualro) horas semanais ou outro jegaimente fixado.

Férias e Licencas
Duragido ¢ Concessao de Férias

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - FERIAS
As férias serdo gozadas dentro dos 12 (doze) meses seguinies @0 perlodo aquisitivo, devendo ser
comunicadas ao empregado com 30 (trinta) dias de antacedéncia e pagas antes do inlcio do gozo.

Parigrafo primeiro - O inicic das féras ndo podera coincidir com feriados ou com o inicio das folgas do
empregado.

Paragrafo segundo - Ao empregado e ao empregador, atendidas as convenléncias destes, serd
facultada a concessfo & o gozo das férias anuais em dois periodos.

ParAgrafo terceiro - A empresa elaborara escalas anuais de férias, atendendo tanto quanto possived
aos interasses de seus empregados quanto @ época do respectivo gozo, do as escalas ser

— =
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afixadas no quadro de avisos No més de novembrs da cada ano. Para tal fim, os empregados entregaric
as empresas seus pedidos por escrito até o final do més de outubro.

Parégrafo quarto - As faitas abonadas, mesmo sem remuneracho, ndo serSc descontadas
periodo de fénias dos trabathadores. = -

mm-ommmmwmmmkmoMsmm

Licenga Remunerada

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - LICENGA PARA CASAMENTO

ommmummm.mmmm.a4 quatro) dias
Wmmm&m.mummmwdodhmm‘uuﬂ)bna
critéric do nubente, mediante comunicaglo prévia por escrito,

CMMMSM-WPATM
Am@mmmdﬁ{m}dum.mmmmmdo
ﬁmn,mpwmﬁomfehlhv&sdemdoReﬂhowmmWﬂa.

Sadde s Seguranca do Trabathador
Condigdes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - AGUA POTAVEL
:MHWBMWMHMWMMQM.GMM

Etkmuﬂgmmwm.mm
empresa L a manier i de
e Ww:;m sanitirios, para uso de seus empregados, nas suas dependéncias sm

Equipamentos de Protegio individual

CLAUSULA SEXAGESIMA - FORNECIMENTO DE EPI
A empresa formecera equipamentos de protecBo individual ac empregado, sempre que necessarios ou
exigidos, prestando, ainda todas as instrugSes visando a comreta utiizaciio dos mesmos.

Uniforme

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - UNIFORMES
Ao empregado obrigado ac uso de uniforme, a empresa fornecera de forma gratuita, 2 (duas) caigas, 2
(duas} camisas e 1 (um) par de sapatos de nove em nove meses;

Paragrafo primeiro - Fica esclarecido, porém, que 0 novo empregado, sujeito ao uso de uniforme, no
ato de sua admissdo, recebera uma camisa além das duas mencionadas no item anterior.

Parigrafo segundo - Ao empregado da manutengiio, a empresa fomecerd, gratuitamente, 2 (dois)
macaches e 1 {(um) par de botas ou de bolinas a cada S8(nove) meses.

Parigrafo terceiro - O empregado que se demitir ou for dispensado antes de completar 6 (seis) meses
no emprego sofrerd, no acerto final, desconto de 175 do valor dos uniformes, pelo nimero de meses ou
fragSo de 15 (quinze) dias do tempo que faitar para completar o primeiro

= P, 14de 20
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CIPA - composiciio, eleicdo, atribuigdes, garantias aos cipeiros

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CIPA
Aampmm«amﬂoeamubnﬂohmmdewum
T RO L M B RS S
inistério

Paragrafo Gnico - A empresa comunicard 8o Sindicato Profissional a realizagiio de eleicSo do
membros da CiIPA com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

Exames Médicos

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
Os exames médicos pré-admissionais, penddicos ¢ demissionais, ser8o cusleados pala empresa;

Parigrafo primeiro — A empresa deverd custsar o exame loxicologice, se for obrigatério por lei
exclusivaments no momento da admissao e do desligamento de moloristas profissionais das categorias
D e E, salvo se o empregado apresentar laudo do exame obrigattrio previsio na Lei n® 9.503, de 23 de
xmde1997-cad|gaoe'rmamui-u.wmmmm.mammd:m(mm

Pardgrafo segundo - Por determinac3o lsgal, o matorista profissional deve realizar exame toxicolégico,
quando da admiss30 e deshgamenio, bem como, sujeitar-se ao exame de etidmetro axistente da
empresa;

Paragrafo terceiro - Em caso de recusa do empregado pasm a realizacso do exame toxicolégico quando
da rescisdo do contrato de trabalho, 0 mesmo assinard uma declaragho nesse sentido, hipdlese que a
empresa fara constar no Cadastro Geral de Empregados e Desempregadas a respectiva recusa.

Aceltagdo de Atestados Médicos

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Serdo validos os atestados médicos e odontolbgicos fomeciios por médicos do Convénio *Plano Sadde”
ﬁmgdopdaumusdoum«ndoeaosus ressalvado a0 servico médicc da empresa sua
auditagem e verificac3o de autenticidade;

Paragrafo primeiro — Os atestados que retratarem casos de emergéncia serio aceitos sempre que
apresentados, podendo a empresa, porém, apurar a veracidade dos mesmos; ?

Parigrafo segundo - O smpregado tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas, da data da emissdo,
enlrega do atestado médico, sob pena de nio ser aceitoivalidado; s

Paragrafo terceiro - Para aplicagdo do disposto no Artigo 60, § 30° da Lel n° 8.213/91 e do artigo 75,

:’;o:t:;gm umsrun& CtD au:)““m eyl si
iCOs que o na de sa tratar

2 | pe presumir se da mesma doenga informada em

Parigrafo quarto — Considera-se mesma doenca, aquelas que pertencerfemn a0 mesmo

subgrupo de doencas de acordo com o Cédigo Intemacional de Doengas (CID). .

Primeiros Socorros
CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA- PRIMEIROS SOCORROS

A empresa deverd manter, nas garagens, em local visivel ao empregado, sempre necessdrics
axigides, prestando, ainda, bdasummouvhuﬁoammmadosmu&? o

Qutras Normas de Prevencgio de Acidentes e Doencas Profissionais
/ Pagina 15 ce 20
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CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - GARANTIA DE EMPREGO AO ACIDENTADO OU AFASTADO
POR DOENGA PROFISSIONAL E AUXILIOS

. a mu“”&mum"‘m’" . e
meses, a man e 3eu col na apbs a cessagho do auxilio doenga
acidentdrio, independentemante de percepcio de auxilio acidente

Paragrafo dnico - Ao empregado que permanecer afastado em gozo de auxilio-doenca, por periodo
Wam{MJm a empresa garantird o emprego por 30 (trinta) dias, 2 contar da data da

Outras Normas de Protsc3o ao Acidentado ou Doente

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - REMOGAO DE ACIDENTADOS
A empresa se responsabilizard pela remogio do acidentado no trabatho, providenciando veiculo em
condicbes adequadas para levé-io até o local do pronto atendimento.

Relagdes Sindicals
Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - LIVRE ACESSO E LIBERACAO DE DIRIGENTE SINDICAL
Aos dirigentes sindicais, no exercicio de suas fungbes, serd assegurado livre acesso as dependéncias da
empress. mediante entendimento prévio com a direcio empresdria;

Parigrafo primeiro — Conceda-se ao dingente sindical ou a0 supiente em exercicio, fimitado 80 nimero
de 1 (um) por empresa, icenca remunerada de até 2 (duas) faltas por més, para exercicio de atividade
sindical sem prejulzo de seu tempo de servige do periodo de férias, do pagamento do 13° salario, do
repousc remunerado. A requisicdo da ficenga, por escrito, sera dirigida 4 empresa pelo Presidante do
Sindicato ou seu substituio lagal, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

Parigrafo segundo - O Presidente do Sindicato, legaimente eieito, desde que seja empregado da
empresa, ficard afastado de suas fungbes sem prejuizo da respectiva remunerag3o, ao periodo
cofrespondente ac de seu mandato.

Acesso a Informacdes da Empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - RELAGAC DE EMPREGADOS

A empresa formecerd 2 Entidade Profissional, no prazo de 10 {dez) dias Gteis, uma copia da guia anual
de recolhimento da contribuic8o sindical enviada a Caixa Econdmica Federal, acompanhada da devida
refacic de empregados.

Outras disposigbes sobre relaglio entre sindicato ¢ empresa

CLAUSULA SEPTAGESIMA - COMUNICAGAO DE ACIDENTE AO SINDICATO

Na ocorréncia de acidentes de trabalho que afetem seus empregados, s empresas obrigam-se a
remeter coplas da CAT so Sindicato Profissional, no prazo de irés dies, contado da data da emiss&o da
mesma;

Paragrafo Gnico - Se o empregado sofrer prejuizo pelo no recebimento do beneficio previdencidrio em
razic de a empresa n3o ter fomecido ao INSS a CAT (comunicagBo de acidents do trabalho) por
negiigéncia devidamente comprovada, dentro do prazo legal, devera esta ressarci-o do prejuizo sofrido,
salvo se o drgéo previdencidrio proceder, em tempo habil, ac devide ressarcimento.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - QUADRO DE AVISO :

A empresa permitird 2 afixacio de quados de avisos em suas dependénciss, destinados as
comunicagbes de interesse da categoria profissional, vedada a divuigacio de -

ou ofensiva @ quem quer que seja.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - COMPROMISSO SINDICAL
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A empresa e o sindicato profissional comprometem a informar a outra parte, no prazo de 48h (quarenta e
oito horas) o recabimento de qualquer documento relafivo ao Instrumentc Normativo, 2 exemplo de
inquérito Civil, Procedimento Preparatdrio ou Agdo Civil Plblica, encaminhados peic Minisiério do
Trabalho e Emprego, Ministério Pblico do Trabalho, Justica do Trabalho ou qualquer outro Srgdo, tudo
com o objetivo de manutenciio das cldusulas e ilens estabelecidos em CCT, visando a presarvagio das
concessdes rec/procas.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA — CONVENIO ACIV

Fica instituido convénio com a Associago Comercial, industrial, Agropecudria @ Servigos de Varginha,
por intermédic do sindicato profissionsl, para aquisiciio em rede de supermercados, farmacias, dticas,
livrarias, postos de combustivels, enire outros segmentos do comércio.

Paragrafo primeiro - O (otal de compra realizada n2a podera ultrapassar a 15% (quinze por canto) do
salario base do empregado.

Paragrafo segundo - Os valores das compras efetuadas pelos funciondrios serio descontados de seus
salanos, mediante desconto em folha de pagamento.

Pardgrafo terceiro - Quando do desconto em folna, 0 empregado ndo tiver sakdo suficiente para quitar o
débito, 2 empresa podera ndo efatuar o respectivo desconto,

Parigrafo quarto - A empregadora fica isenta de quaiquer responsabilidade sobre as obrigagbes
assumnidas pelo empregado perante as empresas conveniadas, ndo podendo ser responsabilizada sobre
eventuais valores ou diferencas no pagas em razio da insuficiéncia de saido.

mmqm-AameusFemthWem. desde gue seja
avisado com antecedéncia minima de 30 (Irinta) dies, ficando a cargo do Sindicato a comunicagso para a
categoria profissional e empresas conveniadas.

Pmmm-omwammemuemmwm:mmm
quwmmmw.ammmmmmW&m.
excluindo a empresa de qualquer responsabilidade, inciusive, de multas que ine forem aplicadas pelo
Jmm_opormérylopam. que nesse caso figura como simples intermediana, se obrigando
2 ressarcw a empresa de quaisquer prejuizos. Na ocorréncia do disposto, se for devido pela empresa a
devolugao de quaisquer valor desconto efetuado na folha de pagamento, fica, portanto, autorizado desde
}& o desconto por parte da empresa do valor colrespondents em guaisquer creditos que o sindicato
profissional tenha junto & empresa.

Disposicdex Gerais
Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - MULTA
lmmmm_mbﬁhmmm equivalents a 1/30 (um trigésimo) do
salario mensal do rabalhador, por infragic 6 por empregado envolvido, em caso de descumprimento de
Quaiquer das clausuias dests Acordo que ndo preveja outra sancho especifica,

Outras Disposigées

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA- COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

Fica consfituida, no &mbito de atuagio das partes a COMISSAO DE CONCILIACAC PREVIA
chietivando buscar a conciliagio dos conflilos individuais de trabalho, em conformidade com as
determinacdes da Lei n® 9.958, de 12 de janeiro de 2000, que deu nova redacao ao an, 625 da CLT.
Essa Comiss80 terd suas normas de funcionamento e atuac3o estabelecidas através de Regimento
intemno a ser firmado entre as partas signatirias do presente ACT.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEXTA - TERMO DE QUITACAD ANUAL
] ﬂru 20

Concorréncia — 003/2022 PMV — Municipio de Varginha -
Elaboracao: Planum — Planejamento e Consultoria Urbana Ltda  Pagina 757



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA : @

Rua Jilio Paulo Marcellini, n 50 — Vila Paiva - Varginha-M.G. / CEP: 37.018-050 2 55IMNATURA

Os empregados e empregadores poderio, na vigéncis ou nSo do contrato, firmar termo de quitaclo
@nual de obrigacbes trabalhistas perante a sindical;

Pardgrafo primeiro — O termo devera discriminer as obrigac8es de dar e fazer cumpridas mensaimente,
m.mmmammmm.-mmmm,mm
empregado com eficicia fiberaitria das parcelas nale estabelecidas;

%mmm-mnmwmmmmommmmmmew
wmmm nada mais podendo raclamar, seja a que titulo for, em julzo ou fora

Parigrafo terceiro — As entidades profissionsis indicarSio funciondrio capacitado procede:
fiscalizacéc e homologag@o do Termo de Quitacio Anual disposto no item acima. pare re

CLAUSULA SEPTAGESIMA SETIMA - EXPOSIGAO DE MOTIVOS

As partes esclarecem que O presente ajuste & fruto de intensa discussio diante do cendrio de
calamidade pablica e:

ODNSIDEB&HDOquoﬁ:lpwa.aodazamMLallodemwhn'tw.deﬂdone
2021, que institui o Novo Programa Emergencial de Manutangao do Emprego & da Renda e dispde sobre
mmmommmumumma
importancia intemacional decorments do coronavirus (covid-19) no Ambito das relacOes de trabaiho;

CONSIDERANDO que iguaimente, no dim 28.04.2021, foi publicada, ainda, @ Medida Provissria n® 1.045,
de 27 de abril de 2021, que dispbe sobre as medidas trabathistas para enfrentamento da emergéncia de
sadde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19);

CONSIDERANDO os efeltos econdmicos decorrentes da pandemia de COVID-18 no sistema de
transporte publico por Snibus persistem diante da queda no nimero de passageiros que utlizam os
referidos sarvigos;

CONSIDERANDO que diente das medidas promovidas de maneira erratica pelas autoridades para
conter a contaminacéo do Covid-19, o Poder Concedente dos servicos de transporte publico realiza
akeraches ¢ ajustes nos quadros de hordrios de acordo com a necessidade e 2 demanda de
passageiros, 0 que tem sido feito com extrema frequéncia, gerando desajuste nas jornadas de trabatho
estabelecidas pelas empresas.

CONSIDERANDO que os instrumenios coletivos t8m prevaléncia sobre a lei, nos termos do artigo §11-A
da Consolidag3o das Leis do Trabatho e, por isso, 0s represantanies da entidade profissional signatiria
se reuniram com os trabalhadores para deliberar scbrs a proposta feita com o objetivo de evitar
demissdes e a insolvéncia das ampresas.

RESOLVEM, DE COMUM ACORDO, ASSINAR O AJUSTE COLETIVO DE TRABALHO,
CONVALIDANDO O AJUSTADO ANTERIROMENTE, NAS SEGUINTES CLAUSULAS E CONDIGOES:
CLAUSULA SEPTAGESIMA OITAVA - DO PAGAMENTO DAS FERIAS

Fica a empresa dispensada de efetuar 0 pagamento das férias, bem como, do seu tergo constitucional,
na data legal ou convencionalmente prevista.

Parégrafo primeiro - O pagamento das férias acima mencionado devera ser realizado no prazo de até
30 (trinta) dias, contados da data do inicio do gozo das férias do empregado.

Parigrafo segundo -~ O pagamento do 1/3 das férias acima citado serd pago no prazo de até 50
(noventa) dias, contados da data do inicio do gozo das férias do empregado.

;aﬁgrmmm- A pariir de agosto de 2021 a empresa niio podera aplicar o previsto no paragrafo
segundo.

CLAUSULA SEPTAGESIMA NONA - PAGAMENTO DO BANCO DE HORAS

C— { /Z‘:“
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omwmmmmmamw-m;um”me

:eu;g&r:fo primelro — Havendo hora positiva @ emprasa devera pagar juntaments com o saldric de abril

Parigrafo segundo ~ Sendo o banco de horas negativo
até o dia 31/12/2021. negativo o sakio devera ser devidamente compensado

CLAUSULA OCTAGESINA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAD PROFISSIONAL

As partes acordam que o confrato de trabalho poderd ser suspenso, pelo periodo de 2 (dois) meses

consecutivos, para parficipagdo do empregado &m curso ou programa de qualica;io(pm)ﬁssm

mgbw m{:@ﬁwawmumdoMM&A
forme tratatives entre empiesa e ’Mw

do total de empregados da empresa. ¢ A - o

Paragrafo primeiro ~ Os cursos @ programas de qualificagso profissional oferecidos pregado
serfo disponibiizados pelo SEST/SENAT. paioam ‘

Paragrafo segundo — O empregado que tiver o contrato de trabalho suspenso :
para participagio em
cursc ou programa de quallficagBo profissional receberd, durante esse periodo, uma bolsa de
qualificaclo profissional, custeada peic Fundo de Amparc ao Trabalhador (FAT), com 08 mesmos
valores e cdiculos do beneficio Seguro-Desemprego. Durante este periodo, a empresa mantera ¢ passe
livre e © plano de salde previstos naste ACT.

Pardgrafo terceiro — Em razio dos termos em que foi negociada a suspensdo contratual, fica a
empresa, desde ja, desobrigada de notificar a entidade profissional acerca da suspensio conm’
trabalho, prevista na presente clausula. e “ "

CLAUSULA OCTAGESIMA PRIMEIRA — DA REDUGAC DE JORNADA E SALARIO

Fica a empresa AUTORIZADA, nos termos da Medida Provisoria n® 1.045/2021, institui

Novo
mwamw&mammamamﬂmhm
mm&:mmme““w nos precisos termos e prazos que forem definidos

Paragrafo primeiro ~ A autorizacso de reducio acima se aplica a 10d0s 0s empregados da empresa.
Parigrafo segundo -O auxiic alimentagio previsto no Acordo Coletivo de Trabalho firmada entre
emmnaMmﬂWMmo.WMommMmAct :
CLAUSULA OCTAGESIMA SEGUNDA- DO BANCO DE HORAS

CONSIDERANDO que eventuais ocoméncias de transito podem atrasos
[
trafego, diante da caracteristica dos servigos de transporte, bem m mpmwmn:
ajustes promovidas pelo Poder Concedente necessérios 4 adequaciio da demanda nos quadros de
sl oty sy s e g A S gy i
col nas
e s computadas bases de uma por uma, inclusive

a.As horas excedentes que ultrapassarem a jomada reduzida estabeiecida
empregado (25%, 50% ou 70%), serdo incluidas no banco de horas positivo. s

b. As horas negativas ndo laboradas de acordo com a jornada reduzida estabelecida
wmmumvm).mmmmmmmmmmo
caso, a compensacao futura serd processada utiizando as primeiras horas extras que
forem realizadas, ndo havendo nenhuma restricio 2 essa compensagio.

Paragrafo anico - Aahotua&almuhmdm;nobamodehom(podbmou nagativas), sejam

(—
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salério e de jornada nSo descaracterize 0 Novo Programa Emergencial de ManutengSo do Emprego e da
Renda e no serd considerado descumprimento da MP 1.045/2021 ou da legisiag3o trabalhista.

CLAUSULA OCTAGESIMA TERCEIRA ~ DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRASALHO

Fica permitida & suspans&c temporaria 6o contrato de trabaiho, de acordo com a Medida Proviséria n®
104572021, que institul 0 Novo Programa Emergencial de ManutengBo do Emprego e da Renda, nos
termos e prazos que forem determinedos palo Governo Federal.

Paragrafo Gnico - Ourante o periodo de suspens3o ficam garantidos o plano de seGde e o seguro de
vida previstos no ACT.

CLAUSULA OCTAGESIMA QUARTA- DA GARANTIA PROVISORIA DE EMPREGO

Ressalvadas as dispensas a pedido do empregado, por justa causa ou exting80 por acordo {art 484-A,
CLT), fica reconhecida a garantia proviséria no emprego ao empregado que receber o Beneficio
Emergencial de Preservagsio do Emprego e da Renda em decoméncia da redugdo da jomada de trabaiho
& salario ou de suspensfo temporéria do contrato de trabaiho nos seguintes termos:

a. Durante o perfodo acordado de reduglo da jomada de trabalho e de salario ou de
suspensao temporaria do contrato de trabalho; e

b. Apés o restabelecimento da jomada de trabaiho e de salério cu do encerramento da
suspenséo temporaria do contrato de trabaiho, por perfodo equivalente ao acordado para
reducso ou a suspensdo.

gLAusuu OCTAGESIMA QUINTA- DOS CONTRATOS DE JOVEM APRENDIZ E DE JORNADA
ARCIAL

Os dispostos no presente termo aditivo se aplicam aos contratos de trabalho de aprendizagam e de
jomada parcial.

CLAUSULA OCTAGESIMA SEXTA - DISPOSICOES FINAIS DA REDUCAC DE JORNADA E
SALARIO E DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO

Considerando que a vigéncia do Novo Programa Emergencial de Manutengso do Emprego & da Renda
sera de 120 (cento e vinte) dias, iniciando-se no dia 29 de abril de 2021, fica desde ja autorizado, para os
fins previstos no artigo 5°, §2°, lumpmw1m1,mmwiuammu
celebracio do presente acordo mo sistemma Empregador Web, quaisquer outras datas s perlir da
assinatura do termos aditivo anterior assinado antes deste instrumento, de forma a permitir a inclusdo
futura de outros empregados {que se encontram afastados pels previdéncia, de férias ou outro) no
referido Programa, desde que respeitado o prazo limite.

Varginha, 30 de julho de 2021.
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Os indices econdmicos indicados na Lei 8.666/93, notadamente no artigo 31, §§
1° e 5°, destinam-se, exclusivamente, a selegdo dos licitantes com capacidade

econdmico-financeira suficiente a assegurar a execugao integral do contrato.

O objetivo, portanto, € prevenir a Administragdo Publica para que empresas
aventureiras e sem quaisquer responsabilidades ou respaldo financeiro,
pudessem vir a participar e vencer o certame e, durante a execucdo da
obrigagao contratada, ndo apresentassem capacidade para concluir o objeto da

obrigagao.
A Lei 8.666/93 determina:

“Art. 31. (...)

(o)

§ 1° A exigéncia de indices limitar-se-a4 & demonstragdo
da capacidade financeira do licitante com vistas aos
compromissos que tera que assumir caso lhe seja
adjudicado o contrato, vedada a exigéncia de valores
minimos de faturamento anterior, indices de rentabilidade
ou lucratividade. (...)

§ 5° A comprovagdo de boa situacdo financeira da
empresa sera feita de forma objetiva, através do calculo
de indices contabeis previstos no edital e devidamente
justificados no processo administrativo da licitagdo que
tenha dado inicio ao certame licitatério, vedada a
exigéncia de indices e valores nao usualmente adotados
para correta avaliagao de situacao financeira suficiente ao
cumprimento das obrigacoes decorrentes da licitagdo”.
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O servigo de transporte representa um servico de interesse comum da
populagao, que nao deve sofrer problemas de continuidade e da competéncia

administrativa do Municipio, o qual deve zelar pela seguranga, qualidade,
assiduidade e principalmente frequéncia e conforto dos usuarios.

A caréncia de recursos faz presumir inviabilidade de execugéo satisfatéria do
contrato e a impossibilidade de arcar com consequéncia de eventual
inadimplemento (c.f. Marcal Justen Filho, paginas 328 e seguintes, Artigo 31 —
ob. cit.)

Para que empresas possam operar com seguranga para toda a comunidade,
estas empresas deverdo estar aptas na sua capacitagdo financeira para a
execucado do contrato. A qualificagdo econdmico-financeira corresponde a
disponibilidade de recursos para satisfatdria execugdo do objeto da contratacao.

Portanto os indices contabeis solicitados, quais sejam:

indice de Liquidez Corrente, indica quanto a empresa possui em recursos
disponiveis, bens e direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de
suas dividas de curto prazo - mede a solvéncia da empresa, inclusive mede a
capacidade da empresa para saldar suas dividas, quanto maior melhor.

O ILC, em especial, € indice que reflete a situagdo dos compromissos financeiros
de curto prazo em face ao ativo realizavel de curto prazo. A relacdo deve ser
superior a UM (1), pois assim demonstra que a empresa possui recursos
suficientes para saldar seus compromissos financeiros vincendos a curto prazo.
Revela a capacidade para cumprir os seus compromissos de curto prazo.
Observa-se que se o indice obtido for igual a um, demonstra a capacidade de
solvéncia necessaria para cumprir com seus compromissos de curto prazo. E

quando superior, indica folga para tomada de decisoes.
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Indice de Liquidez Geral, indica a capacidade de pagamento da empresa para
saldar R$ 1,00 (um real) de divida de longo prazo, indica quanto a empresa
possui em disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio

seguinte para liquidar suas obrigacdes, com vencimento neste mesmo periodo.

Demonstra se a empresa tem capacidade financeira necessaria para honrar com
os compromissos de curto e longo prazo assumidos com terceiros. Apresenta
quanto a empresa tem de ativo circulante mais realizavel a longo prazo, para

cada unidade monetaria de obrigagao total.
cada unidade monetaria de obrigacao total.

Indice de Endividamento Total, indica o nivel de comprometimento que o
Exigivel Total exerce sobre o Ativo Total da Empresa, que representa a
capacidade da empresa em liquidar todos os seus exigiveis de curto e longo
prazo, sem reembolsar 0s seus socios das contas do Patriménio Liquido.

O indice de 0,70 (setenta), para cada um real que a empresa possuir de dividas
e compromissos totais, curto e longo prazo, representa, o comprometimento
maximo de 70% no ativo total, ou seja, a empresa demonstrara pela capacidade
de liquidagado de suas obrigacgdes, levando-se em conta todo o seu patriménio
(disponibilidades de curto e de longo prazo e patrimdnio permanente), o que vale
dizer, em caso de encerramento de suas atividades, no momento em que venha
a ocorrer, a empresa evidenciara total solvéncia.

Com o intuito de garantir, 2 qualidade e a continuidade dos servigos essenciais
a toda a populagdo varginhense que com certeza contribuird substancialmente
para o aprimoramento deste imprescindivel servigo publico.

A exigéncia obedece, assim, ao principio da legalidade.
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ANEXO XVIi

MATRIZ
ALOCACAO DE RISCOS
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ANEXO XVII - MATRIZ DE ALOCAG'AO DE RISCOS DO CONTRATO DE
CONCESSAO DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO DO MUNICIPIO
DE VARGINHA

A alocacdo de riscos, decorrentes da execugao da concesséao serao alocados
ao poder concedente, a concessionaria efou compartilhados, nos termos da
matriz de risco, discriminada abaixo. Cabera reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato nos casos em que a ocorréncia dos fatos indicados abaixo resultar em
variagdo do fluxo de caixa projetado do empreendimento, observada

necessariamente a distribuicdo de riscos, prevista na matriz.

No caso da Concessdo em questdo, a Matriz de Alocagdo de Riscos registra
quais o0s riscos contratuais serao assumidos pelo Poder Concedente, quais 0s
riscos serdo assumidos pela Concessionaria, e, ainda, os eventuais riscos cujas
responsabilidades serdo assumidas em conjunto, de forma compartilhada entre

o Poder Concedente e a Concessionaria.

Entende-se por importante, alias, cada vez mais importante que nos contratos de
Concessdo, que geralmente sdo associados a projetos de médio e longo
prazos, Os riscos previsiveis, com impactos negativos ou positivos sobre o
projeto, estejam claramente explicitados e a sua respectiva alocagdo de

responsabilidades entre as partes.

Tal instrumento facilita a compreensao prévia do potencial empreendedor no que
se refere as eventuais situagcdes com impactos no projeto que estardo sob a sua
responsabilidade, bem como, orienta, de forma objetiva, as discussdes e
encaminhamentos dos eventos que acometem o projeto, em especial os que
possam impactar no seu equilibrio econémico-financeiro.
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Por 6bvio que ndo ha como se exaurir todos os possiveis eventos que poderao
acometer a relagao contratual, ainda mais em se tratando de projeto de longo
prazo, como & o caso da Concessao do Transporte Publico Coletivo do Municipio
de Varginha, Estado de Minas Gerais.

Entretanto, buscou-se na Matriz aqui apresentada, considerar todos os possiveis
eventos, até entdo conhecidos em uma relagéo contratual tipica, valendo-se, no
caso, das instrugdes técnicas da Associagdo Nacional de Transportes Publicos —
ANTP e outras fontes pertinentes ao objeto da Concesséo.

A Matriz foi dividida em 9 (nove) itens, algumas dessas coincidentes com as fases
do projeto:

1) Implantacao;

2) Transicao;

3) Ambientais;

4) Trabalhistas e/ou Tributaria;

5) Demanda;

6) Receita;

7) Operagao dos Servigos;

8) Operagao Tecnoldgica;

9) Institucionais.

Entende-se que ao longo da relagdo contratual:

a) Com novos conhecimentos adquiridos oriundos da execugdo contratual;

b) Com a evolugdo cada vez mais dinamica da area de transporte;

c) Das alteragbes permanentes das relagdes sociais resultando em
comportamento cada vez mais exigente das suas demandas;

d) Da evolugéo juridica doutrinéria e jurisprudencial relativa as modernas relagbes
entre a Administracdo Puablica e a Iniciativa Privada; e,

. ..
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e) Sobretudo, a fundamental garantia da manutengao do equilibrio econémico-
financeiro do ajuste firmado alinhada com a modicidade tarifaria, de modo a
garantir a consecugao do seu objeto, haja vista, no caso, se tratar de servigo
publico de carater essencial, sera razoavel que as partes, poderdo aprimorar a

Matriz de Riscos adequando-a a sua finalidade ao longo da Concesséao.

Por fim, saliente-se que estd Matriz de Alocagdo de Riscos € elemento
componente e indissocidvel do instrumento de contrato oriundo do
procedimento administrativo da licitagdo para a Concessao do Transporte
Publico Coletivo de Passageiros do Municipio de Varginha.
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MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS

administrativo, pontos de venda de crédito de viagem ou outros custos
maiores que os originalmente previstos,

rmiselwadosdn aquisigho ou locagdo de garagens, centro

Investimentos ou custeio operacional acima do previsto, exigindo
aumento no aporte de recursos privados ou redugho do resultado
operacional,

Pregos mais elavados de aguisigfio, locagéo ou cessfio de uso de veiculos,
tecnologias e sistemas.

Investimentos acima do previsto, exigindo um aporte maior de
recursos. Manlida a previséo de resultado operacional, redugso da
rentabilidade do projeto.

Dificuldade de contratagho de mao-de-obra especializada.

Prazos maiores para assungfio dos servigos ou cuslos mais
elevados de treinamento em relaco ao inicialmente previsto,

Implantagdo

Dificuldade de implantagéo dos elementos tecnoldgicos da Concessao.

Investimentos ou custelo operacional acima do previsto

Restrigo ou elevagao do custo de crédito para a Concessiondria assumir,

Aumento no custo do capital de terceiros, com reflexos sobre a
viabllidade da Concessfio.

Atraso pelo Poder Concedente do direito de uso/desapropriaco em éreas
de interesse da concesséo,

Dificuldade na estrutura operacional
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Concessiondria assumir,

Desalendimento apos usuarios, insatisfagéo da populagéo.

Sobreposicao entre anfigo operador e novo operador na fase de
assungao, no caso de reorganizagio da rede de transporie.

Concorréncia entre as empresas e perda de recelta para as partes.

Divergéncia entre a operagiio exislente e a operagéo prevista nas
\abelas horérias disponibilizadas pelo Poder Concedente no Termo de
Referéncia

Custos maiores ou menores que os previstos, eventual insatisfagéo
com & nova operagao,

Alteragbes da Quilometragem média percorrida da Frota de 6Gnibus
devido alteragbes de quantidade de linhas, frequéncia e horérios da
frota.

Revis#io dos custos e/ou da programagho operacional

Inadequagho da rede de lransportes, conceblda no Plano Diretor de
Transporte Urbano — PDTU.

Necessidade de revisar o PDTU, eventualmente ampliando a
abrangfncia dos setvigos, com aumento de frota e quilemetragem
percorrida

Alraso no inicio da Operaglo transitdria.

Desalendimenlo aos usuarios, insalisfagio da populagao,
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Nem ln\m complementares em ga. a '
manutengio e oulros componentes para atendimento 4s mudangas na X
norma ambienta.

Riscos ambientais associados & implantagio da infraestrutura do
Sislema de Transporte Publico Coletivo.

Necessidade de Investimentos compl tares em frota para
Riscos ambientais associados & operagéo dos servigos, atendimento a janga de ambientas. Aumento dos cuslos X
operacionais por diminuigdo da produtividade dos veiculos,

Riscos ambientais associados as infraestruturas delegadas pela | Necessidade de investimenlos complementares para alendimento a
Concesséo. mudanga de normas ambientais,

Ambientais

Custos complementares para a corregfio de passivos ambientals,

Riscos ambientals pretéritos das infraestruluras de garagem. Investimentos ou sobre custos operacionals.

Riscos ambientais pretéritos das infraestruluras delegadas pela
Concesséo, identificadas durante as alividades da sua manutengéo
ao longo do contrato.

Custos complementares passivos ambientais. Investimentos néo
previstos inicialmenta,
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menlo d csios rbunais. Sera compartilhado com 0 Poder Concedente 0s

" G0 custos trabalhi evenluais custos trabalhistas decorrenles de alleragdo da legislagio. Os riscos e X
FORO0 eehmy e . s elevagio de cuslos decorrentes do modelo de trabalho da Concessiondria seréd de sua
inteira responsabilidade de intransferivel para a Concessao.

-'g Risco de agdes trabalhistas referente & pretéritos assumidos pela | Custos juridicos e risco de condenacho em montanies elevados. Regresso contra
,g Concessiondria. empresas anteriores normalmente seré inbcuo.
=

Risco de agbes trabalhistas originadas pela contratagho de Custos juridicos e riscos de condenagio em montantes variaveis X
pessoal,
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Perda de compelilividade do sistema em razéio dos meios individuas ou
coletivos regulares (servigos metropolitanos).

Reduglio das receitas da Concesséo, O risco serd compaﬂllado quando,

mwmaw:mmmumumapama
ao da sua pelitividade e atragfio de o da.

¥

Mudangas de habito, aumento de renda ou melhoria das condigbes de
crédito da populag#o,

Reduglio das receitas da Concessdo, O risco serd compartilhado quando,
comprovadamente, a Concesslonaria esgotou todas as agbes operacionals e
outras relativas ao aumento da sua compelitividade e atrago de demanda,

Perda da capacidade de pagamento dos usuérios do sislema, por conla
do valor da tarifa ou redugao dos salarios médios.

Reduglio das receitas da Concessfio. O risco serd compartilhado quando,
comprovadamente, a Concessiondria esgolou lodas as agbes operacionais e

| outras relativas ao aumento da sua compelilividade e atragéo de demanda.

Fatos externos que venham a alterar de forma expressiva a demanda.

Redugdo das receitas da Cms!n O risco serd compartilhado quando,

damente, a C. ionaria esgolou lodas as agbes operacionais e
mmhﬁvuwamnhdlmmmpwwuadaowadam

Existéncia ou surgimento de meios legais (clandestinos) de transporte,

Reduglo das receitas da Concesséo,

Implantagéio de modos allernativos regulamentas pelo Poder Publico que

Inadequadas das infraestruturas delegadas da Concessdo, enlre 8s quais
nfo haja responsabilidade do Poder Concedente.

reduzam a demanda do transporte piblico coletivo, Redugao das receilas da Concesso.
Perda de compelilividade do sistema regular em razéio de ineficiéncia dos

servicos olerecidos (regularidade, pontualidade, conforlo, modernidade, | Redugéio das itas de C A
seguranga),

Perda de competlitividade do sislema regular em raz8io de deficiéncia no
mmmmmmammmwwml: A % Codionsho
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Néo lnc.eo de lnvesllrnntus de lassahiklads do Poder Piblico na rede de
lransportes, nfio adogho de regulagho ou polilicas que sejam necessérias ao
atendimento das condigfies técnicas e financeiras planejadas da Concessfo.

Redugio ou limilagio da ampliagho de receitas da Concesséo.

Alleragbes (criagho ou extingBo) de incentivos, beneficios, auxilios e subsidios
\aritarios de transporte pablico de dnibus,

Dificuidade operacionais, perda potencial de receita, com
impacto no Itado econdmico previsto

mudanca na legislago Iributaria que aumente os cuslos operacionals ou cuslos de
w80 de equif tos, excato imposto incidente sobre a renda ou recelta
bruta total

tedugao de custos da concessionaria, decorrente de Incentivos ou facilidades de
qualquer género oferecidos pelo poder concedente, demals entes da federagéo ou
enlidades integranles de sua administragao indirela, tais como, finhas de crédito
especiais, beneficios oriundos da celebragéio de énios, de i tivos fiscals, de
faciidades tecnologicas oferecidas, da transferéncia de conhecimento, de
disponibilizagho ou subsidio de servigos necessérios ao funcionamento dos servigos
sem dnus para a concessiondria, denlre outros

goes em leis federais/estaduais/municipais que tenham implicagao direta com
0 objeto do conlrato

descumprimento, pelo poder concedenie, de suas obrigagbes contratuais ou
regulamentares

Alleragio no escopo do objelo do contrato que afele as operagdes de CAPEX ou
OPEX

estimativa incorrela do cuslo dos inveslimentos a serem realizados pela
concessiondria

investimentos, custos ou despesas adicionals necessérias para o alendimento das
especificagbes lécnicas determinadas pelo poder denle ou de quaisquer das
obrigagies contratuais, para manutengo do nivel de servigo estabelecido e da
qualidade na preslaciio dos servigos previstos no contrato
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estimativa | do de Ao dos inveslimentos

aumento de cuslo dos financiamentos caplados pela concessionaria

ocorméncia de dissidio, acordo ou convengdo coleliva de trabalho ou outros motivos
que aumentem os custos de pessoal

ineficiéncias ou perdas econdmicas decomentes de falhas, de negligbncia, de
épcia ou de omisséo na exploraglio adequada dos servigos

Ocorréncia de greve do seu pessoal ou a interrupgiio ou falha de fornecimento de
malerials e servigos  realizados por  funclondrios  conlralados  pela
CONCESSIONARIA ou pelas SUBCONTRATADAS e prestadoras de servigos &
CONCESSIONARIA

Ocorréncia de acidentes de trabalho

Risco de roubo ou furto de bens durante o periodo de implantaglio, operagéo,
encerramento

Faléncia, falha no desempenho e alraso nas enlregas dos subcontratados e
fornecedores

Ineficiéncias ou perdas econbdmices decorrentes de falhas na organizagdo dos
SERVIGOS realizados pela CONCESSIONARIA

Receitas acessorias inferiores ao p | previsto no cenério base da C A
por falta de inciativas ou de melhor gestio da Concessionaria.

Perda de receita com impacto no resultado econdmico previsto.

Receitas acessorias inferiores ao percentual previsto no cendrio base da
Concessdo, esgoladas, comprovadamente, lodas as allernalivas da Concesslondria
na gestéo das fontes geradoras,

Perda de receita com impacto no resultado econdmico previsio
(Poder Concedente assumira a diferenga enlre o percentual
obtido @ o percentual previsto no cendrio base da Concesséio),
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Deficiéncia na prestagéio de servigos nos lerminais para os usuarios,

lmpacto na qualidade dos . podendo levar & reducéo da

demanda ou aumenio de custos por medidas compensatorias

Dificuldades operacionais devido as falhas na gestdo operacionais dor
terminais e demals equipamentos de infraestrutura delegados na Concesséo,

Aumento dos custos da Concessionaria ou perda de qualidade dos
servigos,

Dificuldade de acesso dos usudrios aos lerminais municipals, estagdes ou

ponlos de acesso aos servigos de iransporie coletivo,

Redugdo de demanda devido a fatores exbgenos & operagao,

Operagéo deficiente da Concessionaria durante a transigéo para a rede futura

'| prevista no Projeto Bésico.

Impacto na qualidade dos servigos, podendo levar & reducéo da
demanda ou aumento de custos por medidas compensatorias,

Operacéo deficiente da Concessiondria duranie a transigho e inlegragio entre
novos servicos de transporte coletivo municipal autorizados na Concesséo.

Impaclo da qualidade dos servios, podendo levar & redugho da
demanda ou aumento de custos por medidas compensatorias.

Dificuldades de inlegragao dos sistemas de venda de créditos de viagens

Falhas operacionais com impactos dos usuérios sobre a qualidade dos
servigos. Elevagho de cusios operacionais e necessidade de novos
investimentos,

Dificuldade de transmisséo de dados,

Perda de dados, redugho dos nivels de controle da operagéo e
monitoramento por parte do Poder Concedente.

Dificuldades operacionais oriundas de deficiencias na manutengio e
conservagho das infraestruturas delegadas da Concessfo (corredores,
estagbes, lerminals, pontos de parada e afins), desde que néio tenha sido
atingindo o valor maximo anual definidos contratuaimente.

Impacto na percepgdo de qualidade dos servigos, podendo levar a
redugio de demanda ou sumento de custos por medidas
compensalorias,

Dificuldades operacionais oriundas de deficiéncias na manutengo e
conservagio das infraestruluras delegadas da

Impacto na percepghio de qualidade dos servigos, podendo levar &
redugio da demanda ou aumento de custos por medidas
compensaltorias.

Acidentes. Acidentes que envolvam usuarios, lerceiros ou funcionarios da
Concessionaria.
Alteracéo de padrbes técnicos. Novos padrées técnicos e operacionais impostos & Concessionaria,
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exigidos pelo Poder Concedente,

Desordem Civil.

impedimentos da operagéo.

Alos de desordem civil que resultem em vandalismo em veiculos @
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Inovagao tecnolégica imposta pelo Poder Concedente que
exija investimento maior que o inicialmente previsio.

Aumento nos custos de investimento ou operagio.

dos servicos oferecidos aos usudrios como guesitos de

g &
g Atualizagho ou inovagio tecnolégica relativa & modernizagéo
- atratividade de demanda ou gestdo da operagao.

Aumento nos custos de investimentos ou operagéo. Sera compartilhado
com o Poder Concedente caso esse imponha tecnologias especificas que
imponham custos com impactos significativos no fluxo de caixa da
Concess#io. No caso de mera atualizagho tecnologica, esse sera devida
e arcada pela Concessionania.
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Alteragdo significalivas da taxa de juros

Allerabes significativas nas condigbes de

financiamento  de veiculos, afetando a
capacidade de investimentos da Concessionaria

Imposigéo de novos beneficios de isengho do pagamento de tarifa
*gratuidades” no sistema

Redugfio da receita e potencial aumento na
oferta de servicos com impacto no custo
operacional

Imposigho de laxas e custos operacionais impostos pelo Poder
Concedente.

Sobre custos operacionais.

Imposigdo de novos custos por decorréncia de agravo tributério,
previdenciario ou trabalhista.

Sobre custos operacionais

Greve dos funclonérios da Concessionaria cuja motivagéo seja por agho
ou omiss#io do Poder Concedenle

Dificuldade ou impossibilidade da prestagéo dos
servigos e perda de receita

Greve dos funciondrios da Concessionaria cuja molivagho seja por acéo
ou omisséo, culposa ou dolosa, da Concessiondria.

Dificuldade ou impossibilidade de prestagéio dos
servigos e perda de receita

modificagio unilateral do conftrato de cor Ao, imposta pelo poder
concedente

Paralisagio dos servigos ou nao implantagéo de projetos ou servigos por
decorrénclas de deciséo judicial definitiva ou liminar,

Impossibilidade de prestagdo dos servigos e
potencial perda de receita.

Caso forluito e forga maior

Falo do principe ou alo da administragio
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METODO DE CALCULO DO FATOR DE RISCO - ANTP ~ VINCULADO AO CALCULO DETALHADO DO COEFICIENTE DA REMUNERAGAO DA PRESTACAO DE SERVICO (RPS)
E MATRIZ DE RISCOS E ATRIBUICOES ~ INTEGRANTE DO ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTO

TR LTI BT

Novos projetos
que envolvam
Investimentos acima & a;praar;aaso ?19 Novos projetos
do previsto com paarvicos de alta
Elevagéo de pregos elou periodo do {movimentagéo de | Novos projetos complenidace,
; implantagao mais Projetos 3 que envolvam a
prazos de implantagéo : passageiros). que envolvam do
Risoo 1. dos ativos por mudangas longo do que o consolidados, em servicos exe::féo
i i i as,
Garagens e nos parametros de planejado podem | que a tarifaseja | gi., centrado na | complementares, | niacBo de
Infraestrutura pregos praticados ou mplicar em caloulada pars © aquisico de tais como a ke
ascassez de insumos no e&jos;er%:qao e“ t;’se' e s ativos imobiliarios operagao de m::::::;:s a8 SR
mercado. g ; g ":i.c Etec:aa Subsequente. | oara implantagéo | terminais e outros o 94
:n 5': evislas de garagem manutengéo de
Implantagé b e ok alinhada a mltiplos servigos
o de ORE RERONED: estrutura de
Veiculos e custos e operagao
Sistemas preconizada.
Maiores custos com
a integragéo de Tecnologia em
siste:jmas. No limite e ima;en'nenllacéo Projetos que
os casos
. 3 Projetos em poucos locais, contemplem
Dificuldades de necessidade de conhecidas, rsis rupluras
Risco 2- implantagéo e integragéo repactuacéo C:S:‘:I?;ﬁ:ss';;“ com;:ovadas. ?rgg‘a:ﬁ;%?:obm tecngléglcas.
Tecnologia e dos elementos contratual de calculada para o testadas, com 5 com elevado Risco médio
sistomas tecnolégicos da componentas periodo fomecedores desenvolvimento | nivel de inovagéo
concesséo . ;rrnepnc:sistlvals de subsequente. ccc;nhatizlgi::s e de projetos, previsto sobre 0
ntsgrados. e ‘ produtos e status comrente.
s pocesss
operagao.
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Produtividade efetiva

Néo realizagfo dos menor do que a
investimentos a cargo do | planejada, exigindo
Poder Piblico na rede de | maior necessidade | Projetos que nao P:;gato:dque:ao
transportes que sejam | de frota operacional | dependam da Ife ;T d:
necessarios ao para a realizacdo alteragéo da i:fr:reaglrul
atendimento das das viagens infraestrutura o :;a &
condigdes técnicas e planejadas e fisica ou de bondl ge — rojetos que
Riscos | financeiras planejadas. A atendimento a condigées i ¢ is 108 35 que dependam da
Relacionad | produtividade utilizada | demanda prevista. | operacionais (a | P¢™¢ °ra: (a depenh amde | implantacéo de
Risco 3- 0S A0S como referéncia para | Desta forma, ha um exemplo da e’;?g‘f d:d: "“:' orias terminais,
Investimento | Investiment | avaliagéo da viabilidade incremento velocidade viv enfe} . oper:c o:a ?‘apdara \ tcorr&:dcras.
publicovs. | os Publicos do projeto poderé proporcional no vigente) para 4 egdl o en?: W que . éir:i Bujiacos | In { aes :utura ou
Produtividade e depender de nimero de velculos | atendimento aos domatios b ango.s y || o8 menenios Risco médio
produtivida |  intervengdes piblicas e pessoal resultados el “' 4 eiros paraque o
de como alteragéo da rede embarcado. € previstos. P : previstos sejam resultado
de transportes esperado aumento Shundio whiss atingidos p‘af;;l“d; seja
(racionalizagfo e dos custos variaveis, | Situagio urbana g ek ngido
reprogramag8o), devido ao maior de | consolidada, sem apr?:an
implantagéo de vidrio, consuma de perspectiva de P dlmbnas p
terminais ou outras combustivel por degradagao cor; a?e -
condicées diferentes das | quilémetro, porém Ta7ego.
existentes, efeito é de dificil
quantificagéio,
Projetos que
apresentem
Renovagdode | exigéncia relativa | ' roletos que Projetos que
Obtenggo da certificago N;::ne;grdede conlratos ou a elementos apresentem ag:semgm
| amph recalculo da tarifa | ambientais exigénciade | oyinancia de
i 1SO ou similar, é mais investimentos e : cerlificagéo °
Risco 4- Regulamen demorada ou enseja prazo para vigente, sem alinhadas com a amblental certificagédo
Certificagéo tacho maiores custos de atendimento as alterago legislagho vigente | .0 ifica pan ambiental para
ambiental Ambiental implantagao do que o condigdes relevante nas sobre o setor, at'w?:s pio ; rzcha todos os bens
previsto, ambientals pré- :;%tli:,;f::; pgrém sem porte, como méveis e imoveis Ribos babo
estabelecidas . crescer garagens e centro da empresa
previstas. elemenios d tanc operadora
adicionais 2 ManLanga.
especificos.
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Tarifa calculada
para um prazo de

Necessidade de tempo )
investimentos relativamente Projetos que Projetos que ndo | Projetos em que
complementares em | reduzido. Caso prevejam & apresentem néo exista
frota, sistemas e ocorram - pactuajcéu don clareza na previséo
Risco 5- . ) obras civis para alteragbes no condicd condigéo contratual
Mudangas na Riscos ambientais atendimento a marco regulatorio fnencelias iniiais contratual delimitando a
normatizagio incorridos na fase de mudangas na norma dentro do em processo poderﬁo ensejar | responsabilidade
ambiental operagao dos servigos, | ambiental. Aumento horizonte de axkeanidindnio & litigio acerca da privada sobre {
dos custos tempo, a empresa partir da responsabilidade alteragbes Risco baixo
operacionais ou operadora ocorréncia de fato | POY @rcar com os relevantes do
diminuigéo da somente 48 orincioe sobrecuslos marco
produtividade dos necessitard p Cade apontados. regulatorio.
veiculos, adequar-se apés a
revisao tarifaria
seguinte.
Perda de competilividade Projetos onde a Projetos com
do sistema regular face flexibilidade estrutura de Prc;ﬁt\?:d:om
aos meios individuais ou operacional pode custos proporgéo do
alternativos de transporte Proistos ajustar a estrutura operacionais custo de capital
e a perda de capacidade L g de despesas as | rigidos, tomando | Ty Gl L TC
de pagamento dos ntegraimente novas condigbes | apenas parte dos | oo
; : remunerados com iniciais) sobre
usudrios do sistema, por Base ein Ersio de demanda, cus:r;:rcs flexiveis o cuslos tolals
a tari o uficiente para 4 ;
m ge g‘;?i:: Redugéo da (ponderagéo entre r;:fg;gr?o g;r csompe s argm a além de parte Risco médio
i -Ri ; demanda da frota expressiva dos
global de - consideradas. Incluem | ®MPresa operadora | disponibilizada e | oo ntendo os demanda. B
Demanda S com correspondente | km percorrida), operacionais ser
demanda também fatos ordinarios d i indices de Contratualmente infloxivel &
exogenos que venhama | Per92 dfe Mo S a proporcionalidade | em projetos em Hemacia
alterar de forma tariféria. demandsa néio entre receitas e | que o processo | o SRR
expressiva a demanda, Influencie a despesas. de revisio 4 g'elos il
tais como a abertura de remuneragéo da Contratualmente ordindria (3-5 u‘: oj Heco da
uma nova linha de metrd, s g em projetos em | anos) incorpore a q demands &
desativagéo de centros operadora. que o contrato revisdo da fcvalsiect
comerciais, incorpora demanda sobre o :'g ocado &
universidades, centros de anualmente equilibrio iniciativa privada
| lazer e similares variagbes de econbmico >
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interferem diretamente na demanda para o financeiro.
demanda. Deve-se calculo da tarifa
contemplar também
situagbes em que a perda
de demanda decorre de
atos do Poder Publico,
como a autorizagéo para
novos modos
concorrentes de
transportes, concorréncia
predatéria de linhas de
sistemas municipais ou
metropolitanos
sobrepostos e conivéncia
com meios de transporte
de passageiros
clandestinos.
Projetos em que a Projetos com
remuneragéo da remuneragao
Promulgacgéo de novas empresa baseada
gratuidades ou aumento Redugéo da operadora esleja | exclusivamente
proporcional do nimero demanda . vinculada & em usuarios Proi 5
) Gratuidade | 4€ usudrios gratuitos equivalente da demanda total | equivalentes, em frofetos ?ur: i
Risco 7- ratuida dentro da legislagdo | empresa operadora, transportada (ndo | que a previsio de | 2% felerencia .
Gratuidades g vigente, por exemplo com correspondente apenas a ressarcimento de explicita a esta Risco bal
como mudanga na perda de receita demanda novas questao. g
pirdmide etaria séo tarifaria. equivalente) ou | gratuidades seja
contempladas. que prevejam o | prevista de forma
ressarcimento por explicita e
usuadrios gratuitos. | garantida.
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Projetos em que a
remuneragao da ) ;
P icipaca empresa Projsatos em fase
erdg d_e Aumento qa p_arhupagao operadora esteja . de implantagao
receita: | dos usudrios integrados Redugéo da Scilica & Projetos ou consolidagao
Risco 8- dinamica pode, em casos demanda da dvm nda tolal remunerados pela do uma rade
D d de especificos, gerar queda | empresa operadora, S0 tarifa equivalente | .
emanda ; : transportada (néo : integrada, com Risco bal
integrada Imslamas de receita com correspondente a em sistemas remuneragao isco baixo
integrados | proporcionalmente maior perda de receila D maduros de
Iy demanda baseada em
de do que a redugéo de tarifaria. transporte.
transportes custos equivalente) ou usuarios
que prevejam o . equivalentes.
ressarcimento por
usuarios gratuitos.
= _ ‘
Constrigdo financeira Previsao de
da empresa mecanismos
concessionaria, que contratuais
podera resultar em complementares
(i) necessidade de que garantam o
contratagéo de adimplemento de
novos obrigagbes do . )
financiamentos pela Poder Previsdo Inexisténcia de
Perda de iniciativa privada Concedente, como contratual de mecanismos de
i % ita: com custos a constituigho de | sangbes para o | sangéo formal do
Risco 9 Receita: : bli
Reaj Atrasos no reajuste da progressivos fundos Poder Poder Publico
juste de Atos do Néo ha
tarifas Poder tarifa. {percepgdo do garantidores. Concedente por por
Piblico aumento do risco Alternativa ¢ a inadimplemento | inadimplemento ooy b
sistémico do projeto; existéncia de de de obrigagoes g
(ii) Inadimplemento sanghes contratuais. contratuais.
das obrigagtes contratuais de
financeiras, levando valor mais do que
a paralizagio dos proporcional as
servigos e fiii) perdas incorridas
antecipagéo da pela empresa
terminagado concessionaria.
contratual. Transcorrido prazo
Concorréncia - 003/2022 PMV - Municipio de Varginha
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Inadimplemento do Poder deter_mlnado.
Concedente com relagéo pre_vnsao de
ao complemento da extingéo do
arrecadagao tarifaria, em contrato com a
decorréncia de imposigéo de
problemas fiscais obrigagbes de
proprios ou aumento da Redugdo da ressarcimento
necessidade de recursos | remuneragiio de para o Poder
publicos por curto prazo da Pablico.

descasamento enfre o empresa operadora
direito de recebimento da | gera a necessidade
operadora e a de financiamento do
arrecadagéo do sistema déficit de caixa.
por diferentes razbes: (1) | Quebra contratual
Reajuste do valor da eleva a percepgéo

tarifa de usudrio inferior | de risco da empresa Projetos que néo

; ao contratualmente concessionaria pelo
Inaﬁﬁﬁeﬁnm estabelecido para a mercado financeiro, m‘éﬁ‘r’;’:ﬁ:‘%ﬁfw
pUblico remuneragio da empresa | resultando em um om qualquer Risco médio
operadora (2) Revisfo da | aumento imediato do fida
Tarifa de Remuneragéo custo de :
por desequilibrio financiamento para a
econbmico financeiro do | coberfura do déficit
Contrato. de arrecadagéo.
Caso o Poder Casoo
Concedente nao conte inadimplemento
com recursos para a perdure por prazo
cobertura da diferenga | relevante a empresa
entre o valor tarifario operadora podera
arrecadado e o valor de falir.
remuneracéo devido para
a empresa, a empresa
operadora enfrentara
constrigéo de caixa para
honrar suas despesas
correntes,

: ")
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Falhas na operagéo ou
desestruturagéo da
Camara de .
Projelos com
Con:np:m gn;lms At;asos no repasse Projetos com parcs_;la 4
. ; siv
o recadagioo | (G100 | prososae o | SRURS | prososcom | e
Risco 11- distribuig8o de recursos | |\ ooc na camara | _dePendam da independente, camara do de repasses da
Camara de entre os participantes do de compe " compensagao da gerenciada por compensagao cAmara de
iy sistema de transporte sao 800 remuneragao : < dependente, Risco médio
pesagao ob N podem resultar nas ente financeiro : compensagéo e
servados. Ademais, os situagdes de entre empresas especializado com gerenma’da por gestéo
in:l:rrisigrs'c?: :: ?:;::IS o | constrigho financeira Retmean garantias firmes | 0980 PUbIICO. | o ordinada a
de recursos do sistema acima descritas. de pagamento. operagdo da rede
de transportes.
de arrecadagéo para a
empresa impactam no
custo.
Desembolsos com
o0s custos
associados a
ocorréncia de
acidentes,
principalmente que
envolvam pessoas, Néo ha distingao entre contratos pela natureza alealéria
Dificuldade . néo séo parte das ocofréncias e caracleristicas do setor. Eventuais
Risco 12- s de Amdez;iségou: ;’;ﬁd"am prevista no plano de distingbes devem se referir as probabilidades k_)cais de
Acidentes Operagao funclonision da cuslos da empresa Nao ha ocorréncia de incidentes. Contudo, tais estatisticas sao
dos iondrl operadora, mas raras e de dificil introdugéo no modelo. Consideragao do Risco madio
servigos b b possuem elevada valor homogéneo de perda baseado em estatisticas
probabilidade de gerais do setor.
ocorréncia no longo
prazo. Seguros
representam uma
protegéo limitada ao
potencial total de
perdas.
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Tarifa calculada
wom %;nm;:':z 0 de Estrutura
Necessidade de refativamente Contralual que
ampliagho da reduzido. Caso p;?vejaa %
capecidads de il 1m::cloagn:nc(;lro
: | transporte, sem alteragbes no Contratos que Contratos sem
NT;?:;&L?'&B Nwai?:rﬁ;si:;&ﬁoo:e qualquer contrgparte | marco regulatério o?:?ign::g:s lancem o tema previséo de
padroes para a empresa nas mostas denio do contratuais antes | P2ra O Processo | mecanismos de
it operadora, esperadas. horizonle de da sua de revisdo recomposigéo de Ri :
Sobrecustos na | tempo, a empresa | | ordinaria equilibrio. isco baixo
forma de operadora implementagéo,
investimentos e somente com tempestiva
custos operacionais. necessitard recomposicéo das
adequar-se apés a condigbes
revisao tarifaria contratadas.
sequinte.
Sobrecustos com
investimentos em Contratos em que
velculos, garagens e Contratos em que | exista a previséo Contratos em
outlros ativos exista a previsdo de reequilibrio dgurz:opr}r:g;:igo
operacionais. Perdas de reequilibrio contratual em A
Risco 14- mﬁﬁaﬂ? :: ?.r:rr?c?;?lzg;go de receitas. —_— con;::;a; Lr::?::ato ordiﬁ‘;rriggo:ﬂlas g:j:r?\ug;%?:s:ig
Desordem civil i d?f:gv;lct;los :ra %0 N&o ha seguros incorridas pela | perdas incarridas tornam a Risco baixo
pe 0 8 0peragao. | Latrimoniais para empresa operaora |  pela empresa | A10cacéo deste
estas perdas e 0s emcasos de alos | operaoraem | 15CO exclusiva da
custos usualmente de desordem civil. | casos de atos de SMpIeA
ndo séo previstos desordem civil. operadora.
em contrato.
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Projetos onde o
Projetos onde o reajusle salarial
reajuste tarifario Projetos onde o | seja compensado
incorpore reajuste tarifario | somente de forma
Elevagao nos custos completamente o incorpore parcial no Projetos em que
Risco 15- trabalhistas por aumento | Aumento do custeio reajuste do valor | completamente o | reajuste da tarifa o faajuste
Salarios acima de salarios acima dos operacional da de ﬁiar.'lt;;' e raa‘jj:s;e;lgo_ valor o;‘que a!nbula 8 :anfé:g‘seofg_z g:
da i P sidslly por planilha, seja rios iferenca entre | forma dissocia - 5
. dions rﬁggg::;onans de | empresa operadora. por férmula prelérito, seja por reajustes ao dos cuslos da Risco baixo
paramétrica, de planilha, seja por processo de empresa .
Questdes forma antecipada férmula recomposicao de
Trabalhisla ao reajuste paramétrica. equilibrio
s tarifario. financeiro em
revisdo ordinaria
Deficiéncia
operacional &
reflexos financeiros
Risco 16- Greves resultam na afj}zo apealgado de Nao ha distingéo entre contratos pela natureza setorial de
Greve paralizagéo total ou | P s Né&o ha ocorréncias. Em tese, todos 0s contratos estao sujeitos 4
trabalhista parcial dos servigos, o sibilli dad ocorréncia deste perfil de questéo. Risco habio
cobranga de
performance da
empresa privada.
Determinar
contratuaimente
s fl::;e‘c:u:l‘:)s que situagbes de
Alleragbes significativas financeiros da Contemplar odwr';s;m i inexisténcia de
Risco 17- ‘ nas condigdes de concessionaria, variagbes como | POl 0’” previsao
Alteracio Ambiente financiamento de podendo inviabilizar custo de capital na BCI;I'Ibmi co contratual atribui
significativa da Macroecon veiculos, afetando a a concessio ou Néo ha formula de ficipncol do a assungéo
taxa de juros bmico ~ capacidade de provocar impactos reajusle CardEato. HOr integral deste Risco baixo
investimento da empresa | adicionais sobre as (paramétrico) da ) ' PO HsCo & empresa
operadora, condigbes de tarifa, eger;p o, F;:r concessionaria.
financiabilidade de ’;’::’Db‘;;:‘ébfg
neves projelos. de inveslir ou
renovar frota.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGINHA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

De: Procuradoria Geral do Municipio - PGM
Para: Departamento de Suprimentos

Data: 04/08/2022

Ref.: Processo Administrativo n° 3.997/2022

Concorréncia Piblica — Concessido de Servicos de
Transporte Coletive Regular de Passageiros —
Exame quanto a legalidade da minuta do Edital

Licitatério — Parecer favordvel.

I - Relatério

O Departamento de Suprimentos submete ao exame da Procuradoria Geral do
Municipio, os autos do Processo Administrativo em epigrafe, contendo a minuta do Edital
Licitatorio, e respectivos Anexos, na modalidade Concorréncia Publica, tendo como critério
de julgamento, o menor valor da tarifa do servigo a ser prestado e cujo objeto consiste na
outorga da concessdo para operagdo do servigo publico de transporte coletivo de passageiros
no Municipio de Varginha/MG.

Em breve sintese € o relatério. Passemos ao opinativo.
II - Fundamentacdo

De largada, cumpre registrar que incumbe a Procuradcria Geral do Municipio, a
prestacdo de consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar na
analise da conveniéncia e oportunidade dos atos praticados nc ambito da Administragdo

Municipal, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa.

Rua Jilio Paulo Marcellini, n° 50, Vila Paiva — Varginha - M.G / CEP 37.018-050
Tel: (35) 3690-1470 — e-mail: pgm@varginha.mg.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGINHA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Em relagdo a observagdo apontada pela Diretora do Departamento de
Suprimentos, acerca de que os prazos de implantacdo/execucdo dos servigos previstos nas
clausulas 5.5.1.2, 5.5.1.3 e 5.5.1.5 seriam exiguos, dada a complexidade do objeto licitado,
sugerindo, para tanto, que a Procuradoria estabelecesse contato direto com a consultoria

técnica contratada, visando obter maiores informagdes, esclarece-se o seguinte:

Muito embora, ndo seja de competéncia da Procuradoria Geral do Municipio a
realizagdo de tal diligéncia, registra-se o contato com a Planum — Planejamento e Consultoria
Urbana Ltda, no dia 02 de agosto do corrente ano de 2022, realizado através do
Subprocurador-Geral, abaixo assinado, e tendo falado diretamerte com o Sr. Luiz Wagner

Decache Balieiro.

As informagdes prestadas pela Planum dido conta de que referido prazo €
absolutamente factivel, porquanto, no presente Edital Licitatério. ora em analise, ndo constam
obrigagdes, por parte da futura contratada, que poderiam, de fato, recomendar a dilacdo do
aludido prazo. tais como: exigéncia de construg@o de garagem: disponibiliza¢io de veiculos

novos, erc.

Desta feita, de acordo com a informacio recebida da Planum, nio haveria
qualquer _justificativa (técnica) para alterar os prazos de_implantacio/execuciio dos
servicos previstos nas cldusulas 5.5.1.2, 5.5.1.3 e 5.5.1.5, do _Edital Licitatério, ora sub
examie, s.m.j.

IIl — Conclusiao

Resta, por fim, consignar que, acerca do objeto do referido certame. a

Procuradoria Geral do Municipio nio possui conhecimento ticnico para se manifestar, de
modo que a presente analise se restringe aos aspectos juridicos-formais do processo

licitatorio, sendo que, nesta seara, ndo constatamos vicios ou rregularidades de ordem legal

Rua Jilio Paulo Marcellini, n° 50, Vila Paiva ~ Varginha - M. /CEP 37.018-¢50
Tel: (35) 3690-1470 — e-mail: pgm@varginha.mg  ov.br /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGINHA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ou constitucional, 0os quais sejam necessérios o registro, motivo pelo qual somos de parecer

favoravel 4 aprovacio da minuta do Edital Licitatério, com seus respectivos anexos.

E 0 nosso parecer, nfo sendo, em absoluto, vinculativo.

ARCW ‘

rocurador-Geral do Municipio
OAB/MG 93.150

RENATO SERGIO PEREIRA
Subprocurador-Geral do Municipio
OAB/MG 85.990

Rua Julio Paulo Marcellini, n® 50, Vila Paiva - Varginha - M.G / CEP 37.018-050
Tel: (35) 3690-1470 ~ e-mail: pgm@varginha.mg.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA
AVISO
EDITAL DE LICITAGAO N° 225/2022

CONCORRENCIA N° 003/2022

O Municipio de Varginha (M.G.), pessoa juridica de direito publico intemo, inscrito no
~ C.N.PJ/MF sob o n° 18.240.1 19/0001-05, com sede na Rua Julio Paulo Marcellini, n°® 50 - Vila
Paiva, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Melo, torna publiico a
abertura de procedimento licitatdério na modalidade Concorréncia - com base no critério
menor valor da tfarfa, em conformidade Lei Federal 8.987/95, mediante aplicagdo da Lei
Federal 8.666/93, Lei Federal 12.587/12, Lei Municipal 6.369/17, alterada pela Lei Municipal
6.484/18 e Ato da Justificativa da Outorga — Decrefo Municipal n° 11.043/22, tendo por objeto a
outorga de concessdo para operacdo do servico publico de fransporte coletivo de
passageiros no Municipio de Varginha - MG. medianfe as condicdes estabelecidas em Edital.
Data de Protocolo: até 20/ 09 /2022 as 08h30
Data Abertura: 20/ 09 / 2022 as 09h00
Informagoes / Edital: Depf®. de Suprimentos - Fone (0**35) 3690-1812
Aquisicao do Edital: Mediante acesso Qo site www.varginha.mg.gov.br na aba
Empresa > Licitagdes ou dirigir-se ao Deparlamento de Suprimentos, na Rua Jdio Paulo
Marcelini, n°. 50, Vila Paiva, no hordrio de 08h00 s 11h00 e das 13h00 as 16h00, devidamente
munido de dispositivo de pen drive.

Varginha (M.G.). 10 de agosto de 2022.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VARGINHA

PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 3.997/2022
EDITAL DE LICITACAO
N° 225/2022
CONCORRENCIA PUBLICA
N° 003/2022
CONCESSAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE COLETIVO
REGULAR DE PASSAGEIROS

RETIFICACAO DO EDITAL DE LICITACAO - EM
ATENDIMENTO AS INSTRUCOES DO TRIBUNAL DE

CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERALIS.
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Rua Jilio Paulo Marcellini, n? 50 - Vila Paiva - Varginha-M.G. / CEP: 37.018-050

EDITAL DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA N.° 003/2
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.997/2022
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR VALOR DA TARIFA DO SERVIGO A
SER PRESTADO - de acordo com o inciso | do Artigo 15 da Lei 8.987 de
13.02.95 (Inciso acrescentado pela Lei n°® 9.648, de 27-05-98).

OBJETO: Outorga de concessdao para operacao do servico publico de

transporte coletivo de passageiros no municipio de Varginha — MG.

1. PREAMBULO

1.1. A Prefeitura do Municipio de Varginha, situada a Rua Julio Paulo Marcellini,
n® 50, Vila Paiva, Varginha/MG, através de sua Comissdao Permanente de
Licitagcao nomeada pela Portaria n® 18.486 de 16 de margo de 2022, torna
publico que fara realizar, na sua posicdo de ente municipal, Licitacdo na
modalidade de Concorréncia, a ser julgada pelo critério MENOR VALOR DA
TARIFA do servico a ser prestado, com o objetivo de selecionar e classificar a
empresa com a proposta mais vantajosa para a outorga de concessao da
operacao, com exclusividade, de todo o Sistema de Transporte Coletivo Urbano
por f)nibLgs, através de veiculos tipo 6nibus (Basico, Midi, Mini, Micro) e vans ou
qualquér outro modo que venha a ser implantado durante a vigéncia da
concessao, colocados permanentemente a disposicao do cidadao de Varginha,
MG, conforme descrito neste edital e seus anexos, observado o que dispoe o art.
30, inciso V da Constituicao Federal e sera regida pela Lei Federal 8.987 de 13 de
fevereiro de 1995, e mediante éplicagéo da Lei Federal 8.666 de 21 de Julho de
1993 (com as alteragbes introduzidas pelas Leis 8.883 de 8 de junho de 1994,
9.074 de 7 de julho de 1995, 9.854 de 27 de Outubro de 1999), Lei Federal
12.587 de 3 de janeiro de 2012, Lei Organica do Municipio, da Lei Municipal de N°
6.369 de 08 de novembro de 2.017, alterada pela Lei Municipal de N° 6.484 de 28
de agosto de 2018, Ato da Justificativa da Outorga — Decreto N° 11.043 de 23 de
junho de 2022, pelos demais atos normativos e mediante as condigdes
estabelecidas neste edital.

Concorréncia — 003/2022 PMV — Municipio de Varginha - MG
Elaboracao: Planum ~ Planejamento e Consultoria Urbana Ltda. Pagina 3
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1.2. O Anexo IX deste Edital apresenta a reprodugao da legislacao municipal de
Varginha, MG, relativa ao objeto da presente licitagao.

1.3. O processo Licitatério teve inicio com a Audiéncia Pdblica no dia 06 de maio
de 2022 no Auditério do “INPREV”, situado na Praga Dalva Paiva Ribeiro, n° 312,
Vila Paiva, Varginha — Minas Gerais, na publicacao do Decreto N° 11.043 de 23
de junho de 2022 - Ato Justificativo e do Processo Administrativo de N°
3.997/2022.

1.4. Os interessados poderao adquirir o Edital e seus Anexos no Site Oficial do
Municipio, www.varginha.mg.gov.br, na aba “Empresa - Licitagdes”, ou dirigir-se
ao Departamento de Suprimentos, na Rua Julio Paulo Marcellini, n°® 50, Vila Paiva,
no horéario de 08:00 as 16:00 horas, com pen drive, com identificacao e dados
para correspondéncia; e-mails, endereco e telefones.

1.5. Esclarecimentos e informagoes, relativos a presente Licitacdo, deveréao ser
encaminhadas via e-mail, através do endereco eletronico
licitacoes@varginha.mqg.gov.br, ou mediante solicitagao formal diretamente junto

ao Departamento de Suprimentos do Municipio, no enderego Rua Julio Paulo
Marcellini, n® 50, Vila Paiva — Varginha/MG, até 48 (quarenta e oito) horas da data
designada para primeira sessao de abertura de documentos, cujas respostas
serao publicadas no sitio eletronico www.varginha.mg.gov.br.

1.6. Saliente-se, a todos interessados nesta licitacdo que, para garantir o principio
da eficiéncia, publicidade e transparéncia, todos os atos oficiais, informacoes e
resultados, que decorrerdo deste processo licitatorio serdo centralizados e
devidamente publicados no Diario Oficial do Municipio, e disponibilizados no site
oficial www.varginha.mg.gov.br, no link “Empresa — Licitagdes”.

1.7. Em caso de nao solicitacdo, pelas licitantes, de esclarecimentos e
informacgébes, pressupde-se que os elementos fornecidos sao suficientemente
claros e precisos, ndo cabendo, portanto, o direito a qualquer reclamacao apds a
abertura dos envelopes de Habilitagao (01).

Concorréncia — 003/2022 PMV - Municipio de Varginha - MG
Elaborag¢ao: Planum - Planejamento e Consultoria Urbana Ltda. Pagina 4
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1.8. Os envelopes 01 (Habilitagdo) e 02 (Proposta Comercial), deverdo ser
protocolizados junto ao Departamento de Suprimentos do municipio, a Rua Julio
Paulo Marcellini, n°® 50, Vila Paiva — Varginha/MG, até as 09:00 horas, do dia 20
de setembro de 2022.

1.9. Até a sessao de abertura dos trabalhos supra referida, os documentos de
Habilitacdo e as Propostas serdo recebidos oficialmente e, oportunamente,
examinados e julgados, nos termos da Lei, pela Comissao Permanente de
Licitacdes do Municipio. Apds o horario estabelecido, ndo sera recebida nenhuma
espécie de documento, bem como nao serao permitidos acréscimos ou

modificacdes naqueles ja recebidos.

1.10. A abertura do envelope “01”, contendo a documentag¢ao de Habilitagao, dar-
se-a junto ao Departamento de Suprimentos, na Rua Julio Paulo Marcellini, n° 50,
Vila Paiva, as 09:30 horas, dia 20 de setembro de 2022. Havendo a concordancia
da Comissdo Permanente de Licitagcao e de todos os proponentes, formalmente
expressa pela assinatura de Termo de Renuncia, abdicando do direito de
interposicao de recurso da decisdo da fase de Habilitacao, proceder-se-a, nessa
mesma data, dando-se continuidade a sessao, a abertura dos envelopes “02”,
contendo a Proposta Comercial, dos proponentes classificados.

1.11. A analise das propostas seré realizada pela Comissao Permanente de
Licitagcao, a qual contara com a assessoria/consultoria da empresa regularmente
contratada.

1.12. O critério de julgamento da presente concorréncia serd o de MENOR
TARIFA do servico a ser prestado (tarifa base de uma viagem do usuério sem
desconto), observados os critérios descritos no Anexo VII.b deste Edital.

1.13. Todos os calculos relativos ao julgamento do estudo econdmico-financeiro
apresentado junto com a proposta de valor de tarifa base serao efetuados com
duas casas decimais, adotando-se o critério de arredondamento dado pela NBR
5891, da ABNT, aplicado ao resultado final de cada parcela intermediaria
calculada e as notas finais.

S ——
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1.14. O aviso resumo do presente Edital sera publicado no Diari
Municipio, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, Jornal “Hoje em Dia”, e

integralmente no sitio oficial do Municipio, www.varginha.mg.gov.br.

1.15. A intimacao das empresas licitantes dos atos decorrentes do presente
certame sera feita mediante publicacdo na imprensa oficial e sitio do Municipio
“‘www.varginha.mg.gov.br”, e para 0s casos previstos nas alineas ‘a’, ‘b’, 'c’ e
‘e’, do art. 109 da Lei Geral de Licitacoes (Lei n° 8.666/93), salvo se presentes 0s
prepostos das licitantes no ato em que foi adotada a decisao, quando podera ser
feita por comunicacao direta aos interessados e lavrada em Ata.

1.16. Todas as informacgdes pertinentes ao Edital estardo disponiveis no site
oficial www.varginha.mg.gov.br, sendo de inteira responsabilidade das licitantes

tomarem conhecimento das mesmas.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto da presente licitacao, regida pelas Leis Federais n° 8.666/93
e 8.987/95, como se encontram em vigor, a outorga de concessao para operagao
do servico publico de transporte coletivo de passageiros no municipio de Varginha
— MG e as condicoes operacionais do sistema de transporte, previsto no Anexo | —
Termo de Referéncia — Projeto Bésico.

2.2. A presente licitacdo é a selecao da proposta para a exploragdo da operagéo,
com exclusividade, de todo o Sistema de Transporte Coletivo Regular, a ser por
onibus (Basico, Midi, Mini, Micro) e vans ou qualquer outro modo que venha a ser
implantado durante a vigéncia da concessdo, colocados permanentemente a
disposicao do cidadao de Varginha, MG, em apenas um lote, incluindo as linhas
descritas e detalhadas neste Edital e seus anexos, pelo prazo de 15 (quinze)
anos, conforme Lei Municipal de N° 6.369 de 08 de novembro de 2.017, alterada
pela Lei Municipal de N° 6.484 de 28 de agosto de 2018, art. 16, § 4°, podendo
ser prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei 8.666/93 e 8.987/95, descrito
no Anexo Xll — Plano de Exploracao e Decreto 11.043 de 23 de junho de 2022.

Concorréncia — 003/2022 PMV — Municipio de Varginha - MG
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2.3. Detalhamento do Objeto: H\‘L
\____ ASSINATUR

a) No inicio da operagao, a Concessionaria prestara os servicos de transportes
organizados em uma rede de linhas com adequacdes em relacdo a situacéo
atual, segundo as especificacdes do Anexo | (Projeto Basico);

b) Execucgao do servico de transporte coletivo (operacdo) estipulado para os
servicos especificados no Anexo |, mediante a utilizacao de frota de
veiculos, recursos humanos e materiais adequados em conformidade com o
presente Edital e com as normas técnicas e operacionais definidas no
Contrato de Concessdo, cuja minuta & apresentada no Anexo Ill e na
Legislacao de Transporte Coletivo, constante do Anexo IX e do Plano de
Exploracao - Anexo XlI;

c) Durante os primeiros 6 (seis) meses de operacao dos servicos da
concessao, 0 municipio de Varginha em conjunto com a Concessionaria,
divulgara e programara a implantacao dos servicos propostos na
reestruturacdo, apresentados no Anexo | (Projeto Basico) visando a
reorganizacao dos servicos e a ampliacao da qualidade.

d) A operacao dos servicos compreende a realizagao de viagens utilizando-se
frota de veiculos operacionais e de reserva, com o pessoal necessario para
opera-la e manté-la, sendo os servigos organizados em linhas cujas
caracteristicas sao as determinadas nos Anexo I, com o complemento dos
Anexos Il e XII.

e) Cobrancga dos usuarios do servico de transporte coletivo das tarifas oficiais
fixadas pelo Executivo Municipal, prevendo ainda solucdo antecipada de
venda de passagens;

f) Manutencao, remocgéo, guarda e conservacao dos veiculos que integram a
frota, necessarios a realizacao dos servicos objeto da concessao, bem como
dos demais equipamentos embarcados que neles estejam implantados;
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g) A aquisicao ou locacéo, implantacao e manutengao de sistemas,
equipamentos, embarcados ou nado, necessarios ou Uteis para a
implementacao, manutencao, atualizagao e aprimoramento do Sistema de
Bilhetagem Eletronica, monitoramento, QR Code, Central de Controle
Operacional, WIFl e implantacao complementar de servicos sobre
demanda, vistoriados e aprovados pelo Departamenio Municipal de
Transportes e Transito - DEMUTRAN, estabelecido no Anexo ll;

h) Execucéo e manutencao de programas de treinamento e capacitacao dos
funcionarios da empresa no exercicio das atividades direta ou indiretamente
relacionadas & prestacdo do servico de transporte, conforme Termo de

" .n

Compromisso constante do Anexo V, letra “e”.

i) Implantacdo de Programa de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos, em
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias do inicio da operacao (Anexo Xll);

j) Implantacao complementar de servicos sobre demanda, com indicadores de
implantacao e termo de compromisso (Anexo h) e especificado no Anexo | e
Anexo Il.

k) Incumbira, ainda, a Concessionaria, implantar servico de informacdes aos
usuarios, local onde serdao também recebidas reclamacdes e sugestoes,
durante o horario comercial, através de atendimento pessoal e por telefone,
mediante a disponibilizacdo de linha de acesso gratuito, conforme descrito
no Anexo XI|

I) As caracteristicas operacionais do servico tais como itinerario, frequéncia,
horarios e frota e nimero de linhas poderao ser alteradas, a critério do Poder
Concedente, sempre que necessario para o atendimento das necessidades
dos usuarios.

m) A guantidade de veiculos dos servicos a critério do Poder Concedente;

e
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n) A Concessiondria podera contratar com terceiros o desenvolimento de
atividades inerentes, acessoérias ou complementares ao servico concedido
desde que observadas as cldusulas e condigoes do Contrato de Concessao,

os termos do Edital e seus anexos;

0) Nos casos previstos no item anterior, a Concessionaria sera responsavel
pelos atos praticados pelo contratado, respondendo junto ao Poder
Concedente e a terceiros pelo servigo prestado, na forma prevista em lei;

p) A contratagdo de terceiros em regime de direito privado nao configurara o
instituto da subconcessao nem acarretara nenhum vinculo do contratado e

seus prepostos com a Concedente;

q) E permitida a transferéncia, desde que previamente aprovada pelo Poder
Concedente e observados os requisitos da Lei Federal n® 8.987/95,
sendo que a subconcessdo nao sera permitida na concessao objeto desta

licitacao;

r) Execucao de servicos complementares, especialmente no que diz respeito
ao servico de transporte especial de "VANS" - para usuarios de "Mobilidade
Reduzida”;

s) A desapropriacao e a execucao das obras publicas relacionadas com a
prestacao do servico de transporte coletivo, serao de responsabilidade do
Poder Concedente;

t) O Poder Concedente encarregar-se-a de implantar as melhorias fisicas
necessarias a plena operacionalizacdo dos servicos concedidos.

u) Constituem bens reversiveis:

|. Sistema de bilhetagem eletrénica;

e —
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Il. Obras e benfeitorias publicas relacionadas com a prestagao do servigo
de transportes e necessarias ao melhor desenvolvimento do objeto da
concesséao, devidamente justificadas e acordadas junto a Concedente.

v) As demais condicoes para exploracao e prestacdao dos servigos de
transporte coletivo que integram o objeto deste Edital estdo definidas no
Projeto Basico (Anexo 1), na minuta do Contrato de Concessao (Anexo lll) e
no Plano de Exploracao — (Anexo Xil).

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

3.1. Poderao participar da presente licitacao todas as empresas que atendam as
condicbes de capacidade juridica, técnica, idoneidade financeira, regularidade
fiscal e trabalhista, estabelecidas neste Edital e que tenham por objeto social a
prestacao de Servico de Transporte Coletivo de Passageiros.

3.2. Serao admitidas como proponentes pessoas juridicas isoladamente ou
reunidas em consércio, obedecido ao disposto no inciso IV do art. 33 da Lei
federal 8.666/93. Os concorrentes que optarem por participacado em consorcio,
além da documentacao, definida no item 5 e seus subitens, obrigar-se-ao, ainda,
a apresentar:

8.2.1 Compromisso publico ou particular de constituicado de consércio, subscrito
pelos consorciados, com indicacao da empresa lider responsavel pelo
consorcio e da proporcao da participacao de cada um, observadas as
seguintes normas:

a) a lideranga do consorcio cabera, obrigatoriamente, a empresa nacional;
b) a lider do consércio devera ser empresa que, proporcionalmente, tiver
maior atribuicdo de responsabilidade no fornecimento do objeto deste;

c) é solidaria a responsabilidade dos integrantes pelos atos praticados em

consorcio, tanto na fase de licitacao quanto na de execucao do contrato;
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d) a empresa nao podera participar nesta licitacdo em mais~ de um
consorcio;

e) o licitante, se vencedor, fica obrigado a comprovar, antes da celebracao
do contrato, a constituicao e o registro do consorcio, nos termos do
compromisso assumido;

f) €& obrigatéria a apresentacdo de todos os documentos exigidos nos
subitens 5.2.1, 5.3, 54 e 5.5, deste edital, por parte de cada
consorciado.

3.3. Nao poderao participar da Licitagéo, interessados suspensos de contratar
e/ou impedidas de licitar, nos termos do artigo 87, inciso Ill, da Lei n°® 8.666/93,
cujas penalidades tenham sido aplicadas por quaisquer érgéos Diretos e/ou

. ] -

a) Estiverem sob processo de faléncia, concordata, recuperacéo judicial ou sob o
concurso de credores, quando nao apresente o0 seu plano de recuperacao
judicial devidamente homologado pelo juizo competente e desde que satisfaca
as demais exigéncias de habilitacao.

b) Forem declaradas inidéneas, por drgao ou entidade da Administragao Publica,
direta ou indireta, das esferas federal, estadual, distrital ou municipal;

c) Estiverem proibidos de transacionar com a administragao publica e qualquer de
seus 6rgaos descentralizados;

d) Empresas cujos socios sejam servidores ou dirigentes do Municipio de
Varginha, independente do cargo exercido;

e) A empresa responsavel pela elaboracéo do projeto basico e a empresa da qual
0 autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel
técnico ou subcontrato, nos termos do art. 9°, incisos | e |l da Lei 8.666/93;

f) empresa cujo sécios, diretores, responsaveis técnicos ou integrantes da equipe
técnica pertencam simultaneamente a mais de uma empresa proponente;
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g) empresas integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim\_enfé'hdldéé"
aquelas que tenham diretores, sécios, representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum exceto se
demonstrado que nao agem representando interesse econémico em comum;

3.4. Serao considerados inabilitados, na presente licitagao, os concorrentes que
deixarem de apresentar qualquer dos documentos obrigatorios exigidos no
presente Edital, ou incorrerem em qualquer dos impedimentos mencionados.

4. DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES E DO CREDENCIAMENTO:

4.1. O CREDENCIAMENTO sera realizado impreterivelmente as 09:00h, do dia
20/09/2022, horario de abertura da licitagao, no Departamento de Suprimentos do
Municipio, localizada na Rua Judlio Paulo Marcellini, n® 50, Vila Paiva,
Varginha/MG.

4.1.1. A licitante que se fizer representar devera emitir documento credenciando
seu representante para tal fim, conferindo a ele poderes para praticar todos os
atos necessarios ao procedimento licitatério, exceto os expressamente vedados,
devendo este expediente ser entregue no ato pelo préprio preposto.

4.1.2. Considera-se como representante qualquer pessoa credenciada pela
licitante, mediante contrato, carta de credenciamento, procuracdo ou documento
equivalente.

4.1.3. Somente o representante credenciado podera usar a palavra, apresentar
reclamacoes e assinar atas, bem como renunciar ao direito de interpor recurso.

4.1.4. As pessoas que ndo comprovarem possuir poderes para representacao
legal de licitante somente poderao assistir a sessao, na qualidade de ouvintes,
sem qualquer participacao.

4.1.5. E vedado que um representante se credencie para mais de uma empresa e

0 credenciamento de mais de um representante para a mesma empresa.

Concorréncia ~ 003/2022 PMV — Municipio de Varginha - MG
Elaboracao: Planum - Planejamento e Consultoria Urbana Ltda. Pagina 12



(MO

10 40 A2

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

Rua Julio Paulo Marcellini, n® 50 - Vila Paiva - Varginha-M.G. / CEP: 37.018-050

-

4.1.6. Em sendo soécio, proprietario, dirigente ou assemelhado
licitante, devera apresentar cépias autenticadas do respectivo ato de constituicao
juridica, devidamente registrado, que comprove a existéncia dos poderes de
representacéo, e do documento de identificacdo pessoal.

4.2. Deverdo ser entregues dois envelopes distintos, opacos, lacrados e
rubricados pelo representante legal da Proponente, trazendo em sua parte
externa a identificacdo abaixo no item 4.3.1. e 4.3.2.

4.3. Todos os envelopes apresentados no presente certame deverdo estar
lacrados e identificados, contendo o nome da empresa proponente e seu
endere¢o, bem como 0 nome e numero da presente licitacdo. Em sua parte
externa, os envelopes deverao trazer as seguintes informacgoes:

4.3.1. ENVELOPE 01 - DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO, contendo todos os
documentos correspondentes a habilitagao, indicando externamente:
CONCORRENCIA PUBLICA n° 003/2022
ENVELOPE 01 ~ DOCUMENTACAOS DE HABILITACAO
Prefeitura do Municipio de Varginha — MG

Concorréncia: Concessao do Sistema de Transporte Coletivo de Varginha, MG
Data de abertura: 20/09/2022
Horario de abertura: 09:00 horas

Razao ou denominacgao Social da proponente com endereco e CNPJ

]

4.3.2. ENVELOPE 02 - PROPOSTA COMERCIAL, indicando externamente:
| CONCORRENCIA PUBLICA n° 003/2022
| ENVELOPE 02 — PROPOSTA COMERCIAL
| Prefeitura do Municipio de Varginha - MG
I Concorréncia: Concessao do Sistema de Transporte Coletivo de Varginha, MG
'! Data de abertura: 20/09/2022
| Horario de abertura: 09:00 horas
Razao ou denominacao Social da proponente com endereco e CNPJ J
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4.4. O licitante podera se fazer representar neste certame desde que,\Tm“Tr'iT}%“ Eié:___J
sessdo publica de abertura dos envelopes, seu representante apresente carta
credencial ou procuragdo publica, ou instrumento particular com a assinatura do
representante legal da empresa, € copia do contrato social ou estatuto da

empresa (no ato de credenciamento).

4.5. A nao indicacdo de representante legal ou incorrecdo do instrumento de
credenciamento impedira a proponente de se manifestar durante as sessoes.

4.6. Toda a documentacdo apresentada devera ser expressa na lingua
portuguesa.

4.6.1. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser
entregues acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por
tradutor juramentado, e também dewidamente consularizados ou registrados no
cartorio de titulos e documentos.

4.7. Serao desclassificadas as propostas que contenham divergéncias em relacao
as condicoes estabelecidas neste Edital, assim como quaisquer rasuras, emendas
ou entrelinhas.

4.8. Os documentos de habilitacdo e propostas, somente poderao ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por
tabeliado de notas ou por membro da CPL -~ Comissdao Permanente de

o -

a nao conter folhas soltas, devendo estar devidamente numeradas e rubricadas.

4.9. Caso a empresa opte pela autenticagdo por membro da CPL, devera requerer
este procedimento junto ao Departamento de Suprimentos, até o dia anterior ao
da realizagdo da sessao publica de abertura da licitacdo, mediante a
apresentacéo dos originais.

4.10. A apresentacdo de qualquer dos documentos solicitados contendo
emendas, rasuras, entrelinhas, ou qualquer outro elemento que comprometa a
sua autenticidade, podera implicar na inabilitagdo da Proponente.
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4.11. Nao serao aceitas remessas de documentacdo por via fac-simile, ou
gualquer outro meio eletroénico.

4.12. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para
habilitacdo deveréao estar:

4.12.1. Em nome da licitante, com numero do CNPJ.

4.12.2. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e
regularidade fiscal e trabalhista deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
que, pela prépria natureza, sao emitidos somente em nome da matriz, mantendo
esta a responsabilidade pela entrega dos documentos mencionados.

4.12.3. Os atestados de capacidade/responsabilidade técnica poderdo ser
apresentados em nome e com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) da licitante.

4.13. Em nenhuma hipdtese conceder-se-a4 prazo para a apresentacao de
documento previsto no Edital e ndo apresentado em tempo habil, exceto se todas
as licitantes forem inabilitadas, quando a Comissao poderda fixar o prazo de 08
dias Uteis para sanar a(s) pendéncia(s) documental(is), conforme determina o art.
48, inciso I, da Lei 8.666/93.

4.14. A inabilitacdo da Proponente implicara na precluséo do seu direito de
participar das fases subsequentes desta licitacao.

4.15. A Prefeitura do Municipio de Varginha nao se responsabilizara por
envelopes entregues em local diverso do indicado neste edital e que, por isso,
nao chegarem a data, horério e local previstos neste Edital.

4.16. Imediatamente apds encerrado o prazo para Credenciamento e Entrega dos
envelopes, nao mais serao aceitos documentos, e sera dado inicio aos
trabalhos, na presenca dos representantes legais e demais interessados.

e S ———
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4.17. O licitante devera arcar com todas as despesas e custos proveniermesndara
preparacao e participacao das propostas, nao cabendo a Prefeitura do Municipio
de Varginha, responsabilidades em relagdo a estes custos, qualquer que seja o
resultado do certame.

5. ENVELOPE “01” - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

5.1 Os Licitantes deverao apresentar os documentos de habilitagdo em um unico
envelope fechado, lacrado e devidamente identificado.

51.1. A Comissdo Permanente de Licitacao procedera o0 exame da
documentacao e somente continuarao permanecerao no certame 0s proponentes
que atenderem as disposi¢oes do Edital.

5.2. DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITAGAO JURIDICA

5.2.1 — Para fins de Habilitacao Juridica, deverao ser apresentados pelos
licitantes os seguintes documentos:

a) Declaracao expressa de aceitacao dos termos deste Edital e responsabilidade
pela veracidade dos documentos apresentados, bem como, conhecimento dos
respectivos complementos, das Leis, Decretos, Regulamentos e normas
existentes, pertinentes ao Sistema de Transporte Coletivo Urbano por Onibus de
Varginha, MG, todos a disposi¢cao dos licitantes e partes integrantes deste Edital,
conforme modelo apresentado no Anexo Vl.a do presente Edital.

b) Declaragcdo de Compromisso de Manutencdo de Condi¢coes de Habilitacdo,
conforme modelo apresentado no Anexo VI.b do presente Edital.

c) Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou,
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d) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e seus aditivos ‘em—igor e

Contrato Social Consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial do

Estado onde estiver localizada a sede da empresa, no gqual conste
obrigatoriamente como atividade da empresa a prestacdo de servicos de
transporte coletivo de passageiros. No caso de Sociedade por Agdes, o Estatuto
devera estar acompanhado dos documentos de eleicao dos seus administradores,
devidamente publicados.

e) Inscricao do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em exercicio,
no caso de sociedade civil.

f) Declaracao expressa de que a empresa cumpre com o disposto no inciso
XXXIl, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, de acordo com o que estabelece o
Decreto n°® 4.358, de 05/09/2002, conforme modelo constante do Anexo Vi.c do
presente Edital.

g) Declaracao expressa que seus dirigentes integrantes da sua diretoria ou
administradores nao se encontram no exercicio de cargo, emprego ou funcao
publica, na Administracdo Municipal ou na Camara Municipal de Varginha/MG,
conforme modelo constante do Anexo VI.d do presente Edital.

h) Declaracao de inexisténcia de fatos impeditivos para sua habilitacdo na
presente licitacdo e de que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, conforme modelo constante do Anexo Vl.e do presente Edital.

53. DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA

5.3.1. Para fins de Regularidade Fiscal e Trabalhista, deverao ser apresentados
pelos licitantes os seguintes documentos:

a) Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.
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b) Prova de Regularidade através de Certiddao Negativa de Débitos ou-Certidao
Positiva com efeito de Negativa relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido e contribuicdes sociais;

c) Prova de Regularidade através de Certidao Negativa de Débitos ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa para com a Fazenda Estadual

d) Prova de Regularidade através de Certidao Negativa de Débitos ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa para com Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da empresa.

e) Prova de Regularidade perante o FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico).

f) Prova de Regularidade através de Certidao Negativa de Débitos ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas,
perante a Justica do Trabalho.

g) As certidoes valerao nos prazos que lhes sao préprios ou, inexistindo esse
prazo, reputar-se-ao validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

h) Compromisso formal (Anexo VI.f), de ndo incorrer em qualquer das acdes
impeditivas definidas no item 3.3.

54. DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA

5.4.1. Para fins de qualificacao econdmico-financeira deverdao ser apresentados
0S seguintes documentos:

a) Certidao negativa de pedidos de faléncia ou recuperagao judicial, expedida em
prazo nao superior a 90 (noventa) dias da data de apresentacao da
documentacao de habilitagao, pelo Cartdrio do Distribuidor do foro da sede da
empresa. "

S —
Concorréncia — 003/2022 PMV ~ Municipio de Varginha - MG

Elaboracao: Planum - Planejamento e Consultoria Urbana Ltda. Pagina 18



o

gﬁg PROC.........

" 10 AGD 22
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA (

i
Ruag Jilio Poulo Marcellini, n® 50 - Vila Paiva - Varginha-M.G. / CEP: 37.018-050 \JJ( i

ASSINATURA

a.1) Caso a licitante esteja em processo de recuperacao judicial, sera
sua participagao no certame, desde que apresente junto a sua habilitacao, o seu
plano de recuperacao judicial devidamente homologado e desde que satisfaga as
demais exigéncias de habilitagao.

b) Balanco Patrimonial e demonstragées contabeis do uUltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que demonstrem a boa situagcao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 03 (trés) meses da data de apresentagao da proposta.

b.1.) No caso de empresas enquadradas no SPED CONTABIL (Sistema Publico
de Escrituracdo Digital Contabil), que poderao apresentar as demonstragoes
digitais e a comprovagao da entrega dos arquivos magnéticos perante a Receita
Federal, dispensada, neste caso, a apresentacao do comprovante de registro,
perante a Junta Comercial, dos Termos de Abertura e Encerramento do Livro
Diario.

b.2) No caso de sociedades andnimas, deverao ser apresentadas as
demonstracdes contabeis publicadas, na forma da lei.

c) Serao considerados aceitos o balango patrimonial e as demonstragoes de
resultado de exercicio assim apresentados:

c.1) em caso de sociedades regidas pela Lei n.° 6.404/76 (sociedade andnima):
v" publicados em Diario Oficial; ou
v" publicados em jornal de grande circulagao; ou

v" por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.

€.2) em caso de sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

. ]
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Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou

domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente: ou

v por fotocépia do Balanco e das Demonstracoes Contabeis devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante.

c.3) em caso de sociedade criada no exercicio em curso:

v" fotocopia do Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado
na Junta Comercial da sede ou domiciiio da licitante.

d) O balanco patrimonial e as demonstragoes do Resultado de Exercicio deverao
ser assinados por contador ou por outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade, inclusive na possibilidade
prevista no item b.1.).

e) Se necessaria a atualizacao do balango e do capital social, devera ser
apresentado, juntamente com os documentos em apreco, o memorial de calculo
correspondente, devidamente assinado por Contador com indicagao do numero
de registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade) e pelo representante
legal da empresa.

f) A comprovagao da boa situacao financeira da Proponente sera realizada pela
apresentacao dos seguintes indices: indice de Liquidez Corrente (LC) e Indice de
Liquidez Geral, maior ou igual a 1.0 (um) e Endividamento Total (ET), que
deverao apresentar valor menor ou igual a 0,70 (setenta centavos), resultante da
aplicacao das seguintes férmulas:

f.1) - indice de Liquidez Corrente (LC), calculado de acordo com a seguinte férmula:

ILC = Ativq Circplante > 1,00
Passivo Circulante

Obs.: indice de Liquidez Corrente, indica quantos reais estao disponiveis para cada
R$ 1,00 (um real) de divida em Curto Prazo.

S e R ——
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f.2) indice de Liquidez Geral (LG), calculado de acordo com a seguinte Tormuta: —

G Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo > 1,00

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Obs. indice de Liquidez Geral, indica a capacidade de pagamento da empresa
para saldar R$ 1,00 (um real) de divida de longo prazo.

f3) indice de Endividamento Total (ET), calculado de acordo com a seguinte

férmula: e e
xigivel Tota <0,70

Ativo Total

IE=

Obs.: indice de Endividamento Total, indica o nivel de comprometimento que o
Exigivel Total exerce sobre o Ativo Total da Empresa, que representa a
capacidade da empresa em liquidar todos os seus exigiveis de curto e longo
prazo, sem reembolsar os seus sdcios das contas do Patrimoénio Liquido.

f.4) Em pesquisa realizada, os indices usualmente adotados em licitacoes,
especificas de Transporte Coletivo de passageiros, inclusive pelo Governo
Federal e do Estado de Minas Gerais sao: indice de Liquidez Corrente, indice de
Liquidez Corrente e Endividamento Total, como justificado no Anexo XVII.

f.5) As férmulas deverao estar devidamente aplicadas em memorial de calculos
juntado ao balanc¢o, devidamente assinado pelo representante legal da empresa,
sob pena de inabilitacao.

f.6) Se necessaria a atualizacdo do balango e do capital social, devera ser
apresentado, juntamente com os documentos em apreco, o memorial de calculo
correspondente, devidamente assinado pelo representante legal da empresa.

S S S —
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g) Se somente se a empresa licitante apresentar resultado do indick de tiquidezs

Corrente (LC) e indice de Liquidez Geral (LG), menores que 1,00, e indice de
Endividamento Total (ET), maior que 0,7, relacionados no subitem 5.4.1., letra f),
a mesma devera comprovar que possui Capital Social ou Patriménio Liquido
minimo de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), que representa 4,76%, do
valor presente liquido do contrato — subitem 16.2 do edital.

5.5. DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA

5.5.1. Para fins de qualificacao técnica deverao ser apresentados os seguintes
documentos:

5.5.1.1. Termo de compromisso declarando que, para o inicio dos servicos, estara
disponivel frota de veiculos, de acordo com as especificacdes minimas do Anexo |
do Edital - Projeto Basico, subitem 4.2 e dos modelos constantes no Anexo V,
letra “a” e Anexo Vlll.a;

5.5.1.2. Termo de compromisso declarando que, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias da assinatura do contrato, estara disponivel garagem com
instalacbes e equipamentos, no municipio de Varginha, de acordo com as
especificacoes minimas do Anexo | do Edital - Projeto Bésico, conforme modelo
constante no Anexo V, letra “b”;

5.5.1.3. Termo de compromisso declarando que, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias da assinatura do contrato, estara disponivel os recursos humanos,
materiais, demais veiculos e equipamentos necessarios a prestacao de servigos,
de acordo com as especificacdes minimas do Anexo | do Edital - Projeto Basico,
conforme modelo constante no Anexo V, letra “c”;

5.5.1.4. Termo de compromisso declarando que se compromete a atender as
exigéncias do Anexo |l, necessarios a prestagdo dos servicos objeto desta
Concorréncia, Sistema referenciado pela Municipalidade de Varginha e em
funcionamento no municipio, conforme modelo constante no Anexo V, letra “d”;

s —o————— ]
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5.5.1.5. Termo de compromisso declarando que sera adotado, no p
de 60 (sessenta) dias do inicio dos servicos, o seguinte, conforme modelo
constante no Anexo V, letra “e”:

a) uso de sistema informatizado em transporte, estatistica, controle da Operac;éo
e em controles de manutencéao, almoxarifado e administrativo;

b) uso de uniforme por motorista;

c) uso de sistemas de comunicagao, €;

d) programas de adogao de teste de veiculos € equipamentos embarcados. .

5.5.1.6. Termo de compromisso declarando que se compromete a atender as
exigéncias do Edital Concorréncia N° 003/2022, com a implantacdo da
Certificacdo NB-9004 da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT,
equivalente a Norma ISO 9001 da “International Standards Organization” € suas
atualizagoes, no prazo maximo de 12 (doze) meses, conforme modelo constante
no Anexo V, letra “f’,

5.56.1.7. Termo de compromisso declarando que, durante toda a vigéncia do
Contrato objeto da Concorréncia n® 003/2022, sera mantida, no municipio de
Varginha, administragdo especifica e escrituragdo de natureza contabil, fiscal,
trabalhista e previdenciaria, formuladas em separado, de forma a abranger, tao
somente, 0s servicos objeto da licitagcdo e de acordo com instrucoes a serem
fixadas pela Prefeitura do Municipio de Varginha, conforme modelo constante no

W,

Anexo V, letra “g”;

5.5.1.8. CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL.: Atestado emitido em nome da
empresa licitante, comprovando experiéncia anterior na execugao de servico de
transporte coletivo em linhas regulares urbanas, semiurbanas e/ou rodoviarias de
transporte de passageiros, emitido por 6rgao oficial e/ou entidade publica
delegatéria ou contratante do servico que comprove a experiéncia da empresa
proponente, constando o seguinte:

feete LS S _______]
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v" A frota envolvida, constando a frota atual, no caso de servigos em

andamento ou a frota ao final da prestacdo de servigos, no caso de
delegacoes ou contratos ja encerrados.

v A data de inicio e término dos servi¢os (quando o caso).

5.5.1.8.1. Sera considerado compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o0 objeto da licitacdo, nos termos do art. 30, inciso Il da Lei 8.666/93, a
apresentacao de atestado em que conste a prestacdo de servigos utilizando no
minimo 50% da frota exigida nesta licitagdo.

5.5.1.8.2. Na hip6tese da Licitante apresentar atestado(s) relativo(s) a servigos
executados em consorcios, tal(is) atestado(s) devera(ao) apontar a proporgao, e
se houver, as variacdes temporais de participacao da empresa no consorcio.

5.5.1.9. CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL:

5.5.1.9.1. Indicacao de um profissional engenheiro, devidamente registrado no
CREA que sera responsavel técnico - RT pela execugao dos servicos. A indicacao
do responsavel técnico — RT devera ser assinada pelo representante legal da
empresa e pelo profissional indicado.

5.5.1.9.2. Deverao ser apresentados os seguintes documentos pessoais do
profissional indicado: cépia de documento de identidade (carteira de identidade,
carteira profissional, carteira de trabalho, passaporte ou carteira de habilitacao) e
documento que conste 0 numero de inscricao do profissional indicado no CPF —
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda.

5.5.1.9.3. A comprovacao de registro ou inscricao no CREA devera ser realizada
por meio de certidao de registro.

5.5.1.9.4. Comprovacéo do vinculo do responsavel técnico com a empresa, 0 que
podera ser realizado por meio da apresentacéo de:
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a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, ou Coépia da folha do
Livro de Registro de Empregados, ou

b) Cobpia do Contrato Social ou Ato Constitutivo em vigor, em caso de sécio ou
diretor, ou Copia do Contrato de Prestacéo de Servicos.

c) Declaracao emitida pelo Prestador de Servicos de que concorda com a
indicacao e possui disponibilidade para exercer a funcao de responsavel
técnico dos servicos, caso a empresa seja vencedora.

5.5.1.9.5. Declaracao de compromisso em manter na administracao dos servigos,
durante o periodo de vigéncia do contrato, o RT indicado detentor dos atestados
no atendimento a capacidade técnico-profissional, fazendo constar que, caso
mude o RT, este sera substituido por outro de igual, ou maior experiéncia, o que
devera ser submetido anteriormente a andlise da Administragéo. Essa Declaragéao
devera ser assinada pelo representante legal da Proponente.

5.5.1.9.6. Atestado de capacidade técnico-profissional, devidamente registrado no
CREA acompanhado da respectiva CAT - Certidao de Acervo Técnico, especifica
de execucao de servico de transporte coletivo em linhas regulares urbanas,
semiurbanas e/ou rodoviarias de transporte de passageiros, emitido por 6rgao
oficial e/ou entidade publica delegataria ou contratante do servico.

5.5.2. VISITA TECNICA

5.5.2.1 Os licitantes poderao realizar a visita técnica oficial na area objeto do
servico de transporte publico coletivo do municipio de Varginha e suas cercanias,
para a verificagdo das condicdes locais, com a finalidade de obter avaliacao
prépria da quantidade e natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos
necessarios a realizagdo do objeto da concessdo, forma e condicoes de
suprimento, meios de acesso ao local, e para a obtencdo de quaisquer outros
dados que julgarem necessarios a preparacao da sua proposta, bem como a
prestacao dos servicos.

e —
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5.5.2.2. Sem prejuizo da realizacao de vistorias informais pelos licitantes, por sua
unica responsabilidade, a vistoria oficial deverd ser agendada mediante
requerimento por escrito a ser encaminhado a Secretaria de Obras e Servigcos
Urbanos-Departamento Municipal de Transportes e Transito - DEMUTRAN, até 3
(trés) dias Uteis anteriores a data de realizacao da sessao conforme requerimento
abaixo, devendo ser encaminhado para o seguinte endereco eletronico:
demutran@varginha.mg.gov.br — telefone (35) 3690-2053:

Concorréncia n® 003/2022 - Concessao de transporte coletivo de Varginha
Razao social do licitante:

Endereco:

Fone/Fax:

E-mail:

Responsaveis pela visita técnica:

Data proposta para realizagao da visita técnica:

5.5.2.3. A visita técnica ocorrera nos dias Uteis da semana, sendo das segundas
as quintas feiras no horério das 13 as 17 horas e as sextas feiras das 9 as 11
horas e seré agendado pelo poder concedente, apds o requerimento do licitante,
nos termos do item precedente.

5.5.2.4. O poder concedente podera oferecer outras datas além da iniciaimente
divulgada de acordo com a demanda de agendamento.

5.5.2.5. Ao término da visita técnica oficial sera fornecido aos representantes dos
licitantes o atestado de visita técnica, o qual devera ser juntado aos documentos
de habilitacao.

5.5.2.6. Quaisquer esclarecimentos deverao ser realizados por escrito pelas
licitantes, na forma e no prazo estabelecidos nos itens 1.5 e 1.6 do edital.

5.5.2.7. O poder concedente considerara que as propostas apresentadas foram

elaboradas com perfeito conhecimento do servico de transporte publico coletivo

do municipio de Varginha, nédo podendo a concessiondria, em hipdtese alguma,

pleitear modificacbes nos pregos, prazos ou condicdes do contrato, ou alegar

qualquer prejuizo ou reivindicar qualquer beneficio, sob a invocacado de

insuficiéncia de dados ou informacdes sobre o sistema.
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5.5.2.8. Tendo em vista que a visita técnica servira para fornecer
elaboracao da proposta, os responsaveis credenciados deverao ter o necessario
conhecimento técnico. N&o cabera nenhuma responsabilidade aoc poder
concedente em fungéo da insuficiéncia de dados néo levantados devidamente por
ocasiao da visita.

5.5.29. O licitante se responsabiliza pelo exame de todas as instrugoes,
condigdes, exigéncias, leis, decretos, normas, especificagoes e regulamentagoes
vigentes aplicaveis aos servigos e aos locais, objeto da concesséo.

5.5.2.10. O licitante que n&o tenha realizado visita técnica devera apresentar, em
substituicdo ao atestado de visita técnica, termo de responsabilidade e rendncia a
visita técnica, nos termos do modelo constante do anexo Vi.h deste edital.

5.6. Os documentos solicitados para participacdo nesta licitacdao, quando n&o
encaminhados em seus originais, poderao ser apresentados por meio de copia,
previamente autenticada em cartério. A autenticacdo de documentos também
podera ser feita por membro da Comisséo de Licitagcao, ou por servidor autorizado
da Administracao Municipal, mediante a apresentacédo dos originais, anterior ao

prazo de protocolo.

5.7. Todos os documentos expedidos pela proponente deverdo estar em papel
timbrado da empresa e subscritos pof seu representante legal, devidamente
qualificado (nome e RG).

5.8. Nao serao aceitos protocolos € nem documentos com prazos de validade
vencidos. No caso de as certiddes nao possuirem prazo de validade expresso,
serdo consideradas validas as expedidas com data nao superior a 90 (noventa)
dias anteriores a data limite para o recebimento das propostas da presente

licitagao.

5.9. As declaracoes poderao ser assinadas por meio digital.

—
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5.10. Apds a assinatura do contrato, a Concessionaria devera, obrigatoriamente,
durante toda a execugao do contrato até a sua total liberacdo, manter as mesmas
condicoes de sua habilitagdo, principalmente quanto aos encargos
previdenciarios.

6. ENVELOPE “02” - PROPOSTA COMERCIAL

6.1. Os Licitantes deverdo apresentar a Proposta Comercial em um UGnico
envelope fechado, lacrado e devidamente identificado conforme item 4.3.2. A
Comissao Permanente de Licitagdo procedera o exame da Proposta Comercial,
nos termos dos Item 6, 7 e 9 do Edital e Anexos VIl.b e XIV. Somente continuarao
no certame os proponentes que tenham sua proposta comercial considerada em
conformidade com os padroes e exigéncias deste Edital e Anexos, sendo
desclassificados os demais.

6.2. A Proposta Comercial sera apresentada mediante a oferta, pelo proponente,
do VALOR FINAL DA TARIFA, tendo como base os “Custos dos servicos de
transporte publico por 6nibus” — desenvolvida pela ANTP — Associacao Nacional
de Transportes Publicos em 2017, discriminado no item 7.1.

6.3. A Proposta Comercial devera ser apresentada conforme Anexo VIl.b —
Modelo para Apresentacdo de Proposta Comercial, em moeda nacional, em
algarismos e por extenso, com duas casas decimais apds a virgula, sendo que,
ocorrendo discordancia entre o valor numérico e por extenso, contidos na

proposta, prevalecera este ultimo.

6.4. Além do valor oferecido na tarifa técnica, a licitante devera apresentar:

a) Estudo detalhado de viabilidade econdmica e financeira dos servigos, por meio
de fluxo de caixa padrao, conforme modelo e instrucoes constantes do Anexo
XIV.
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b) Declaracdo que aceita todas as condigbes do presente Edital, coltn_loct@_a‘S"

despesas de custeio, investimentos e encargos financeiros que advierem da
implantacao dos servicos, bem como a mao-de-obra e seus encargos e ainda dos
tributos incidentes sobre a receita, observadas as especificacoes do Edital e da
Proposta para Qualificacdo Técnica apresentada, conforme modelo do Anexo
Vl.a.

c) Declaragao de ter pleno conhecimento da natureza e extensao dos riscos por
ela assumidos na concessdo e de ter levado tais riscos em consideragdo na
formulagéo de suas propostas, conforme modelo do Anexo VI.g.

6.5. A validade da proposta nao podera ser inferior a 60 (éessenta) dias corridos,
a contar da data de sua entrega.

6.6. A Proposta Comercial devera ser impressa em papel timbrado da proponente,
em uma Unica via, redigida em portugués, sem emendas, rasuras, ressalvas ou
entrelinhas, devidamente datada e assinada pelo seu representante legal ou
procurador devidamente qualificado.

6.7. O estudo de viabilidade econdmica e financeira deverd ser impresso em
papel timbrado da proponente, em uma Unica via, redigido em portugués, sem
emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas com todas as paginas numeradas e
rubricadas e a Ultima folha devidamente datada e assinada pelo seu
representante legal ou procurador devidamente qualificado.

6.8. Serao recusadas as propostas cujo estudo econdmico-financeiro se
apresente manifestamente inexequivel ou financeiramente incompativel, nos

termos da legislacao federal de licitacoes.

6.8.1. Nos casos de propostas manifestamente inexequiveis, sera facultado ao
licitante, antes da sua recusa, 0 prazo de 2 (dois) dias uteis para comprovar a
viabilidade dos precos constantes em sua proposta, conforme paré@metros do
artigo 48, inciso 11, da Lei n.° 8.666, de 1993, sob pena de desclassificacao.
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6.9. Nao serdo admitidas propostas que apresentem prego glob
unitarios simbélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagées de propriedade do préprio licitante,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

6.10. A planilha do estudo econdémico-financeiro, junto com a proposta de valor de
tarifa base serao verificadas quanto a erros aritméticos, os quais serdo corrigidos
pela Comissdo Permanente de Licitacdo, que podera valer-se de servidores
municipais e consultoria especializada, na forma descrita a seguir:

a) Caélculos parciais ou finais sem apresentacao do nimero de casas decimais
fixadas ou em desacordo com o critério de arredondamento, serdo corrigidos
com base no critério fixado;

b) Discrepancia entre valores grafados em algarismos e por extenso:
prevalecera o valor por extenso;

c) Erro de multiplicacdo de precos unitarios pela quantidade correspondente:
sera retificado, mantendo-se o preco unitario e a quantidade, corrigindo-se 0
produto;

d) Erro de adicdo ou subtracdo: sera retificado, conservando-se as parcelas

corretas e corrigindo-se a soma ou subtragao.

6.11. Os valores corrigidos, segundo os procedimentos acima, serao levados a
conhecimento do licitante que devera manifestar sua aceitagdo, ou nao, com as

correcoes efetuadas.

6.12. Os licitantes que nao aceitem as corregdes procedidas, depois de julgados
os recursos apresentados, terao sua proposta de valor de tarifa base rejeitada.

6.13. No valor da tarifa deverao estar incluidos todos os custos e despesas,

inclusive.os de mao-de-obra, materiais, veiculos e equipamentos necessarios,

tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e quaisquer outras despesas

acessorias e necessarias ndo especificadas neste edital, relativas ao objeto da

licitagao.
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7. DA CLASSIFICAGCAO FINAL DAS PROPOSTAS

7.1. As propostas serdo classificadas pela ordem crescente de valor ofertado para
a tarifa técnica, considerando-se vencedora a de menor tarifa técnica ofertada,
tendo como base a metodologia tarifaria desenvolvida pela ANTP — Associacéo
Nacional de Transportes Publicos em 2017, a proposta de subsidio maximo inicial
de R$ 607.056,40 (seiscentos e sete mil, cinquenta e seis reais e quarenta
centavos) e a tarifa publica definida em R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta
centavos).

7.2. Se todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Prefeitura do Municipio de Varginha/MG, podera fixar aos
licitantes o prazo 08 (oito) dias Uteis para apresentagao de novos documentos ou
outras propostas, escoimadas das causas que ensejaram a inabilitacao ou
desclassificacdo, nos termos do § 3°, do artigo 48, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracoes.

7.3. Em caso de empate entre dois ou mais proponentes e depois de obedecido
ao disposto no § 2° do artigo 3°, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes, proceder-
se-a o sorteio, para definir a ordem final de classificacao das propostas.

8. DOS PROCEDIMENTOS DA LICITACAO:

8.1. O processamento desta licitacao estara a cargo da Comissao Permanente de
Licitacdo, que julgara em estrita conformidade com a Lei Federal n. 8.666/93.

8.2. A Comissdo Permanente de Licitagcdo se reunird em sessao publica, no dia e
horéario agendado por este Edital, para a abertura dos envelopes.

8.3. A licitagao tera duas fases:

1- Abertura dos Envelopes n° 01 — Documentagao/Habilitagao;
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2- Abertura dos Envelopes n° 02 — Proposta de Pregos. f H
e ASSINATURA

8.4. O nao comparecimento de qualquer das Proponentes as sessdes de abertura
nao impedira que as mesmas se realizem.

8.5. Podera manifestar-se no curso dos trabalhos de julgamento, em nome da
empresa Proponente, o seu dirigente, preposto ou procurador, credenciado
através de Procuragdo/Carta de Credenciamento, que devera ser entregue na
sesséo de abertura, conforme previsto nesse Edital.

8.6. Aberta a sessdo, os representantes das Proponentes serdo convidados a
rubricar, juntamente com os membros da Comissao, os envelopes de habilitacao
e de propostas comerciais das Proponentes. Apds, proceder-se-4 a abertura dos
envelopes n° 01, que contém os documentos de habilitacido, para exame por parte
dos representantes credenciados.

8.7. Ultrapassada a primeira fase do certame, nao cabera a desclassificacao por
motivos relacionados com a habilitacao, salvo em razéo de fatos supervenientes,

ou somente conhecidos apos julgamento.

8.8. A Comissao de Licitacao nao recebera envelope protocolizado em outro setor
apoés o horério e data mencionados neste Edital. . .

8.9. Sera facultado a Comissdo de Licitacdo, ou a Autoridade Superior, em
qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou

complementar a instru¢do do processo.

8.10. Concluido o exame da documentacdo apresentada e dos questionamentos
que tenham sido formulados, cumprirda a Comisséo de Licitacao anunciar sua
decisdo com respeito & habilitacdo das empresas licitantes e consulta-las sobre
seu eventual interesse em renunciar ao prazo recursai.

8.11. A Comissao de licitagdo, caso julgue necessario, podera suspender a
sessdo para analisar detidamente a documentacdo, dando publicidade ao

resultado da habilitacdo em ocasiao oportuna.
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8.11.1. Suspensa a sessédo, os documentos de habilitagdo, quando foro casg; e,

0s envelopes "Proposta”, estes devidamente fechados e rubricados por todos os
membros da Comissao e pelos representantes presentes dos licitantes, ficarao
em poder da Comissao.

8.11.2. Intimada as empresas licitantes da decisao de julgamento da habilitacao,
mediante publicacdo na imprensa oficial e no site do municipio
www.varginha.mg.gov.br, abre-se o prazo recursal de que trata o art. 109 da Lei
n° 8.666, de 1993.

8.12. Satisfeitos os requisitos da primeira fase (habilitacao) sem que tenha havido
recurso ou diante da manifestacdo expressa em ata de sua desisténcia pelos
participantes devidamente credenciados, ou mediante o julgamento dos recursos
administrativos ofertados, passar-se-a para a segunda fase, fase de julgamento
das propostas.

8.12.1. Caso nao haja, na sessdo, renuncia expressa de interposicao de recurso
por parte de qualquer licitante, ou havendo auséncia de qualquer um de seus
representantes, fato que devera constar na ata, a Comissao encerrara a segao,
mantendo em seu poder todos os envelopes de "Proposta” devidamente fechados
e rubricados, abrindo-se, desta forma, o prazo recursal de que trata o artigo 109
da Lei n° 8.666, de 1993.

8.12.2. Os envelopes com as propostas dos licitantes inabilitados nao retirados
pelos seus representantes na data de abertura das Propostas permanecerao em
poder da Comissao, devidamente lacrados, durante 10 (dez) dias contados da
citada data. Findo este prazo, sem que sejam retirados, serdo descartados.

8.12.3. Apds a fase de habilitagdo, ndo é admitida desisténcia da proposta, que
sera considerada em todos 0s seus efeitos obrigacionais, salvo por motivo justo,
decorrente de fato superveniente aceito pela Comissao.

e S —
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8.13. Os Envelopes n° 02 - Proposta de Precos das Proponente
serao abertos em sessao publica, os documentos serdo rubricados por todos os
presentes, e a Comissao Permanente de Licitacdo examinara a conformidade da
proposta com as exigéncias do edital e realizara a classificacdo das mesmas
segundo o critério, definido no item 7 deste edital.

8.13.1. Estando presentes todos os representantes dos licitantes, a Comissao
podera intima-los, por comunicacao direta, da decisdo sobre a classificacdo ou
desclassificagéo, e o julgamento final da licitagdo. Caso contrério, a intimacao far-
se-4 por meio de publicacdo na Imprensa Oficial. Em qualquer caso, tudo devera
constar na ata que sera assinada por todos os seus membros e pelos

representantes dos licitantes.

8.13.2. Caso néo haja, na sessao, renuncia expressa de interposicao de recurso
por parte de qualquer licitante, ou havendo auséncia de qualguer um dos seus
representantes, fato que devera constar na ata, a Comisséo encerrara a secao,
fazendo publicar a sua decisao na Imprensa Oficial, abrindo-se, a partir de entéo,
0 prazo recursal de que trata o artigo 109 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.14. Havendo absoluta igualdade de condicdes entre duas ou mais propostas,
apoés a aplicagao do disposto no § 2° do artigo 3°, da Lei n°® 8.666/93, o critério de

desempate serd o sorteio.

8.15. A Comissao de Licitacdo compete consignar, em ata circunstanciada, todos
os fatos ocorridos e pronunciamentos, submetendo o procedimento a

homologacao da Autoridade Competente.

8.16. A Prefeitura do Municipio de Varginha se reserva o direito de, por despacho
fundamentado da Autoridade Competente e, sem que caiba, em qualquer dos

casos, direito de indenizacao a Proponente:

a) Revogar a licitacdo, por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar

tal conduta;

e e eSO e
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b) Anular, total ou parcialmente, o procedimento, em razao de %

ocorrida em seu curso.

9. DO CRITERIO DE JULGAMENTO:

9.1. A Comissao de Licitacdes verificara se as propostas atendem as condigcoes
estabelecidas neste Edital e nos seus anexos, desclassificando as que nao
satisfizerem as suas exigéncias, no todo ou em parte.

9.2. Seréao desclassificadas as propostas que:

a) Nao atendam aos requisitos deste instrumento convocatorio;

b) Apresentem precos simbdlicos, de valor zero, superestimados ou
manifestamente inexequiveis, incompativeis com os precos e insumos de
mercado, assim considerados nos termos do disposto no art.44, § 3° e art. 48,
incisos | e Il, da Lei Federal 8.666/93;

c) Nao utilizarem a metodologia tarifaria desenvolvida pela ANTP — Associacéo
Nacional de Transportes Publicos em 2017;

d) Apresentarem valor global superior ao valor definido pela Prefeitura ou com
precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nao
venham a ter demonstrada sua viabilidade por meio de documentacao que
comprove que os custos dos insumos sao coerentes com os de mercado e
que os coeficientes de produtividade sao compativeis com a execucao do
objeto.

e) Apresentem precos baseados em outras propostas, inclusive com o
oferecimento de reducao sobre a de valor menor;

f) Contenham em seu texto rasuras, emendas, borrdes, entrelinhas,
irregularidades ou defeito de linguagem capazes de dificultar o julgamento.

g) cujo qualquer coeficiente ofertado esteja fora dos limites apresentados no
Anexo XV, podendo, no entanto, ser igual a estes limites;

]
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h) nao apresentarem a composigéo integral da planilha nos ter
XV, com base na metodologia tarifaria desenvolvida pela ANTP — Associacio
Nacional de Transportes Publicos em 2017.

i) Nao justificarem os indices adotados, compativeis com a proposta
apresentada.

9.3. O VALOR DA TARIFA seré obtido, através dos seguintes critérios:

a) Havendo divergéncia entre o total registrado sob forma numérica e o valor
apresentado por extenso, prevalecera este ultimo;

b) Havendo divergéncia ente o valor da proposta e o valor da planilha de
referéncia (Anexo 1V), prevalecera este Gltimo;

c) O Valor Total serd a tarifa técnica, apurada conforme os termos’ previstos no
item 7 deste edital € a metodologia ANTP - 2017.

9.4. No julgamento das propostas sera considerada vencedora, nos termos do art.
45, §1°, inc. |, da Lei 8.666/93, a Proponente que ofertar a MENOR VALOR DA
TARIFA TECNICA, assim considerada a tarifa a serem praticada nas rotas
urbanas, rurais e distritais, apurada nos termos do item 7 deste edital, desde que
atendidas todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos.

10. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

10.1. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital, devendo
protocolar o pedido até 5 (cinco) dias antes da data fixada para abertura dos
envelopes de habilitacdo, dirigindo-se a Comissdo Permanente de licitacao.

conforme dispde o art. 41, § 1, da Lei n® 8.666/93.

10.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a
Administracao o licitante que néo o fizer até o segundo dia util anterior a data da
abertura dos envelopes de habilitacdo, caso em que tal comunicacao ndo tera
efeito de recurso, nos termos do art. 41, § 2°, da Lei n° 8.666/93.
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10.3. A impugnacao feita tempestivamente nao impedird o inté
participar do processo licitatério, até o transito em julgado da deciséao e ela
pertinente.

10.4. Os recursos administrativos deverao ser devidamente fundamentados e
assinados por representante legal da Recorrente, dirigidos a Comissdo de
Licitacao, obedecendo-se os termos do art. 109, da Lei Federal n° 8.666/93.

11. DA HOMOLOGAGAO, ADJUDICAGAO E CONTRATACAO:

11.1. Decorrido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis da data de publicacdo do
resultado do julgamento, se nao houver recurso, serd homologado o resultado da
licitacao.

11.2. A licitante vencedora sera convocada para que, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, compareca a Prefeitura para assinar o contrato, sob pena de decair do
direito a contratacao.

11.2.1. O prazo para o inicio dos servicos € de até 60 (sessenta) dias a partir da
assinatura do contrato mediante emissao da “Ordem de Servicos™.

11.3. O nao atendimento da convocacdo por parte da adjudicataria para a
assinatura do contrato, ou sua recusa injustificada em assina-lo, no prazo definido
pelo edital, sera configurado como descumprimento total da obrigacao assumida,
sujeitando-se o infrator as sancoes legais cabiveis, previstas no art. 87 da Lei
Federal n° 8.666/93, observado o disposto no art. 81 da mesma Lei.

11.4. Se a licitante vencedora nao aceitar a adjudicacdo ou convocada, nao
comparecer para assinatura do contrato ou nao apresentar a documentacao
exigida para assinatura do contrato, serao convocados os demais participantes
classificados, segundo a ordem de classificagao, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos
precos.
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11.5. Ocorrendo a hipétese prevista no item anterior com os demafs_pacﬁéiﬂm}@_u)
convocados, a Prefeitura de Varginha podera revogar a presente licitacao,
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sujeitando a empresa faltosa as sancdes legais cabiveis.

12. DOS SERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS

12.1. Os servigos de transporte coletivo, no Municipio de Varginha, prestado pela
operadora, serdo remunerados pela receita da tarifa publica, arrecadada através
da cobranc¢a da tarifa fixada pelo Prefeito Municipal e a perspectiva de subsidio
e/ou auxilio financeiro, nos termos da Lei Municipal n° 6.369 de 08 de novembro
de 2.017, art. 14 e Lei 12.587/12, art. 9%, somado a receita oriunda de outras
fontes de custeio (subitem 12.10), de forma a cobrir os reais custos dos servigos
prestados ao usuario por operador publico ou privado, além da remuneracéo do
prestador.

12.2. A remuneracao das operadoras sera reajustada anualmente, nas condicoes
estabelecidas no Contrato, na Planilha Tarifaria apresentada, no Critério de
Reajuste e no Plano de Exploracao (Anexos lil, IV, VIII e XII).

12.3. O Municipio de Varginha podera alterar a férmula de remuneracdo dos
servicos prestados no prazo contratual, desde que mantido o equilibrio
econdmico-financeiro do mesmo.

12.4. O Valor da “Tarifa Técnica”, tendo como alicerce, o valor proposto pelo
licitante vencedor, podera, ser implementado subsidio e/ou auxilio financeiro, com
0 objetivo precipuo, da modicidade tarifaria, nos termos do art. 6° da Lei Federal
n°® 8.987/95 e 9° da Lei Federal n® 12.587 de 03 de janeiro de 2012 (Politica
Nacional de Mobilidade Urbana), fixada pelo Prefeito Municipal, nos termos do
art. 147, §2° e art. 153 da Lei Organica do art. 9° da Lei Federal n°® 12.587/12.

-
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12.4.1. A definicao da tarifa técnica, pelo Prefeito, sera fixado através dos estados =2

da Secretaria de Obras e Servicos Urbanos, por intermédio do Departamento
Municipal de Transportes e Transito - DEMUTRAN, que sera formulada visando
que a receita tarifaria total, seja suficiente para a cobertura dos custos de
prestacdo dos servicos, da remuneracao adequada dos investimentos, da
vinculacédo da proposta do licitante vencedor e da politica tarifaria do municipio,
que considerara a possibilidade de utilizacao, pelo usuério, do sistema como um
todo integrado e/ou a diferenciacao de valores para o atendimento aos distintos
segmentos de usuarios, e a respectiva capacidade de pagamento, formando
assim a equacao econdémico-financeira do servico.

12.5. A tarifa técnica maxima de referéncia do servigo a ser considerada para
efeito de licitacdo, para todas as linhas regulares licitadas é de R$ 6,00 (seis
reais), nos termos do anexo |V — Planilha Tarifaria.

12.6. O valor de subsidio, sera apurado, nos termos da “Planilha Tarifaria — Anexo
IV, integrante do edital, considerando a “Tarifa Técnica, proposta pelo Licitante
vencedor” maxima de R$ 6,00 (seis) reais e a “Tarifa Publica”, definida pelo Poder
Concedente, para o inicio de operacao de R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta
centavos).

12.7. A diferenga entre a tarifa técnica proposta, pelo licitante vencedor e a tarifa
publica, determinada pelo “Poder Publico”, somado a receita oriunda de outras
fontes de custeio, serd apurada nos termos do Anexo IV e Anexo ViIll.

12.8. O valor da tarifa sera revisto pelo Poder Concedente fundamentado e

estudo técnico que considerara:

a) A Planilha Tarifaria constante no Anexo IV, os estudos econémico-financeiros
apresentados pelas Concessionarias (Anexo XIV) em suas propostas de valor
de tarifa ofertada na Concorréncia, na forma do Anexo VIl b);

b) As variacoes dos precos dos insumos e salarios que compdem o0s custos de
prestacdo dos servigos deverao ser reajustados anualmente, considerando a
data-base de precos o dia designado para abertura dos envelopes e mediante

a aplicacao da formula a seguir:

e S
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RC = Percentual de Reajuste Contratual.

i1 = Variacao do Reajuste do Pessoal no municipio de Varginha - Fonte - Acordo
Coletivo.

i2= Variacao do Preco do 6leo diesel - Fonte ANP

is = Variacdo de Pregos ao indice de Produtor Amplo - Fonte (IPA-OQG) - Industria
de transformacao - Artigos de Borracha e de Material de Plastico (coluna 28) /
FGV.

ia = Variacdo dos indices Precos Amplo - Fonte (IPA-OG) - Industria de
transformacéo - Veiculos Automotores, Reboques, Carroceria e Autopecas
(coluna 36) / FGV

is = Variacdo do IPK (indice de Passageiros Transportados)

is = Indice acumulado IPC/FGV

12.9. O valor por passageiro remunerdvel podera ser revisto, mediante estudo
técnico fundamentado, nas seguintes situacoes:

a) A variacao dos dados de producao e oferta (quilometragen rodada, quantidade

de veiculos e suas caracteristicas);

b) O impacto da criag2o, alteracao ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos
legais que tenham repercussao direta nas receitas tarifarias ou despesas da
Concessionaria relacionadas com a prestacao dos servicos, e

c) Ocorréncia de eventos excepcionais que promovam modificagoes imprevistas
ou imprevisiveis nos encargos e vantagens da Concessionaria.

12.10 A Concessionaria podera explorar, como fonte de receitas alternativas, a
veiculacao de publicidade e o uso de espacos logicos dos cartdes do Sistema de
Bilhetagem Eletronica e a veiculacado de publicidade nos veiculos, nas condicoes
estabelecidas na Minuta do Contrato, no Anexo Ill e no Plano de Exploracao Anexo
XIl, no Anexo IX — da legislagdo Municipal e Lei Federal de n® 12.587/2.012.

e ]
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12.10.1. Caso a Concessionaria opte pela exploracio publicitaria, devera apresentar.

em sua proposta o impacto no preco da tarifa, estabelecendo detalhamento os

valores atribuidos para cada publicidade mencionada no item 12.10.

12.11. As receitas alternativas serdao consideradas no calculo das tarifas e na
avaliacdo econdmico-financeira da concessdo, devendo ser demonstrados e
detalhados ao Poder Concedente os valores atribuidos a cada receita alternativa.

12.12. A exploracéo publicitaria em pontos de parada, estacbes de conexdo e
terminais, quando implantados, bem como a exploracdo de espagos comerciais
nestes locais e outros projetos associados em transporte, sdo de exclusividade da
Prefeitura do Municipio de Varginha, ou a quem ela vier a delegar.

12.13. As caracteristicas operacionais do servigo: itinerario, fequencia, horarios e
frota das linhas poderao ser alteradas a critério da Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos, através do Departamento Municipal de Transportes e Transito -
DEMUTRAN, sempre que necessario para atendimento das necessidades dos
usuarios, respeitado o equilibrio econémico-financeiro.

12.14. A concessionaria devera prestar servico adequado ao pleno atendimento dos
usuarios, conforme estabelecido na Lei Federall n°® 8.987/95, nas normas

pertinentes e no respectivo contrato.

12.14.1. Servico adequado € o que satisfaz as condicoes de regularidade,
continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na sua

prestacao e modicidade das tarifas.

12.14.2. A atualidade compreende a modernidade das técnicas, do equipamento e
das instalacoes e a sua conservacao, bem como a melhoria e expansao do servico.

12.14.3. Nao se caracteriza como descontinuidade do servigo a sua interrupcao em

situacdo de emergéncia ou apos prévio aviso, quando:

a) motivada por razoes de ordem técnica ou de seguranca das instalagoes; e

b) por inadimplemento do usuario, considerado o interesse da coletividade.
S
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13. DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

{ ASS]
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13.1. A licitante declarada vencedora do presente certame devera efetuar, até a
data da assinatura do Contrato, o recolhimento na Prefeitura do Municipio de
Varginha/MG, de garantia de execucdo das obrigagcdes contratuais no valor
correspondente a R$ 291.386,88 (duzentos e noventa e um mil, trezentos e
oitenta e seis reais e oitenta e oito centavos), equivalentes a 1,0% do valor da
receita bruta, relativo a um ano de operacéo (item 16.1 do presente Edital), sob
uma das seguintes modalidades:

a) Caugao em dinheiro;

b) Fianca bancéria;

¢) Seguro garantia.

13.2. A referida garantia devera ser renovada anualmente, durante todo o prazo
do Contrato de Concessao, admitindo-se como critério de reajuste, a variacdo
anual da tarifa do transporte coletivo urbano, a partir da data de assinatura do
contrato.

13.3. A renovacao anual da garantia devera ser providenciada, durante todo o
transcurso do contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de seu
vencimento, sob pena de aplicacao das penalidades legalmente previstas.

13.4. O Poder Publico podera executar, total ou parcialmente, a Garantia de
Execucdo das Obrigacoes Contratuais nos casos de inadimplemento das
obrigacoes assumidas pela Concessionaria e, em particular quando do nao
pagamento de multas contratuais e administrativas que tenham sido confirmadas

apos o tramite recursal.

14. RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Independentemente de interpelacdo judicial, o Contrato de Concessao
podera ser rescindido nas hipoteses previstas pelas Leis federais n° 8.666/93 e n°
8.987/95 e Legislagao Municipal (Anexo IX).

e e
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15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Pela inexecucéo total ou parcial do contrato o Municipio podera, garantida a
prév'ia'g defesa, aplicar @ Concessionaria as seguintes sancoes:

a) Adverténcia escrita;

b) Multas;

c) Suspenséo temporaria de participacdo em licitacao e impedimento de contratar
com o Municipio, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaracao de caducidade da concessao, nos termos do disposto pela lei
federal n® 8.987/95, em especial, seus artigos 27 e 38, e

e) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, que seré concedida sempre que a CONCESSIONARIA ressarcir o
Municipio pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao

com base no item anterior.

15.2. Os prazos para defesa prévia serao de 05 (cinco) dias uteis, na hipétese de
adverténcia, multa e impedimento de contratar com o Municipio, e de 10 (dez)

dias uteis na hipdtese de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com

a Administracao Publica.

15.3. As penalidades previstas na legislacdo municipal, sdo auténomas e suas
aplicacoes, que poderdo ser cumulativas, serdo regidas pelo artigo 87 da lei
federal n° 8.666/93, observado quanto a caducidade o procedimento especial
previsto no artigo 38 da lei federal 8.987/95, notadamente, seus §§ 4° e 5°.

15.4. O valor das multas aplicadas sera recolhido aos cofres do Municipio de
Varginha, MG, dentro de 03 (trés) dias Uteis da data de sua notificacao, mediante

guia de recolhimento oficial.

-
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16. DOS VALORES ESTIMADOS DO CONTRATO DE CONCESSf\b ----------------- Smsttetstdion

e

ASSINATURA

16.1. O valor presente liquido € de R$ 210.029.957,35 (duzentos e dez milhoes,
vinte e nove mil, novecentos e cinquenta e sete reais e trinta e cinco centavos),
correspondente a receita do sistema no prazo de 15 (quinze) anos e nos valores
presentes de passageiros econdmicos e da tarifa técnica maxima de equilibrio do

sistema de R$ 6,00 (seis reais).

16.2. DO VALOR PRESENTE LiQUIDO DO CONTRATO:

Valor Presente do Contrato

Passageiros /més — 404.704

Tarifa de Referéncia — R$ 6,00

Prazo - 15 anos

I Taxa de Desconto Receita bruta / ano
12% R$ 29.138.688,00

Ano | Receita bruta | Valor presente | Ano | Receita bruta Valor presente

ano da receita ano da receita

1 29.138.688,00 | 27.533.472,14 8 29.138.688,00 153.189.535,63

2 29.138.688,00 | 52.116.929,40 9 29.138.688,00 164.309.843,23

3 29.138.688,00 | 74.066.444,81 10 29.138.688,00 174.238.689,31

4 | 29.138.688,00 | 93.664.226,43 11 29.138.688,00 183.103.730,45

5 29.138.688,00 | 111.162.245,74 | 12 29.138.688,00 191.018.945,75

6 29.138.688,00 | 126.785.477,26 13 29.138.688,00 198.086.102,27

[ 7 29.138.688,00 | 140.734.791,11 14 29.138.688,00 204.396.063,45
15 210.029.957,35

e —
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17 — DISPOSIGCOES FINAIS

17.1. A Prefeitura do Municipio de Varginha/MG, se reserva o direito de, a
qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por despacho motivado, adiar,
suspender ou revogar a presente Licitacdo, sem que isso represente motivo para
que os participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizacgao.

17.2. Das decisbes proferidas pela Comissdao Permanente de Licitacao caberao
0s recursos previstos no art. 109 da Lei Federal n° 8.666/93, a autoridade
superior, os quais terao efeito suspensivo.

17.3. Fica assegurado a Comisséo Permanente de Licitacio o direito de proceder
a exames e outras diligéncias, a qualquer tempo e na extensao necessaria, a fim
de esclarecer possiveis duvidas a respeito de quaisquer dos elementos
apresentados na licitacao.

17.4. Pela elaboracdo e apresentacdo da documentacdo e da proposta, as
empresas nao terao direito a auferir vantagens, remuneracao ou indenizacao de

qualquer espécie.

17.5. A Concessionaria devera assumir, para execucgao do objeto contratado, por
sua conta e encargo, todas as despesas com a contratacao de pessoal, inclusive
recolhimentos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e tributarios, regidas pelas
disposicoes de direito privado, ndo se estabelecendo em qualquer hipotese
relacao entre os terceiros contratados pelas Concessionarias e a Concedente.

17.6. Uma vez declarado o vencedor pela Comissao Permanente de Licitacao, o
processo licitatério serd encaminhado a Autoridade Superior para deliberagoes
quanto a Homologacao e Adjudicacéo do objeto da licitacao.

S e st
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17.7. Homologado o resultado prolatado pela Comisséo, o proponente vencedor
sera, imediatamente, convocado, por correspondéncia, via correio, telefone e e-

mail, a comparecer na sede do Poder Concedente para efetuar, no prazo de até
10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da convocacédo, a assinatura do
Contrato e definicdo de procedimentos necessarios para o Inicio da Operacéao do
Servico, nos termos da proposta vencedora e das regras do presente Edital.

17.8. Decorrido o prazo de validade da proposta - que devera ser de no minimo
90 (noventa) dias - sem convocacao para a contratacao, ficam os licitantes
liberados dos compromissos assumidos, salvo renovem aquele prazo, em
documento escrito, encaminhado ao Municipio Concedente.

17.9. O Licitante que deixar de atender a convocacéo referida no item 11.2, dentro
do prazo que for assinalado, perdera o direito ao recebimento da Outorga de
Concesséo, estara sujeito ao recolhimento de multa na ordem de 5% (cinco por
cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das demais sangdes previstas no art. 87
da Lei Federal n°® 8.666/93, observado o disposto no art. 81 da mesma Lei.

17.10. O contrato advindo da presente Licitagao tera prazo de vigéncia de 15
(quinze) anos, podendo ser prorrogado, uma vez por igual periodo nos termos da
Lei Municipal n° 6.369 de 08 de novembro de 2.017.

17.11. A concessionaria do servigo publico devera prestar diretamente o servico

concedido.

17.12. Para todas as questoes suscitadas na execugao do objeto contratado, nao
resolvidas administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Varginha, MG,

com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

17.13. Fazem parte integrante deste Edital, como se nele estivessem transcritos,

0s seguintes Anexos:

B e L e
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18. DO FORO

18.1. As partes elegerao o Foro da Cidade e Comarca de Varginha, Estado de
Minas Gerais, para qualquer procedimento administrativo ou judicial decorrente do
processamento desta licitacao e do cumprimento do contrato dela originado.

18.2. E, para conhecimento do publico expede-se o presente Edital n°® 003/2022,
que devera sera disponibilizado, na integra, no sitio oficial do Municipio de
Varginha: www.varginha.mg.gov.br, também disponivel no Departamento de
Suprimentos do Municipio.

18.3. As assinaturas da Comissao Permanente de Licitacao e aprovacao da
Procuradoria Geral, em todo processo licitatério, encontram-se acostados no
original do Processo Administrativo.

Varginha, 10 de agosto de 2022. )

\ B

AN

Ana Paula C. de Abreu Correa

Diretora do Departamento de Suprimentos
MW

er‘an LﬂAguuar
Secreténa Municipal-de Administracéo
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NO XXIV - n° 1421

060/2022. Datado de 01/08/2022.

ndamento : Processo Administrative n? 19.326/2021

jeto : A execug@o dos recursos destinados por meic de Emenda
iamentar Impositiva visando resgatar o esporte em Vargnha, no Sul de Minas e no Estado de
as Gerais, com isto podendo participar com seus afielas de campeonalos regionais, mineiro
rasileiro, atraveés do custeio dos iiens previstos no Projeto / Plano de Trabalho apresentados

rmo de Fomento:

Termo de Fomento
Fundamento X
Objeto : A execugdc dos recursos oo =
Chamamenio Pablico visando a execugao da proposta 'Pragrarna de Onenta;éo e Apom
Séciofamiliar ~ Ofenta de Defesa e Garantia de Direitos e Oficinas Sdcioeducativas e de
Convivéncia”, através do custeid dos itens previstos no Projeto / Plano de Trabalho apresentados

aQsc pela OSC
irtes : Municipio de Varginha e a Partes : Municipio de Varginha e a
: Assaciag3o Varginhense de Esporte - Ave : Associagdo Eu Escolhi Amar
alor : RS 10.000.00 Vaior . R$ 20.000.00
razo : 12 |doze) meses Prazo : 12 (doze) meses
ignatarios : Pelo Municipio, o Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Msio Signatarios : Pelo Municipio, o Prefeito Mumicipal. Sr. Viérdi Licio Melo
Pela Entidade, o Sr. Carlos Antdnio de Paiva Pela Entidade, a Sra. Femanda dos Santos Bruziguessi Porchat de
Assis
ermo de Fomento : 061/2022 Datado de 01/08/2022. =
undamento : Processo Administrativo nf 18.335/2021 Termo de Fomento : 067/2022. Datado de 03/08/2022.
ibjeto : A execuG8o dos recursos destinados por meio de Emend Fund t : Processo Administrativo n® 74852022

iriamentar Impositiva visando resgatar o esporne em Varginha, no Sul de Minas e no Estada de
inas Gerais. com isto podendo participar com seus afietas de campeonatos regionais, mineiro
brasileiro, alraves do cusieio dos ilens previsios no Projeta / Plana de Trabaiho apresentados

a0r”
3art\'_. . Municipio de Varginha e a
. Associacdo Varginhense de Esporte - Ave
falor . RS 10.000,00
‘o : 12 (doze) meses
- atarios . Pelo Municipio, o Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Msio

Pela Entidade, o Sr. Carlos Antonio de Paiva
Termo de Fomento : 0622022 Datado de 01/08/2022.
Fundamento Processo Administrativo n® 19.343/2021
Objeto : A execuglo dos recursos destinades por meio de Emenda
>arlamentar Impositiva visando resgatar o esporte em Varginha, no Sul de Minas e no Estado de

Jinas Gerais, com isto podendo participar com seus atleias de campeonatos regionais, mineiro
: brasileiro, através do custeio dos itens previsies no Projeto / Plano de Trabalho apresentados
2ela OSC
Partes : Municipio de Varginhae a
. Associagio Varginhense de Esporte - Ave
Valor : RS 10.000,00
Prazo 1 12 (doze} meses
Signatarios : Pelo Municipio, o Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Lucio Meio

Pela Entidade. o Sr. Carlos Antdnio de Paiva

: 0632022. Datado de 01082022,

Fundamento : Processo Administrativo n® 13.400/2021

Objeto : A execuglBo dos recursos destinados por meic de Emenda
Pariamentar Impositiva visando resgatar o esporte em Varginha, no Sul de Minas e no Estado de
Minas Gerais, com isto podendo participar com seus atietas de campeonalos regionais, mneiro
e brasileiro, através do custeio dos itens previstos no Projeto / Plano de Trabalho apresentados

Termo de Fomento

pela QSC
Partes . Municipio de Varginhae a
: Associagdo Varginhense de Esporte - Ave
Vah : RS 10.000,00
Prazo : 12 {doze) meses
atarios - Pelo Municipio, o Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Lucio Melo

~ Peia Entidade. o Sr. Carlos Anténio de Pava
Termo de Fomento : 064/2022. Datado de 01/08/2022,

Fundamento : Processo Administrativo n® 18.378/2021

Objeto : A execuglio dos recursos destinados por meio de Emenda
Parlamentar impositiva visando resgatar o esporte em Varginha, no Sul de Minas & no Estado de
Minas Gerais, com isto padendo participar com seus atietas de campeanatos regionais, mineiro
e brasileiro, através do custeio dos itens previstos no Projeto / Plano de Trabalho apresentadas

pela OSC
Partes : Municipio de Varginha e 2
: Associaglo Varginhense de Esporte - Ave
Valor : RS 15.000,00
Prazo : 12 (doze) mesas
Signatarios : Pelo Municipio, o Preleito Municipal, St. Vérdi Licio Melo

Pela Entidade, o Sr. Carlos Antdnio de Paiva
Termo de Fomento
Fundamento

: 0652022, Datado de 03/08/2022.

: Processo Administrativo n* 7.481/2021

Objeto 'Ammuaoolamracaomaspameswnmwmesmmumr
através do CAEE "Elza Maranezi de Figueiredo®, o atendimenic educacional aos
alunos com deficiéncia @ em situaclio de risco social e vulnerabilidade, através do custeio dos
itens previstos no Projeto / Plano de Trabalho apresentados pela OSC

Partes : Municipio de Varginha e a
: Organizagio de Assisténcia e Servigos Integrados aos Sujeitos com
Necessidades Especiais - Oasis
Valor : R$ 20.000.00
Prazo : 12 (doze) meses
Signatarios : Pelo Municipio. o Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Melo

Pela Entidade, a Sra. Celma Figueiredo Vilela

Objeto : A execugdo dos recursos destinados por meio de Eonal de
Chamamento Piblico visando a execugao da proposta “Conectando pars © Futuro™. alraveés do
custeio dos itens previstos no Projeto / Plano de Trabalho apresentados peia OSC

Partes = Municipio de Varginha e o
: Nacleo de Capacitacio para a Paz - Nucap
Valor : R$ 20.000.00
Prazo : 12 (doze) meses
Signatarios : Pelo Municipio, 0 Preteitc Municipal. Sr. Vérd: Licio Meio

Pela Enbdade. o Sr. Cléber Margues de Paiva

: 068/2022. Datado de 0D3/08/2022.

: Processo Administrativo n® 7.486:2022

Obyeto : A execugio dos recursos destinados por meio de Edital de
Chamamento Piblico visando a execucio da proposta “Aimentar Bem™. araves do custeio dos
itens previstos no Projeto / Plano de Trabalho apresentados peta OSC

Termo de Fomento
Fundamento

Partes : Municipio de Varginhae a
: Associagdo do Voluntaniado de Varginha Vida Viva
Valor : RS 20.000.00
Prazo : 12 (doze} meses
Signatirios : Pelo Municipio, o Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Liicio Melo

Pela Entidade, a Sra. Meryvone Mansur Biscaro

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAQ

Termo de Cooperagdo : 002/2022. Datado de 01/08/2022.

Fundamentoc : Processo Administrativo n® 10.540/2022

Objeto : Amotisz colaborac3o enfre as partes convenenies visando garan-
lir, atraves da cessao de espago. a execugao da oferta de defesa e garantia de direitos, aluacao
com dmbito na valorizag@o e pertencimento comunitario, oficinas socioeducativas € oficinas de
convivéncia familiar @ comunitana, em articulacao e parcena com o Centro de Releréntia e
Assisténcia Social (CRAS). através da cessao do espaco fisico. por parte o Municipio. iocalizaco
na Rua Geraldo Andrade Rezende. n* 355 — Bairro Novo Tempe ~ Varginna MG

Partes : Municipic de Varginha e a
: Associacio Eu Escolhi Amar
Vaior - Acordo de Cooperagio nd0 oneroso
Prazo 1 12 (doze] meses
Signatarios : Pelo Municipio, o Prefeito Municipal, Sr. Vérd: Lucio Meio
Pela Entidade, a Sra. Fernanda dos Santcs Bruziguessi Porchat ge
Assis

ERRATA
Na edigao do Jornal — Varginha Orgao Oficial do Municipio. do dia 28:07/2022. especificamente

no Extrato do Termo de Fomento n® 048/2022, publicamos que o prazc do Termo de Fomento n?
048/2022 era de 12 (doze} meses. enquanto que O prazo correto é ale o da 31122022,

Naodqaodndamal Varginha Orgao Oficial do Municipio, do dia 28:07/2022, especificamente
no Exirato do Termo de Fomento n® 049/2022, publicamos que o vaior do Termo de Fomento n?
049/2022 era de RS 145.253,50, enquanto que & valor correlo € a importancia de RS 145.253.20.

O Municipio de Varginha (M.G.), pessoa juridica de direito piblico intemo, inscrito na C.N.PJMF
sob o n® 18.240.119/0001-05, com sede na Rua Jilio Paulo Marceliini, n® 50 - Vila Paiva, neste alo
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Mefo, torna plblico a abertura de
procedimento licitatéric na modaiidade Concorréncia ~ com base no critério menor vaior
da tarifa, em conformidade Lei Federal 8.987/95, mediante aplicac3o da Le Federal 8.666:93
Lei Federat 12.587/12. Lei Municipal 6.369/17, allerada pela Lei Municipal 6.484/18 ¢ Ato da
Justificativa da Outorga - Decreto Municipal n® 11.043/22, tendo por objeto a outorga
de 30 para operagac do servigo publico de lransporte coletivo de passageiros
no Municipio de Varginha ~ MG. mediante as condiches esiabelecidas em Edital.

Data de Protocolo: aié 20/ 0972022 as 08h30

Data Abertura: 20 / 08 / 2022 as 09h00
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11 ATOS DO EXECUTIVO

informacoes / Edital: Depl. de Suprimentos - Fone {0**35) 3690-1812

Aquisicac do Edital: Mediante acesso ao site www.varginha mg.gov.br na zba Empresa >
Licitagdes ou dirigir-se ao Departamento de Suprimentos. na Rua Jilio Paulo Marcellini, n°. 50,
/ita Paiva. no horaric de 0Bh0O as 11h00 e das 13h00 as 16h00, devidamente munido de
dispositive de pen drive.

Varginha (M.G.), 10 de agosto de 2022.

VERDiLUCIOMELD
Prefeito Municipal

AVi
EDITAL DE LICITA Ne, 25372022
PREGAO PRESENCIAL N=. 2382022

O Municipio de Varginha (M.G.), pessoa juridica de direito publico intemo. inscrito no C.N.P.J/MF
sob o n® 18.240.118/0001-05, com sede na Rua Julio Paulo Marcellini, n® 50 - Vila Paiva, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Melo, toma plbiico a abernura de
pracedimento licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL ~ do tipo Menor Prego. cujo
objeto constitui-se do Registro de Preco para fornecimento de gasolina comum , medi-
ante as condigdes estabelecidas em Edital.
Data da Sessdo Plublica: 29 / 08 7 2022 as 09h30
Informacdes / Edital: Depl® de Suprimentos do Municipio — Fones (0°*35) 3222-9506 / 3222 -~
9505.
Aquisicdo do Edital: Mediante acesso ao site www.varginha.mg.gov.br na aba Empresa ->
Lictagbes.

Varginha (M.G.), 11 de agosto de 2022

VERDILUCIOMELO
Prefeito Municipal
AVi
EDI'I’AI: DE LICITA/ Ne, 254/2022
PREGAO PRESENCIAL N&. 239/2022

O Municipio ge Varginha {M.G.), pessoa juridica de direito pablico interno, inserito no CN.P.J/MF
so0 o n* 18.240.119/0001 -05. com sede na Rua Jilic Paulo Marceliini, n® 50 - Vila Paiva, neste ato
representade por seu Prefeitc Municipal, Sr. Vérdi Licio Melo, toma pdblico a abertura de
procediments licitatone na modalidade PREGAO PRESENCIAL ~ do tipo Menor Preco, cujo
objeio constitui-se da contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos
com tornecimento de mio de obra de recepcionistas, mediante as condigbes
estabslecidas em Edial.
Data da Sessao Puablica: 30 / 08 / 2022 as 09h30
informagdes / Edital: Dept de Suprimentos do Municipio — Fones {0°*35) 3222-9508 / 3222 -
9505.
Aquisico do Edital: Mediante acesso ao site www.varginha.mg.govbr na aba Empresa -»
Licitagbes.

Varginha (M.G), 11 de agosto de 2022

VERDILUCIOMELO
Prefeito Municipal
Vi
EDITAL DE LICITACAO N&. 255/2022
PREGAQ PRESENCIAL N&. 2402022

O Mumcipio de Yarginha (M.G.), pessoa juridica de direito piblico intemo, inscrito no CIN.P.JMF
sob o n® 18.240.119/0001-05. com sede na Rua Jiiho Paulo Marcellini, n® 50 - Vila Paiva, nesie ato
representado por seu Prefeitc Municipal, Sr. Vérdi Licio Melo, toma piblico a abertura de
procedimento licitatdno na modalidade PREGAQ PRESENCIAL - do tipo Menor Preco, cujo
obieto constitui-se da aquisicio de leite integral UHT, mediante as condighes sstabelecidas
em Edital.
Data da Sessdo Publica: 05 / 08 / 2022 &s D8hDO
Informacdes / Edital: Dep?® de Suprimentos do Municipio — Fones (07*35) 3690-1812 / 3222 -
9505.
Aquisicdo do Edital: Mediante acesso a0 site www.varginha mg.gov.br na aba Empresa >
Licitaces

Varginha {M.G.), 11 de agosto de 2022.

VERDILUCIOMELD

AVISO
EDITAL DE LICITACAO N®. 2562022
PREGAO PRESENCIAL N°. 241/2022

O Municipio de Varginha (M.G.), pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no C.N.P.J/MF
sob o n? 18.240.118/0001-05, com sede na Rua Jilic Paulo Marcellini, n® 50 — Vila Paiva. neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Melo, toma piblico a abertura de
orocedimento licitatorio na modalidade PREGAO PRESENCIAL - do tipo Menor Prego, cujo
shjeto constitui-se da aquisicao de cimento CPE 32 e argamassa, mediante as condigdes
stabelecidas em Edital.

Data da Sessdo Publica: 05 / 09 / 2022 as 09h30

nformacdes / Edital: Dept® de Suprimentos do Municipio — Fones (07*35) 3690-1812 / 3222 -
1505.

Prefeito Municipal 3

ANO XXIV - n® 1421

Aquisicio do Edital: Mediante acesso ao site www.varginha.mg.gov.br na aba Empresa ->
Licitagdes.
Varginha {M.Gl}), 11 de agosto de 2022.

VERDILUCIOMELO
Prefeito Municipal

AY
EDITAL DE LICITACAD N°. 257/2022
PREGAO PRESENCIAL N=. 24272022

© Municipio de Varginha (M.G ], pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no C.N.P.J./MF
sob an® 18.240.118/0001-05, com sede na Rua Julio Paulo Marcellini, n® 50 - Vila Paiva, neste ato
representado por seu Prefeilo Municipal, Sr. Vérdi Lucio Melo, torma poblico a abertura de
procedimento licitatdrio na modalidade PREGAQ PRESENCIAL - do tipo Menor Preco. cujo
objeto constitui-se da contratagio de empresa Incluindo mao de obra, materiais e
disponibilizagio de equipamentos necessdrios para instalacdo de telas com fixacdo
de espiculas mediarte as condigbes estabelecidas em Edital
Data da Sessao Pubfica: 05 / 09 / 2022 as 13h00
Informacdes / Edital: Dept® de Suprimentos do Municipio — Fones {0°°35) 3222-8506 / 32__2_2\-
9505.
Aquisicao do Edital: Mediante acesso ao site www.varginhamg.govbr na aba Empre. >
Liciaghes.

Varginha (M.G), 11 de agosic de 2022

VERDILUCIOMELO
Prefeito llunicipal

AV1
EDITAL DE LICITAGAO M. 258/2022
PREGAO PRESENCIAL N2. 2432022

O Municipio de Varginha (M.G), pessoa juridica de direito pidblico intemo, inscrito no C.N.P.J/MF
sob o n* 1B.240.119/0001 -05, com sede na Rua Jalio Paulo Marcellini, n? 50 ~ Vila Paiva, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Licio Melo. toma publico a abertura de
procedimento kicitaténo na modalidade PREGAO PRESENCIAL - do tipo Menor Preco, cujo
obieto constitui-se da contratagdo de empresa especializada para execugdo de servi-
qos lnciuindn o hfneclmenlu de méo de obra, materiais e disponibilizacéo de
arios para coleta, transporte, tratamento térmicoc por
|m&mm;ﬁn e destinacdo final dos residuos dos servigos de saude enquadrados
nos grupos A, B e E, gerados no Setor de Defesa ¢ Bem Estar Animal, mediante as
condighes estabelecidas em Edital.
Data da Sessio Publica: 06 / 09 / 2022 as 0BhOO
lnfomw;oesrﬁﬂhl Dept® de Suprimentos do Municipio — Fones (0735) 3222.9506 / 3222 —

nquislcio do Edital: Mediante acesso ao site www.varginha.mg.gov.br na aba Empresa ->
Licitagdes.
Varginha {M.G), 11 de agosto de 2022
VERDILUCIOMELO

Prﬂello Ilunldpnl -~
Ai_&.Q
EDITAL DE LICITACAO Ne. 259/2022
PREGAO PRESENCIAL N&, 2442022 —

O Municipio de Varginha {M.G.), pessoa juridica de direito pdblico intemo, inserito no C.N.P.J./MF
sob o n® 18.240.119/0001-05. com sede na Rua Julio Paulo Marcsliini, n® 50 - Vila Paiva, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal. Sr. Vérdi Licio Melo, toma publico a abertura de
procedimento licitatério na modalidzde PREGAO PRESENCIAL - do tipo Menor Prego, cujo
objeto constitsi-se da aquisigdo de equip e supri de informatica, medianie
as condigbes estabelecidas em Edital.

Data da Sess&o Publica: 08 / 09 / 2022 as 13h00

Informacdes / Edital: Dept* de Suprimentos do Municipio - Fones (0°"35) 3690-1812 / 3222 —
8505

Aquisicdo do Edital: Mediante acessa ao site www.varginha.mg.gow.br na aba Empresa ->
Liciagbes.

Varginha (M.G), 11 de agosto de 2022.

VERDILUCIOMELO
Prefel‘lo llumclpai

s
EDITAL DE LICITAGAO Ne. 260/2022
PREGAO PRESENCIAL N2, 2452022

0 Municipio de Varginha (M.G.), pessoa juridica de direito piblico imerno, inscrito no C.N.P.J./MF
s0b o n* 18.240.119/0001-05, com sede na Rua Jufic Paulo Marceliini, n® 50 - Vila Paiva, neste ato
represeniado por seu Prefeito Municipal, Sr. Vérdi Lucio Melo, toma poblico a abenura de
procedimento licitalorio na modalidade PREGAC PRESENCIAL ~ do tifo Menor Preco. cujo
objeto constilui-se da aquisiciio de kit personalizado (agenda e caneta). mediante as
condigoes estabelecidas em Edital.

Data da Sessio Pablica: 08 / 09 / 2022 as 0Bh0O

informacdes | Edital: Depf de Suprimentos do Municipio — Fones (0™35) 3690-1812 © 3222 -
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JMPORTANTE - Impugnacio - Concorréncia n? 03/2022 mailbox:///C: /Users/prefeitura/AppData/Roaming/Thunderb...

Assunto: IMPORTANTE - Impugnacdo - Concorréncia n? 03/2022 FS.: N

De: expresso charqueadas <expressocharqueadas@outliook.com> PROC.

Data: 17/08/2022 10:24 {DATA: 1746072022 |
Para: "licitacoes@varginha.mg.gov.br" <licitacoes@varginha.mg.gov.br> ass.: W

Prezados, bom dia

Conforme contato telefénico e orientacdo de envio por correspondéncia eletrénica, encaminho
impugnacdo em anexo em face da impossibilidade de cumprir exigéncia do Edital de Transporte Coletivo
de acordo com parecer do CREA igualmente em anexo.

Pecgo a gentileza que acusem o recebimento e aguardo o importante retorno.

Cordiais saudagoes.

Expresso Charqueadas

~“— Anexos:
Impugnacdo_CC 03.2022.pdf 243KB
Parecer CREA_Impossibilidade_Transporte Coletivo.pdf 166KB
"

1of1 17/08/2022 10:33
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE

VARGINHA/ MG.

(RECEBIDO
l ._‘,.,,l}../.Qf{. 2

Ana Paufa C deAﬁreu Correa
Diretora do Departamento
de Suprimentos

Ref.: CONCORRENCIA PUBLICA N° 03/2022

EXPRESSO CHARQUEADAS TRANSPORTES LTDA., pessoa juridica de direito prlvad
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 73.507.790/0001-70, com sede na Av. Santa Barbara n
1376, Bairro Centro, na cidade de Charqueadas/RS, neste ato representada nos termo
do contrato social pela Sra. CLAUDIA DAIANE LOPES KUNZLER, vem, respe1tosament
apresentar IMPUGNAGAO ao Edital em epigrafe, pelas razdes a seguir indicadas:

I - DA TEMPESTIVIDADE

A presente Impugnacao atenta para normativa em sede do art. 41, § 1°,da Lc
Geral de L1cxta¢oes, a qual prevé a possibilidade de apresentagcao dessa irresignacao e
até 05 (cinco) dias tteis antes da data fixada para a realizacao do certame. Vejamos:

Art. 41.

§ 12 Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar edital de licita¢
por irregularidade na aplicagao desta Lei, devendo protocolar o pﬂdld

(Rs.: 532

—

PROC.:

.I"._.‘-_@TA: 17 ¥50. 2022

Y
QUESTAO DE ORDEM: A mantenca do
presente processo editalicio afronta a
legalidade, devendo a exigéncia de engenheiro
com CAT de transporte coletivo ser
EXCLUIDA, por incontroversa impossibilidade
de atendimento da exigéncia junto ao CREA
conforme Parecer do Orgao em anexo. Assim,
deve ser retificado o  instrumento
convocatorio, eis que é um dever indeclingvel
da Administracao Publica (art. 531 da Lei n°
9.784/99 e Sumulas n° 346 e 473 do Eg. STF).

Esle cl(@ungnm

I parav

Esie documento foi assinado digitaimente por Claudia Daiane Lopes Kunzier.
Para verificar as assinaturas va-ao site hitps://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize ¢ cédigo 093D-0500-D083-966A.

ano-?r:p% Kuﬁz}er

alnite por Claudia Dai

foi assinado dig:%
arificar a3 assinaturas va ao site hitps:/fwww.portaldeassinaturas.com.br:443 e wilize o codigo ('."Jf‘,D~05mJ-Dn&.’i-%ﬁ}\._
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até 5 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes
de habilitacdo, devendo a Administragao julgar e responder a
impugnacio em até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade prevista
no § 1edoart. 113.

Assim, considerando que a sessdo publica de recebimento dos envelopes esta
agendada para o dia 20 de setembro de 2022, bem como observando-se a contagem do
prazo nos termos da legislacao especifica da modalidade licitatéria em comento (supra
esposada), resta tempestiva a presente medida.

II - DO MERITO DA IMPUGNACAO AO EDITAL

A licitacao esta sendo processada através da modalidade de Concorréncia
Publica indexada sob n°® 03/2022, compreendendo a OUTORGA OUTORGA DE CONCESSAO
PARA OPERAGCAO DO SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS NO MUNICIPIO DE
VARGINHA ~ MG, contendo em seu escopo inconformidade que acomete de nulidade o
edital, conforme segue esposada:

DA IMPOSSIBILIDADE DE ATENDIMENTO DA EXIGENCIA TECNICA JUNTO AO CREA

O certame contemplou como Documentos Essenciais a Habilitacao Técnica a
imposicao de Indicag¢ao de Engenheiro registrado no CREA, bem como que o0 mesmo seja.
detentor de Certiddo de Acervo Técnico (CAT), ora emitida junto ao CREA, de Transport -
Coletivo. Vejamos:

aturas.com.bri443 e utilize o codige DASD-5500-DOB2-966A.

*
5.5.1.9.6. Atestado de capacidade técnico-profissional, devidamente registrado no s
CREA acompanhado da respectiva G - Certiddo de Acervo Técnico, especifica
de execugdo de servigo de transporte coletivo em linhas regulares urbanas,
semiurbanas efou rodoviarias de transporte de passageiros, emitido por drgdo
oficial efou entidade plblica delegataria ou contratante do servigo.

e

ente por Claudia Daian
a https:www.partaldeass
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Este documento foi assinado digitalmente por Claudia Daiane Lopes Kunzler.
Para verificar as assinaturas va ao site hitps:/fwww portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 093D-0500-D283-966A.
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Imbuida a Impugnante de cumprir com as exigéncias editalicias, contatou o
CREA que manifestou-se NEGATIVAMENTE sobre a Exigéncia editalicia da clausula
5.5.1.9.6, uma vez que NAQ ¢ possivel emissao de CAT dedicada ao transporte coletivo.

Questdo 2
Resp.: Relativo a transporte coletivo Irata-se de uma alividade comercial, a qualliias
, contudo a atividade técnica correlacionada de
Wmmwodemmmamummumm
engenheiro mecanico, engenheiro de operaglic - mecanica para a sua execugao. A

Questfio 3

A unica possibilidade do engenheiro mecanico emitir a certiddo de acervo técnico {CAT)
relativo a execuglio de transporte coletivo é se o mesmo participou das atividades
correlacionadas de inspegaolvistoria/manutengio de velcuios.

Cordialmente,
JHifio Arellano
e DANATMOZmYAZS INOOAZSOSO08MSO ABCISMTVYRANIORID 12
o e S T e S e e R A D RS e e e R
Q2OR2022 1523 Emad — expressn charqueadas — Oufionk.
Analista de Processo

Engenheiro Mecanico e de Seguranga do Trabalho
Camara Especializada de Engenharia Mecanica e Metallrgica
Crea/RS

Logo, a unica possibilidade de emissao de CAT seria oriunda do Engenheiro
Mecanico para MANUTENCAO VEICULAR, o que, como se sabe, NAO se trata do objeto
editalicio.

Mas néo é s, igualmente foi questionada a possibilidade de o Engenheiro Civil
ser o responsavel técnico da Operacdo de Transporte Coletivo, sendo igualmente
NEGATIVA o parecer do CREA:

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS
SERVIGO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZAGAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA
Ruz S Luls, 77 ~ Santana | Poro Alegre (RS) | CEP 90620-170 { Fone: 51 33202100
wars crea-r3 o ot

Prezados, boa tarde!

Respondendo a guestio 1:
Relativo a transporte coletive trata-se de uma atividade comercial, a qual ndo demanda de responsabiidade
técnica, contudo a atividade técnica commelacionada de inspecaavistoria/manutencao de velculos os

Enganhairos TaiSTIa0 possien alibacas,
Alenciosaments,

pafwww portaldeassinaturas.conm.brdd3 e utilize o codigo 093D-0500-D083-966A.

por Claudia Dalane Lopes Kunzler,

Manoela Triches dos Santos
Cémara de Engenharia Civil & Agrimensura ~ CREA-RS
Fones: 33202249 - 33202252

(of?‘ssinadn digialmenta

Em face do Parecer do CREA das Camaras Especializadas de Engenharia Civil € 7
Mecanica, ¢ possivel AFIRMAR que a Exigéncia editalicia da clausula 5.5.1.9.6 DEVE see 2
excluida da licitacao por ABSOLUTA IMPOSSIBILIDADE de cumprimento por parte dosf 8
pretensos licitantes. 88

Este documenta foi assinado digitalmente por Claudia Daiane Lopes Kunzler.
Para verificar as assinaturas va ao site hitps://www.porialdeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 0930-0500-D0OB3-966A.
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Ocorre que inumeras empresas detém a expertise de transporte coletivo,
contudo, sem engenheiro com CAT em transporte coletivo, 0 que culmina em nefasto
prejuizo a competitividade e impede que a Administracdo receba varias empresas
dispostas a prestar excelente trabalho essencial aos municipes.

O contido no item 5.5.1:9.6 em principio restringe a competitividade no
certame, pois veda que empresas que nao tenham engenheiro com CAT em transporte
coletivo possam participar da licitagao, todavia, deve-se atentar que essa exigéncia NAO
tem amparo junto ao CREA.

Assim, a pleiteada EXCLUSAO da exigéncia de engenheiro com CAT em
transporte coletivo estd de acordo com art. 37, XXI, da Constitui¢do I-‘edera.l, que
estabelece que, nos processos de licitagao publica, somente serao admiti i
de i a0 técnica indi veis 4 tia do cum to das o ue
serdo contratadas, NAO tendo nenhum prejuizo que a Municipalidade recue em tal
exigéncia em prol de substancial aumento de licitantes no certame.

Importa ainda registrar que a Impugnante se mostra sénsivel a realidade
social da populagdo que depende do transporte publico, destinataria e objeto fim da
realizacao do certame, pleiteando mudanca no certame justamente por ser detentora de
contratos com Entes Publicos com idéntico objeto contratado. E por tais razdes, requer o
recuo da exigéncia imbuida de demonstrar, assim, a sua expertise nesse importante
servigo de interesse publico, participando da licitacao.

3 e utilize o codigo 093D-0500-D083-966A.

Em sintese: A Municipalidade ndo estd pautando legalidade em sede da =
exigéncia de engenheiro com CAT em transporte coletivo, posto que impossivel o: =
respectivo cumprimento junto ao CREA ora evidenciado no parecer em ancxoz
acometendo de nulidade o processo editalicio em tela, devendo a Administracio proceder:
na readequacdo do instrumento convocatério em atengéo as diretrizes legais.

III — DOS PEDIDOS

Diante da ilegalidade da exigéncia técnica por forga da IMPOSSIBILIDADE

sua obtengao junto ao CREA, a imposicdo de apresentacdo de engenheiro com CAT &
transporte coletivo deve ser escoimada do certame, impondo-~se a imediata suspensao
Instrumento Convocatdrio para adequagao.
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Destarte, REQUER a Impugnante seja SUSPENSO o Edital de Concorréncia
Publica n°® 03/2022 para as retificacdes legais, sendo determinada a nova publicagao do
Edital e reabrindo-se igual prazo para a apresentacao das propostas, com fulcro no art.
21, § 4° da Lei 8.666/93, isto porque a auséncia de publicidade além de ensejar a
nulidade do certame, ainda impossibilita a participacao de outros interessados no
processo instaurado, o que € vedado.

Requer, ainda, que a resposta a esta Impugnagao obedeca ao prazo de até 3
(trés) dias uteis, com fulcro no art. 41, § 1°, da Lei Geral de Licitag¢oes.

Charqueadas/RS, 17 de agosto de 2022.

EXPRESSO CHARQUEADAS TRANSPORTES LTDA.
CLAUDIA DAIANE LOPES KUNZLER
DIRETORA
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RES: Consulta - CREA - Transporte Coletivo e

Civil <civil@crea-rs.org.br> fassy WA |
Ter, 02/08/2022 16:17
Para: "Julio C. P. Arellano’ <julio@crea-rs.org.br>;'expresso charqueadas’ <expressocharqueadas@outlook.com>

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS
SERVICO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZAGAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA
Rua S&o Luis, 77 — Santana | Porto Alegre (RS) | CEP 80620-170 | Fone: 51 3320.2100
WWw.crea-rs.org.br

Prezados, boa tarde!

Respondendo a questao 1:

Relativo a transporte coletivo trata-se de uma atividade comercial, a qual ndo demanda de responsabilidade
técnica, contudo a atividade técnica correlacionada de inspegaolvistoria/manutengéo de veiculos os
Engenheiros Civis ndo possuem atribuigao.

Atenciosamente,

Manoela Triches dos Santos
Cémara de Engenharia Civil e Agrimensura - CREA-RS
Fones: 33202249 - 33202252

De: Julio C. P. Arellano <julio@crea-rs.org.br>

Enviada em: ter¢a-feira, 2 de agosto de 2022 14:19

Para: expresso charqueadas <expressocharqueadas@outlook.com>; Camara de, Eng. Civil Civil <civil@crea-
rs.org.br>

Assunto: Re: Consulta - CREA - Transporte Coletivo

Boa tarde,

Relativo ao questionamento do item 1, deixo por competéncia da Camara Especializada de
Engenharia Civil a analise e manifestagéo.

Questao 2

Resp.: Relativo a transporte coletivo trata-se de uma atividade comercial, a qual ndo
demanda de responsabilidade técnica, contudo a atividade técnica correlacionada de
inspegao/vistoria/manutengao de veiculos exige a participacao de responsavel técnico:
engenheiro mecanico, engenheiro de operagao - mecanica para a sua execugao.

Questao 3

A Unica possibilidade do engenheiro mecanico emitir a certiddo de acervo técnico (CAT)
relativo a execugao de transporte coletivo € se o mesmo participou das atividades
correlacionadas de inspegao/vistoria/manutengao de veiculos.

Cordialmente,
Julio Arellano

hitps://outiook.live.com/mail/0/inbox/id/AQQKADAWATM3ZmYAZS 1]NDQAZS050Q8]MSOwMAIMD AKABAAen3ihdzxpkqBk 1j5w7vYxA%3D%3D 1/2
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Analista de Processo PROC. :
Engenheiro Mecanico e de Seguranga do Trabalho — |
Camara Especializada de Engenharia Mecanica e Metalurgica DATA: 17 AGO‘:’iL-i
Crea/RS { ASS.: A |

De: "expresso charqueadas” <expressocharqueadas@outiook.com>
Para: "industrial" <industrial@crea-rs.org.br>

Enviadas: Terga-feira, 2 de agosto de 2022 12:49:34

Assunto: Consulta - CREA - Transporte Coletivo

Boa tarde Sr. Julio

Conforme contato telefonico, com o propésito de participarmos de licitagdo de transporte coletivo,
lhe pergunto:

1. Engenheiro Civil pode ser responsavel técnico por transporte coletivo?
2. Em caso negativo, qual engenheiro pode ser responsavel técnico por transporte coletivo?
3. E possivel engenheiro mecanico emitir certiddo de acervo técnico (CAT) de execucdo de
transporte coletivo?
Aguardo o seu importante retorno.

Lilian Barcellos

Expresso Charqueadas

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQQKADAWATM3ZmYAZS 1jNDQAZS050QB|MSOWMAItMDAKABAAen3ihdzxpkaBk 1j5w7vYxA%3D%3D 2/2
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Assunto: Fwd: IMPORTANTE - Impugnacdo - Concorréncia n2 03/2022 PROC.-
De: Licitagoes <licitacoes@varginha.mg.gov.br> :
DATA:
Data: 17/08/2022 10:32 - AL
Para: Planum <planum@planum.eng.br> —— ;

Prezado Luiz Wagner,

Segue, impugnac3o anexa, para fins de anélise e manifestagdo acerca da questdo.

Favor acusar recebimento.

Att.

Ana Pauia C. de Abreu Correa
¢ Diretora do Departamento de Suprimentos

f PREFEITURA DE VARGINHA
Departamento de Suprimentos

Rua julio Paulo Marceliini, 50 - Vila Paiva
37018-050 Varginha - MG

Tei: 35 3690-1812

e-mail: anapauia.abreu@varginha. mg.gov.br site: www.varginha.mg.gov.br

-------- Mensagem encaminhada --------
Assunto:IMPORTANTE - Impugnacdo - Concorréncia n2 03/2022
Data:Wed, 17 Aug 2022 13:24:21 +0000
De:expresso charqueadas <expressocharqueadas@outlook.com>
Para:licitacoes@varginha.mg.gov.br <licitacoes@varginha.mg.gov.br>

Prezados, bom dia

Conforme contato telefnico e orientagdo de envio por correspondéncia eletronica, encaminho
impugnac3o em anexo em face da impossibilidade de cumprir exigéncia do Edital de Transporte Coletivo
de acordo com parecer do CREA igualmente em anexo.

Peco a gentileza que acusem o recebimento e aguardo o importante retorno.

Cordiais saudagoes.

Expresso Charqueadas

- Anexos:
Impugnagao_CC 03.2022.pdf 243KB
Parecer CREA_Impossibilidade_Transporte Coletivo.pdf 166KB

17/08/2022 13:



AS.: H5\1
‘PROC.:
DATA: 17 A60. 922
AsS.:  MA-

EDITAL DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA: N2 003/2022
PROCESSO: N2 3.667/2022

RESPOSTA A IMPUGNACAO

1 - OS FATOS

A Prefeitura Municipal de Varginha, aos auspicios de sua Comissdo Permanente de
Licitagbes, designada pela Portaria n? 18.486 de 16 de margo de 2022, realiza a
Concorréncia Publica n2 003/2022, objetivando “outorga de concessdo para operagao do

servigo publico de transporte coletivo de passageiros no municipio de Varginha - MG”.

Publicado o edital respectivo, a empresa Expresso Charqueadas Transportes Ltda., em
tempo habil, contra ele ofereceu impugnagdo administrativa (art. 41, §2° da Lei Federal

8.666/93).

A Comissdo recebe e conhece a impugnagdo, pois oferecida oportunamente e passa a

respondé-la no prazo determinado no art. 41, §1° da Lei Federal n? 8.666/93.

il = DA IMPUGNACAO

A licitagdo estd sendo processada através da modalidade Concorréncia Publica
indexada sob n? 003/2022, compreendendo a outorga de concessdo para
operagao do servigo publico de transporte coletivo de passageiros no municipio
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DA IMPOSSIBILIDADE DE ATENDIMENTO DA EXIGENCIA TECNICA JUNTO AO
CREA

O certame contemplou como Documentos Essenciais a Habilitagao Técnica a
imposi¢do de indicagdo de Engenheiro registrado no CREA, bem como que o
mesmo seja detentor de Certiddo de Acervo Técnico (CAT), ora emitida junto ao
CREA, de Transporte Coletivo. Vejamos:

5.5.1.9. CAPACIDADE TECNICA

5.5.1.9.1. Indica¢do de profissional engenheiro, devidamente registrado no
CREA que sera responsavel técnico — RT pela execug¢do dos servigos. A indicagao
do responsavel técnico — RT devera ser assinada pelo representante da
empresa e pelo profissional indicado.

5.5.1.9.6. Capacidade técnico-profissional, mediante CAT — Certid3o de Acervo
Técnico, comprovando a execugao de servigo de transporte coletivo em linhas
regulares urbanas, semiurbanas e/ou rodovidrias de transporte de passageiros,
emitido por 6rgao oficial e/ou entidade publica delegaria ou pessoa juridica de
direto publico ou privado, contratante do servico.

Imbuida a Impugnante de cumprir com as exigéncias editalicias, contatou o
CREA gue se manifestou-se NEGATIVAMENTE sobre a Exigéncia editalicia da
cldusula 5.5.1.9.6, uma vez que NAO é possivel emissdo de CAT dedicada ao
transporte coletivo.

Questao 2

Resp: Relativo a transporte coletivo trata-se de uma atividade comercial, a qual
ndo demanda de responsabilidade técnica, contudo a atividade técnica
correlacionada de inspecdo/vistoria/manutencdo de veiculo exige a
participagdo de responsdvel técnico engenheiro mecanico, engenheiro de
operacao — mecanica para a sua execu¢ao

Questdo 3

A Unica possibilidade do engenheiro mecanico emitir a certiddo de acervo
técnico (CAT) relativo a execucdo de transporte coletivo é se o mesmo
participou das atividades correlacionadas de inspe¢do/vistoria/manutenc3o de
veiculos.

Logo, a unica possibilidade de emissdo de CAT seria oriunda do Engenheiro
Mecénico para MANUTENCAO VEICULAR, o que, como se sabe, NAO se trata do
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objeto editalicio. Cumpre referir a CAT ndo seria mencdo de transporte
coletivo, tio somente manutencdo de veiculo, o que torna obsoleta a exigéncia.

Outra questdo de suma importdncia é que a Impugnacdo tem entabulado
contratos especificamente voltados para Operacdo de Transporte Coletivo e 0
CREA nega-se a proceder o registro do atestado, haja vista que ndo se trata de
servicos de engenharia e sim de atividade comercial, conforme igualmente
afirmou no Parecer em anexo.

Mas n3o é so, igualmente foi questionada a possibilidade de o Engenheiro Civil
ser o responsavel técnico da Operacdo de Transporte Coletivo, sendo
igualmente NEGATIVA a resposta em sede do parecer do CREA:

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO
SUL - CREA —RS

Prezados, boa tarde!
Respondendo a questdo 1:

Relativo a transporte coletivo trata-se de uma atividade comercial, a qual n3o
demanda de responsabilidade técnica, contudo a atividade técnica
correlacionada de inspegdo/vistoria/manutencdo de veiculos os Engenheiros
Civis ndo possuem atribuigdo.

Atenciosamente - Manoela Trinche dos Santos
Camara de Engenharia Civil e Agrimensura — CREA — RS
Fones: 33202249 - 33202252

Em face do Parecer do CREA das Camaras Especializadas de Engenharia Civil e
Mecanica, é possivel AFIRMAR que a Exigéncia editalicia da cldusula 5.5.1.9.6
DEVE ser excluida da licitacio por ABSOLUTA IMPOSSIBILIDADE de
cumprimento por parte dos pretensos licitantes.

Ocorre que inumeras empresas detém a expertise de transporte coletivo,
contudo, sem engenheiro com CAT em transporte coletivo, o que culmina em
nefasto dispostas a prestar excelente trabalho essencial aos municipes.

O contido no item 5.5.1.9.6 restringe a competitividade no certame, pois veda
que a empresa que ndao tenham engenheiro com CAT em transporte coletivo
possam participar da licitagcdo, pois essa exigéncia NAO tem amparo junto ao
CREA.
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Assim, a pleiteada EXCLUSAO da exigéncia de engenheiro com CAT em
transporte coletivo estd em desacordo com art. 37, XXI da Constituicdo
Federal, que estabelece que, nos processos de licitagdo publica, somente

prejuizo que a Municipalidade recue em tal exigéncia em prol de substancial
aumento de licitantes no certame com a exigéncia de comprovagdes
pertinentes e possiveis de obtencgdo.

Importa ainda registrar que a Impugnante se mostra sensivel a realidade social
da populagdo que depende do transporte publico, destinatéria e objeto fim da
realizacdo do certame, pleiteando mudanga no certame justamente por ser
detentora de contratos com Entes Publicos com idéntico objeto contratado. E
por tais razdes, requer o recuo da exigéncia imbuida de demonstrar, assim, a
sua expertise nesse importante servigo de interesse publico, participando da
licitacdo.

Em sintese: A Municipalidade n3o estd pautando legalidade em sede da
exigéncia de engenheiro com CAT em transporte coletivo, posto que
impossivel a respectiva obtencdo documental junto ao CREA ora evidenciado
no parecer em anexo, acometendo de nulidade o processo editalicio em tela,
devendo a Administragdo proceder na readequa¢do do instrumento
convocatorio em atengdo as diretrizes legais.

[Il— DOS PEDIDOS

Diante da ilegalidade da exigéncia técnica por for¢a da IMPOSSIBILIDADE de
sua obteng3o junto ao CREA, a imposi¢do de apresentac¢do de engenheiro com
CAT em transporte coletivo deve ser escoimada do certame, impondo-se a
imediata suspensdo do Instrumento Convocatério para adequacdo.

publicagdo do Edital e reabrindo-se igual prazo para a apresentacdo das
propostas, com fulcro no art. 21, § 42 da Lei 8.666/93, isto porque a auséncia
de publicidade além de ensejar a nulidade do certame, ainda impossibilita a
participacdo de outros interessados no processo instaurado, o que é vedado.

Requer, ainda, que a resposta a esta Impugnacdo obedec¢a ao prazo de até 3
(trés) dias uteis, com fulcro no art. 41, § 19, da Lei Geral de Licita¢Ges.
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Il - DA RESPOSTA A IMPUGNACAO

DA EXIGENCIA DE REGISTRO NO CREA, DOS ATESTADOS DOS RESPONSAVEIS TECNICOS

A Impugnante contesta o item 5.5.1.9. do edital que exige da licitante a apresentacdo de

atestados comprobatérios da capacidade técnica de seus quadros, demandando RTs com

a titulagdo junto ao CREA.

Tal dispositivo editalicio ndo tem outra fonte sendo a prescri¢do constante no inciso | do

§1° do artigo 30 da Lei 8.666/93, atual Estatuto das Licitagdes que assim preconiza:

Art. 30. A documentacdo relativa a qualificagdo técnica limitar-se-a a:

§ 1° A comprovacdo de aptid3o referida no inciso Il do "caput" deste artigo, no caso das
licitacdes pertinentes a obras e servigos, sera feita por atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades

profissionais competentes, limitadas as exigéncias a:

semelhantes, limitadas estas exclusivamente as parcelas de maior relevancia e valor

significativo do objeto da licitagdo, vedadas as exigéncias de quantidades minimas ou

prazos maximos; (Grifamos).

Conforme se sabe a entidade que tanto o edital, quanto a lei se refere como
“competente” tratando-se de servico de engenharia no caso transporte coletivo
(engenharia de tréfego e transito) sdo o Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e

Agronomia — CONFEA, e os Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
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— CREAs, que sdo responsaveis constitucional e legalmente pela fiscalizacdo e

regulamentagdo da profissdo e dos servigos de engenharia.

Nesta solfa é necesséario verificar também a legislagdo e regulamentacao especifica que
regulamenta a profissdo e os servigos de engenharia, principiando pela Lei 5.194 de 24 de

dezembro de 1966 que estabelece:

Art. 62 - Exerce ilegalmente a profissdo de engenheiro, arquiteto ou engenheiro-

agronomo:

a) a pessoa fisica ou juridica que realizar atos ou prestar servigos, publicos ou privados,
reservados aos profissionais de que trata esta Lei e que ndo possua registro nos

Conselhos Regionais:

Art. 59 - As firmas, sociedades, associagdes, companhias, cooperativas e empresas em
geral, que se organizem para executar obras ou servicos relacionados na forma
estabelecida nesta Lei, s6 poderdo iniciar suas atividades depois de promoverem o
competente registro nos Conselhos Regionais, bem como o dos profissionais do seu

quadro técnico.

Art. 60 - Toda e qualquer firma ou organizacdo que, embora ndo enquadrada no artigo
anterior, tenha alguma sec¢do ligada ao exercicio profissional da Engenharia, Arquitetura e
Agronomia, na forma estabelecida nesta Lei, é obrigada a requerer o seu registro e a

anotagdo dos profissionais, legalmente habilitados, delas encarregados.

O inciso 11, do art. 30 da Lei 8.666/93, refere-se a exigéncia de comprovagado de aptidao

para o desempenho da atividade, que devera ser compativel com o objeto da licitagao.

Quanto a aplicabilidade da exigéncia de registro dos atestados de comprovacao de
aptiddo nas entidades profissionais competentes, cumpre informar tratar-se de tema que

envolve certa dificuldade de interpretacdo.

A Lei 6.839/80, que dispde sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do

exercicio de profissGes, propiciou para o tema a seguinte solugdo:
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“Art. 12 O registro de empresas e a anotagdo de profissionais legalmente habilitados, dela

________________________________________________________________________________________________

A fim de comprovar tal entendimento, em diversas consultas anteriores aos CREAs de
diversos estados e em especial no Rio de Janeiro, que entende que, de fato, as atividades
desenvolvidas por érgdos gestores de transportes, tais como planejamentq‘,_projetos e/ou
gerenciamento de transporte coletivo de passageiros se enquadram naquelas
estabelecidas no art. 10 da Lei Federal 5.194/66. E, assim sendo, aqt}elas empresas
operadoras de transporte coletivo de passageiros que tenham alguma sess3o ligada ao
exercicio profissional de engenharia, como por exemplo planejamento, programacdo,
operagdo, manutencdo, novas tecnologias, célculos tarifarios, estudos de viabilidade,
construcdo, etc., estariam obrigadas a requerer seu registro no CREA, bem como a

anotacgdo dos profissionais legalmente habilitados, dela encarregados.

Esclarece, por fim, quanto aos atestados, que aos CREAs cabem a atribuicdo de emissdo
da certiddo de acervo do profissional responsavel técnico pela obra ou servigo, podendo

esta certiddo estar ou ndo vinculada a um atestado.

Observe-se, portanto, que a atividade de gestdo dos transportes envolvem, de fato,
atividades caracterizadas como “de engenharia”. Certamente, empresas gestoras de
transportes, deverdao ter em seus quadros profissionais desse ramo. E o caso, por

exemplo, dos engenheiros civis/transporte/mecanico.

Estara, entdo, esta empresa, ao participar de uma licitacdo, apta a emitir atestado de
capacitacdo técnico-profissional, o qual cingir-se-a a certificar que ela possui, em seu
quadro permanente de pessoal, profissional de nivel superior em cujo nome haja sido
emitido atestado de resposabilidade técnica, por pessoa juridica de direito publico ou
privado para as quais este profissional tenha prestado servicos ou executado obra de
caracteristicas semelhantes as do objeto da licitagdo, atestado este (de responsabilidade
técnica) que deverd, entdo, por for¢a do art. 30, §19, ter sido registrado no 6rgdo de

controle do exercicio profissional.
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A legalidade exige que toda e qualquer atuagdo da Administracdo esteja previamente
autorizada por lei. A vontade da Administragdo decorre da lei, que a orienta, dirige-a e

fixa os limites de seus atos.

O império da legalidade é necessariamente aplicivel também aos administrados, desta
forma é necessario que todos os participantes do certame, para lograrem sua habilitagdo
comprovem que estdo agindo legalmente, que estejam cumpridos toda legislagdo patria,
sob pena de que passe a imperar um estado em que quem n3o cumpre a lei seja igualado

aqueles que as cumpram.

Alids, vale ressaltar que a legislagdo especifica (Lei 5.194 que regula o exercicio da
engenharia), estd contemplada pela Lei 8.666/93, que preconiza, exatamente como
exigéncia de capacidade técnica: “Art. 30. A documentagdo relativa a qualificagdo técnica
limitar-se-a a: IV - prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando

for o caso.”
Ja a Resolugdo 317 do CONFEA de 31 outubro 1986, prescreve:

Art. 42 - O Acervo Técnico de uma pessoa juridica é representado pelos Acervos Técnicos
dos profissionais do seu quadro técnico e de seus consultores técnicos devidamente

contratados.

e e S e e S e e e m e e n e e S L L Y L S LA Iy e L

Nnossos).

A exigéncia € necessdria para avaliar s2 a licitante possui condicdes de cumprir
plenamente o objeto da licitagdo, conforme entendimento pacifico das Cortes de Contas,
em especial no estado do Minas Gerais, que na sua quase totalidade, exigem, a

certificacdo do RT, na drea de engenharia.

Enunciado de Sumula 40 TCE/MG e Sumula 25 do TCE/SP: A prova de habilitac3o

profissional € um dos requisitos indispensdveis para que seja considerada legal a

1 Disponivel no site: Confea.org.br
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contratacio, pelo Poder Publico, de pessoal para prestar servicos técnicos especializados
que requeiram formag3o escolar de nivel médio ou superior e da comprovagao do vinculo

profissional.
Marcal Justen Filho ressalta o posicionamento do Supremo Tribunal Federal:

O STF teve oportunidade de decidir, em inﬁr_neras oportunidades, pela obrigatoriedade da
inscricio no CREA quando o particular desenvolvesse atividade de engenharia (em
acepcdo ampla). Nesse sentido, confiram-se os julgados na RTJ 114/895, 118/1.110 e
131/746. De todo modo, é aconselhdvel que o edital discrimine, de modo preciso, a
entidade reputada competente para inscricdo do interessado. Evitam-se, deste modo,
batalhas posteriores entre os licitantes envolvendo inscricdo em entidades as mais
diversas. (JUSTEN FILHO, Marcgal. Comentdrios a Lei de Licitacdes e Contratos

Administrativos. S3o Paulo: Dialética, 2005. p. 324)

As atividades privativas da profissdo de engenheiro somente poderdo ser exercidas por
profissionais devidamente registrados no Conselho Regional de Engenharia, conforme
determina o art. 22 da Lei 5.194/1966, em especial, por considerar que a licita¢do, além
do aspecto técnico — previstos nos Anexos |, II, IV, VIII, XII, XIV e XVII, e a possibilidade de
subsidio tarifario, aos estudos econdmicos da proposta comercial, e a formulacdo que
viabilidade econémico-financeira, durante todo prazo do contrato, além do que a

Resolugdo 1010/2005 do CONFEA, regulamenta tais atividades.
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ASS.:

A Resolucdo 1010/2005 do CONFEA regulamenta as atividades privativas de engenharia

estabelecendo em seu Anexo Il os seguintes campos de atuacdo profissional:

CATEGORIA ENGENHARIA
CAMPOS DE ATUACAO PROFISSIONAL DA MODALIDADE
N2 DE ORDEM DO SETOR N2 DE ORDEM DOS TOPICOS
SETOR TOPICOS
114 Transportes )
1.1.4.01.00 Infraestrutura Viaria
1.1.4.01.01 Rodovias
1.1.4.01.02 Ferrovias
1.1.401.03 Metrovias
1.1.401.04 Aerovias
1.1.4.01.05 Hidrovias
1.1.4.02.00 Terminais Modais
1.1.4.03.00 Terminais Multimodais
1.1.4.04.00 Sistemas Vidrios
1.1.4.05.00 Métodos Viarios
1.1.4.06.00 Operacdo
1.1.4.07.00 Trafego
1.1.4.08.00 Servigos de Transporte
1.1.4.08.01 Rodoviario
1.1.4.08.02 Ferroviario
1.1.4.08.03 Metroviario
1.1.4.08.04 Aerovidrio
1.1.4.08.05 Fluvial
1.1.4.08.06 Lacustre
1.1.4.08.07 Maritimo
1.1.4,08.08 Multimodal
1.1.4.09.00 Técnica dos Transportes
1.1.4.10.00 Economia dos Transportes
1.1.4.11.00 Transito
1.1.4.12.00 Sinalizagdo
1.1.4.13.00 Logistica

Os servicos objeto da licitagdo, portanto, sdo atividades privativas de engenharia e

somente poderdo ser exercidas licitamente se houver um profissional engenheiro, com

registro no conselho regional competente, como responsavel técnico pelos servicos.

N3o pode ser reconhecida procedéncia a impugnag¢do, quanto a isto.

Vi
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Il - DECISAO

Apoiada nos fundamentos ora expendidos, delibera a Comissdo Permanente de Licitagdo

conhecer a Impugnacao, por tempestiva, €, no mérito, negamos provimento ao pedido

nos termos acima expostos.

Varginha, __ de agosto de 2022.
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Fone: {(35) 3650-1812 - (35) 3222-9612 - Fax: (35) 3222-9512

DE: Departamento de Suprimentos

PARA: Procuradoria Geral do Municipio - PGM

DATA: 18/08/2022

REF.: Processo Administrative n°. 3.997/2022 — Concorréncia n°. 003/2022

Sr. Procurador,

O processo em tela versa sobre o processo licitatéorio — Concorréncia n°.
003/2022, a qual tem por objeto a Outorga de Concessdo de Servicos de Transporte Coletivo

Regular de Passageiros, cuja abertura do certame se dard em 20/09/2022.

Apbs devidamente publicada juntc aos Orgfios de Imprensa Oficial e site
oficial do Municipio, a empresa Expresso Charqueadas Transportes Lida. ofertou.
tempestivamente. sua pega de impugnagéo ao Edital em referéncia, alegando. em sintese, que
& exigéncia editalicia prevista na clausula 5.5.1.9.6 do Edital deve ser excluida do processo
licitatdério. uma vez que, em consulta junto ao CREA, o mesmo se manifestou pela
impossibilidade de emissfo de Certiddo de Acervo Técnico — CAT dedicada ao transporte
coletive por tratar-se de uma atividade meramente comercial. ocasido em que requer a

suspensdo do Edital com as retificagdes legais.

Nesse sentido, o Departamento de Suprimentos encaminhou referida
impugnacdo para andlise da consuitoria contratada, empresa Planum — Planejamento e
Consultoria Urbana Ltda., a qual se manifestou a fls. 531/541 dos autos. Porém, a resposta
apresentada n3o dirime o questionamento apresentado, nem mesmo discorre acerca do

posicionamento juridico acerca da quest3o.
Assim sendo, encaminha-se os autos. para fins de analise e Parecer Juridico.

Atencipsamente,
. 1

. LAl
ANA PAULA C/DE ABREU CORREA
Diretora do Departamento de Suprimentos
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PGM
De: Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Para: Departamento de Suprimentos
Dia: 01/09/2022
Processo Administrativo n°® 3.997/2022

Direito Administrativo. Licitagdo. Concorréncia.
Outorga de Concessdo de Servigos de Transporte
Coletivo Regular de Passageiros. Impugnacdo ao
Edital. [Exigéncia Desnecessaria. Restricdo a

Competitividade. Acatamento da Impugnacio.

[ — Relatorio.

Cuida-se de processo administrativo encaminhado a Procuradoria Geral do
Municipio — PGM, para andlise juridica acerca da Impugnac@o ao Edital de Licitacdo. na
modalidade Concorréncia, cujo objeto consiste na Outorga de Concessdo de Servicos de
Transporte Coletivo Regular de Passageiros, apresentada pela empresa EXPRESSO
CHARQUEADAS TRANSPORTES LTDA.

Mencionada empresa sustenta, em sintese, que a exigéncia prevista no Edital de
Licitagdo, por meio da clausula 5.5.1.9.6 devera ser excluida do certame licitatério.

porquanto. realizada consulta junto ao CREA, o mesmo se manifestou pela impossibilidade de
emissio de Certiddo de Acervo Técnico — CAT, em razfo de se tratar de atividade meramente

comercial, razdo pela qual requer a suspens@o do presente certame.

%

Rua Julio Paulo Marcellini, n° 50, Vila Paiva - Varginha - M.G / CEP 37.018-050
Tel: (35) 3690-1470 — e-mail: pgm@varginha.mg.gov.br
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PGM
A empresa de consultoria contratada PLANUM - PLANEJAMENTO E

CONSULTORIA URBANA LTDA apresentou suas consideragdes as fls. 531/541.

Em sintese € o relatdrio. Passemos ao opinativo.

[1 — Tempestividade.

De inicio, cumpre registra que a Impugnagéo foi devidamente apresentada dentro
do prazo legal, razdo pelo qual € reconhecidamente tempestiva, nos termos do artigo 41. § 1°
da Lei n® 8.666/93.

[IT — Mérito.

A Impugnante EXPRESSO CHARQUEADAS TRANSPORTES LTDA. sustenta
que a exigéncia prevista no Edital de Licitagdo, por meio da cldusula 5.5.1.9.6 devera ser
excluida do certame licitatério, porquanto, realizada consulta junto ao CREA, o mesmo se
manifestou pela impossibilidade de emissdo de Certiddo de Acervo Técnico — CAT. em razdo
de se tratar de atividade meramente comercial, razio pela qual requer a suspensédo do presente

certame.

Assim encontra-se transcrita a Clausula 5.5.1.9.6, ora objeto da presente

Impugnacdo:

*5.5.1.9.6. Atestado de capacidade técnico-profissional, devidamente registrado no

CREA acompanhado da respectiva CAT — Certiddo de Acervo Técnico, especifica
de execugdo de servico de transporte coletivo em linhas regulares urbanas.

semiurbanas e/ou rodovidrias de transporte de passageiros, emitido por Orgdo

oficial e/ou entidade publica delegatéria ou contratante do servigo™

/"
Rua Jitlio Paulo Marcellini, n° 50, Vila Paiva — Varginha - M.G / CEP 37.018-050 tf/
Tel: (35) 3690-1470 — e-mail: pgm@varginha.mg.gov.br
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Com efeito, ndo se mostra razoavel exigir tal documento, sob pena de restringir a
competitividade do certame, notadamente em razdo da resposta do CREA. Demais disso. ¢
entendimento pacifico entre os Tribunais de Contas, que o procedimento licitatério
fundamenta-se no principio constitucional da universalidade de participagdo em licita¢des.
impondo-se ao ato convocatério o estabelecimento de regras que garantam a sele¢do da
proposta mais vantajosa para a Administragdo, vedadas cldusulas desnecesséarias ou

inadequadas que restrinjam o carater competitivo do certame.

Infere-se. portanto, que a Administragdo, que com fundamento na Sumula n® 473
do STF. podera rever seus atos a qualquer momento, razdo pela qual, em tese, merece guarida

as razdes apontadas pela Impugnante.
Iif — Conclusdo.

Mediante o exposto e, considerando que a Clausula 5.5.1.9.6 do Edital Licitatério.
apresenta, em tese, em exigéncia desnecessaria, a ponto de restringir a competitividade do
certame, € que se opina pelo acolhimento da Impugnag¢éo apresentada, a fim de excluir citada
Clausula do Edital.

E o parecer, sem efeito vinculativo.

//) f . / ,’:}
‘\*-—-L. (L {C & S

RENATO SERGIO PEREIRA
Subprocurador-Geral do Municipio
OAB/MG n°. 85.990

Rua Jilio Paulo Marcellini, n° 50, Vila Paiva - Varginha - M.G / CEP 37.018-050
Tel: (35) 3690-1470 — e-mail: pgmi@varginha.mg.gov.br
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Assunto: Solicita esclarecimentos iFLs.: S/

De: Ana Paula Abreu <anapaula.abreu@varginha.mg.gov.br> | PROC.: o
Data: 29/08/2022 10:24 {oata: UZSET.A02 |
Para: varginha@crea-mg.org.br Ass.: ) __“é

CC: Renato <renato.pereira@varginha.mg.gov.br>

Prezados Senhores,

O Municipio de Varginha editou o processo licitatério — Concorréncia n°. 003/2022, a qual tem por objeto a
Outorga de Concessao de Servigos de Transporte Coletivo Regular de Passageiros, cuja abertura do
certame se daria em 20/09/2022.

Ato continuo, a empresa Expresso Charqueadas Transportes Ltda. ofertou sua peca de impugnagio ao
Edital em referéncia (doc. anexo), alegando, em sintese, que a exigéncia editalicia prevista na clausula
5.5.1.9.6 do Edital deve ser excluida do processo licitatério, uma vez que, em consulta junto ao CREA do
Rio Grande do Sul (doc. anexo), 0 mesmo se manifestou pela impossibilidade de emissao de Certidao de
Acervo Técnico — CAT dedicada ao transporte coletivo por tratar-se de uma atividade meramente

comercial, ocasiao em que requer a suspensdo do Edital com as retificacoes legais.
Por oportuno, encaminho,anexo, o Edital em referéncia, bem como abaixo, transcrevo a cldusula

combatida:

5.5.1.9.6. Atestado de capacidade técnico-profissional, devidamente registrado no CREA acompanhado
da respectiva CAT - Certiddo de Acervo Técnico, especifica de execugdo de servigo de transporte coletivo
em linhas regulares urbanas, semiurbanas e/ou rodovidrias de transporte de passageiros, emitido por

drgdo oficial e/ou entidade publica delegatdria ou contratante do servigo.

Assim sendo, solicito deste renomado érgao, andlise técnica da questdo, a fim de dar continuidade no

| & respectivo processo.

Por fim, dada a urgéncia no respectivo processo, fineza analisar brevemente a matéria.

Desde jd agradeco a atencao dispensada.

Favor acusar recebimento.

10f2 29/08/2022 10:
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PREFEITURA DE VARGINHA
Departamento de Suprimentos

Rua Julic Paulo Marcefiini, 50 - Vila Paiva
37018-050 Varginha - MG

Tel: 35 3690-1812

Ana Paula C. de Abreu Correa
Diretora do Departamento de Suprimentos
4
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e-mail: anapaula.abreu@varginha.mg.gov.br site: www.varginha.mqg.gov.br
— Anexos:
Parecer CREA_Impossibilidade_Transporte Coletivo.pdf 166KB
Impugnac¢do_CC 03.2022.pdf 243KB
EDITAL TRANSPORTE COLETIVO VARGINHA - VERSAO FINAL -12-08.doc 394KB
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Assunto: ESCLARECIMENTOS - CONCORRENCIA PUBLICA 003/2022 isme-

De: Lilian Duarte <lilian@viacaomimo.com.br> :‘-_3 a0 LCET 000

Data: 25/08/2022 14:51 | AS -
Para: "licitacoes@varginha.mg.gov.br" <licitacoes@varginha.mg.gov.br> e

Prezados(as), boa tarde!

Segue abaixo alguns questionamentos acerca do Edital da Concorréncia Publica n? 003/2022, aos quais solicito
esclarecimentos:

1) A tarifa publica e técnica cobrada no sistema rural € a mesma cobrada no sistema urbano? Isto é, devemos
considerar um custo geral do sistema consolidado ou podemos separar o custo do sistema urbano do custo do
sistema rural?

2) Ao multiplicarmos a extens3o de cada linha informada no item 5.6 do anexo |, pagina 163, pela quantidade de
viagens em cada tipo de dia (dias (teis, sébados e domingos/feriados), informada no item 5.1 do anexo i, pagina
147 e 148, obtemos uma Km mensal de cada linha muito maior do que a informada no item 5.6 do anexo I.
» -> Exemplo: Linha 001 - Parque Rinaldo/Rodovidria:

* Km Mensal Informada no item 5.6 do edital: 3.870 Km/Més

* Km Mensal Calculada considerando as informacgGes do item 5.1: 8.280 Km/Més

* Cdlculo para chegar no resultado acima:

a) 22 dias uteis multiplicado por 18 viagens por dia em dias uteis, multiplicado por 15 Km por linha, somado
com 15% de km improdutiva, resultando em 6.831 Km/Més nos dias Uteis

b) 4 dias de sdbado multiplicado por 12 viagens por dia em dias de sdbado, multiplicado por 15 Km por linha,
somado com 15% de km improdutiva, resultando em 828 Km/Més nos dias de sébado

c) 4 dias de domingo multiplicado por 9 viagens por dia em dias de domingo, multiplicado por 15 Km por
linha, somado com 15% de km improdutiva, resuitando em 621Km/Més nos dias de domingo

3) Sobre a questdo do subsidio, no item 7 do Edital é estabelecido que "a proposta de subsidio maximo inicial de
RS 607.056,40 (seiscentos e sete mil, cinquenta e seis reais e quarenta centavos) e a tarifa plblica definida em RS
4,50 (quatro reais e cinquenta centavos).". Gostariamos de um esclarecimento por gentileza, de como funcionard a
dindmica deste subsidio: este valor maximo sera fixo durante toda a duracdo do contrato ou sera ajustado
conforme a variagdo dos itens que compde a planilha de custos ANTP? Visto que vivemos uma situac¢do de grande
imprevisibilidade de custos em nosso setor, esta informacgdo é essencial para entendermos a sustentabilidade
econdmico-financeira do contrato no longo prazo.

4) Ainda na quest3o do subsidio supramencionada, devemos considerar este valor de RS 607.056,40 como
subsidio fixo na planilha ANTP, afetando assim o cdlculo da tarifa técnica da operagdo ou devemos realizar a
planilha sem considerar qualquer valor de subsidio para obtermos o valor "puro" da tarifa técnica?

5) Existe alguma regulamentacdo quanto ao percentual de frota reserva que a concessiondria deve manter na

operacdo ou este percentual fica a critério da concessionéria?

No aguardo, agradeco desde ja!

Atenciosamente,

10f2 02/09/2022 17:2
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fRs.: R
Assunto: Fwd: ESCLARECIMENTOS - CONCORRENCIA PUBLICA 003/2022 PROC.- i
De: Licitagoes <licitacoes@varginha.mg.gov.br> DATA: 0 2/SE1 W11
Data: 25/08/2022 16:15 ASS. Lo i

Para: Planum <planum@planum.eng.br>

Prezado Luiz Wagner,

Segue para manifestacdo e consideracdes pertinentes.

Em tempo, fineza efetuar respostas articuladas, vez que serdo publicadas posteriormente.

Att.

Ana Paula C. de Abreu Correa
Diretora do Departamento de Suprimentos
]
i % PREFEITURA DE VARGINHA
2 ¥ Departamento de Suprimentos

Rua Julio Paulo Marcellini, 50 - vila Paiva
37018-050 Varginha - MG
Tel: 35 3690-1812

e-mail: anapaula.abreu@varginha.mg.gov.br site: www.varginha.mg.gov.br

-------- Mensagem encaminhada --------
Assunto:ESCLARECIMENTOS - CONCORRENCIA PUBLICA 003/2022
Data:Thu, 25 Aug 2022 17:51:56 +0000
De:Lilian Duarte <lilian@viacaomimo.com.br>
Para:licitacoes@varginha.mg.gov.br <licitacoes@varginha.mg.gov.br>

Prezados(as), boa tarde!

Segue abaixo alguns questionamentos acerca do Edital da Concorréncia Publica n® 003/2022, aos quais solicito
esclarecimentos:

1) A tarifa publica e técnica cobrada no sistema rural € a mesma cobrada no sistema urbano? Isto é, devemos
considerar um custo geral do sistema consolidado ou podemos separar o0 custo do sistema urbano do custo do

sistema rural?

2) Ao multiplicarmos a extensdo de cada linha informada no item 5.6 do anexo |, pagina 163, pela quantidade de
viagens em cada tipo de dia (dias Uteis, sdbados e domingos/feriados), informada no item 5.1 do anexo |, pagina
147 e 148, obtemos uma Km mensal de cada linha muito maior do que a informada no item 5.6 do anexo I.
-> Exemplo: Linha 001 - Parque Rinaldo/Rodovidria:
* Km Mensal Informada no item 5.6 do edital: 3.870 Km/Més

25/08/2022 16:1¢
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* Km Mensal Calculada considerando as informag&es do item 5.1: 8.280 Km/Més PROC. : .

* Célculo para chegar no resultado acima: —-!;-';‘.;A: J e

a) 22 dias Gteis multiplicado por 18 viagens por dia em dias tteis, multiplicado por 15/m- i
com 15% de km improdutiva, resultando em 6.831 Km/M&s nos dias Uteis s .

b) 4 dias de sabado multiplicado por 12 viagens por dia em dias de sdbado, multiplicado por 15 Km por linha,
somado com 15% de km improdutiva, resultando em 828 Km/Més nos dias de sdbado

c) 4 dias de domingo multiplicado por 9 viagens por dia em dias de domingo, multiplicado por 15 Km por
linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 621Km/Més nos dias de domingo

(G -

3) Sobre a questdo do subsidio, no item 7 do Edital é estabelecido que "a proposta de subsidio maximo inicial de
RS 607.056,40 (seiscentos e sete mil, cinquenta e seis reais e quarenta centavos) e a tarifa pablica definida em RS
4,50 (quatro reais e cinquenta centavos).”. Gostariamos de um esclarecimento por gentileza, de como funcionara a
dindmica deste subsidio: este valor maximo sera fixo durante toda a dura¢do do contrato ou serd ajustado
conforme a variacdo dos itens que compde a planilha de custos ANTP? Visto que vivemos uma situa¢do de grande
imprevisibilidade de custos em nosso setor, esta informac3o é essencial para entendermos a sustentabilidade
econémico-financeira do contrato no longo prazo.

4) Ainda na questdo do subsidio supramencionada, devemos considerar este valor de R$ 607.056,40 como

subsidio fixo na planilha ANTP, afetando assim o célculo da tarifa técnica da operagdo ou devemos realizar a
. Planilha sem considerar qualquer valor de subsidio para obtermos o valor "puro" da tarifa técnica?

5) Existe alguma regulamentacdo quanto ao percentual de frota reserva que a concessiondria deve manter na

operagdo ou este percentual fica a critério da concessionaria?

No aguardo, agradeco desde ja!

Atenciosamente,

LILIAN DUARTE
ASSESSORIA JURIDICA

11:4506-3222 | RAMAL: 213
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Re: ESCLARECIMENTOS - CONCORRENCIA PUBLICA 003/2022

Assunto: Re: ESCLARECIMENTOS - CONCORRENCIA PUBLICA 003/2022
De: Licitacoes <licitacoes@varginha.mg.gov.br> S D7 v
Data: 25/08/2022 16:14 U L/SET. 2022
Para: Lilian Duarte <lilian@viacaomimo.com.br> bSS Tl

")

CC: Jonas Faraco <jonas.faraco@varginha.mg.gov.br> -

Prezada Lilian,

Acusamos recebimento. Iremos analisar a questao e em breve daremos retorno.

Att.

Em 25/08/2022 14:51, Lilian Duarte escreveu:

T ———

L Prezados(as), boa tarde!

j Segue abaixo alguns questionamentos acerca do Edital da Concorréncia Publica n? 003/2022, aos
i guais solicito esclarecimentos:
4
E *1)* A tarifa pdblica e técnica cobrada no sistema rural € a mesma cobrada no sistema urbano? iIsto
i €, devemos considerar um custo geral do sistema consolidado ou podemos separar o custo do
sistema urbano do custo do sistema rural?
; *2)* Ao multiplicarmos a extensao de cada linha informada no item 5.6 do anexo |, padgina 163, pela
| quantidade de viagens em cada tipo de dia (dias Uteis, sabados e domingos/feriados), informada no
j item 5.1 do anexo |, pagina 147 e 148, obtemos uma Km mensal de cada linha muito maior do que a
: informada no item 5.6 do anexo I.
H
| -> Exemplo: Linha 001 - Parque Rinaldo/Rodoviéria:
] * Km Mensal Informada no item 5.6 do edital: 3.870 Km/Més
z * Km Mensal Calculada considerando as informacodes do item 5.1: 8.280 Km/Més

~ * Calculo para chegar no resultado acima:

i
’ a) 22 dias uteis multiplicado por 18 viagens por dia em dias Gteis, multiplicado por 15 Km por
! linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 6.831 Km/Més nos dias uteis

5 b} 4 dias de sdbado multiplicado por 12 viagens por dia em dias de sdbado, multiplicado por 15
i Km por linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 828 Km/Més nos dias de sabado

; ¢) 4 dias de domingo multiplicado por 9 viagens por dia em dias de domingo, multiplicado por
: 15 Km por linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 621Km/Més nos dias de

| domingo

i

: “J)" Jobre a guestao do subsidio, no item 7 do Edilai € estabelecido que “a proposta de subsidio

. maximo inicial de R$ 607.056,40 (seiscentos e sete mil, cinquenta e seis reais e quarenta centavos) e
. a tarifa publica definida em R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos).”. Gostariamos de um

: esclarecimento por gentileza, de como funcionara a dinamica deste subsidio: este valor méximo sera
: fixo durante toda a duragédo do contrato ou serd ajustado conforme a variagdo dos itens que compde
a pianilha de custos ANTP? Visto que vivemos uma situagdo de grande imprevisibilidade de custos
em nosso setor, esta informacéo é essencial para entendermos a sustentabilidade econémico-
financeira do contrato no longo prazo.

i *4)* Ainda na questao do subsidio supramencionada, devemos considerar este valor de R$
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Re: ESCLARECIMENTOS - CONCORRENCIA PUBLICA 003/2022

' 607.056,40 como subsidio fixo na planilha ANTP, afetando assim o cdlculo da tarifa técnica da
| operacao ou devemos realizar a planilha sem considerar qualquer valor de subsidic para obtermos o
t valor "puro” da tarifa técnica?

*5)* Existe alguma regulamentacdo quanto ao percentual de frota reserva que a concessionaria deve
manter na operacao ou este percentual fica a critério da concessionaria? e RRS i
(FLD.C b '
No aguardo, agradego desde ja! | PROC. : i
i) . i
Atenciosamente, DATA: () Z{STEE. 10 l
| ASS.: A~ -
JURIDICO - LILIAN '
—Anexos:
AssinaturaEmailAnaPaulaAbreuCorrea.png 0 bytes
image001l.jpg 0 bytes
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RESPOSTA E ESCLARECIMENTOS
Varginha, 26 de agosto de 2022.
Ref.: Concorréncia N ° 003/22.

Empresa interessada em participar da licitagdo em referéncia solicitou
esclarecimentos a seguir transcritos, para o qual segue as respectivas respostas
e estdo sendo informadas a todas as licitantes interessadas.

Pergunta 1. A tarifa publica e técnica cobrada no sistema rural € a mesma
cobrada no sistema urbano? isto €, devemos considerar um custo geral do
sistema consolidado ou podemos separar o custo do sistema urbano do custo do

sistema rural?

Resposta 1: Nao, o modelo tarifario do municipio é tarifa Gnica. A Tarifa Técnica
e a relagéo de todos os custos (Custo total), dividido pelos passageiros pagantes,
independente de qual area a ser utilizada, como previsto no Anexo IV - PLANILHA
DE CUSTO - ESTUDO DE VIABILIDADE.

Pergunta 2. Ao multiplicarmos a extens&o de cada linha informada no item 5.6 do
anexo |, pagina 163, pela quantidade de viagens em cada tipo de dia (dias uteis,
sabados e domingos/feriados), informada no item 5.1 do anexo |, pagina 147 e
148, obtemos uma Km mensal de cada linha muito maior do que a informada no
item 5.6 do anexo .

v" Exemplo: Linha 001 - Parque Rinaldo/Rodoviaria:
[.  Km Mensal Informada no item 5.6 do edital: 3.870 Km/Més
II.  Km Mensal Calculada considerando as informagdes do item 5.1:

. Calculo para chegar no resultado acima:

a) 22 dias uteis multiplicado por 18 viagens por dia em dias uteis,
multiplicado por 15 Km por linha, somado com 15% de km improdutiva,
resultando em 6.831 Km/Més nos dias uteis.

SE

e
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b) 4 dias de sabado multiplicado por 12 viagens por dia em dias de sabado,
multiplicado por 15 Km por linha, somado com 15% de km improdutiva,
resultando em 828 Km/Més nos dias de sabado.

c) 4 dias de domingo multiplicado por 9 viagens por dia em dias de domingo,
multiplicado por 15 Km por linha, somado com 15% de km improdutiva,
resultando em 621Km/Més nos dias de domingo.

Resposta 2: Houve evidente equivoco da empresa que solicita os
esclarecimentos, cujos calculos apresentamos a seguir, além de que a
quilometragem improdutiva é de 2,5% e ndo 15%, sendo vejamos, sobre os
calculos da linha exemplificada:

. % Qtde , Quilometragem
Dia Extensédo Dias Viagens Produtiva Im%@utiva Total
atil 15 22 18 5.940 148,50 6.088,50
Sabado 15 4 12 720 18,00 738,00
Domingo 15 - 9 540 13,50 553,50
Total 7.200 180,00 7.380,00

Portanto a quilometragem total da linha é de 7.380,00 KM/més.

Favor verificar o Anexo IV — pagina 495, quando todos os dados da
quilometragem realizada e quilometragem improdutiva, por linha e do sistema

estao detalhados.

Pergunta 3. Sobre a questao do subsidio, no item 7 do Edital é estabelecido que
"a proposta de subsidio maximo inicial de R$ 607.056,40 (seiscentos e sete mil,
cinquenta e seis reais e quarenta centavos) e a tarifa publica definida em R$ 4,50
(quatro reais e cinguenta centavos).". Gostariamos de um esclarecimento por
gentileza, de como funcionara a dinamica deste subsidio: este valor maximo sera

fixo durante toda a duracgéo do contrato ou sera ajustado conforme a variagéo dos
itens que compde a planilha de custos ANTP? Visto que vivemos uma situagao de

grande imprevisibilidade de custos em nosso setor, esta informagéo é essencial
para entendermos a sustentabilidade econdmico-financeira do contrato no longo

prazo.




Resposta 3: O licitante, nao deve se ater unicamente no ltem 7 do edital, como
também o Item 9 e 12 do ato convocatério.

Como o julgamento € de menor valor da tarifa técnica, a diferenga entre a tarifa
técnica proposta versos o niumero de passageiros pagantes e a tarifa publica
versos o numero de passageiros pagantes, apurados nos termos do subitem 12.6
do edital.

Pergunta 4. Ainda na questdo do subsidio supramencionada, devemos
considerar este valor de R$ 607.056,40 como subsidio fixo na planilha ANTP,
afetando assim o célculo da tarifa técnica da operagdo ou devemos realizar a
planilha sem considerar qualquer valor de subsidio para obtermos o valor "puro"

da tarifa técnica?
Resposta 4: O valor da tarifa técnica, deve ser calculado nos termos do Anexo

IV — sem a inclusdo do subsidio.

Pergunta 5. Existe alguma regulamentagéo quanto ao percentual de frota reserva
que a concessionaria deve manter na operagdo ou este percentual fica a critério

da concessionaria?

Resposta 5: Lei Municipal de n° 6.369 de 08 de novembro de 2.017, 10% da frota

efetiva.

Este é o entendimento da Comisséo de Licitagdo

Atenciosamente
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Assunto: Re: ESCLARECIMENTOS - CONCORRENCIA PUBLICA 003/2022 {PROC: .
De: Licitacoes <licitacoes@varginha.mg.gov.br> ! DATA: U L RET. 002
Data: 02/09/2022 17:21 lass: 107

Para: Lilian Duarte <lilian@viacaomimo.com.br>
CC: Comissdo Permanente de Licitagdes - Varginha/MG <cpl@varginha.mg.gov.br>

Prezada Lilian,

Em resposta aos questionamentos solicitados, segue abaixo os seguintes esclarecimentos:

Pergunta 1. A tarifa piblica e técnica cobrada no sistema rural é a mesma cobrada no sistema urbano? Isto
€, devemos considerar um custo geral do sistema consolidado ou podemos separar o custo do sistema

urbano do custo do sistema rural?

o

Resposta 1: Nio, o modelo tarifdrio do municipio € tarifa dnica. A Tarifa Técnica € a relacdo de todos os
custos (Custo total), dividido pelos passageiros pagantes, independente de qual 4rea a ser utilizada, como
previsto no Anexo IV - PLANILHA DE CUSTO - ESTUDO DE VIABILIDADE.

Pergunta 2. Ao multiplicarmos a extensdo de cada linha informada no item 5.6 do anexo I, pagina 163,
pela quantidade de viagens em cada tipo de dia (dias tteis, sdbados e domingos/feriados), informada no
item 5.1 do anexo I, pagina 147 e 148, obtemos uma Km mensal de cada linha muito maior do que a
informada no item 5.6 do anexo I.

e Exemplo: Linha 001 - Parque Rinaldo/Rodovidria:
- I. Km Mensal Informada no item 5.6 do edital: 3.870 Km/Més

Il. Km Mensal Calculada considerando as informacoes do item 5.1:

Il. Célculo para chegar no resultado acima:

a. 22 dias uteis multiplicado por 18 viagens por dia em dias tteis, multiplicado por 15 Km por linha,
somado com 15% de km improdutiva, resultando em 6.831 Km/Més nos dias tteis.

b. 4 dias de sdbado multiplicado por 12 viagens por dia em dias de sdbado, multiplicado por 15 Km
por linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 828 Km/Més nos dias de sabado.

c. 4 dias de domingo multiplicado por 9 viagens por dia em dias de domingo, multiplicado por 15 Km
por linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 621Km/M¢és nos dias de domingo.

Resposta 2: Houve evidente equivoco da empresa que solicita os esclarecimentos, cujos calculos

apresentamos a seguir, além de que a quilometragem improdutiva é de 2,5% e nio 15%, senio
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vejamos, sobre os cdlculos da linha exemplificada:

: oA 0 Z/SET. 2072
Dia Extensdo | Qtde Dias | Viagens e dmi(‘)r:ﬂomel_lr%lg;%%'l ufive Total L-‘c'_s“. }
util 15 22 18 5.940 148,50 6.088,50
Sédbado 15 - 12 720 18,00 738,00
Domingo 15 4 9 540 13,50 553,50
Total 7.200 180,00 7.380,00

Portanto a quilometragem total da linha é de 7.380,00 KM/més.

Favor verificar o Anexo IV — pagina 495, quando todos os dados da quilometragem realizada e

quilometragem improdutiva, por linha e do sistema estao detalhados.

Pergunta 3. Sobre a questao do subsidio, no item 7 do Edital é estabelecido que "a proposta de subsidio
maximo inicial de R$ 607.056,40 (seiscentos e sete mil, cinquenta e seis reais e quarenta centavos) e a
tarifa piblica definida em R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos).”. Gostariamos de um
esclarecimento por gentileza, de como funcionard a dindmica deste subsidio: este valor maximo ser4 fixo
durante toda a duragao do contrato ou serd ajustado conforme a variagio dos itens que compde a planilha
de custos ANTP? Visto que vivemos uma situa¢do de grande imprevisibilidade de custos em nosso setor,
esta informacao € essencial para entendermos a sustentabilidade econdémico-financeira do contrato no

longo prazo.

Resposta 3: O licitante, nao deve se ater unicamente no Item 7 do edital, como também o Item 9 e 12 do
ato convocatorio.

Como o julgamento é de menor valor da tarifa técnica, a diferenga entre a tarifa técnica proposta versos o
nimero de passageiros pagantes e a tarifa piblica versos o nimero de passageiros pagantes, apurados nos

termos do subitem 12.6 do edital.

Pergunta 4. Ainda na questdo do subsidio supramencionada, devemos considerar este valor de R$
607.056,40 como subsidio fixo na planilha ANTP, afetando assim o célculo da tarifa técnica da operacao
ou devemos realizar a planilha sem considerar qualquer valor de subsidio para obtermos o valor "puro” da

tarifa técnica?

Resposta 4: O valor da tarifa técnica, deve ser calculado nos termos do Anexo IV — sem a inclusio do

subsidio.

Pergunta 5. Existe alguma regulamentagao quanto ao percentual de frota reserva que a concessionaria

deve manter na operacio ou este percentual fica a critério da concessionaria?

20f4 02/09/2022 17:22
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Resposta 5: Lei Municipal de n° 6.369 de 08 de novembro de 2.017, 10% da frota efetiva.

DATA: 0 Z/SET 2072

. sarms —— —

Esperando ter atendido ao solicitado.

Favor acusar recebimento.

Att.

Ana Paula C. de Abreu Correa
Diretora do Departamento de Suprimentos

PREFEITURA DE VARGINHA
Departamento de Suprimentos
Rua Julic Paulo Marceilini, 50 - Vila Paiva
37018-050 Varginha - MG
Tel: 35 3690-1812
e-mail: anapaula.abreu@varginha.mg.gov.br site: www.varginha.mg.gov.br
Em 25/08/2022 14:51, Lilian Duarte escreveu:
Prezados(as), boa tarde!
Segue abaixo alguns questionamentos acerca do Edital da Concorréncia Plblica n® 003/2022, aos quais solicito
esclarecimentos:
1) A tarifa publica e técnica cobrada no sistema rural é a mesma cobrada no sistema urbano? Isto é, devemos
considerar um custo geral do sistema consolidado ou podemos separar o custo do sistema urbano do custo do
sistema rural?
-

2) Ao multiplicarmos a extensdo de cada linha informada no item 5.6 do anexo |, pagina 163, pela quantidade
de viagens em cada tipo de dia (dias uteis, sdbados e domingos/feriados), informada no item 5.1 do anexo |,
pagina 147 e 148, obtemos uma Km mensal de cada linha muito maior do que a informada no item 5.6 do
anexo .
-> Exemplo: Linha 001 - Parque Rinaldo/Rodoviaria:

* Km Mensal Informada no item 5.6 do edital: 3.870 Km/Més

* Km Mensal Calculada considerando as informagdes do item 5.1: 8.280 Km/Més

* Calculo para chegar no resultado acima:

a) 22 dias Gteis multiplicado por 18 viagens por dia em dias uteis, multiplicado por 15 Km por linha,
somado com 15% de km improdutiva, resultando em 6.831 Km/Més nos dias uteis

b) 4 dias de sidbado multiplicado por 12 viagens por dia em dias de sdbado, multiplicadeo por 15 Km por
linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 828 Km/Més nos dias de sdbado

c) 4 dias de domingo multiplicado por 9 viagens por dia em dias de domingo, multiplicado por 15 Km por
linha, somado com 15% de km improdutiva, resultando em 621Km/Més nos dias de domingo

3) Sobre a questdo do subsidio, no item 7 do Edital é estabelecido que "a proposta de subsidio maximo inicial
de RS 607.056,40 (seiscentos e sete mil, cinquenta e seis reais e quarenta centavos) e a tarifa publica definida
em RS 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos).". Gostariamos de um esclarecimento por gentileza, de como

funcionara a dindmica deste subsidio: este valor méaximo sera fixo durante toda a duragdo do contrato ou sera
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ajustado conforme a variagdo dos itens que compde a planilha de custos ANTP? Visto que vivemos uma
situacdo de grande imprevisibilidade de custos em nosso setor, esta informagdo é essencial para entendermos a
sustentabilidade econdmico-financeira do contrato no longo prazo.

4) Ainda na questdo do subsidio supramencionada, devemos considerar este valor de RS 607.056,40 como
subsidio fixo na planilha ANTP, afetando assim o calculo da tarifa técnica da operagdo ou devemos realizar a
planilha sem considerar qualquer valor de subsidio para obtermos o valor "puro" da tarifa técnica?

5) Existe alguma regulamentagdo quanto ao percentual de frota reserva que a concessiondria deve manter na
operacdo ou este percentual fica a critério da concessionaria? = 3_(/ 0 -

= ! i
OC.:

W)

;

TA: (1 szgr. 2077

No aguardo, agradeco desde ja! !

G

e e mm——

Atenciosamente,

LILIAN DUARTE
ASSESSORIA JURIDICA

§, (1114606-8222 | RAMAL: 213

NMIMO
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Processo: 13418/2022

Data: 08/09/2022

Requerente: SINDICATO DOS TRABAL. EM TRANSF ROD DE VGA °

Assunto: SOLICITACOES
" "Histérico. EDITAL N® 225/2022 - CONCORRENCIA N¢ 003,2022 -

PROCESSO N2 3997/2022 - IMPUGNACAO

ANDAMENTO
DAT. DO PARA Assinatura do Expedidc¢
P LR If 2
L0 me NuS -%('\_.""fl L\




Prefeitura Municipal de Varginha E‘B m
MPA - Mddulo de Protocolo e Arquiveo — N cona

Requerimento AS.: 8¢ 09/99/2022
- ANCONIA N !
Processo E 13418 / 20'22 1"“0‘3--;?"5;/}@“ !
Exmo. Sr. Prefeito Municipal f 2 =y ~
Processo : E ~ 13418 / 2022 ASS - Li

Data/Hora
Assunto
Departamento
Enderego Agao

Requerente
Enderego

DDD - Telefone
E-mail

C.N.P.J / C.P.F
Inscrigdo / R.G.

08/09/2022 ~ 16:40:40

: SOLICITACOES

PI - PROTOCOLO INTERNO

SINDICATO DOS TRABAL. EM TRANSP ROD DE VGA

Avenida Agenor Aguinaldo Braga, 00140 - Vila Verde -~ 37012-000 - Varginha
{035)3221-517¢9

jucadosindicato@yahoo.com.br

19.017.565/0001-00

0000000000000

', mui respeitosamente, requerer a V. Exa. se digne :
w*.TAL N° 225/2022 - CONCORRENCIA N° 003/2022 ~ PROCESSO N° 997/2022 ~ IMPUGNACRO

Nestes termos
p. deferimento

Varginha, 9 de Setembro de 2022.

RONAN FERNANDES TAVARES

Responsavel atual pelo Processo O Reguerente

Prefeitura Municipal de Varginha
Rua Presidente Anténio Carlos, 356 Centro Varginha MG 37002-000
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s2 AN
REFERENCIA: EDITAL n°.225/2022 - CONCORRENCIA PUBLICA: N.° 003/2022 -
PROCESSO N.° 3.997/2022 ~IMPUGNACAO

Prezados Senhores,

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTE COLETIVO
RODOVIA;RIO DE VARGINHA., inscrito no CNP]J sob o n° 19.017.565/000100, com sede
a Avenida Agenor Aguinaldo Braga, n°140, Baitro Vila Verde, Varginha/MG., e-mail:
jucadosindicato@yahoo.com.br, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Jose Paulino
Neto, nos termos do item 10.1 do Edital, bem como artigo 41, §1° da Lei n°.8666/1993 vem
TEMPESTIVAMENTE apresentar IMPUGNACAO nos seguintes termos:

I- VIOLAGCAO DO PISO SALARIAL DA CATEGORIA PROFISSIONAL
REPRESENTADA POR ESSE SINDICADO

Constou na planilha de custo, anexo IV, item 3.7, pagina 504, piso salarial das categorias

profissionais:

3.7 Safarios e bens

31710 mawumm-jm_
3.7.11 Faior de ullizagio dos Despachanies (FUTdes) ..
3.7.12 Falor de ulilizapio dos Fiscais (FUTSse)
3713

3.7.14 Fator de ullizagio fisico dos Cobradores (FUF @) .
3.7.15 Fator de uliizagio fisico dos Despachanies (FUF ass) ...
3.7.16 Falor de ullizagio fisico dos Fiscals (FUF fisc)
3.7.1T Encargo Social (ECS)

Despesas pessnal e MEGeTE, sETwsYat s © dcine cm
3798 retacio ao pessoal aperacional (6) ...

e

>

Tais valores foram considerados a partir do Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2023, acostado
no anexo XV, o qual preve piso salarial até 30/04/2022.




CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ ADICIONAL DE FUNGAO SUPLEMENTAR e ;:_;_: sy SO

MIGENCIA DA CLAUSULA: 01/08/2022 a 30/0472023 | p -
i ¥ 2 =1 o L
Em razao da abrupta g na de de passagewos verih no 2 de iransporte piblico em jFLS.: N
cecorréncia da de sasde poblica csusada peias pandemia do novo Corona ¥ “:
Virus (Covia-19) e. tambem, da passagem em espécie feita 1 PROC.: AYG
giretamente aos operadofes. o adicional devido a titulo de funcdo suy os motonsmas que x by —
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Paragrafo primeiro: A partir de 01/06/2022 ¢ percentual do adicional funcBo Supiementar passara a ser
15% (quinze por cento) e a partir de 01/09/2022 passars a ser de 20% {vinte por cento).

Paragrafo segundo: O adicronal que trata acima nao implicara em acimulo ou desvio de fungaa.

Igualmente, essa cliusula nio pode ser inobservada no presente Edital, pois, incorre em violacio
de direito da categoria jd reconhecido e negociado no presente acordo, sob pena de afronta aos

dispositivos legais e constitucionais (artigo 7°, inciso XXVI da CF e 611, §1° da CLT).
III- REQUERIMENTOS

Frente a0 exposto, o Impugnante REQUER e espera que essa respeitivel Comissio Especial de

Licitagao se porte de modo a:
a) conhecer da presente Impugnacio, protocolizada em tempo oportuno, na forma da lei.

b) dar-lhe provimento para fins de determinar as alteracSes constantes no anexo IV do presente
Edital de Concorréncia Piblica n°® 003/2022 e em seus anexos, mencionadas na presente

Impugnacio modificando-as ou complementando-as.

c) determinar a republicacio do edital em sua integra, com as modificagdes imperiosas ora
apontadas e a reposicio legal do prazo para a apresentagio das propostas, como determina o
artigo 21, §4° da Lei federal n° 8.666/93, porquanto as alteracOes necessirias, uma vez

promovidas, irao afetar a formulagdo das propostas das licitantes.

Nestes termos, espera deferimento. 7
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2022/2023

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSP ROD DE VARGINHA, CNPJ n. 1&‘@%@2
00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE PAULINO NETO; E TURILESSA L

CNPJ n. 19.265.024/0013-34, neste ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). RUBENSHYESSA .
CARVALHO; celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 1° de maio de 2022 a
30 de abril de 2024 e a data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera
a(s) categoria(s) Trabalhadores em Transportes Rodoviarios, com abrangéncia territorial em
Varginha/MG. '

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

A partir de 01/05/2022 os pisos salariais serdo os seguintes:

Paragrafo primeiro - O saldrio mensal de MOTORISTA DE ONIBUS sera de RS 2.442,30 (dois mil e
quatrocentos e quarenta e dois reais e trinta centavos);

Paragrafo segundo - O saiaric mensal de COBRADOR sera de R$ 1.221,15 {um mil e duzentos e vinte
€ uma reais e quinze centavos);

Paragrafo terceiro - O salario mensal de FISCAL sera de RS 1.221,15 (um mil e duzentos e vinte e
uma reais € quinze centavos),

Paragrafo quarto - A partir de 01/11/2022 os pisos salanais seréo os seguintes:

Paragrafo quinto - O salaric mensal de MOTORISTA DE ONIBUS sera de R$ 2.588,84 (dois mil e
quinhentos e oitenta e oito reais e oitenta e quatro centavos);

Paragrafo sexto - O salario mensal de COBRADOR sera de R$ 1.294 42 (um mil e duzentos e noventa
e quatro reais e quarenta e dois centavos); .

Paragrafo sétimo - O saldrio mensal de FISCAL sera de R$ 1.294,42 (um mil e duzentos e noventa e
quatro reais e quarenta e dois centavos);

Reajustes/Corregoes Salariais

CLAUSULA QUARTA - SALARIO DOS DEMAIS EMPREGADOS
— VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

“ie

Ms salarios dos demais empregados, excetuando os que recebem salario minimo, serac reajustados em
6% (seis por cento), fator multiplicativo de 1,06 (um virgula % seis), sobre os salgrios de abril de 2022,
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permitida a proporcionalidade para os contratados depois do referido més, ressalvados os c&sos das

admissdes dos empregados contemplados com salarios normativos. {Fisﬁv_;:{; -
Paragrafo primeiro - A partir de 01/11/2022 os salarios dos demais empregados, eRé€idand
recebem saldrio minimo, serdo reajustados em 6% (seis por cento), fator muitiplica! 6, -
virgula zero seis), sobre os saldrios de outubro de 2022, permitida a proporciongheede-paia.os

contratados depois do referido més, ressalvados oOs casos das admissdes . 498 em dos .
_ . 2
contemplados com salarios normativos.

Paragrafo segundo: A diferenga salarial dos empregados referente ao més de maio/2022 sera efetuada
na folha de pagamento do més de julho/2022.

F]

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS
Os salarios seréo pagos no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido.

Paragrafo unico - O pagamento dos salarios sera efetuado em dia util, no local de trabalho, ou crédito
em conta bancaria.

CLAUSULA SEXTA - ADIANTAMENTO SALARIAL
A empresa concedera adiantamento salarial a todos os empregados em valor equivalente a, no minimo,
40% (quarenta por cento) do seu salario até o dia 22 (vinte e dois) de cada més; :

Paragrafo unico - Quando o dia do adiantamento coincidir com sabado, domingo ou feriado este sera
feito no 1° (primeiro) dia Util subsequente.

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO
A empresa fornecera aos empregados o comprovante de remuneragdo paga com a discriminagio das
parcelas e dos descontos.

Descontos Salariais

. CLAUSULA OITAVA - DESCONTOS
Somente serdo permitidos os descontos salariais expressamente previstos em lei ou neste acordo
coletivo.

Paragrafo primeiro - As muitas impostas pelos Poderes Concedentes ou infragdes de transito de
responsabilidade do condutor serdo suportadas pelo empregado que houver dado causa devendo, no
ato da notificacéo, assinar um vale correspondente ao valor da muita para desconto em folha de
pagamento;

Paragrafo segundo - Se eventual recurso interposto pela empresa, pelo sindicato ou pelo proprio
empregado resultar em anulagdo ou desconto da multa, seja por liberalidade dos Poderes Concedentes,
via processo administrativo ou por imposi¢ao judicial, o empregado sera ressarcido do respectivo
desconto, na medida da redugdo da cobran¢a;

Paragrafo terceiro- O Sindicato profissional acompanhara, facultativamente, o recurso interposto em
toda a sua tramitagao,

Paragrafo quarto - Em caso de acidente de transito, sé havera descontos dos danos quando a culpa do
empregado for comprovada:

Paragrafo quinto - Serdo permitidos os descontos no salario dos empregados quando o mesmo agiu de
forma dolosa ou culposa. A culpa devera ser comprovada através de procedimento administrativo.
reconhecimento voluntario ou judicial.

-

f CLAUSULA NONA - CARACTERIZACAO DOS VALES
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Os vales serdo emitidos em 2 (duas) vias, uma das quais sera entregue a0~ :
identificacdo da empresa, valor em algarismo e por extenso, sob pena de nao serem co rsider §
validos. e

. : e

. . iy , 1 b 3
Gratificacdes, Adicionais; Auxilios e Outros ettt o J "—\’-**—“-’t :

Adicional de I-!_dn-Extra |DATA £:_ L3132

CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAS :

As horas extras trabalhadas pelos empregados, até 60 (sessenta) por més serdo pagas com acréscimo
de 50% (cinqUenta por cento) sobre o valor da hora normal e as que excederem desse limite serao
pagas com acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o valor da hora narmal.

Adicional Noturno

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL NOTURNO
A remuneracdo do trabalho noturno sera acrescida de 20% (vinte por cento) sobre a hora normal.

Adicional de Insalubridade
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE
A empresa e a Entidade Profissional promoverdo estudos técnicos e periciais em suas areas de
manutencao, visando & regularizagao, caso for de direito, do recebimento pelo empregado dos adicionais
em seus percentuais estabelecidos nos subitens seguintes. Caso o empregado através do estudo acima
referido tenha direito ao recebimento de algum dos adicionais citados nos subitens seguintes, a empresa

fornecera a este formulario para a instrucdo de processo de aposentadoria especial, quando do
desligamento do empregado;

Paragrafo primeiro - O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerancia
estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepcéo de adicional respectivamente de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do saldrio minimo, segundo se
classifiquem nos graus maximo, médio e minimo;

Paragrafo segundo - O trabalho em condicdes de periculosidade assegura ao empregado um adicional
de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos resultantes de gratificagdes, prémios ou
participacdes nos lucros da empresa;

Paragrafo terceiro ~ Em adequagéo e aperfeicoamento das condigdes laborais de cada empregado, o
pagamento dos adicionais de insalubridade e periculosidade poderdo ser de forma proporcional,
equivalente a 02 (duas) horas se a exposi¢do-for limitada a este periodo, e, caso sejam ultrapassadas as
duas horas, sera pago valor correspondente a um dia de trabalho, observada a base de calculo prevista
nos itens anteriores, vedada a cumulagéo;

Paragrafo quarto — Os motoristas n&o serdo obrigados a acompanharem o abastecimento dos veiculos
em bombas e postos de combustiveis, mas, se fizerem, néo fardo jus ao adicional de periculosidade;

Paragrafo quinto — Nos estudos técnicos e periciais, guando necessarios, de que trata esta clausula,
cabera a empresa a realizagdo dos mesmos. Esta disposi¢éo ndo se aplica as agdes judiciais.

Outros Adicionais
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ADICIONAL DE FUNGAO SUPLEMENTAR
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

Em razdo da abrupta queda na demanda de passageiros verificada no sistema de transporte publico em
decorréncia da emergéncia de saude publica internacional causada pela pandemia do novo Corona

P Virus (Covid-19) e, também, da drastica redugdo do pagamento da passagem em especie feita

-, diretamente aos operadores, o adicional devido a titulo de fungdo suplementar os motoristas que
gjnduzlrem veiculos e cobrarem passagem continua sendo devido no equalente a10% (dez por cento)
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sobre o salario-hora/base a incidir sobre as horas que efetivamente operarem neimm
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Paragrafo primeiro: A partir de 01/06/2022 o percentual do adicional fungdo suplementar passara a ser
15% (quinze por cento) e a partir de 01/09/2022 passara a ser de 20% (vinte por cento).

Paragrafo segundo: O adicional que trata acima néo implicara em acimulo ou desvio de fungao.

0 ‘/___

130Gy
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ABONO ESPECIAL 05 0.5
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023 e

Sera pago, a titulo de ABONO ESPECIAL, sem reflexos e desvinculado da remuneragéo, no valor de RS
180.00 (cento e noventa reais) para os empregados ativos, de uma 86 vez, juntamente com a folha de
pagamento referente ao més de agosto/2022.

Auxilio Alimentacédo

CLAUSULA DECIMA QUINTA- VALE-ALIMENTACAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023 :

A empresa concedera vale-alimentacdo a todos os empregados em atrwdade pelo numero de dias
efetivamente trabalhados, limitado a 26 (vinte e seis) vales mensais, no valor de face de R$ 14.6154
(quatorze reais, sessenta e um centavos e cinquenta e quatro décimo de centaves), no total de R$
380,00 (trezentos e oitenta reais) a serem pagos juntamente com o pagamento do salario.

Paragrafo unico - O valor pago a titulo de auxilio alimentagio n&o integra a remuneracgao para os fins e
efeitos de direito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LANCHE

A empresa fornecera, gratuitamente, quando do inicio da jornada, na parte da manha lanche (pao,
manteiga e café) para todos os seus empregados. Fica convencionado que o tempo destinado a este
lanche ndo sera computado na jornada de trabalho.

Paragrafo unico - Este lanche, que tem por finalidade unica a melhoria da alimentagdo do empregado,
ndo tem carater remuneratério e nem constitui base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou
previdenciario, ndo se lhe aplicando o principio da habitualidade.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA SETIMA - TRANSPORTE

A empresa fornecera {ransporte gratuito a seus empregados em atividades, em seus deslocamentos
casaltrabalho e vice-versa, desde que os mesmos, ao tomar os énibus estejam uniformizados e portando
crachas, ficando a mesma desobrigada do fornecimento de vales-transporte.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PLANO DE SAUDE
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

A empresa mantera o atual Plano de Saude Ambulatorial/Hospitalar em beneficio de seus empregados

em atividade e de seus dependentes, sendo que, o valor mensal do desembolso da empresa. visando
assegurar o PLANO DE SAUDE sera de RS 124,07 (cento e vinte e quatro reais e sete centavos) por
vida;

Paragrafo primeiro - Se, porém, o custo mensal do PLANO DE SAUDE ultrapassar ao valor previsto no
“caput”. a diferenca sera paga pelo empregado titular, mediante desconto em folha de pagamento;
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Paragrafo segundo - Os empregados pagaréo coparticipacdo nas consultas e procedir =
realizadas nas clinicas da empresa operadora do plano de saude, mediante descof

pagamento; 'PROC.:AY Y H
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Paragrafo terceiro - O empregado contribuird mensaimente para o custeio do Plano

valor de RS 16,51 (dezesseis reais e cinquenta e um centavos), mediante desconf&em folﬁ’_ ‘de

pagamento, para que o mesmo facga jus ao artigo 30/31 da lei 9656/98;

Paragrafo quarto - Consideram-se dependente a(o) esposa(o) e/ou companheira(o) e filhos(as)
solteiros(as) até 18 (dezoito) anos incompletos,

Paragrafo quinto - As partes signatarias do presente instrumenio, autorizadas a primeira pela
assembléia de da categoria e a segunda pela 'sua diretoria, acordam no sentido de que a empresa
desconte, o valor fixo de R$19,50 (dezenove reais e cinquenta centavos) do salario de cada
empregado ativo e repasse o montante mensal ac SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTES RODOVIARIOS DE VARGINHA a fim de que essa entidade sindical, cooperem na
fiscalizacao e no acompanhamento do plano de saude, contratade em beneficio dos empregados
titulares e dos seus dependentes, sempre visando a complementagdo destinada a promocao e
prevencdo da saude do trabalhador;

Paragrafo sexto - O sindicato assume a responsabilidade de qualquer 6nus decorrente de acdes
trabalhista, individual ou coletiva, e/ou extrajudicial, relativas a desconto em folha de pagamento de
empregados, referente ao plano de saude;

Paragrafo sétimo — A empresa repassara ao Sindicato, mensalmente, 2% (dois por cento) sobre o valor
total previsto no caput, sem nada descontar dos empregados, para fiscalizagdo e acompanhamento do
Plano de Saude em beneficio dos titulares e dependentes;

Paragrafo oitavo - A contratacdo e implantacdo do Plano de Saude serdo de responsabilidade da
empresa, devendo 0 acompanhamento ser feito por representantes da categoria profissional;

Paragrafo nono - Esta cladusula tem por finalidade exclusiva a melhoria das condigdes de trabalho dos
empregados, principalmente no tocante a sadde, ndo tém carater remuneratério e nem constituem base
de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou previdenciario, n&o se lhes aplicando o principio da
habitualidade. )

Paragrafo décimo - O valor previsto no caput e no paragrafo primeiro desta clausula poderao sofrer
alterac@o conforme negociagdo entre a empresa e operadora garantindo, se necessario, o reajuste na
cota-parte da empresa prevista no caput, um reajuste de até 10% (dez por cento).

CLAUSULA DECIMA NONA - PLANO ODONTOLOGICO

A empresa firmaré convénio com o SEST/SEMAT para atendimento ODONTOLOGICO de seus
empregados em atividade e seus dependentes legais.

Paragrafo Gnico - Esta clausula tem por finalidade exclusiva a melhoria das condigdes de trabalho dos
empregados, principalmente no tocante a satde, ndo tém carater remuneratério e nem constituem base
de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou previdenciario, ndo se lhes aplicando o principio da
habitualidade.

CLAUSULA VIGESIMA - CONVENIO FARMACIA
A empresa estabelecera convénio com 01 (uma) ou mais farmacias ou drogarias, para aquisicéo de
remédios pelos empregados.

Paragrafo anico - Os valores das compras efetuadas pelos funciondrios serdo descontados de seus
salarios no més em que for efetuada a compra dos medicamentos.

Auxilio Creche
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CRECHE A LA GE IV/E
Se a empresa estiver obrigada por lei, devera manter local apropriado para guardak-Sob vigiidacia e ..
assisténcia, os filhos de suas empregadas, no periodo da amamentagao, ou, ento, firmar convénios
com creches distritais ou outras entidades congéneres, publicas ou particulares. i

Seguro de Vida -

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SEGURO ASS.: 1y
A empresa contratara ou arcara com seguro em favor de seus empregados, sem Onus para os mesmos,
com capital segurado individual de R$ 20.618,56 (vinte mil seiscentos e dezoito reais e cinqienta e seis
centavos), compreendendo as seguintes coberturas: morte acidental, morte natural, no trabalho ou nao,
e invalidez permanente por acidente, total ou parcial.

F]

Paragrafo tdnico - As coberturas por morte ou invalidez, previstos no subitem anterior, ndo serao
cumulaveis, sendo que o pagamento de uma exclui a outra.

Outros Auxilios

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - APOSENTADORIA
Ao empregado que, comprovadamente, estiver a um maximo de 12 (doze) meses da aquisicdo do direito
a aposentadoria, em seus prazos minimos e de qualquer espécie e que contar no minimo 45 (quarenta e
cinco) anos de idade e 5 (cinco) anos de servigo na empresa, fica assegurado o emprego e/ou o salério
durante o periodo que faltar para a obtencdo do beneficio.

Paragrafo primeiro - O beneficio de emprego e/ou de salario de que trata o item anterior limitar-se-2 a
12 (doze) meses improrrogaveis e a uma unica vez na empresa.

Paragrafo segundo - Para fazer jus a garantia do emprego e/ou salario, o empregado tera que
comunicar 2 empresa, por escrito, comprovando por meio de certiddo do INSS para que a empresa
tenha ciéncia que ira aposentar-se dentro do periodo estabelecido no caput. Completando o tempo
previsto para aposentadoria, consumada ou ndo, esta extingue-se a garantia. Nao terd validade o
comunicado apresentando no curso do aviso prévio trabalhado ou indenizado.

Empréstimos

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - EMPRESTIMO POR CONSIGNAGCAO / DESCONTO EM FOLHA
Tendo em vista a edigéo da Lei Federal 10820/2003 e Decreto Federal 4840/2003, que regulamentam o
desconto em folha de pagamento de empréstimo, financiamento ou arrendamento mercantil contratado
por empregados, a Empresa fara convénios com instituicbes financeiras para disponibilizar esse
beneficio aos trabalhadores;

Paragrafo primeiro - Para fazer jus ao empréstimo, o empregado devera comunicar,a necessidade do
mesmo e, além das regras contidas na citada lei e decreto, também devera ter saldo suficiente na
Empresa quando da realizagdo do empréstimo, ter mais de 06 (seis) meses de efetivo servigo na
empresa e nado estar afastado pelo INSS ou mesmo licenciado dos servigos;

Paragrafo segundo - Podera a empresa firmar com uma ou mais instituicbes consignatarias acordo gue
defina condi¢cdes gerais e demais critérios a serem observados nos empréstimos/financiamentos que

venham a ser realizados com seus empregados, sempre observando condicdes mais vantajosas em
favor do trabalhador.

- Contrato de Trabalho — Admissao, Demissao, Modalidades
% Desligamento/Demissio

~ CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EXTINGAO DO CONTRATO Po@mumns DE ACORDO
/
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Podera haver extingdo do contrato de trabalho por acordo e@ﬁwmor‘ sendo

devidas as seguintes verbas trabalhistas: i i =]
. . , !FRCC -\li(q\ ) ) : |J Y

a) pela metade: aviso prévio e muita sobre o saldo do FGTS; | SSTTH 2t

b) na integralidade: as demais verbas trabalhistas. | DATA: / L

Paragrafo primeiro — O pagamento das parcelas rescisorias poda?é-”’“ 3d6 em.até ¢ 10° (décimo)
dia util contado a partir do término do contrato de trabalho. Na hipétese de extingdo do contrato de
trabalho por acordo entre empregado e empregador sera permitida a movimentagao da conta vinculada
do FGTS, limitada a 80% do valor dos depésitos;

Paragrafo segundo — Esta modalidade contratual n&o equivale a rescisdes sem justa causa para
nenhum efeito de lei, especificamente no que concerne as eventuais garantias existentes para
trabalhadores com estabilidade ou garantias provisérias de emprego.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - RESCISAO POR JUSTA CAUSA

As empresas ficam obrigadas a comunicar aos empregados, por escrito, a sua dispensa, com expressa
mengao dos fatos que a determinaram, sob pena de gerar presung&o de dispensa imotivada. Faculta-se
a empresa, nos casos de recusa do empregado em recebé-la, a envia-la ao Sindicato da Categoria, a
guem sera dada ciéncia do fato;

Paragrafo primeiro — Constitui justa causa para a rescisdo do contrato de trabalho pelo empregador,
além das hipoteses ja previstas nas alineas “a” a ‘I” do artigo 482 da CLT, a perda da habilitagZo ou dos
requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da profissao;

Paragrafo segundo — O empregado que, no curso do contrato de trabalho, ajuizar agéo requerendo
declaragéo da rescisédo indireta, tera seu contrato extinto assim que a empresa for notificada desta acao.
Caso resciséo indireta ndo seja reconhecida em juizo, a modalidade de extingdo do contrato sera por
pedido de demisséo, fazendo jus o empregado as verbas referentes a este tipo de rescisao, apds o
transito em julgado.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - AVISO DE DISPENSA
O empregado dispensado sob alegacdo de justa causa ou falta grave devera ser comunicado do fato,
por escrito e contra recibo, com a indicag&o dos motivos, sob pena de presumir-se a dispensa imotivada.

Aviso Prévio

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA- CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO
Em caso de aviso prévio cumprido em casa ou fora da fungdo pela qual o empregado foi contratado,
sujeitar-se-a o empregador, a observancia da regra prescrita na alinea “b", § 6, do artigo 477 da CLT.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO
Fica dispensado do cumprimento do aviso prévio concedido pela empresa, no caso de obtengao de novo
emprego, com a comunicacado do empregado com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas.

Suspensio do Contrato de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA TRIGESIMA - SUSPENSAO CONTRATO DE TRABALHO

O empregado que tiver determinada sua alta pelo INSS devera, em até 15 (quinze) dias da ciéncia da
decisdo, comunicar a empresa se vai retornar ao trabalho ou se pretende recorrer administrativa ou
judicialmente da decis&o que lhe considerou apto, e devera, neste caso, solicitar a suspens&o do seu
contrato de trabalho, sob pena de se considerar este periodo como de falta ao servigo ou abandono de
emprego;

Paragrafo primeiro - Durante a suspens@o de que trata o “caput” o empregado ndo tera direito a
receber da empresa salarios ¢ nem qualquer outro beneficio previsto para 0s empregados ativos,

Paragrafo segundo - No primeiro dia util apés o final do prazo de suspensdo do contrato, conforme
requerimento feito pelo empregado, este devera comparecer na empresa para voltar a trabalhar ou
comunicar o deferimento de seu pedido, informando, ainda, por quanto tempo ficara afastado. Casonao
o faca no prazo de 30 (trinta) dias, ensejara a rescisdo de seu contrato de trabalho; .

Yo
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Paragrafo terceiro - O empregado que retornar do afastamento pelo INSS e for cmdef ' B QF‘ ZQZZ

a continuidade da fung@o que exercia antes do afastamento, desde que haja anuénciado. smcﬁwte sera
remanejado para outra fungdo e recebera, nesse caso, o salério correspondente a nova fungén_____,__ﬁ

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA i e S
O Contrato de Experiéncia sera celebrado pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, permitida apenas
uma prorrogagao, quando firmado por tempo inferior.

Paragrafo dnico - Ndo sera permitido contrato de experiéncia do empregado readmitido para a mesma
funcdo exercida anteriormente na empresa, salvo quando, entre a extingdo de um contrato e 2
celebragdo do novo, haja transcorrido tempo superior 2 12 (doze) meses.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ACERTOS RESCISORIOS

Provando o empregado a obtencdc de outro emprego no curso do aviso prévio trabalhado dado pelo
empregador, fica dispensado do cumprimento do restante do aviso, desobrigando-se a empresa do
pagamento dos dias restantes nao trabalhados. Porém, a data do acerto rescisorio sera contada a partir
do prazo estipulado para o término do contrato;

Paragrafo primeiro — No caso de empregado demitido, pégamento das parcelas rescisorias podera
ser feito em até 10 (dez) dias contados do término do contr tow-

. \

Paragrafo segundo — A empresa dara baixa na CTPS dé %mpregado demitido ou demlssmnano no
prazo e na forma legal; :

Paragrafo terceiro A aplicagdo da multa do art. 477 da CLT esté restnta a falta de pagamento das
verbas rescisérias no prazo legal;

Paragrafo quarto - Fica mantida a obrigatoriedade de homologacdo no Sindicato dos acertos
rescisorios dos empregados com mais de 12 (doze) meses de servigo junto a empresa signataria do
Acordo Coletivo de Trabalho, que devera providenciar o agendamento no prazo de até 15 (quinze) dias,
ndo podendo negar a prestar assisténcia e a fazer a homologacéo, mas, se o fizer, tera que fornecer a
empresa declaragdo por escrito constando os motivos da recusa. A homologa:;éo do TRCT tera eficacia
liberatéria em relacéo as parcelas nele consignadas;

Paragrafo quinto — A empresa fica desobrigada da homologa¢ao perante a Entidade Profissional, caso
o sindicato ndo possua agenda disponivel para tanto, dentro do prazo legal.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - INFORMAGAO SOBRE ADMISSOES E DEMISSOES

A empresa, quando solicitada, fornecera ao Sindicato dos trabalhadores, no prazo de 15 (quinze) dias
dteis, informagdes sobre o nimero de empregados admitidos e demitidos no més no estabelecimento da
base territorial. ;

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CARTA DE APRESENTACAO

A empresa ndo exigira carta de apresentacdo para a admissdo do empregado mas também nao
fornecera carta de apresentagdo ao empregado que deixar o emprego ou for dispensado sem justa
causa,;

Paragrafo dnico - Apesar do disposto do item anterior, no entanto, a empresa fornecera carta de
apresentacdo, desde que solicitada diretamente pelo novo empregador.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA- DECLARACAO DE TEMPO DE TRABALHO

A empresa, na dispensa do empregado, devera fornecer ao mesmo o AAS (Atestado de Afastamento e
Salarios) do qual conste a data da admissdo e da saida e também o formulario do INSS para o
empregado durante o tempo de sua prestacdo de servico na empresa, para fins de instrugdo de-sua
aposentadoria.

Relacées de Trabalho — Condigdes de Ffapalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

f
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CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CURSOS DE APERFEICOAMENTO, ESPECIALIZACAO OU
FORMACAO PROFISSIONAL : :

A empresa, dentyo de suas disponibilidades financeiras, envidara esforgos para ministrar ou custear
cursos de aperfeicoamento, especializacao e ou formagéo profissional aos seus empregados, podendo,
para 0 mesmo fim, firmar convénios com o SEST/SENAT. '

Paragrafo primeiro - Sobre a finalidade, a frequéncia e o aproveitamento dos participantes nos cursos.
a empresa enviara relatorio final ac Sindicato Profissional.

Paragrafo segundo - Quando forem ministrados fora da jornada normal, o tempo em que o empregado
os estiver frequentado ndo se computara como jornada de trabalho extraordinaria e/ou tempo a
disposic&o.

Atribuicdes da Funcao/Desvio de Fungéao

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DUPLA FUNCAO
A empresa ndo podera exigir do empregado o exercicio de fung@o diversa daquela para a qual o
contratou, salvo se se tratar de fungdo correlata com suas atividades profissionais especificas.

Normas Disciplinares

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ADVERTENCIAS OU SUSPENSAQ - COMUNICAGAO POR
ESCRITO

As adverténcias e suspensdes sé prevalecerdo quando a empresa comunicar por escrito ao empregado,
mencionando os motivos da pena disciplinar.

Paragrafo unico - As adverténcias deverao ser comunicadas ao empregado até o dia imediatamente
posterior a ciéncia da falta alegada. L ;

Adaptacao de fum;ib

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - MUDANGA DE FUNGAO

Para mudanca de fungdo, o empregado devera se submeter a um teste no periodo improrrogavel de até
03 (trés) meses de duragdo, que sera realizado dentro do horario de trabalho e que se destinara 2
afericdo de suas aptiddes para exercicio da nova fungdo. Se aprovado, mudara de fungdc e passara
entdo a receber o salario da fungdo para a qual foi promovido. Ndo sendo aprovado, serd mantido em
sua func¢ao;

Paragrafo unico — A empresa podera oferecer, antes do periodo de 03 (trés) meses acima previsto e
fora do horario de trabalho, treinamento profissional ao empregado interessado, mediante pedido de
préprio punho, sem acréscimo em sua remuneragao. Este treinamento podera ter duracdo de até 09
(nove) meses, sendo que, se aprovado, 0 empregado passara ao periodo de 03 (trés) meses previsto no
paragrafo anterior. Em caso de reprovagéo, continuara exercendo as atribuicdes de sua fungao. :

Estabilidade Mae

CLAUSULA QUADRAGESIMA- GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE
Fica vedada a dispensa arbitraria da gestante, desde a confirmacdo da gravidez até 5 (cinco) meses
apds o parto.

Paragrafo primeiro: Caso a concepcéo tenha se dade dentro do contrato de trabalho, a gestante deverd
comunicar a empresa o seu interesse na reintegracd@o no prazo de 90 (noventa) dias contados de sua
dispensa sem justa causa, sob pena de renuncia a estabilidade prevista no item anterior desta clausula.

Paragrafo segundo: Dentro do prazo estabelecido acima, a empregada dispensada, quando tiver

conhecimento do seu estado gravidico, devera comunicar imediatamente a empresa, para, a partir desta
data, Ihe serem assegurados seus direitos. Y
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CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - SERVICO MILITAR OBRIGATORIO
O empregado convocado para a prestag&o de servigo militar obrigatério sera considerado em licenca nao
remunerada, desde a data da incorporagéo até 30 (trinta) dias que se seguirem ao licenciamento.

Paragrafo unico - Ao retornar ao emprego, o empregado licenciado do servico militar obrigatorio
assumira a mesma fungdo e tera direito ao mesmo salario que recebia antes da incorporacao, acrescido
de vantagens legais e normativas.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PREENCHIMENTO DE VAGAS

A empresa em caso de existéncia de vagas em cargos hierarquicamente superiores fara, sempre que
possivel, o remanejamento dos empregados em atividade e dara preferéncia, para readmissdo, a ex-
empregados, atendidas as suas conveniéncias.

Paragrafo unico - A empresa podera utilizar o balcio de empregos dos Sindicatos de Trabalhadores
Rodoviarios. . :

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - SUBSTITUIQRO
Na substituicdo por periodo igual ou superior a ?‘10 (trinta) dias sera pago ao substituto 0 mesmo salério
do substituido, sem as vantagens pessoais.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DIFE\RENC}A DE ACERTO
A empresa garante a todos os seus empregados o direito ao acesso as filmagens do onabus e da
conferéncia de caixa nos casos de diferen¢a de acerto.

Paragrafo primeiro - A empresa mantera a filmagem arquivada, em caso de discordéncia suscitada
documentaimente pelo empregado, no- periodo referente. ao més de apuragdo. Quando houver
concordéncia do empregado com o desconto, € facultada & empresa eliminar a respectiva filmagem. '

Paragrafo segundo - Para efetivar o desconto, a empresa devera nohﬁcar o empregado sobre a
diferenca de caixa.

Paragrafo terceiro - Notificado o empregado sobre a diferenga de caixa, o trabalhador tera ¢ prazo c;e
24 (vinte e quatro) horas para efetuar o pagamento facultado & empresa efetuar 0 desconto no proximo
pagamento salarial.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - UTILIZACAO DE TELEFONE CELULAR

A empresa editara Norma Interna para regulamentar o uso de telefone celular, no ambiente de trabalho,
visando garantir a seguranc¢a dos funcionarios, alem da necessaria concentragcéo na execugao dos-
servicos. e

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuicao, Controle, Faltas
Duracio e Horario

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DURAGAO DO TRABALHO

A duracio do trabalho sera de 7:20h (sete horas e vinte minutos) por dia, totalizando 44h (quarenta e
quatro horas) semanais, sendo possivel a compensagéo do excesso de horas trabalhadas em um dia,
pela correspondente redugio da jornada de trabalho em outro dia, de maneira que n3o exceda, no
periodo de um més, a 220 (duzentos e vinte) horas;

Paragrafo primeiro — Nas 220 (duzentos e vinte)horas mencionadas no “caput’ estardo incluidas as
horas correspondentes aos repousos remunerados devidos no més;

Paragrafo segundo — As horas extras trabalhadas pelos empregados seréo pagas nos precisos termos
da lei e/ou deste instrumento normativo; :
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Paragrafo terceiro — Considera-se como de servico efetiva s Eafy €
disposicao do empregador, aguardando ou executandt i
expressamente consignada;

Paragrafo quarto ~ Considera-se como inicio da jornada o horario determinado pela empresa para que
0 empregado se apresente ao local do trabalho, excluidos os intervalos para refeic&o, repousc e
descanso, na forma do § 1° do artigo 235-C da CLT, alterado pela Lei n° 13.103, de 02 de marco de
2015; . '

Paragrafo quinto — O tempo despendido pelo empregado, desde a sua residéncia até a efetiva
ocupagao do posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte.
inclusive o fornecido pelo empregador, ndo serd computado na jornada de trabalho, por ndo configurar
tempo & disposicéo;

Paragrafo sexto — N&o é considerado tempo a disposicdo, sequer computado como jornada de trabalho
e/ou periodo extraordinario, quando o empregado, por escolha propria, buscar protecdo pessoal, em
caso de inseguranga nas vias publicas ou mas condigdes climaticas, bem como adentrar ou permanecer
nas dependéncias da empresa para exercer atividades particulares, tais como, descanso, alimentacio,
relacionamento social, higiene pessoal, pratica religiosa, lazer, estudo e troca de roupa ou uniforme,
quando n&o houver obrigatoriedade de realizar a troca na empresa;

Paragrafo sétimo - A jornada de trabalho dos motoristas, auxiliares de viagem, fiscais e afins nos
servigos de operagao previstos neste Acordo Coletivo, mesmo que oscile nas 24 (vinte e quatro) horas
do dia, dentro da mesma semana, més ou qualquer outro periodo, ndo caracteriza turno ininterrupto de
revezamento, face as particularidades do segmento, e, tendo em vista que a alternancia decorre dos
horérios das viagens e da necessidade de compatibilizar a jornada do empregado e o seu retorno ao
local de origem, preservando o convivio familiar e social. -

Prorrogacao/Reducio de Jornada o
CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - PRORROGAGCAO DA JORNADA DE TRABALHO

N&o & necessaria a licenca prévia das Autoridades Competentes do Ministério dé Trabélho. nos bascis de
prorrogagao de jornada em ambiente insalubre, considerando a dindmica do transporte coletivo;

Paragrafo tnico — A jornada diaria dos motoristas, cobradores, fiscais e afins nos servigos de operacéo
de transporte coletivo urbano de passageiros podera ser prorrogada em até 4 (quatro) horas, conforme
dispbe o caput do artigo 235-C da CLT, alterado pela Lei n° 13.103, de 02 de marco de 2015. Em
situagbes excepcionais a duragdo da jornada de trabalho podera ser elevada pelo tempo de até mais
1h30min, para o veiculo chegar a um local seguro ou na garagem da empresa.

Compensacao de Jornada
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - COMPENSACGAO

A compensacéo a maior ou a menor, em relagdo a jornada contratual, sera feita no périodo de 30 (trinta)
dias. As horas laboradas excedentes da jornada contratual e compensadas nédo terdo carater de labor
extraordinario e para efeito de compensagao serdo computadas nas bases de uma por uma;

Paragrafo primeiro — Exclusivamente para os funcionarios do setor administrativo, a empresa fica
autorizada a adotar BANCO DE HORAS, com prazo de compensacéo de até 1 (umj ano::

Paragrafo segundo - O trabalho executado em dia de feriado podera ser compensado com folga a ser
concedida pelo empregador, no prazo de 60 (sessenta) dias contado da data em que ocorreu o feriado:

Paragrafo terceiro — As horas extras poder&o ser compensadas com folgas;

Paragrafo quarto — A empresa podera adotar a jornada em escala de 12 (doze) horas de trabalho por
36 (trinta e seis) horas de descanso, com intervalo obrigatério de 01 (uma) hora para alimentacao e
repouso, computado na jornada de trabalho. Este regime néo se aplica aos motoristas e cobradores.

Paragrafo quinto — A remuneracio mensal pactuada pela-jornada prevista no paragrafo quarto abrange
os pagamentos devidos pelo repouso semanal remunerado, pelo descanso em feriado, prorrogagdes de
trabalho noturno, adicional noturno, hora ficta no ~sendo considerados compensados, quando

houver.

Sy
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Paragrafo sexto — Quando o intervalo para repousc e al:mentaq;ao previsto dentro ﬁqmaw
nZo for concedido pelo empregador, este ficara obrigado ao pagamento, de "fﬂ*f
apenas do periodo suprimido.

Paragrafo sétimo - Na jornada de trabalho denominada 5 por 1, as horas extras ndo serdo
compensadas com folgas, salvo quando ultrapassarem 30 (trinta) horas no més.

Paragrafo oitavo - A prestacdo de horas extras habituais ndo descaracteriza os regimes de
compensagao de jornada, tais como, entre outros, redugdo do labor, redug&o do intervalo, folga,
previstos neste Acordo Coletivo de Trabalho.

Paragrafo nono - E valida a compensacdo mensal independentemente do apontamento’ n‘ﬁ“CUntrUtE'de- e
jornada das horas extras realizadas em um dia com redugdo da jomada em outro. b %

Intervalos para Descanso
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - INTERVALOS

Em caso de trabalho cuja duragdo exceda de 6 (seis) horas. é obrigatéria a concesséo de um intervalo
para repouso ou alimentagdo, de 1 (uma) hora a 2 (duas) horas, saivo no caso do regime de dupla-
pegada ou da redugao prevista no paragrafo quarto; \

Paragrafo primeiro — O intervalo, durante a jornada de trabalho, para descanso e refei¢do, podera ter
duragdo superior a 02 (duas) horas (sistema ou regime de dupla pegada);

Paragrafo segundo - O intervalo previsto -no paragrafo anterior ndo sera considerado, em nenhuma
hipétese, como tempo a disposi¢cdo do empregador;

Paragrafo terceiro — No intervalo inter ou intrajornada de trabalho, o empregado ndo sera obrigado a
permanecer nas dependéncias das empresas, mas, se o fizer, nenhuma tarefa ou atividade lhe podera
ser exigida,

Paragrafo quarto - Em face das condicbes especiais de transporte coletivo urbano de passageiros, nos
termos do permissivo legal contido no § 5° do artigo 71 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, as partes
signatarias deste acordo coletivo convencionaram que o .intervalo intrajornada, para repouso e
alimentagéo dos motoristas, cobradores, fiscais e afins nos servicos de operagéo de transporte coletivo
urbano de passageiros podera ser de no minimo 30 (trinta) minutos, ndo computados na jornada,
podendo ser fracionado em intervalos menores, quando compreendidos entre o término da primeira hora
trabalhada e o inicio da ultima hora trabalhada;

Paragrafo quinto - A ndo concess@o ou a concessdo parcial do intervalo intrajornada disposto nesta
clausula implicara no pagamento, de natureza mdemzatona apenas do periodo suprimido;

Paragrafo sexto — Dentro do periodo de 24 (vinte e quatm) horas s@o asseguradas 11 (onze) horas de
descanso para motoristas, cobradores e fiscais e afins nos servigos de operagdo de transporte coletivo,
sendo facultado seu fracionamento, garantidos o minimo de 8 (oito) horas ininterruptas no’ primeiro
periodo e o gozo do remanescente dentro das 16 (dezesseis) horas seguintes ao fim do primeiro
periodo;

Paragrafo sétimo — O gozo do periodo remanescente do intervalo interjornada podera ser concedido no
intervalo previsto no regime de “dupla pegada”.

Paragrafo Oitavo — Nos termos do permissivo legal contido no artigo 611-A, Iil, da Consolidagéo das

Leis do Trabalho, as partes signatarias deste acordo coletivo convencionaram que o intervalo
intrajornada, para repouse € alimentagéo, para 05 funcionarios do setor administrativo, podera ser de no

minimo 30 (trinta) minutos, ndo computados na jornada.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - AMAMENTAGAO

Para amamentar o proprio filho, até que este complete 6 (seis) meses de idade, a mulher tera direito,
durante a jornada de trabalho, a dois descansos especiais, de meia hora cada um, sendo que 0s
horarios deveréo ser definidos mediante acordo iny;?i entre as partes.

/
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DESCANSO SEMANAL

Fica estabelecido que, mediante expressO consentimento por escrito do empregado, as folgas
acumuladas poderéo ser gozadas seguidamente. Nao implicara em descumprimento ac disposto no art.
67, caput, da CLT, a concesséo de repouso semanal apés o sétimo dia trabalhado;

Paragrafo primeiro— Em funcdo da atividade essencial da empresa, caso alguma folga ou feriado n&o
seja concedido nem compensado, devera ser remunerado com um dia normal de trabalho.

Paragrafo segundo - Face as particularidades das atividades do segmento, considerando as exigéncias
técnicas da empresa e a conveniéncia publica, a concessao do repouso semanal aos empregados néo é
obrigatoriamente aos domingos, inteligéncia do art. 67 da CLT c/c com o artigo 1° da Lei 605/1948.

Paragrafo terceiro - Quando da remuneracéo do feriado, n&o concedido nem compensado, com fins de
elucidar a sumula 146 do TST, o pagamento serd em dobro, sendo um dia de trabalho que ja consta
dentro de sua remuneragdo mensal contratual acrescido de um dia normal de trabalho.

Controle da Jornada -
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

O controle da jornada de trabalho para motorista e trocadores, sera através de ficha individual de ponto
da qual conste o inicio e término da jornada laboral, podendo ser adotado também 0 uso de cartao
magnético e 0 3|stema de ponto eletrénico; :

Paragrafo primeiro - Caso a empresa opte pelo controle de forma eletronica, é permltlda a transcricao
da jornada em relatério de ponto e/ou qualquer outro documento, o qual assmado mediante conferéncia,
servira de registro da jornada, havendo presungéo de veracidade;

Paragrafo segundo - O inicio e término da jornada do motorista se dardo nc momento em que ele
receber/entregar o veiculo na garagem ou onde for determinado pelo empregador;

Paragrafo terceiro - Para os demais empregados, 0 controle sera feito através de registro manual,
_registro mecanico, cartdo de ponto, folha de ponto ou controle eletrénico, constituindo o cumprimento
desta, uma das obrigagdes do contrato de trabalho, devendo esses controles ficarem arguivados na
empresa por periodo ndo inferior a 5§ (cinco) anos. Cada empregado sera o seu proprio fiscal,
comunicando ao Sindicado o descumprimento deste;

Paragrafo quarto — A empresa fica autorizada a adotar ou manter sistemas alternativos _de controle de
jornada de trabalho;

Paragrafo quinto — E admitida a transcrigio da jornada em relatorio de ponto de forma digitada, o qual
assinado, mediante conferéncia, servira de registro da jornada;

Paragrafo sexto — O empregado & responsavel pela exatiddo dos apontamentos que langar nos
controles, podendo ser feito por terceiro, e, nesta hipétese, deverd fazer a conferéncia, sendo a
assinatura o reconhecimento do registro, sendo expressamente vedada a anotagdo feita por -pessoal
designado pela empresa;

Paragrafo sétimo — A partir da vigéncia do presente instrumento coletivo de trabalho, ficara autorizada
também a adogdo de sistema para controle e apuragdo da jornada de trabalho por meio de telemetria ou
por qualquer outra tecnologia que venha a ser desenvolwda com a finalidade de captar informacées do
veiculo de forma remota;

Paragrafo oitavo — A jornada de trabalho obtida através do sistema acima constara em relatorio que
podera ser consultado pelo empregado;

Paragrafo nono — A empresa podera adotar melos que o empregado assine os documentos de
maneira eletronica; S/ )

f
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Sembros da CIPA com antecedéncia minima de 30 (tri

Ly

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - LICENGCA PARA CASAMENTO

O empregado podera deixar de comparecer ao servico, sem prejuizo do salario, até 4 (quatro) dias
consecutivos em virtude de casamento, contados da data do evento ou do dia imediatamente anterior, a
critério do nubente, mediante comunicag&o prévia por escrito.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - LICENGA PATERNIDADE
A licenga paternidade remunerada sera de 5 (cinco) dias corridos, contados da data do nascimento do
filho, cuja comprovagéao sera feita através de Certiddo do Registro ou Cartdo do Bercario.

Saude e Seguranc¢a do Trabalhador
Condigdes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - AGUA POTAVEL
A empresa se obriga a fornecer agua potavel aos seus empregados nos locais de trabalho, € com facil
acesso. .

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - SANITARIOS
A empresa fica obrigada a manter sanitarios, para uso de seus empregados, nas suas dependéncias em
condigdes de perfeita higiene.

Equipamentos de Protegao Individual

CLAUSULA SEXAGESIMA - FORNECIMENTO DE EPI
A empresa fornecera equipamentos de prote¢do individual ao empregado, sempre que necessarios ou
exigidos, prestando, ainda todas as instrugbes visando a correta utilizagdo dos mesmos.

Uniforme

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - UNIFORMES
Ao empregado obrigado ao uso de uniforme, a empresa fornecera de forma gratuita, 2 (duas) calcas, 2
(duas) camisas e 1 (um) par de sapatos de nove em nove meses;

Paragrafo primeiro - Fica esclarecido, porém, que o novo empregado, sujeito ao uso de uniforme, no
ato de sua admisséo, recebera uma camisa além das duas mencionadas no item anterior.

Paragrafo segundo - Ao empregado da manutengao, a empresa fornecera, gratuitamente, 2 (dois)
macacbes € 1 (um) par de botas ou de botinas a cada 9(nove) meses.

Paragrafo terceiro - O empregado que se demitir ou for dispensado antes de completar 6 (seis) meses
no emprego sofrera, no acerto final, desconto de 1/6 do valor dos uniformes, pelo numero de meses ou
fracdo de 15 (quinze) dias do tempo que faltar para completar o primeiro semestre.

CIPA — compeosiglio, eleigio, atribuigdes, garantias aos cipeires

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CIPA

A empresa obriga-se a constituicdo e a manutencdo de Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes
(CIPA), com fiel observancia dos dispositivos legais vigentes e a regulamentagdc expedida pelo
Ministério do Trabalho;

Paragrafo unico - A empresa comunicara ao Sindi Profissional a realizacdo de eleicao dos
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Exames Médic

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
Os exames médicos pré-admissionais, periédicos e demissionais, serdo custeados pela empresa:

Paragrafo primeiro — A empresa devera custear o exame toxicologico, se for obrigatdrio por lei,
exciusivamente no momento da admissio e do desligamento de motoristas profissionais das categorias
D e E, salvo se o empregado apresentar laudo do exame obrigatorio previsto na Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1897 - Codigo de Transito Brasileiro, ou para outro fim, realizado a menos de 60 (sessenta)
dias;

Paragrafo segundo — Por determinagdo legal, o motorista profissional deve realizar exame toxicologico,
guandoc da admissdo e desligamento, bem como, sujeitar-se ao exame de etildmetro existente da
empresa;

Paragrafo terceiro — Em caso de recusa do empregado para a realizagao do exame toxicolégico guando
da rescisdo do contrato de trabalho, 0 mesmo assinara uma declaragdo nesse sentido, hipdtese que a
empresa fara constar no Cadastro Geral de Empregados e Desempregados a respectiva recusa.

Aceitagio de Atestados Médicos

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Serao validos os atestados médicos e cdontoldgicos fornecidos por médicos do Convénio “Plano Satide”
firmado pela empresas e/ou conveniados ao SUS, ressalvado ao servio médico da empresa sua
auditagem e verificacdo de autenticidade; '

Paragrafo primeiro — Os atestados que retratarem casos de emergéncia serdo aceitos sémpre que
apresentados, podendo a empresa, porém, apurar a veracidade dos mesmos;

Paragrafo segundo — O empregado tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas, da data da emisséo, para
entrega do atestado meédico, sob pena de ndo ser aceito/validado;

Paragrafo terceiro - Para aplicagdo do disposto no Artigo 60, § 30° da Lei n® 8.213/91 e do artigo 75, §§
4° ¢ 5° do Decreto n° 3.048/99, somente serdo aceitos e validados, os atestados médicos e
odontologicos que constem o CID, sob pena de se presumir se tratar da mesma doenga informada em
atestado imediatamente anterior;

Paragrafo quarto — Considera-se mesma doen¢a, aquelas que pertencerem ac mesmo grupo ou
subgrupo de doencas de acordo com o Cédigo Internacional de Doencas (CID).

Primeiros Socorros

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA- PRIMEIROS SOCORROS : _
A empresa devera manter, nas garagens, em local visivel ao empregado, sempre gue necessarios ou
exigidos, prestando, ainda, todas as instru¢des visando a correta utilizagdo dos mesmos.

Outras Normas de Prevencao de Acidentes e Doencas Profissionais

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - GARANTIA DE EMPREGO AO ACIDENTADO OU AFASTADO

POR DOENGA PROFISSIONAL E AUXILIOS
O empregado que sofreu ou vier a sofrer acidente de trabalho tem garantida pelo prazo de 12 (doze)

meses, 3 manutencdo de seu contrato de trabalho na empresa, apés a cessacdo do auxilio doenca
acidentario, independentemente de percepcdo de auxilio acidente.

Paragrafo unico - Ao empregado que permanecer afastadp-€m;gozo de auxilio-doenga, por periodo
superior a 80 (sessenta) dias, a empresa garantira o emppégo per 30 (trinta) dias, a contar da data da
ALTA.

A
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Outras Normas de Protegio ao Acidentado otr-Doente ||~ ®

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - REMOGAO DE ACIDENTADOS | '
A empresa se responsabilizara pela remogdo do acidentado no trabalho, providenciando veiculo em
condi¢des adequadas para leva-lo até o local do pronto atendimento.

Relacdes Sindicais
Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - LIVRE ACESSO E LIBERAGAO DE DIRIGENTE SINDICAL
Aos dirigentes sindicais, no exercicio de suas funcgbes, sera assegurado livre acesso as dependéncias da
empresa, mediante entendimento prévio com a direcao empresaria;

Paragrafo primeiro — Concede-se ao dirigente sindical ou ao suplente em exercicio, limitado ao numero
de 1 (um) por empresa, licenga remunerada de até 2 (duas) faltas por més, para exercicio de atividade
sindical sem prejuizo de seu tempo de servigo do periodo de férias, do pagamento do 13° salario, do
repouso remunerado. A requisicdo da licenga, por escrito, sera dirigida @ empresa pelo Presidente do
Sindicato ou seu substituto legal, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo segundo - O Presidente do Sindicato, legalmente eleito, desde que seja empregado da
empresa, ficarad afastado de suas funcbes sem prejuizo da respectiva remuneragZo, ao periodo
correspondente ao de seu mandato.

Acesso a Informacoes da Empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - RELAGAO DE EMPREGADOS

A empresa fornecera a Entidade Profissional, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, uma copia da guia anual
de recolhimento da contribuic&o sindical enviada a Caixa Econémica Federal, acompanhada da devida
relacéo de empregados.

Outras disposicdes sobre relacdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA SEPTAGESIMA - COMUNICAGAO DE ACIDENTE AO SINDICATO

Na ocorréncia de acidentes de trabalho que afetem seus empregados, as empresas obrigam-se a
remeter copias da CAT ao Sindicato Profissional, no prazo de trés dias, contado da data da emiss&o da
mesma;

Paragrafo unico - Se o empregado sofrer prejuizo pelo n&o recebimento do beneficio previdenciario em
razdo de a empresa nado ter fornecido ao INSS a CAT (comunicagdo de acidente do trabalho) por
negligéncia devidamente comprovada, dentro do prazo legal, devera esta ressarci-lo do prejuizo sofrido,
salvo se o orgao previdenciario proceder, em tempo habil, ao devido ressarcimento.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - QUADRO DE AVISO

A empresa permitira a afixagdo de quadros de avisos em suas dependéncias, destinados as
comunicacdes de interesse da categoria profissional, vedada a divulgacdo de matéria politico-partidaria
ou ofensiva a quem quer que seja.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - COMPROMISSO SINDICAL

A empresa e o sindicato profissional comprometem a inforg'nar a outra parte. no prazo de 48h (quarenta e
oito horas) o recebimento de qualquer documento relativo ao Instrumento Normativo, a exemplo de

Inquérito Civil, Procedimento Preparatério ou Agéo -Civil Publica, encaminhados pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, Ministério Publico do Trabalho, Justiga do Trabalho ou qualquer outro érgao, tudo
com o objetivo de manutencdo das clausulas e itens estabelecidos em CCT, visando a preservacao das
concessdes reciprocas.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA — CONVENIO ACIV /)
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0s de Varginha,
os, farmacias, oticas.

Fica instituido convénio com a Associagdo Comercial, Industrial, AGHg
por intermedio do sindicato profissional, para aquisicdc em rede de superm
livrarias, postos de combustiveis, entre outros segmentos do comércio. S

Paragrafo primeiro - O total de compra realizada n3o podera ultrapassar a 15% (quinze por cento) do
salario base do empregado.

Paragrafo segundo - Os valores das compras efetuadas pelos funcionarios serdo descontados de seus
salarios, mediante desconto em folha de pagamento.

Paragrafo terceiro - Quando do desconto em folha, o0 empregado nao tiver saldo suficiente para quitar o
débito, a empresa podera nado efetuar o respectivo desconto.

Paragrafo quarto - A empregadora fica isenta de gualquer responsabilidade sobre as obrigacdes
assumidas pelo empregado perante as empresas conveniadas, ndo podendo ser responsabilizada sobre
eventuais valores ou diferengas ndo pagas em razdo da insuficiéncia de saldo.

Paragrafo quinto - A empresa podera cancelar os F em qualquer tempo e modo, desde gue seja
avisado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando a cargo do Sindicato a comunicagao para a
categoria profissional e empresas conveniadas.

Paragrafo sexto - Qualquer demanda judicial e/ou extrajudicial referente aos descontos acima
mencionados. que por ventura possa surgir, a entidade profissional respondera unicamente por esta, -
excluindo. a empresa de qualquer responsabilidade, inclusive, de multas que lhe forem aplicadas pelo
Judiciario e por qualquer érgao publico, que nesse caso figura como simples intermediaria, se obrigando
a ressarcir a2 empresa de quaisquer prejuizos. Na ocorréncia do disposto, se for devido pela empresa a
devoluc&o de quaisquer valor desconto efetuado na folha de pagamento, fica, portanto, autorizado desde
ja o desconto por parte da empresa do valor correspondente em quaisquer créditos que o sindicato
profissional tenha junto a empresa.

Disposigdes Gerais
Descumprimento do Instrumento Coletivo -

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - MULTA

Independentemente das previstas em lei, fica acordada multa equivalente a 1/30 (um trigésimo) do
salario mensal do trabalhador, por infrag@o e por empregado envolvido, em caso de descumprimento de
qualguer das clausulas deste Acordo que néo preveja outra sancao especifica.

QOutras Disposicoes

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA- COMISSAO DE CONCILIAGAQ PREVIA

Fica constituida, no ambito de atuagdo das partes a COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA
objetivando buscar a conciliagdo dos conflitos -individuais de trabalho, em conformidade com as
determinagdes da Lei n® 9.958, de 12 de janeiro de 2000, que deu nova redacgdo ao art. 625 da CLT.
Essa Comissdo tera suas normas de funcionamento e atuagdo estabelecidas através de Regimento
Interno a ser firmado entre as partes signatarias do presente ACT.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEXTA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL
Os empregados e empregadores poderdo, na vigéncia ou ndo do contrato, firmar termo de quitacéo
anual de cbrigagdes trabalhistas perante a entidade sindical;

Paragrafo primeiro — O termo devera discriminar as obrigacdes de dar e fazer cumpridas mensalmente.
constando. ac final. clausula de quitagdo anual dos titulos, e ndo somente dos valores, dada pelo
empregado com eficacia liberatdria das parcelas nele estabelecid?;, 3
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Paragrafo segundo — Com a assinatura do documento, 0 emp
quitacdo das parcelas consignadas, nada mais podendo reclamar,
dele;

Paragrafo terceiro — As entidades profissionais indicardo funcionaric capacitado para proceder z
fiscalizagdo e homologacgéo do Termo de Quitagéo Anual disposto no item acima.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SETIMA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

As partes acordam que o contrato de trabalho podera ser suspenso, pelo periodo de 2 (dois) meses
consecutivos, para participagdo do empregado em curso ou programa de qualificacdo profissional
oferecido pelo empregador, com duragéo equivalente a suspensao contratual, na forma do artigo 476-A
da CLT, conforme tratativas individuais entre 2 empresa e o empregado limitado a 20% (vinte por cento)
do total de empregados da empresa.

Paragrafo primeiro — Os cursos e programas de qualificacdo profissional oferecidos pelo empregador
serdo disponibilizados pelo SEST/SENAT.

Paragrafo segundo — O empregado que tiver o contrato de trabalho suspenso para participagdo em
curso ou programa de qualificagdo profissional recebera, durante esse periodo, uma boisa de
qualificacéo profissional, custeada pelo-Fundo ‘'de’ Amparo ao Trabalhador (FAT); com os mesmos
valores e calculos do beneficio Seguro-Desemprego. Durante éste periodo; a empresa mantera-o passe
livre e o plano de saude previstos neste ACT.

Paragrafo terceiro — Em raz@o dos termos em que foi negociada a suspensdo contratual, fica a

empresa, desde ja, desobrigada de notificar a entidade proﬁssmnal acerca da suspensado de contrato de
trabalho, prevista na presente clausula.

Varginha, 10 de junho de 2022.

-
§
§

I\
RUBE<E3 LESSA

o
Rv{m-l/o
Diretor

' { TURILESSA LTDA

[ 4 < i -
b Pagina 19 de 19



Prefeitura do Municipio de Varginha
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¥ Requerimento DATA: | ﬁﬂ.ﬁn 09/09/2022
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Processo : E - 13427 / 2022 Hora :09:17:16 " TNy T
Assunto : FAZ SOLICITACAO = a—
Departamento  : SPR - SECAO DE PROTOCOLO e
2 = A H0N0 L
Requerente : SINDICATO DOS TRABAL. EM TRANSP ROD DE VGA
Endereco : AVENIDA AGENOR AGUINALDO BRAGA, 00140 - VILA VERDE
DDD - Tel : (035 ) 3221-5179 )
Email : JMCONTABILIDADEVGA@YAHOO.COM.BR
C.N.P.]./C.P.F/ : 19.017.565/0001-00 .
Inscr. RG ' i 00POHEOOEBOE

Vem mui respeitosamente, requerer a V.Exa. que se digne:

REF. A CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2022

LUCIANE DA CUNHA CARVALHO
Responsavel atual pelo Processo

Nestes termos
p.deferimento

09/09/2022
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A Comissao Permanente de Licitacio

REFERENCIA: EDITAL n°.225/2022 - CONCORRENCIA PUBLICA: N.° 003/2022 -
PROCESSO N.° 3.997/2022 - IMPUGNACAO

Prezados Senhores,

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTE COLETIVO
RODOVIARIO DE VARGINHA., inscrito no CNPJ sob o n°. 19.017.565/000100, com sede
a Avenida Agenor Aguinaldo Braga, n°140, Baitro Vila Verde, Varginha/MG., e-mail:
jucadosindicato@yahoo.com.br, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Jose Paulino
Neto, nos termos do item 10.1 do Edital, bem como artigo 41, §1° da Lei n°.8666/1993 vem
TEMPESTIVAMENTE apresentar IMPUGNACAO nos seguintes termos:

I- VIOLACAO DO PISO SALARIAL DA CATEGORIA PROFISSIONAL
REPRESENTADA POR ESSE SINDICADO

Constou na plan‘ilha de custo, anexo IV, item 3.7, pigina 504, piso salanal das categonas

'proﬁssionais: _

27 Sairics e bene

3.7.1 Salkirio do Molorisia (SALwet)
3.7.2 Salinio do Cobrador (SAL cxp)

a7.10 Fﬂ'*‘qﬁbﬁﬁ*‘* ﬁﬂ'ﬂ}
3.7.11 Faior de ullizagio dos Despachantes (FUT @) ..

3.7.42 Falor de wilizagdo dos Fiscals (FUT o)
7.13

3.7.14 Falor de uilizapSo fisice dos Cobradores, (FUF cab)
3715 Fator de ullizapSo fisico tios Despachanies (FUF @) ..
3.7.46 Fafor de wilizacio fisico dos Fisceis (FUF fist)_.____
3.7.47 Encargo Social (ECS)

arte -M “ﬂ,%eiﬁnu

g

2

Tais valores foram considerados a partir do Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2023, acostado
no anexo XV, o qual prevé piso salarial até 30/04/2022.




Quando da publicacio do presente Edital (15/ 08}2% Ja. qg&a‘ﬁa vxggndo o novo Acordo
Coletivo de Trabalho (Doc.1), que em sua clausula terceira prevé novo Piso Salarial para

Categoria:

Salirios, Reajustes ¢ Pagamento
Piso Szlarial

LAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
y&c;éncm DA CLAUSULA: 01/05/2022 2 30/04/2023

partir de 01/05/2022 os pisos salariais serdo os seguintes.

Paragrafo primeiro - O saidrio mensal de MOTORISTA DE ONIBUS sera de R$ 244230 (dois mil e
gquatrocentos € quarenta e dois reais e tninta centavos:

Paragrafo segundo - O saldric mensal de COBRADOR sers de RS 1221.15 {um mil & duzenios e vinie
e uma reais e quinze centavos),

Parigrafo terceiro - O saiério mensal de FISCAL sera de R$ 122115 (um mil & duzentos e vinte e
uma reais e quinze centavos);

[arsgrﬂo quarto - A partir de 01/11/2022 0s pisos salariais serdo os seguintes. |

Parigrafo quinto - O salano mensal de MOTORISTA DE ONIBUS sera de RS 258884 (dos mil e
quinhentos e oidenta e oito rears e citenta & quatro centavos),

Paragrafo sexto - O salério mensal de COBRADOR sera de RS 1.284.42 (um mil e duzentos e noventa
e guatro reais & quarenta e dois centavos),

Paragrafo sétimo - O salério mensal de FISCAL sera de RS 1.294.42 {um mil e duzentos e noventa e
quatro rears e quarenta € dois centavos);

Desde modo, 2 planilha constante no anexo IV se encontra equivocada e desatualizada, pois
prevé pisos salariais abaixo do que aplicado atualmente, vez que, ndo previu o reajuste salarial das

categorias profissionais no percentual de 12%.

Saliente- se que, tal reajuste é uma garantia constitucional 2o trabalhador, nio podendo em
hipétese alguma ser suprimido, sob pena de violagdo do artigo 7°, inciso XXVI da Constitui¢io
Federal, bem como artigo 611, §1° da Consolidacio Leis Trabalhistas.

II-  AUSENCIA DO ADICIONAL DE FUNGCAO SUPLEMENTAR

Na planilha constante no anexo IV de referido edital nio previu o adicional de funcio

suplementar aos motoristas, conforme previsto na cliusula Décima Terceira do Acordo Coletivo:




4 (s 3K ;
4 PROC j‘q\ﬂl‘i n :
10 AL 12 )
DATA: 1V OAEL #L i
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ADICIONAL DE FUNGAO SUPLE! - . LAL\'";:__‘_ 3 i

MGENCIA DA CLAUSULA: 01082022 » 30042023 |

Emrazaoaaabmmquﬁammﬂuﬂemmmﬁuﬁammmmmwbﬂmm
cecorréncia ca éncia de saude pobiica mmmmmmcauna

virus (Cavis-19) e. tambeém, da drastica reducdo do pagamento da W am m f""
dirgtamente aos operadores, ¢ adicional devido a tivic de fungac
conduzirem veiculos e cobrarem passagem continua sendo devido no equy a‘lﬂ%(mwﬂm)

@/jm;:s-u

-

sobre ¢ salaric-hora/base a incidy sobre as horas que efetivamente operarem nesta condigio. com os
devidos refiexos

Paragrafo primeiro: A partr de D1/06/2022 o i do fungho supementar passara a ser
15% (qumze por cento) e 3 partir de 01/09/2022 passara a ser de 20% {vma por cento}.

Paragrafo segundo: O adicronal que trata acima ndc implicara em acimulo ou desvio de fungaa

Igualmente, essa cliusula nio pode ser inobservada no presente Edital, pois, incorre em violagio
de direito da categona ;a reconhecido € ncgvomdo no presente acordo, sob pena de afronta aos

d.tsposmvos legais e constitucionais (arugo 7°,inciso XXVIdaCF e 61‘[ §1° da CLT).
III- REQUERIMENTOS

Frente 20 exposto, o Impugnante REQUER e espera que essa respeitivel Comissio Especial de

Licitacio se porte de modo a:
a) conhecer da presente Impugnacio, protocolizada em tempo oportuno, na forma da lei.

b) dar-lhe provimento para fins de determinar as alteragOes constantes no anexo IV do presente
Edital de Concorréncia Publica n® 003/2022 e em seus anexos, mencionadas na presente

Impugnaciao modificando-as ou complementando-as.

¢) determinar a republicacio do edital em sua integra, com as modificacbes imperiosas ora
apontadas e a reposicio legal do prazo para a apresentacio das propostas, como determina o
artigo 21, §4° da Lei federal n°® 8.666/93, porquanto as alteracées necessirias, uma vez

promovidas, 4rio afetar a formulacio das propostas das licitantes.

Nestes termos, espera deferimento. d
E/‘\

OS TRABALHADO
7 O DE VARGINHA

ORTE COLETIVO

SINDICA



ACORDO COLETIVO DE TRASALHO 2622128
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSP ROD DE VARGINHA, CNPJ n. 18.017.565/0001-
00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE PAULINO NETO; E TURILESSA LTDA,
CNPJ n. 19.265.024/0013-34, neste ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). RUBENS LESSA
CARVALHO; celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condicdes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE _
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 1° de maic de 2022 a
30 de abril de 2024 e a data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera
a{s) categoria(s) Trabalhadores em Transportes Rodovidrios, com abrangéncia territorial em
Varginha/MG.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

A partir de 01/05/2022 os pisos salariais serée os seguintes:

Paragrafo primeiro - O salario mensal de MOTORISTA DE ONIBUS sera de R$ 2.442,30 (dois mil e
quatrocentos e quarenta e dois reais e trinta centavos);

Paragrafo segundo - O saiario mensal de COBRADOR: éeré deR$ 1221 15 {um rﬁii'é'.du;ie'ht'os e vinte

€ uma reais e quinze centavos),

Paragrafo _tefceiro - O salario mensal de FISCAL serd de R$ 1.221,15_ (um mil e duzentos e vinte e
uma reais e quinze centavos), : : '

Paragrafo quarto - A partir de 01/11/2022 os pisos salariais serdo 0s seguintes:

Paragrafo quinto - O saldrio mensal de MOTORISTA DE ONIBUS sera de R$ 2.588,84 (dois mil e
quinhentos e oitenta e oito reais e oitenta e quatro centavos);

Paragrafo sexto - O salério mensal de COBRADOR sera de R$ 1.294,42 (um mil e duzentos & noventa
e quatro reais e quarenta e dois centavos); -

Paragrafo sétimo - O salarioc mensal de FISCAL sera de R$ 1.284,42 (um mil e duzenios e noventa e
quatro rezis e quarenta e dois centavos);

Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA QUARTA - SALARIO DOS DEMAIS EMPREGADOS

~ VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

Os sala_rios dos demais empregados, excetuando 0s que recebem salario minimo, serao reajustados em
6% (seis por cento). fator multiplicativo de 1,06 (um virgula zerq seis). sobre os sajarios de abril de 2022,
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permitida a propaorcionalidade para os contratados depet

e do. lvggos ©s casos das - -
admissdes dos empregados contemplados com salarios ROroativos. L 4 C

Paragrafo primeiro - A partir de 01/11/2022 os saldrios dos demais empregados, excetuando os que
recebem salario minimo, ser@o reajustados em 6% (seis por cento), fator muitiplicativo de 1,06 (um
virgula zero seis), sobre os salarios de outubro de 2022, permitida a proporcionalidade para os
contratados depois do referido més, ressalvados os casos das admissfes dos empregados
contemplados com salarios normativos.

Paragrafo segundo: A diferenca salarial dos empregados referente ao més de maio/2022 sera efetuada
na folha de pagamento do més de julho/2022.

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS
Os salérios serdo pagos no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido.

Paragrafo unico - O pagamento dos salarios sera efetuado em dia util, no local de trabalho, ou crédito
em conta bancaria.

CLAUSULA SEXTA - ADIANTAMENTO SALARIAL
A empresa concedera adiantamento salarial a todos os empregados em valor equivalente a, no minimo,
40% (quarenta por cento) do seu salario até o dia 22 (vinte e dois) de cada més;

Paragrafo unico - Quando o dia do adiantamento coincidir com sabado, domingo ou feriado este sera
feito no 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO
A empresa fornecerd aos empregados o comprovante de remuneracdo paga com a discriminacdo das
parcelas e dos descontos.

Descontos Salariais

-CLAUSULA OITAVA - DESCONTOS
Somente serdc permitidos os descontos salariais expressamente previstos em lei ou neste acordo
coletivo.

Paragrafo primeiro - As multas impostas pelos Poderes Concedentes ou infragdes de transito de
responsabilidade do condutor serdo suportadas pelo empregado que houver dado causa devendo, no
ato da notificac&o, assinar um vale correspondente ac valor da multa para desconto em folha de
pagamento

Paragrafo segundo - Se eventual recurso interposto pela empresa, pelo sindicato ou pelo proprio
empregado resultar em anulagéo ou desconto da multa, seja por liberalidade dos Poderes Concedentes,
via processo administrativo ou por imposi¢do judicial, o empregado sera ressarcido do respectivo
desconto, na medida da redug&o da cobranga;

Paragrafo terceiro- O Sindicato profissional acompanhara, facultativamente, o recurso interposto em
toda a sua tramitacao;

Paragrafo quarto - Em caso de acidente de transito, sé havera descontos dos danos quando a cuipa do
cmpregade fer eemprovada;

Paragrafo quinto - Serdo permitidos os descontos no salério dos empregados quando o mesmo agiu de
forma dolosa ou culposa. A culpa devera ser comprovada através de procedimento administrativo,
reconhecimento voluntario ou judicial.

"~ CLAUSULA NONA - CARACTERIZAGAO DOS VALES

% .
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Os vales serdo emitidos em 2 (duas) vias, uma das gquais sera eniregue ao empregae‘e,» :Ii‘h
identificacdo da empresa, valor em algar:smo e por extenso, sob pena de ndo serem: c_:gg\s}ggrados

validos. - A1

%

Gratificagdes, Adicionaié; Auxilios e Outros RETR: NG A A
Adicional de H_dra-Extra e

CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAS

As horas extras trabalhadas pelos empregados, até 60 (sessenta) por més serdo pagas com acréscimo
de 50% (cinglienta por cento) sobre o valor da hora normal e as que excederem desse limite seréo
pagas com acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o valor da hora normal.

Adicional Noturno

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL NOTURNO
A remuneracao do trabalho noturno sera acrescida de 20% (vinte -por cento) sobre a hora normal.

" Adicional de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

A empresz e a Entidade Profissional promoverdo estudos técnicos e periciais em suas areas de
manutengdo, visando a regularizagao, caso for de direito, do recebimento pelo empregado dos adicionais
em seus percentuais estabelecidos nos subitens seguintes. Caso o empregado através do estudo acima
referido tenha direito ao recebimento de algum dos adicionais citados nos subitens seguintes, a empresa
fornecera a este formuldrio para a instrucéo de processo de aposentadoria especuai guando do
desligamento do empregado;

Paragrafo primeiro — O exercicio de trabalho em condic8es insalubres, acima dos limites de tolerancia
estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percep¢éo de adicional respectivamente de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do saldrio minime, segundo se
classifiguem nos graus maximo, médio e minimo;

Paragrafo segundo ~ O trabalho em condigdes de periculosidade assegura ao empregado um adicional
de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos resultantes de gratificacdes, prémios ou
participagdes nos lucros da empresa;

Paragrafo terceiro — Em adequacéo e aperfeicoamento das condicdes laborais de cada empregado, ¢
pagamento dos adicionais de insalubridade e periculosidade poderdo ser de forma proporcional,
equivalente a 02 (duas) horas se a exposicdo for limitada a este periodo, e, caso sejam ultrapassadas as
duas horas. sera pago valor correspondente a um dia de trabalho, observada a base de caliculo prevista
nos itens anteriores, vedada a cumulagao;

Paragrafo quarto — Os motoristas ndo serdo obrigados a acompanharem o abastecimento dos veiculos
em bombas e postos de combustiveis, mas, se fizerem, ndo fardo jus ao adicional de periculosidade;

Paragrafo quinto ~ Nos estudos técnicos e periciais, quando necessarios, de que trata esta clausula,
cabera a empresa a realizagéo dos mesmos. Esta disposicéo néo se aplica as acdes judiciais..

Qutros Adicionais
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -~ ADICIONAL DE FUNGCAO SUPLEMENTAR
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

Em razéo da abrupta queda na demanda de passageiros verificada no sistema de fransporie publico em
decorréncia da emergéncia de salde publica internacional causada pela pandemia do nove Corona
Virus (Covid-19) e, também, da drastica reducdo do pagamento da passagem em espécie feita
““diretamente aos operadores, o adicional devido a titulo de fungZo suplementar os motoristas que

deuzlrem veiculos e cobrarem passagem continua sendo devido no equivalente a 10% (dez por cento)
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Paragrafo primeiro: A partir de 01/06/2022 o percentual do adicional fungao suplementar passara a ser
15% (qguinze por cento) e a partir de 01/09/2022 passara a ser de 20% (vinte por cento).

Paragrafo segundo: O adicional que trata acima n&o implicara em acumulo ou desvio de fungao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ABONO ESPECIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

Sera pago, a titulo de ABONO ESPECIAL, sem reflexos e desvinculado da remuneracéo, no valor de RS
190,00 (cento e noventa reais) para os empregados ativos, de uma-sé vez, juntamente com a folha de
pagamento referente ao més de agosto/2022.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA DECIMA QUINTA- VALE-ALIMENTAGAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

A empresa concedera vale-alimentacdo a todos os empregados em atividade, pelo numero de dias
efetivamente trabalhados, limitado a 26 (vinte e seis) vales mensais, no valor de face de R$ 14.6154
(quatorze reais, sessenta e um centavos e cinquenta e quatro décimo de centavos), no total de R$
380,00 (trezentos e oitenta reais) a serem pagos juntamente com o pagamento do salario.

Paragrafo unico - O vaior pago a titulo de auxilio alimentacdo néo integra a remuneracéo para os fins e
efeitos de direito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LANCHE

A empresa fornecera, gratuitamente, quando do inicio da jornada, na parte da manh& lanche (pé&o,
manteiga e café) para todos os seus empregados. Fica convencionado que o tempo destinado a este
lanche nado sera computado na jornada de trabalho. _

Paragrafo unico - Este lanche, que tem por finalidade Unica a melhoria da alimentagZo do empregado,
n&o tem carater remuneratorio e nem constitui base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou
_previdenciario, ndo se Ihe aplicando o principio da habitualidade.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA SETIMA - TRANSPORTE :

A empresa fornecera transporte gratuito a seus empregados em atividades, em seus desiocamentos
casaltrabalho e vice-versa, desde que 0s mesmos, ao tomar os onibus estejam uniformizados e portando
crachas, ficando a mesma desobrigada do fornecimento de vales-transporte.

Auxilio Satde

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PLANO DE SAUDE
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2022 a 30/04/2023

A empresa mantera o atual Plano de Satde Ambulatorial/Hospitalar em beneficio de seus empregados

em atividade e de seus dependentes, sendo que, o valor mensal do desembolso da empresa, visando
assegurar 0 PLANCG DE SAUDE sera de R$ 124,07 (cento e vinte e quatro reais e sete centavos) por
vida;

Paragrafo primeiro - Se, porém, o custo mensal do PLANO DE SAUDE ultrapassar ao valor previsto no
“caput”, a diferenca sera paga pelo empregado titular, mediante desconto em folha de pagamento;
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Paragrafo terceiro - O empregado contribuira mensalmente para o custeio do Plano de Sadde com o
valor de R$ 16,51 (dezesseis reais e cinquenta e um centavos), mediante desconto em folha de
pagamento, para que o0 mesmo facga jus ao artigo 30/31 da lei 9656/98;

Paragrafo quarto - Consideram-se dependente a{o) esposa(o) e/ou companheira(o) e filhos(as)
solteiros(as) até 18 (dezoito) anos incompletos;

Paragrafo quinto - As partes signatarias do presente instrumento, autorizadas a primeira pela
assembléia de da categoria e a segunda pela sua diretoria, acordam no sentido de que a empresa
desconte, 0 valor fixo de R$19,50 (dezenove reais e cinquenta centavos) do salario de cada
empregado ativo e repasse o montante mensal ao SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTES RODOVIARIOS DE VARGINHA a fim de que essa entidade sindical, cooperem na
fiscalizaggdo e no acompanhamento do plano de saude, contratado em beneficic dos empregados
titulares e dos seus dependentes, sempre visando a complementagdo destinada a promocéo e
prevencgao da saude do trabalhador;

Paragrafo sexto - O sindicato assume a responsabilidade de qualquer énus decorrente de agdes
trabalhista, individual ou coletiva, e/ou extrajudicial, relativas a desconto em folha de pagamento de
empregados, referente ao plano de salde;

Paragrafo sétimo ~ A empresa repassara ao Sindicato, mensalmente, 2% (dois por cento) sobre o valor
total previsto no caput, sem nada descontar dos empregados, para fiscalizagdo e acompanhamento do
Plano de Saude em beneficio dos titulares e dependentes;

Paragrafo oitavo - A contratacdo e implantagio do Plano de Saude serdo de responsabilidade da
empresa, devendo o acompanhamento ser feito por representantes da categoria profissional;

Paragrafo nono - Esta cldusula tem por finalidade exclusiva a melhoria das condi¢ces de trabalho dos
empregados, principalmente no tocante a saude, ndo tém carater remuneratério e nem constituem base
de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou prewdenmarlo nao se lhes aplicando o principic da
habitualidade.

.Paragrafo décimo -~ O valor previsto no caput e no paragrafo primeiro desta clausula podero sofrer
alteracéo conforme negociagéo entre a empresa e operadora garantindo, se necessario, o reajuste na
cota-parte da empresa prevista no caput, um reajuste de até 10% (dez por cento).

CLAUSULA DECIMA NONA - PLANO ODONTOLOGICO

A empresa firmara convénio com o SEST/SEMAT para atendlmento ODONTOLOGICO de seus
empregados em atividade e seus dependentes legais.

Paragrafo unico - Esta clausula tem por finalidade exclusiva a melhoria das condi¢des de trabatho dos
empregados, principalmente no tocante & salde, nao tém carater remuneratério € nem constituem base
de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou previdenciario, ndo se lhes aplicando o prmcupro da
habitualidade.

CLAUSULA VIGESIMA - CONVENIO FARMACIA

A empresa estabelecera convénio com 01 (uma) ou mais farmacias ou drogarias, para aquusu(;ao de
remédios pelos empregados.

Paragrafo tnico - Os valores das compras efetuadas pelos funcionarios seréo descontados de seus
salarios no més em que for efetuada a compra dos medicamentos.

"
Auxilio Creche /)

—
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CRECHE
Se a empresa estiver obrigada por lei, devera manter Ibgagapropna
" assisténcia, os filhos de suas empregadas, no periodo daa Ais
com creches distritais ou outras entidades congéneres, publicas ou partlcuiares.

P..un.

dar sob wg;lancna e
entdo, firmar convénios

Seguro de Vida

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SEGURO

A empresa contratara ou arcara com seguro em favor de seus empregados, sem &nus para s mesmcs,
com capital segurado individual de R$ 20.618,56 (vinte mil seiscentos e dezoito reais e cinglenta e seis
centavos), compreendendo as seguintes coberturas: morte acidental, morte natural, nc trabalho ou nao,
e invalidez permanente por acidente, total ou parcial.

Paragrafo unico - As coberturas por morte ou invalidez, previstos no subitem anterior, ndoc serfo
cumulaveis, sendo que o pagamento de uma exclui a outra.

Outros Auxilios

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - APOSENTADORIA _

Ao empregado que, comprovadamente, estiver 2 um maximo de 12 (doze) meses da aquisicdo do direito
a aposentadoria, em seus prazos minimos e de qualquer espécie e que contar no minimo 45 (quarenta e
cinco) anos de idade e 5 (cinco) anos de servico na empresa, fica assegurado o emprego e/ou o salario
durante o periodo que faltar para a obtencdo do beneficio.

Paragrafo primeiro - O beneficio de emprego-e/ou de saldrio de que trata o item anterior limitar-se-a a
12 (doze) meses improrrogaveis e a uma unica vez na empresa. .

Paragrafo segundo - Para fazer jus & garantia do emprego e!ou salarlo o empregado tera que
comunicar & empresa, por escrito, comprovando por meio de certiddo do INSS para que a empresa
tenha ciéncia que ird aposentar-se dentro do periodo estabelecido no caput. Completando o tempo
previsto para aposentadoria, consumada ou n&o, esta extingue-se a garantia. N&o tera validade o
comunicado apresentando no curso do aviso prévio trabalhado ou indenizado.

Empréstimos

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - EMPRESTIMO POR CONSIGNAGCAO / DESCONTO EM FOLHA
Tendo em vista a edicdo da Lei Federal 10820/2003 e Decreto Federal 4840/2003, que regulamentam o
desconto em folha de pagamento de empréstimo, financiamento ou arrendamento mercantil contratado
por empregados, a Empresa fara convénios com instituicbes financeiras para disponibilizar esse
beneficio aos trabalhadores;

Paragrafo primeiro - Para fazer jus ao empréstimo, o empregado devera comunicar a necessidade do
mesmo e, além das regras contidas na citada lei e decreto, também devera ter saldo suficiente na
Empresa quando da realizagdo do empréstimo, ter mais de 06 (seis) meses de efetivo serw;o na
empresa e n3o estar afastado pelo INSS ou mesmo licenciado dos servigos;

Paragrafo segundo - Podera a empresa firmar com uma ou mais instituicGes consignatarias acordo que
defina condicbes gerais e demais criterios a serem observados nos empréstimos/financiamentos gue

venham a ser realizados com seus empregados, sempre observando condigbes mais vantajosas em
faver do trabalhador.

% Contrato de Trabalho — Admissdo, Demissao, Modalidades
Desligamento/Demissao

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EXTINCAO DO CONTRATO PO{I}A&DALIDADE DE ACORDO
&
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Podera haver extingdo do contrato de trabalho por acorf.ﬁ aﬂ% mpregador sendo
devidas as seguintes verbas trabalhistas: {AZg.:
a) pela metade: aviso prévio e multa sobre o saldo do FGTS;

b) na integralidade: as demais verbas trabalhistas.

Paragrafo primeiro — O pagamento das parcelas rescisérias podera ser realizado em até o 10° (décimo)
dia atil contado a partir do término do contrato de trabalho. Na hipétese de extingdo do contrato de
trabalho por acordo entre empregado e empregador seré permitida a movimentagdo da conta vinculada
do FGTS, limitada a 80% do valor dos depadsitos;

Paragrafo segundo - Esta modalidade contratual ndo equivale a rescisbes sem justa causa para
nenhum efeito de lei, especificamente no que concermne as eventuais garantias existentes para
trabalhadores com estabilidade ou garantias provisorias de emprego. -

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - RESCISAO POR JUSTA CAUSA

As empresas ficam obrigadas a comunicar aocs empregados, por escrito, a sua dispensa, com expresss
mengao dos fatos que a determinaram, sob pena de gerar presuncéo de dispensa imotivada. Faculta-se
a empresa, nos casos de recusa do empregado em recebé-la, a envia-la ac Sindicato da Categoria. a
quem sera dada ciéncia do fato;

Paragrafo primeiro — Constitui justa causa para a rescis&o do contrato de trabalho pelo empregador,
além das hipdteses ja previstas nas alineas “a" a “I" do artigo 482 da CLT, a perda da habilitaco ou dos
requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da profisséo;

Paragrafo segundo - O empregado que, no curso do contrato de trabalho, ajuizar agdo requerendo
declaragio da rescis&o indireta, tera seu contrato extinto assim que a empresa for notificada desta acao.
Caso rescis&o indireta ndo seja reconhecida em juizo, a modalidade de extingdo do contrato sera por
pedido de demissao, fazendo jus 0 empregado as verbas referentes a este tipo de rescisdo, apos o
transito em juigado.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - AVISO DE DISPENSA
O empregado dispensado sob alegagéo de justa causa ou falta grave devera ser comunicado do fato,
por escrito e contra recibo, com a indicagdo dos motivos, sob pena de presumir-se a dispensa imotivada.

Aviso Prévio

‘CLAUSULA VIGESIMA OITAVA- CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO

Em caso de aviso prévio cumprido em casa ou fora da fungdo pela qual o empregado foi contratado,
sujeitar-se-2 o empregador, a observancia da regra prescrita na alinea “b”, § 6. do artigo 477 da CLT.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO
Fica dispensado do cumprimento do aviso prévio concedido pela empresa, no caso de obtengdo de novo
emprego, com a comunicacéo do empregado com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas.

Suspensao do Contrato de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA TRIGESIMA - SUSPENSAO CONTRATO DE TRABALHO

O empregado que tiver determinada sua alta pelo INSS devera, em até 15 (quinze) dias da ciéncia da
decisdo, comunicar a empresa se vai retornar ao trabalho ou se pretende recorrer administrativa ou
judicialmente da decisdo que Ihe considerou apto, e devera, neste caso, solicitar a suspensao do seu
contrato de trabalho. sob pena de se considerar este periodo como de falta ao servico ou abandono de
emprego;

Paragrafo primeiro - Durante a suspens&o de que trata o “caput’ o empregado nio tera direito a
resebor da cmpresa salarios e nem qualquer outrc beneficio previsto para os empregados ativos,

Paragrafo segundo - No primeiro dia util apos o final do prazo de suspens&o do contrato, conforme
requerimento feito pelo empregado, este devera comparecer na empresa para voltar a trabalhar ou
comunicar o deferimento de seu pedido, informando, ainda, por quanto tempo ficara afastado. Casonao
o faga no prazo de 30 (trinta) dias, ensejara a rescisao de seu contrato de trabaiho; ;
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Paragrafo terceiro - O empregado que retornar do afastamé it -
a continuidade da funcao que exercia antes do afastamento,desde. aja anuéncia de smdjca.to ~sera
" remanejado para outra fungéo e receberd, nesse caso, o salario corréspondente a nova fungao.

Qutras normas referentes a admissido, demissao e modalidades de contratacdo

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA
O Contrato de Experiéncia sera celebrado pelo prazo maximo de 80 (noventa) dias, permitida apenas
uma prorrogacéo, quando firmado por tempo inferior.

Paragrafo tnico - Nac sera permitido contrato de experiéncia do empregado readmitido para a mesma
fungdo exercida anteriormente na empresa, salvo quando, entre a extincdo de um contrato e a
celebrag&o do novo, haja transcorrido tempo superior a 12 (doze) meses.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ACERTOS RESCISORIOS

Provando o empregado a obtengéo de outro emprego no curso do aviso prévio trabalhado dado pelo
empregador, fica dispensado do cumprimento do restante do aviso, desobrigando-se a empresa do
pagamento dos dias restantes nao trabalhados. Porém, a data do acerto rescisério.sera contada a partir
do prazo estipulado para o término do contrato;

Paragrafo primeiro — No caso de empregad'o demitido, pa:gamento das pérceias rescisorias podera
ser feito em até 10 (dez) dias contados do término do contr: to;c

Paragrafo segundo - A empresa dara ba:xa na CTPS dd %mpregado dermtldc ou demlsszonano no
prazo € na forma legal; .
Paragrafo tercetro A aplicacéo da multa do art. 4?? da CLT esta restnta a faita de pagamento das
verbas rescisorias no prazo legal;

Paragrafo quarto - Fica mantida a obrigatoriedade de homologagdo no Sindicato dos acertos

rescisorios dos empregados com mais de 12 (doze) meses de servigo junto & empresa signataria do

Acordo Coletivo de Trabalho, que devera providenciar o agendamento no prazo de até 15 (quinze) dias,

nao podendo negar a prestar assisténcia e a fazer a homologagio, mas, se o fizer, terd que fornecer a

empresa declaragdo por escrito constando os motivos da recusa. A homologacéo do TRCT tera eficacia
- liberatéria em relacéo as parcelas nele consignadas; .

Paragrafo quinto — A empresa fica desobrigada da homologa¢&o perante a Entidade Proﬁ_ssio_na'l, caso
o sindicato n&o possua agenda disponivel para tanto, dentro do prazo legal.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - INFORMAGCAO SOBRE ADMISSOES E DEMISSOES _

A empresa, quando solicitada, fornecera ao Sindicato dos trabalhadores, no prazo de 15 (qumze) dias
uteis, informacgdes sobre o nimero de empregados admatldos e dem|t|dos no més no estabelecimento da
base terrltor!al o s o

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CARTA DE APRESENTACAO

A empresa n30 exigira carta de apresentagdo para a admiss3o do ernpregado mas também nao
fornecera carta de apresentacdo ao empregado que deixar o emprego ou for dispensado sem justa
causa;

Paragrafo tnico - Apesar do disposto do item anterior, no entanto, a empresa fornecera carta de
apresentacdo, desde que solicitada diretamente pelo novo empregador.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA- DEC_LARA(,‘AO. DE TEMPO DE TRABALHO

A empresa, na dispensa do empregado, devera fornecer ao mesmo o AAS (Atestado de Afastamento e
Salérios) do qual conste a data da admissdo e da saida e também o formulario do INSS para o
empregado durante o tempo de sua prestacdo de servigo na empresa, para fins de instrucdo de sua
aposentadoria.

RelagGes de Trabalho - Condicdes de FfaBalho, Normas de Pessoal e Estabilidades ,/\Zf""
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Qualificagao/Fo

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CURSOS DE APERFEICOAMENTO ESPECIALIZACAO OU
FORMAGCAO PROFISSIONAL

A empresa, dentro de suas disponibilidades financeiras, envidarad esforgos para ministrar ou custear
cursos de aperfeicoamento, especializagéo e ou formacéo profissional aos seus empregados, podendo,
para o mesmo fim, firmar convénios com 0 SEST/SENAT.

Paragrafo primeiro - Sobre a finalidade, a frequéncia e o aproveitamento dos participantes nos cursos,
a empresa enviara relatorio final ao Sindicato Profissional.

Paragrafo segundo - Quando forem ministrados fora da ;ornada normal, o tempo em que o empregado
os estiver frequentado ndo se computara ‘como jornada de trabalho extraordinaria e/ou tempo &
disposicao.

Atribuicdes da Fungdo/Desvio de Fungédo

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DUPLA FUNGAO
A empresa ndo podera exigir do empregado o exercicio de funcéo diversa daquela para a qual o
contratou, salvo se se tratar de fungdo correlata com suas atividades profissionais especificas.

Normas Disciplinares .

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ADVERTENCIAS OU SUSPENSAO - COMUNICAGAOC POR
ESCRITO

As zdverténcias e suspensdes so prevalecerdo quando a empresa comunicar por escrito ac empregado,
mencionando os motivos da pena disciplinar.

Paragrafo unico - As adverténcias deverdo ser comunicadas ao empregado até o dia imediatamente
posterior a ciéncia da falta alegada.

Adaptacao de fungédo

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - MUDANGA DE FUNGAO

- Para mudancga de fungéo, o empregado devera se submeter a um teste no periodo improrrogavel de até
03 (irés) meses de duracdo, que sera realizado dentro do horario de trabalho e que se destinara a
afericdo de suas aptidées para exercicio da nova fungdo. Se aprovado, mudara de fungdo e passara
entdo a receber o salario da fungdo para a qual foi promovido. N&o sendo aprovado, sera mantido em
sua funcéo;

Paragrafo unico — A empresa podera oferecer, antes do periodo de 03 (trés) meses acima previsto e
fora do horario de trabalho, treinamento profissional ao empregado interessado, mediante pedido de
préprio punho, sem acréscimo em sua remunerac@o. Este treinamento podera ter duracéo de até 05
(nove) meses, sendo que, se aprovado, 0 empregado passara ao periodo de 03 (trés) meses previsto no
paragrafo anterior. Em caso de reprovagao, continuara exercendo as atribuicdes de sua funcéo.

Estabilidade Mae

CLAUSULA QUADRAGESIMA- GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE
Fica vedada a dispensa arbitraria da gestante, desde a confirmag&o da gravidez até 5 (cinco) meses
apos o parto.

Paragrafo primeiro: Caso a concepgao tenha se dado dentro do contrato de trabalho, a gestante devera
comunicar & empresa 0 seu interesse na reintegracdo no prazo de 90 (noventa) dias contados de sua
dispensa sem justa causa, sob pena de renuncia & estabilidade prevista no item anterior desta clausula.

Paragrafo segundo: Dentro do prazo estabelecido acima, a empregada dispensada, quando tiver

conhecimento do seu estado gravidico, devera comunicar imediatamente & empresa, para, a partir desta
data, lhe serem assegurados seus direitos. A/
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CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - SERVICO MILITAR OBRIGATORIO
O empregado convocado para a prestacdo de servigo militar obrigatério sera considerado em licenga nao
remunerada, desde a data da incorporacéo até 30 (trinta) dias que se seguirem ao licenciamento.

Paragrafo unico - Ao retornar ao emprego, o empregado licenciado do servigo militar obrigatério
assumira a mesma funcéo e tera direito ao mesmo salano gue recebia antes da incorporacao, acrescido
de vantagens legais e normativas.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PREENCHIMENTO DE VAGAS

A empresa em caso de existéncia de vagas em cargos hierarquicamente superiores fara, sempre que
passivel, o remanejamento dos empregados em atividade e dara preferéncia, para readmissio, a ex-
empregados, atendidas as suas conveniéncias.

Paragrafo -unico - A empresa podera utilizar o balcdo de empregos dos Sindicatos de Trabalhadores
Rodoviarios.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - SUBSTITUIC}AO ;
Na substituicio por periodo igual ou superior a ?t(} (trinta) dias sera pago a0 subst:tuto 0 mesmo salario
do substituido, sem as vantagens pessoais. .

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DIFEhENQA DE ACERTO
A empresa garante a todos os seus empregados o direito ao acesso as fi lmagens do onibus e da
conferéncia de caixa nos casos de diferenca de acerto.

Paragrafo primeiro - A empresa mantera a filmagem arquivada, em caso de discordancia suscitada
documentalmente pelo empregado, no periodo referente aoc més de apuracdo. Quando houver
concordancia do empregado com o desconto, é facultada 2 empresa eliminar a respectiva fiimagem.

Paragrafo segundo - Para efetivar o desconto, a empresa devera notificar 0 empregado sobre a
diferenca de caixa.

"Paragrafo terceiro - Notificado o empregado sobre a diferenca de caixa, o trabalhador tera q prazo de
24 (vinte e quatro) horas para efetuar o pagamento, facultado 2 empresa efetuar o desconto no préximo
pagamento salarial.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - UTILIZAGAO DE TELEFONE CELULAR _
A empresa editara Norma Interna para regulamentar o uso de telefone celular, no ambiente de trabalho,
visando garantir a seguran¢a dos funcionarios, além da necessaria concentragao na execucao dos
SEervicos. °

Jornada de Trabalho — Durag&o, Distribuigio, Controle, Faitas
Duracéo e Horario

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DURAGAO DO TRABALHO

A duragdo do trabalho sera de 7:20h (sete horas e vinte minutos) por dia, totalizando 44h (quarenta e
quatro horas) semanais, sendo possivel a compensagdo do excesso de horas trabalhadas em um dia,
pela correspondente reduc@o da jornada de trabalho em outro dia, de maneira que n&o exceda, no
periodo de um més, a 220 (duzentos e vinte) horas;

Paragrafo primeiro — Nas 220 (duzentos e vinte)horas mencionadas no “caput” estardo incluidas as
horas correspondentes aos repousos remunerados devidos no més;

Paragrafo segundo - As horas exiras trabalhadas pelos empregados serdo pagas nos precisos termos
da lei e/ou deste instrumento normativo; /)
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Paragrafo terceiro — Considera-se como de servigo efetivo; g

disposicdo do empregador, aguardando ou executande>
expressamente consignada;

“U‘eﬁpregado ‘esteja &
—disposicdo especial

-ordens.. <8

Paragrafo quarto — Considera-se como inicio da jornada o horario determinado pela empresa para que
o empregado se apresente ao local do trabalho, excluidos os intervalos para refeicdo, repouso e
descanso, na forma do § 1° do artigo 235-C da CLT, alterado pela Lei n° 13.103, de 02 de marge de
2015;

Paragrafo quinto — O tempo despendido pelo empregado, desde a sua residéncia até a efetiva
ocupacgao do posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte,
inclusive o fornecido pelo empregador, néo serd computado na jornada de trabalho, por ndo configurar
tempo a disposicao;

Paragrafo sexto — N&o & considerado tempo a disposicéo, sequer computado como jornada de trabalho
e/ou periodo extraordinario, quando o empregado, por escolha prépria, buscar protegdc pessoal, em
caso de inseguranga nas vias publicas ou mas condigdes climaticas, bem como adentrar ou permanecer
nas dependéncias da empresa para exercer atividades particulares, tais como, descanso, alimentac3o,
relacionamento social, higiene pessoal, pratica religiosa, lazer, estudo e troca de roupa ou uniforme,
quando n&o houver obrigatoriedade de realizar a troca na empresa;

Paragrafo sétimo - A jornada de trabalho dos motoristas, auxiliares de viagem, fiscais e afins nos
servigos de operagdo previstos neste Acordo Coletivo, mesmo que oscile nas 24 (vinte e quatro) horas
do dia, dentro da mesma semana, mes ou qualquer outro periodo, ndo caracteriza turno ininterrupto de
revezamento, face as particularidades do segmento, e, tendo em vista que a alternancia decorre dos
horarios das viagens e da necessidade de compatibilizar a jornada do empregado e o seu retorno ao
local de origem, preservando o convivio familiar e social.

Prorrogacao/Redugédo de Jornada
CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - PRORROGAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

N&o é necesséria a licenga prévia das Autoridades Competentes do Ministério do Trabalho, nos casos de
prorrogacao de jornada em ambiente insalubre, considerando a dinamica do transporte coletivo;

Paragrafo unico — A jornada diaria dos motoristas, cobradores, fiscais e afins nos servicos de operacao
de transporte coletivo urbano de passageiros podera ser prorrogada em até 4 (quatro) horas, conforme
-dispbe o caput do artigo 235-C da CLT, alterado pela Lei n® 13.103, de 02 de margo de 2015. Em
situacdes excepcionais a duragdo da jornada de trabalho podera ser elevada pelo tempo-de até mais
1h30min, para o veiculo chegar a um local seguro ou na garagem da empresa.

Compensagao de Jornada
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - COMPENSAGCAO

A compensagao a maior ou a menor, em relacdo a jornada contratual, sera feita no periodo de 30 (trinta)
dias. As horas laboradas excedentes da jornada contratual e compensadas n3o terdo carater de labor
exiraordinario e para efeito de compensacao serdo computadas nas bases de uma por uma,

Paragrafo primeiro — Exclusivamente para os funcionarios do setor administrativo, 2 empresa fica
autorizada a adotar BANCO DE HORAS, com prazo de compensagéo de até 1 (um).ano;

Paragrafo segundo — O trabalho executado em dia de feriado podera ser compensado com folga a ser
concedida pelo empregador, no prazo de 60 (sessenta) dias contado da data em que ocorreu o feriado;

Paragrafo terceiro — As horas extras poder&o ser compensadas com folgas:

Paragrafo quarto — A empresa podera adotar a jornada em escala de 12 (doze) horas de _trabaiho por
36 (trinta e seis) horas de descanso, com intervalo obrigatério de 01 (uma) hora para alimentacao e
repouso, computado na jornada de trabalho. Este regime n&o se aplica aos motoristas e cobradores.

Paragrafo quinto — A remuneracdo mensal pactuada pela jornada prevista no paragrafo quarto abrange
os pagamentos devidos pelo repouso semanal remunerado, pelo descanso em feriado, prorrogaces de
trabalho noturno, adicional noturno, hora ficta W sendo considerados compensados, guando

houver.
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Paragrafo sexto — Quando o intervalo para repouso e a e ) da jomada de 12x36,
nao for concedido pelo empregador, este ficara obrig pagaRs desfatureza indenizatoria,
apenas do periodo suprimido.

Paragrafo sétimo - Na jornada de trabalho denominada 5 por 1, as horas extras n&o serdo
compensadas com folgas, salvo quando ultrapassarem 30 (trinta) horas no més.

Paragrafo oitavo - A prestagdo de horas extras habituais ndo descaracteriza os regimes de
compensacdo de jomada, tais como, entre outros, redugdo do labor, redugdo do intervalo, folga,
previstos neste Acordo Coletivo de Trabalho.

Paragrafo nono — E valida a compensagdo mensal independentemente do apontamento no controle de
jornada das horas exiras realizadas em um dia com redug&o da jornada em outro.

Intervalos para Descanso
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - INTERVALOS

Em caso de trabalho cuja durag@o exceda de 6 (seis) horas, & obrigatéria a concessio de um intervalo
para repouso ou alimentagéo, de 1 (uma) hora a 2 (duas) horas, salvo no caso do regime de dupla-
pegada ou da reducéo prevista no paragrafo quarto;

Paragrafo primeiro - O intervalo, durante a jornada de trabalho, para descanso e refeicdo, podera ter
duragao superior a 02 (duas) horas (sistema ou regime de dupla pegada);

Paragrafo segundo — O intervalo previsto no paragrafo anterior ndo sera considerado, em nenhuma
hipdtese, como tempo a disposi¢do do empregador;

Paragrafo terceiro — No intervalo inter ou intrajornada de trabalho, o empregado nio sera obrigado a
permanecer nas dependéncias das empresas, mas, se o fizer, nenhuma tarefa ou atividade lhe podera
ser exigida,

Paragrafo quarto — Em face das condicdes especiais de transporte coletivo urbano de passageiros, nos
termos do permissivo legal contido no § 5° do artigo 71 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, as partes

signatarias deste acordo coletivo convencionaram que o intervalo intrajornada, para repouso e

. alimentagcdo dos motoristas, cobradores, fiscais e afins nos servicos de operagao de transporte coletivo
urbano de passageiros podera ser de no minimo 30 (trinta) minutos, ndo computados na jornada,
podendo ser fracionado em intervalos menores. quando compreendldos entre o término da pnmelra hora
trabalhada e o inicio da ultima hora trabalhada;

Paragrafo quinto — A ndo concesséo ou a concesséo parcial do intervalo intrajornada disposto nesta
clausula implicara no pagamento, de natureza indenizatéria, apenas do periodo suprimido;

Paragrafo sexto — Dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas s&o asseguradas 11 (onze) horas de
descanso para motoristas, cobradores e fiscais e afins nos servicos de operagdo de transporte coletivo,
sendo facultado seu fracionamento, garantidos o minimo de 8 (oito) horas ininterruptas no primeiro
periodo e o gozo do remanescente dentro das 16 (dezesseis) horas seguintes ao fim do primeiro
periodo;

Paragrafo sétimo — O gozo do periodo remanescente do intervalo interjornada podera ser concedido no
intervalo previsto no regime de “dupla pegada”.

Paragrafo Oitavo — Nos termos do permissivo legal contido no artigo 611-A, Ill, da Consolidacdo das

Leis do Trabalho, as partes signatarias deste acordo coletivo convencionaram que o intervalo
intrajornada. para repouso e alimentagao, para 0s funcionarios do setor administrativo, podera ser de no

minimo 30 (trinta) minutos, ndo computados na jornada.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - AMAMENTACAO

Para amamentar o préprio filho, até que este complete 6 (seis) meses de idade, a mulher tera direito,
durante a jornada de trabalho, a dois descansos especiais, de meia hora cada um, sendo que 0s
horarios deverao ser definidos mediante acordo in}i,védﬁﬂ entre as partes.

)%
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Descanso Semanal —

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DESCANSO SEMANAL

Fica estabelecido que, mediante expresso consentimento por escrito do empregado, as foigas
acumuladas poderao ser gozadas seguidamente. Nao implicara em descumprimento ao disposto no art.
67, caput, da CLT, a concessado de repousc semanal apds o sétimao dia trabalhado;

Paragrafo primeiro- Em fung&o da atividade essencial da empresa, caso alguma folga ou feriado ndo
seja concedido nem compensado, devera ser remunerado com um dia normal de trabalho.

Paragrafo segundo - Face as particularidades das atividades do segmento, considerando as exigéncias
técnicas da empresa e a conveniéncia publica, a concessao do repouso semanal aos empregados nao €
obrigatoriamente aos domingos, inteligéncia do art. 67 da CLT c/c com o artigo 1° da Lei 605/1948.

Paragrafo terceiro - Quando da remuneragao do feriado, ndo concedido nem compensado, com fins de
elucidar a sumula 146 do TST, o pagamento seréd em dobro, sendo um dia de trabalho que ja consta
dentro de sua remuneragdc mensal contratual acrescido de um dia normal de trabatho.

Controle da' Jornada -
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CON?ROLE DA JORNADA DE TRABALHO

O controle da jornada de trabalho para motorista e trocadores, sera através de ficha individual de ponto
da qual conste o inicio e término da jornada laboral, podendo ser adotado também o uso de cartdo
magnético e o sistema de ponto eletrénico;

Paragrafo primeiro ~ Caso a empresa opte pelo controle de forma eletronica, e permitida a transcricao
da jornada em relatorio de ponto efou qualguer outro documento, o qual assinado, mediante conferéncia,
servira de registro da jornada, havendo presungio de veracidade;

Paragrafo segundo - O inicio e término da jornada dc motarista se dardo. no momento em que ele
receber/entregar o veiculo na garagem ou onde for determinado pelo empregador;

Paragrafo terceiro — Para os demais empregados, o controle sera feito através de registro manual,
registro- mecanico, cartdo de ponto, folha de ponto ou controle eletrénico, constituindo o cumprimento

" desta, uma das obrigacdes do contrato de trabalho, devendo esses controles ficarem arquivados na
empresa por periodo ndo inferior @ 5 (cinco) anos. Cada empregado sera o seu proprio fiscal,
comunicando ao Sindicado o descumprimento desie;

Paragrafo quarto - A empresa fica autorizada a adotar ou manter sistemas alternativos de controle de
jornada de trabalho;

Paragrafo quinto — E admitida a transcrig&o da jornada em relatério de ponto de forma digitada. o qual
assinado, mediante conferéncia, servira de registro da jornada;

Paragrafo sexto — O empregado € responsavel pela exatiddo dos apontamentos que langar nos
controles, podendo ser feito por terceiro, e, nesta hipotese, devera fazer a conferéncia, sendo a
assinatura o reconhecimento do registro, sendo expressamente vedada a anotagdo feita por pessoal
designado pela empresa;

Paragrafo sétimo ~ A partir da vigéncia do presente instrumento coletivo de trabalho, ficara autorizada
também a adog&o de sistema para controle € apuragdo da jornada de trabalho por meio de telemetria ou
por qualquer outra tecnologia que venha a ser desenvolvida com a finalidade de captar informacgdes do
veiculo de forma remota;

Paragrafo oitavo - A jornada de trabalho obtida através do sistema acima constara em relatorio que
podera ser consultado pelo empregado;

Paragrafo nono ~ A empresa podera adotar meio que o empregado assine os documentos de
maneira eletrénica; ;

/
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Paragrafo décimo ~ As partes esclarecem que o controle fu & e do'sistema de
bilhetagem eletronica existente nas empresas, a medida em ‘que ¥ca nao retrata a
jornada de trabalho dos motoristas e cobradores e ndo serve como parametro para esse fim, pois foi
desenvolvida e € ultilizada exclusivamente para controle das receitas e da operacao do sistema, sequer
preenchendo os requisitos das portarias do Ministério do Trabalho e Emprego que reguiam o controle
eletrénico de jornada de trabalho;

Paragrafo décimo primeiro ~ No caso de motoristas e cobradores, no horario estipulado pela empresa
ja estara incluido o tempo de deslocamento da garagem até o ponto de inicio da viagem, o tempo para o
check-list e todas as demais atividades preparatorias para o inicio da jornada, ndo havendo necessidade
do empregado chegar antes deste horario;

Paragrafo décimo segundo - Se o tempo estipulado pela empresa nao for suficiente para o
deslocamento e as atividades preparatérias, incluindo o check-list, a @mpresa sera a unica responsavel
pelo atraso no inicio do horario da linha no ponto de controle;

Paragrafo décimo terceiro - Em razéo disto, fica o empregado proibido de chegar antes deste horario
constante de sua escala de trabalho, sendo que, caso isto eventuaimente aconteca, este periodo nao
sera considerado como de tempo a disposicao e a empresa estara desobrigada de remunera-lo como ta!

Faltas

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - FALTA DO EMPREGADO ESTUDANTE
Serdo abonadas as faltas do empregado estudante ocorridas nos dias de prova escolar e de exame
vestibular, desde que coincidam com o horario de trabalho, devendo o empregado comprovar o fato.

Paragrafo Gnico - O estudante podera optar por gozar folga no dia de prova ou no dia constante da
escala.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - JORNADA ESPECIAL - MENOR

Fica convencionado, nos termos do Art. 413 da CLT, que a duragdo normal da jornada de trabalho do
menor, podera ser elevada até 02 (duas) horas diarias, independentemente de acréscimo salarial, desde
que o excesso de horas em um dia seja compensado pela redugdo em outro, de modo que seja
‘observado o limite maximo de 44 (quarenta e quatro) horas semanais ou outro legaimente fixado.

Férias e Licencas
Duracgao e Concessido de Férias

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - FERIAS
As férias serdo gozadas dentro dos 12 (doze) meses seguintes ao periodo aquisitivo, devendo ser
comunicadas ao empregado com 30 (trinta) dias de antecedéncia e pagas antes do inicio do gozo.

Paragrafo primeiro - O inicio das férias ndo podera coincidir com feriados ou com o inicio das folgas do
empregado.

Paragrafo segundo - Ao empregado e ao empregador, atendidas as conveniéncias destes, sera
facultada a concess&o e 0 gozo das férias anuais em dois periodos.

Paragrafo terceiro - A empresa elaborara escalas anuais de férias, atendendo tanto quanto possivel
aos interesses de seus empregados quanto & época do respectivo gozo, devendo as escalas ser
afixadas no quadro de avisos no més de novembro de cada ano. Para tal fim, os empregados entragario

as empresas seus pedidos por escrito até o final do més de outubro.
Paragrafo quarto - As faltas abonadas, mesmo que sem remuneracdo, ndo serdo descontadas do
periodo de férias dos trabalhadores. _
-~ Paragrafo quinto - O periodo de fenas do empregad stq,d)ante devera coincidir com o das suas férias
escolares.

Pagina 14 de 19
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - LICENCA PARA CASAMENTO

O empregado podera deixar de comparecer ao servigo, sem prejuizo do salario, até 4 (quatro) dias
consecutivos em virtude de casamento, contados da data do evento ou do dia imediatamente anterior, a
critério do nubente, mediante comunicacdo prévia por escrito.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - LICENCA PATERNIDADE
A licenga paternidade remunerada sera de 5 (cinco) dias corridos, contados da data do nascimento do
filno, cuja comprovagao seré feita através de Certid&o do Registro ou Cartio do Bergario.

Saude e Seguranca do Trabalhador
CondigGes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - AGUA POTAVEL
A empresa se obriga a fornecer agua potavel aos seus empregados nos locais de trabatho, e com facil
acesso. " :

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - SANITARIOS
A empresa fica obrigada a manter sanitarios, para uso de seus empregados, nas suas dependéncias em
condigdes de perfesta higiene.

Equipamentos de Protec¢ao Individual
CLAUSULA SEXAGESIMA - FORNECIMENTO DE EPI

A empresa fornecera equipamentos de protecdo individual ao empregado, sempre que necessarios ou
exigidos, prestando, ainda todas as instrugdes visando a correta utilizagéo dos mesmos.

Uniforme

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - UNIFORMES
Ao empregado obrigado ao uso de uniforme, a empresa fornecera de forma gratuita, 2 (duas) calgas, 2
(duas) camisas e 1 (um) par de sapatos de nove em nove meses;

Paragrafo primeiro - Fica esclarecido, porém, que o novo empregado, sujeito ao uso de uniforme, no
ato de sua admissao, recebera uma camisa além das duas mencionadas no item anterior.

Paragrafo segundo - Ao empregado da manutengdo, a empresa fornecera, gratuitamente, 2 (dois)
macacdes e 1 (um) par de botas ou de botinas a cada 9(nove) meses.

Paragrafo terceiro - O empregado que se demitir ou for dispensado antes de completar 6 (seis) meses
no emprego sofrera, no acerto final, desconto de 1/6 do valor dos uniformes, pelo nimero de meses ou
fragdo de 15 (quinze) dias do tempo que faitar para completar o primeiro semestre.

CIPA - composicdo, eleicao, atribuicdes, garantias aos cipeiros

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CIPA

A empresa obriga-se a constituicdo e a manutencdo de Comisséo Interna de Preven¢io de Acidentes
(CIPA), com fiel observancia dos dispositivos legais vigentes e a regulamentacdo expedida pelo
Ministério do Trabalho;

Paragrafo unico - A empresa comunicaréd ao Sindi
bmembros da CIPA com antecedéncia minima de 30 (tri

Profissional a realizagdo de eleicdo dos
jas.
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CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
Os exames medicos pré-admissionais, pericdicos e demissionais, serdo custeados pela empresa;

Paragrafo primeiro — A empresa devera custear o exame toxicoldgico, se for obrigatério por lei,
exclusivamente no momento da admisséo e do desligamento de motoristas profissionais das categorias
D e E, salvo se o empregado apresentar laudo do exame obrigatério previsto na Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 - Codigo de Transito Brasileiro, ou para outro fim, realizado a menos de 60 (sessenta)
dias;

Paragrafo segundo - Por determinag&o legal, o motorista profissional deve realizar exame toxicologico,
quando da admiss&o e desligamento, bem como, sujeitar-se ac exame de etilémetro existente da
empresa;

Paragrafo terceiro — Em caso de recusa do empregado para a realizagdo do exame toxicoldgico quando
da rescis&o do contrato de trabalho, o mesmo assinard uma declaragéo nesse sentido, hipdtese que a
empresa fara constar no Cadastro Geral de Empregados e Desempregados a respectiva recusa.

Aceitacio de Atestados Médicos

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Serdo validos os atestados médicos e odontolégicos fornecidos por meédicos do Convénio “Plano Saude”
firmado pela empresas e/ou conveniados ao SUS, ressalvado ao servigo médico da empresa sua
auditagem e verificacgdo de autenticidade; .

Paragrafo primeiro - Os atestados que retratarern casos de emergénma serao aceltos sempre .que
apresentados, podendo a empresa, porém, apurar a veracidade dos mesmos;

Paragrafo segundo — O empregado tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas, da data da emisséao, para
enfrega do atestado médico, sob pena de nao ser aceito/validado; .

Paragrafo terceiro — Para aplicag&o do disposto no Artige 60, § 30° da Lei n® 8.213/91 e do artigo 75, §§

- 4° ¢ 5° do Decreto n° 3.048/99, somente serdo aceitos e validados, os atestados médicos e
odontologicos que constem o CID, sob pena de se presumir se tratar da mesma doenca informada em
atestado imediatamente anterior,;

Paragrafo quarto — Considera-se mesma doenga, aquelas que pertencerem ao mesmo grupc ou
subgrupe de doencgas de acordo com o Codigo Internacional de Doencas (CID).

Primeiros Socorros

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA- PRIMEIROS SOCORROS N
A empresa devera manter, nas garagens, em local visivel ao empregado, sempre que necessarios ou
exigidos, prestando, ainda, todas as instrugdes visando a correta utilizagao dos mesmos..

Outras Normas de Prevencao de Acidentes e Doengas Profissionais

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - GARANTIA DE EMPREGO AO ACIDENTADO OU AFASTADO

POR DOENGA PROFISSIONAL E AUXILIOS
O empregado que sofreu ou vier a sofrer acidente de trabalho tem garantida pelo prazo de 12 (doze)

meses, a manutencdo de seu contrato de trabalho na empresa, apés a cessagdo do auxilio doenga
acidentario. independentemente de percepcéo de auxilio acidente.

Paragrafo (nico - Ac empregado que permanecer afastad m,gozo de auxilio-doenga, por periodo
superior a 60 (sessenta) dias, a empresa garantira o emp, r 30 (trinta) dias, a contar da data da

ALTA.
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CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - REMOGAOQ DE ACIDENTADOS
A empresa se responsabilizara pela remogéo do acidentado no trabalho, providenciando veiculo em
condigbes adequadas para leva-lo até o local do pronto atendimento.

Relagoes Sindicais
Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - LIVRE ACESSO E LIBERACAO DE DIRIGENTE SINDICAL
Aos dirigentes sindicais, no exercicio de suas fungdes, sera assegurado livre acesso as dependéncias da
empresa, mediante entendimento prévio com a dire¢gao empresaria;

Paragrafo primeiro — Concede-se ao dirigente sindical ou ao suplente em exercicio, limitado ac numero
de 1 (um) por empresa, licenga remunerada de até 2 (duas) faltas por més, para exercicio de atividade
sindical sem prejuizo de seu tempo de servigo do periodo de férias, do pagamento do 13° salario, do
repouso remunerado. A requisicdo da licenga, por escrito, sera dirigida @ empresa pelo Presidente do
Sindicato ou seu substituto legal, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo segundo - O Presidente do Sindicato, legaimente eleito, desde que seja empregado da
empresa, ficara afastado de suas fungbes sem prejuizo da respectiva remuneracdo, ao periodo
correspondente ao de seu mandato.

Acesso a Informagdes da Empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - RELAGAO DE EMPREGADOS

A empresa fornecera a Entidade Profissional, no prazo de 10 (dez) dias uteis, uma copia da guia anual
de recolhimento da contribuicao sindical enviada a Caixa Econdmica Federal, acompanhada da devida
relacdo de empregados.

Outras disposicoes sobre relagdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA SEPTAGESIMA - COMUNICAGAO DE ACIDENTE AO SINDICATO

Na ocorréncia de acidentes de trabalho que afetem seus empregados, as empresas obrigam-se a
remeter copias da CAT ao Sindicato Profissional, no prazo de trés dias, contado da data da emissao da
mesma;

Paragrafo unico - Se o empregado sofrer prejuizo pelo ndo recebimento do beneficio previdenciario em
razdo de a empresa nado ter fomecido ao INSS a CAT (comunicagdo de acidente do trabalho) por
negligéncia devidamente comprovada, dentro do prazo legal, devera esta ressarci-lo do prejuizo sofrido,
salvo se o 6rgéo previdenciario proceder, em tempo habil, ac devido ressarcimento.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - QUADRO DE AVISO

A empresa permitira a afixacdo de quadros de avisos em suas dependéncias, destinados as
comunicagdes de interesse da categoria profissional, vedada a divulgagéo de materia pohtnco—partidaria
ou ofensiva a quem quer que seja.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - COMPROMISSO SINDICAL

A empresa e o sindicato profissional comprometem a informar a outra parte, no prazo de 48h (quarenta e
oito horas) o recebimento de qualquer documento relativo ao Instrumento Normativo, a exemplo de
Inquérito Civil, Procedimento Preparatério ou A¢do Civil Pablica, encaminhados pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, Ministério Publico do Trabalho, Justica do Trabalho ou qualquer outro érgéo, tudo
com o objetivo de manutencgdo das clausulas ¢ itens estabelecidos em CCT, visando a preservagdo das
caoncessdes reciprocas.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA — CONVENIO ACIV / /
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Fica instituido convénio com a Associagéo Comercial, IndGSH: : ervicos de Varginha,
por intermédio do sindicato profissional, para aquisicéo, entrede de s@rperca os, farmacias, oticas.
livrarias, postos de combustiveis, entre outros segmentos do comercio. -

Paragrafo primeiro - O total de compra realizada n&c podera ultrapassar a2 15% (quinze por cento) do
salario base do empregado.

Paragrafo segundo - Os valores das compras efetuadas pelos funcionarios seréo descontados de seus
salarios, mediante desconto em folha de pagamento.

Paragrafo terceiro - Quando do desconto em folha, o empregado néo tiver saldo suficiente para quitar o
débito, a empresa podera nao efetuar o respectivo desconto.

Paragrafo quarto - A empregadora fica isenta de qualquer responsabilidade sobre as obrigacdes
assumidas pelo empregado perante as empresas conveniadas, ndo podendo ser responsabilizada sobre
eventuais valores ou diferen¢as ndo pagas em razao da insuficiéncia de saido.

Paragrafo quinto - A empresa podera cancelar os F em qualquer tempo e modo, desde que seja
avisado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando a cargo do Sindicato a comunicacéo para a
categoria profissional e empresas conveniadas.

Paragrafo sexto - Qualquer demanda judicial e/ou extrajudicial referente aos descontos acima

mencionados, que por ventura possa surgir, a entidade profissional respondera unicamente por esta, .
excluindo a empresa de qualquer responsabilidade, inclusive, de multas -que lhe forem aplicadas -pelo

Judiciario e por qualquer 6rgdo publico, que nesse caso figura como simples intermediaria, se obrigando

a ressarcir a empresa de quaisquer prejuizos. Na ocorréncia do disposto, se for devido pela empresa a

devolugdo de quaisquer valor desconto efetuado na folha de pagamento, fica, portanto, autorizado desde

ja o desconto por parte da empresa do valor correspondente em quaisquer créditos que o sindicato

profissional tenha junto & empresa.

DisposigGes Gerais
Descumprimento do instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - MULTA

" Independentemente das previstas em lei, fica acordada multa equivalente a 1/30 (um trigésimo) do
salario mensal do trabalhador, por infracdo € por empregado envolvido, em caso de descumprimento de
qualgquer das clausulas deste Acordo que ndo preveja outra sancdo especifica.

Outras Disposicoes

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA- COMISSAO DE CONCILIAGAOPREVIA - =~ =
Fica constituida, no ambito de atuacio das partes a COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA
objetivando buscar a conciliagdo dos conflitos individuais de trabalho, em conformidade com as
determinacdes da Lei n® 8.958, de 12 de janeiro de 2000, que deu nova redagédo ao art. 625 da CLT.
Essa Comissao terd suas normas de funcionamento e atuagao estabelecidas através de Regimento
Interno a ser firmado entre as partes signatarias do presente ACT.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEXTA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL

Os empregados e empregadores poderdo, na vigéncia ou ndo do contrato, firmar termo de quitagao
anual de obrigagoes trabalhistas perante a entidade sindical:

Paragrafo primeiro — O termo devera discriminar as obrigagbes de dar e fazer cumpridas mensalmente,
constando, ao final, clausula de quitacdo anual dos titulos, e ndo somente dos valores, dada pelo
empregado com eficacia liberatoria das parcelas nele estabelecidas;

//
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Paragrafo segundo — Com a assinatura do docume'ﬁto-o emp e i ‘ampla, geral e total
quitacdo das parcelas consignadas, nada mais podendo réclamar, S&R ftdlo for, em juizo ou fora
dele;

Paragrafo terceiro — As entidades profissionais indicardo funcionaric capacitado para proceder a
fiscalizag&o e homologac&o do Termo de Quitagéo Anual disposto no item acima.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SETIMA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

As partes acordam que o contrato de trabalho podera ser suspenso, pelo periodo de 2 (dois) meses
consecutivos, para participagdo do empregado em curso ou programa de qualificagédo profissional
oferecido pelo empregador, com duragdo equivalente a suspensdo contratual, na forma do artigo 476-A
da CLT, conforme tratativas individuais entre a empresa e o ernpregado limitado a 20% (vinte por cento)
do total de empregados da empresa.

Paragrafo primeiro — Os cursos e programas de qualificagdo profissional oferecidos pelo empregador
serdo disponibilizados pelo SEST/SENAT.

Paragrafo segundo — O empregado que tiver o contrato de trabalho suspenso para participacdo em
curso ou programa de qualificagdo profissional recebera, durante esse periodo, uma boisa de
qualificagdo profissional, custeada pelo Fundo de Amparo aoc Trabalhador (FAT), com os mesmos
valores e calculos do beneficio Seguro-Desemprego. Durante este periodo, a empresa mantera o passe
livre e o plano de saude previstos neste ACT.

Paragrafo terceiro — Em razdo dos termos em que foi negociada a suspenséo contratual, fica a

empresa, desde ja, desobrigada de notificar a entidade proﬁssuonal acerca da suspensao de contrato de
trabalho, prevista na presente clausula.

Varginha, 10 de junho de 2022.

ETO
Presidente
SINDICATO pOS TRABALHADORES EM TRANS/F',ROD DE VARGINHA

RUBﬁﬁSEESSAQﬂ/Cgkﬁa

/ Diretor
'/ TURILESSA LTDA
i/
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.le: IMPORTANTE - Impugnagcio - Concorréncia n® 03/2022 mailbox:///C:/Users/preteitura/AppLara; Koaiiig, « tiusuct...

Assunto: Re: IMPORTANTE - Impugnacdo - Concorréncia n2 03/2022
De: Licitagoes <licitacoes@varginha.mg.gov.br>

Data: 16/09/2022 10:16

Para: expresso charqueadas <expressocharqueadas@outlook.com>

Prezados Senhores,

Em resposta a impugnacado apresentada no Processo Licitatorio - Concorréncia 003/2022, o
Municipio de Varginha informa, que apds andlise das razdes de recurso apresentados, decidiu por
acatar a manifestacdo apresentada. Ato continuo, procedera as modifica¢cdes do texto editalicio e
em conformidade com o que estabelece o0 §42 do art. 21 da Lei Federal n2. 8.666/93, promovera a
reabertura do prazo para a realizacdo do certame.

Por oportuno, informa-se que o Edital retificado serd devidamente publicado junto ao site oficial
do Municipio.

Favor acusar recebimento.

Att.

Ana Paula C. de Abreu Correa
Diretora do Departamento de Suprimentos

=% PREFEITURA DE VARGINHA
* Departamento de Suprimentos

Rua julic Paulo Marcellini, 50 - Vila Paiva
37018-050 Varginha - MG
Tel: 35 3690-1812

~ e-mail: anapaula. abreu@varginha.mg.gav.br site: www.varginha.mg.gov.br

Em 17/08/2022 10:24, expresso charqueadas escreveu:

| Prezados, bom dia

Conforme contato telefonico e orientacio de envio por correspondéncia eletronica, encaminho
impugnacdo em anexo em face da impossibilidade de cumprir exigéncia do Edital de Transporte
Coletivo de acordo com parecer do CREA igualmente em anexo.

Peco a gentileza que acusem o recebimento e aguardo o importante retorno.

Cordiais saudagdes.

Expresso Charqueadas

1ofl 16/09/2022 10::




esposta - Impugnacao do Edital - Concorréncia 003-2022 mailbox:///C:/Users/prefeitura/AppData/Roaming/ | hunaer..

1ofl

Assunto: Resposta - Impugnagdo do Edital - Concorréncia 003-2022 frs.: ()}
De: Licitacoes <licitacoes@varginha.mg.gov.br> {PROC.:

Data: 16/09/2022 10:43 {0 ]
Para: jucadosindicato@yahoo.com.br, jmcontabilidadevga@yahoo.com.br \ 38.: [LA H‘;‘

Prezados Senhores,

Em resposta a impugnagdo apresentada no Processo Licitatério - Concorréncia 003/2022, o
Municipio de Varginha informa, que apés analise das razdes de recurso apresentados, decidiu por
dar provimento a manifestacdo apresentada. Ato continuo, procedera as modificagdes do texto
editalicio e em conformidade com o que estabelece o §42 do art. 21 da Lei Federal n2. 8.666/93,
promovera a reabertura do prazo para a realizagdo do certame.

Por oportuno, informa-se que o Edital retificado sera devidamente publicado junto ao site oficial
do Municipio.

Favor acusar recebimento.

Att.

Ana Paula C. de Abreu Correa
Diretora do Departamento de Suprimentos
PREFEITURA DE VARGINHA
Departamento de Suprimentos

Rua Julio Paulo Marcefilini, 50 - Vila Paiva
37018-050 Varginha - MG
Tel: 35 3690-1812

e-mail: anapaula.abreu@varginha.mg.gov.br site: www.varginha.mg.gov.br

16/09/2022 10:




[ Fis.

|

Proc.

Data

16/ SET. / 2022

g' Ass.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

AVIiSO

EDITAL DE LICITAGAO N°. 225/2022

CONCORRENCIA N°. 003/2022

O Municipio de Varginha (M.G.), através de seu Prefeito Municipal, Sr.
Vérdi Lucio Melo, torna publico que por motivos de modificacées técnicas no Edital, os

procedimentos relativos a Licitagao - Concorréncia n°. 003/2022, cujo objeto

constitui-se da outorga de concessiao para operacido do servigo publico de

transporte coletivo de passageiros no Municipio de Varginha - MG., fica

redesignada a data de 27/10/2022 as 09h00 (nove horas), para a sessao publica,

cujo protocolo dos Envelopes de Habilitagdo e Propostas deverao se dar até as 08h30

(oito horas e trinta minutos) da mesma data, junto ao Departamento de

Suprimentos do Municipio, sito na Rua Julio Paulo Marcellini, n2 50 - Vila Paiva.

Varginha(M.G.), 16 de setembro de 2022

VERDI LUCIO MELO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

Departamento de Suprimentos - Rua jilio Paulo Marcellini, n2 50 - Vila Paiva - Varginha/MG - CEP: 37.018-050
CNPJ: 18.240.119/0001-05 - insc. Estadual: Isenta
Fones:(0xx35) 3690-1812 - (0xx35) 3222-9187 - 9505 - 9506 - Telefax: (0xx35) 3222-9512
e-mail : suprimentos@varginha.mg.gov.br - licitacoes@varginha.mg.gov.br - cpl@varginha.mg.gov.br

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME

Aos vinte e sete dias do més de setembro de 2022, procedemos ao encerramento
deste Volume 03, do Processo Administrativo n2 3997/2022 - CONCORRENCIA N°
003/2022 , a folha 617, abrindo-se em seguida o Volume 04.

. / ?
/ Gustavo Monteiro Alves
Matricula 300208



