PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Rua Julio Paulo Marcellini, n® 50 - Vila Paiva | Varginha-MG | CEP: 37018-050
Fones: (35) 3690-3692 - (35) 3690-2042

OFICIO N°: 204/2024

Varginha, 18 de setembro de 2024.

Assunto: Resposta ao Requerimento n°® 157/2024

Senhor Presidente,

Em atencao ao requerimento n°157/2024 de autoria do nobre vereador Rodrigo Silva
Naves apds informacoes recebidas da Secretaria Municipal de Sadde, informamos o que se segue:
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Carlos Honorio Ottoni Junior
Secretaria Municipal de Governo
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Memorando n°® 112/2024
De: Coordenagéo da Salde Mental
Ref. Requerimento 157/2024

Conforme requerimento de informacgdes sobre o processo seletivo 043/2024.

informamos:

Quais critérios de selegdo usados?

Conforme edital 043/2024 para Psiquiatra dos Centros de Atencdo Psicossocial de
Varginha e Clinico Geral para o Centro de Atencéo Psicossocial Alcool e Drogas os
critérios de selegdo utilizados estdo descritos no Anexo | (Titulos, Cursos e
Experiéncia). Anexo a este memorando.

Houve transparéncia no processo seletivo? Os prazos e exigéncias
estabelecidos foram respeitados?

Sim, houve transparéncia no processo seletivo. O prazo para interposicée de
recurso teve que ser alterado devido a um probiema técnico ocorride no sistema de
informacao e e-mail. Assim foi feita nova avaliacdo de todos os documentos dos
candidatos e publicada a classificac&o corrigida; foi estipulado um novo prazo para
interposicéo de recursos.

Houve uma banca examinadora diversificada e imparcial para avaliar os
candidatos? Detalhar.

A comissdo organizadora foi composta pelos seguintes servidores: Dr. Adrian
Nogueira Bueno - Secretaric Municipal de Saude, Anderson José de Scuza -
Presidente da Comissdo, Miguel José de Lima - Membro da Comisséo, Patricia
Teodora Borges - Membro da Comisséo, conforme consta no edital.

Como foram assegurados a imparcialidade ¢ a igualdade de oportunidades
para todos os participantes do processo seletivo?

Todo processo seletivo possui um cronograma, que compreende as inscricbes,
resultado preliminar, prazo para recursos e resultado final apés recursos. A avaliacao
é realizada através da documentacéo apresentada pelos candidatos no periodo de
inscricdo, seguindo os critérios estabelecidos no Edital de Selecdo 043/2024 No
periodo de interposicdo de recursos os candidatos podem solicitar e questionar a
pontuacgdo atribuida 20s titulos e documentos apresentados. Informamos que no
processo 043/2024 apenas dois candidatos interpuseram recursos e foram
avaliados e respondidos dentro do prazo previsto no edital.

Por que candidatos com qualificagdes superiores ndo foram selecionados,
enguanto outros menos qualificados foram?
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Como a pontuacdo € realizada através de titulos, cursos e experiéncia, os
candidatos que apresentam mais documentagdes (titulos, cursos e experiéncia)
exigidas obtém melhor pontuacdo. A pontuacdo maxima no Edital 043/2024
conforme Anexo | é de 43 pontos; dessa forma candidatos que apresentam poucos
certificados de titulos, cursos ou experiéncias ficam com a pontuagdo baixa;
podendo assim um candidato que tenha residéncia na area pretendida ficar abaixo
de um candidato que nao possua residéncia.

Dessa forma & de responsabilidade do candidato apresentar as documentacdes
descritas no edital para que seja pontuada pela comissdo organizadora do processo
seletivo.

6. Quais providéncias serdo tomadas em caso de irregularidades?

No processo seletivo 043/2024 de acordo com a comissao organizadora n&o houve
irregularidades, todo o processo seletivo foi seguido de acordo com as normas do
edital.

Atenciosamente,

Varginha, 05 de setembro de 2024.

7

Anderson . de Souza
Presidente la Comisséo
Edital 043/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE SELECRO SIMPLIFICADA
04372024
O Municipio de Varginha (MG), através da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, no uso de
suas atribuicdes legais, estabelece normas para a realizaco de SELECAO SIMPLIFICADA,

para a contratacdo de profissionais para desempenharem atividades nos cargos abaixo descri-
tos, conforme especificagoes contidas neste Edital:

1 - DA VAGA

1.1, TNS/ES/Médico Psiquiatra e TNS/ES/Clinico Geral

Vagas:
Vaga | Quantidade Processo
TNS/ES/Médico Psiquiatra 01 17.536/2024
TNS/ES/Clinico Geral 01 17.536/2024

1.1.1. Critérios para o cargo de TNS/ES/Médico Psiquiatra

10 Critério de Prioridade

Cargo: TNS/ES/Médico Psiquiatra

Requisitos Minimos:

a) Ensino Superior Completo Medicina,; e
b) Possuir especializagdo em psiquiatria,
Vencimento: R$ 8.068,06

Jornada: 20 horas / semanais

1.1.2. Critérios para o cargo de TNS/ES/Médico Clinico Geral

Cargo: TNS/ES/Madico Clinico Geral
vagas: (*) Requisitos Mimmos:

a) Ensino Superior completo em Medicina; e

B) Habilitacao legal para o exercicio da profissdo de Clinico Geral.
¢)  Registre no rosgectve Conselha Begional de Classe (vigente com jurisdigdo na area onde

OCOrrerd ¢ exercicio)



¢ 0o candidato ndo podera ter sido demitido da Prefeitura do Municipio de Varginha
por descumprimento de clausula contratual ou exonerado por processo adminis-
trativo;

 cumprir as determinagdes deste Edital.

6 - DA REALIZACAO DA INSCRICAC

6.1. A inscricdo do candidato implicard em conhecimento prévio e na aceitacdo das normas e
condigoes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo poderd alegar des-
conhecimento.

6.2. As inscricbes deverao serdo realizadas através do preenchimento da ficha de inscricdo envio
da documentacao anexa, conforme estabelecido abaixo:

Data para inscrigao: 07 a 11 de Junho/2024
Horario: das 7h00 do dia 07.06.2024 as 00h00 do dia 11.06.2024

6.3. O candidato devera realizar a inscricdo e anexar os documentos exigidos
no seguinte link - https://forms.gie/AwlGEOPHW IHPIYR?

6.3.1. No corpo do texto devera informar nome € namero de
telefone para contato e relacionar a documentagao anexada.

6.4. Copia dos seguintes documentos deve ser anexada no formulario de inscrigdo

a) Carteira de Identidade

b) Certificado que comprove a habilitacdo para exercicio do cargo (frente e verso), conforme
exigéncia do item 1, ou certificado / declaracfo de conciusdo de especializagdo em Psiquiatria,
acompanhado do histdrico escolar.

¢) Registro no Conselho Regional de Classe (Vigente)
d) Titulos conforme anexo I (Caso possua)

g) Comprovante de enderego.

6.5. A documentacdo de inscricdo enviada apos as 00h do dia 11.06.2024, ndo serdo
classificadas por serem realizadas intempestivamente.

6.6. As inscricdes sdo gratuitas e ndo s&o cobradas taxas de nenhuma natureza,

6.7. E vedado o acréscimo de qualquer documento apds o ato de inscrigao.

7 - DA SELEGAO E CLASSIFICAGCAO

6.1 - Esta selecdo constard de Prova de Titulos - Cursos de aperfeicoamento profissional em

carater classificatorio e atuacdo comprovada no Sistema Unico de Salde, distribuidos confor-
me consta no Anexo I deste Edital.

6.2 - A classificagdo dos candidatos sera elaborada na ordem decrescente do total de pontos
obtidos.

6.3 - O critério de desempate sera pelo candidato mais ldose.




exigidos no ato da admissdo.

Ndo perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de
cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagdo ilicita de
cargos, na forma do inciso XVI e pardgrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo
Federal.

Nao receber proventos de aposentadoria por incapacidade permanente,

Ser considerado apto no exame médico pré-admissional a ser realizado pelo
SESMT ~ Servigo de Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT, para constata-
cao de aptidao fisica;

Ndo perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou
remuneracido de cargo, emprego ou func¢do publica que caracterizem
acumulacgdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do
Art. 37 da Constituicao Federal.

Nio se enquadrar na situacdo de vedacdo de acimulo de cargos
estabelecida na Lei Municipal 2.673/1995, Artigo 159, § 3°.

9.2. N&o serdo aceitos documentos com divergéncia no nome ou quaisquer ocutras informagoes

do candidato, implicando na exclusio do processo de contratagao em atendimento ao Decreto
Municipal n® 8.623/2018.

10 ~ DO DISTRATO

10.1. O distrato pode ocorrer:

a) a pedido;

b) de oficio;

10.2. A dispensa de oficio se dara quando houver:

I - provimento do cargo por concurso;

I1 - diminuicdo da demanda de atendimento;

111 - desempenho que nao recomende a permanéncia, apds a avaliagdo feita pela coordenagao

do CAP’s, devidamente documentados em Processc Administrativo e a critério da autoridade

competente conforme determinado no § 2° do art, 223 da Lei 2673/95;

IV - contratacdo em desacordo com o Edital e a Legislagao vigente, por responsabilidade do

sistema;

V - contratacas em desacordo com o Edital e a Leagislacdo vigente, por responsabilidade do

candidato;

10.3,

Sempre que houver dispensa antes do prazo previsto no contrato, o servidor

devera ser obrigatoriamente comunicado pela Secretaria a que estiver vinculado;

10.4.

O servidor dispensado de oficio em virtude do disposto no Inciso 11l nao podera



ANEXO I

TiTULOS

Sera atribuido 1,0 (umiy ponts para cada titulo de pos-aQraduacan iato sensu. especiali-
zac8io, cujo conteldo programatico tiver aplicabilidade no cargo pretendidoe, sendo Hmi-
tado a dois cursos;

Serdo atribuidos 5,0 (cinco) pontos se o candidato possuir ttulo de residéncia em
psiquiatria para o cargo de TNS/ES/Médico Psiquiatra - Area Psiquiatria; e para o
cargo de TNS/ES/Médico Clinico Geral se o candidato possui residéncia em clinica
médica.

Serdo atribuidos 3,0 {trés) pontos para cada titulo apresentado de pos graduacdoe Stric

tu senstu mestrado, cuio conteudo programatico tiver aplicamthdade no caran pretendi-

do, sendo imiiado a4 dois Cursos.

SETad dilnbuici e Juat i j ; 3
doutorado, Cujo conteudo Liver apn(nw.hd.,m' N Cargo pretenddo, sendo imitade a
dois cursos.

OBSERVACAC
O curso de Aperfeigoamento, espacializagdo, Pds graduacao (Lato-sensu), Mestrado ou
Doutorade, concluido, serd considerado desde gue compativel com o cargo optado pelo
candidato, e que apresante historico escolar com conteudo do cargo ou que este conste
no certificado com carga horaria expressa de cada discipiina ou modulo cursado.

:

specializacao que seja ulilizado para classificacao do

N&o sera pontuado o titulo de
candidato dentro do 29 grupo de priorida

g

N&o serdo considerados titulos de curses ainda em andamenio. Someante Seran pontua-
dos cursos concluidos até a data de inscrigao neste processo seletivo & que atenda aocs
requisitos para analise do conteudo programatico,

Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira somente serao considera-
dos quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado,

Sera atribuido 1,0 (umj) ponte para cada certificado de Curse de Aperfeicoamento
Profissional realizado pelo candidato com carga horaria a partir de 40h ate 120h.
Neste item serdc pontuados apenas cursos realizados a partir de 01 de ]anenro de
2015. A pontuagdo serd limitada a quatro cursos e somente serd de ) ;
cujos certificados aprasentem conteude programatice ¢ que tenham
cargo pretendido.

icabihdade no

Serdo atribuidos 2,0 (dois) pontos para cada certificado de Curso de Aperfeicoament
Profissional realizado pelo candidato com carga horaria acima de 12Ch. Neste |
rao pontuados apenas cursos realizados a partir de 01 de janeiro de 2015, A p
tuacdo sera limitada a quatro cursos 2 someante sera devida para
cados apresentem contaudo programatico @ que tenham aplicabilidade no ca
dido.

HOS CUJCS ( eriifi-

40 P retan-

Serdo atribuido 2,0 {(dois) pontos por ano de experiéncia, somando no maximao 10 (dez)
pontos para o candidato gue apresentar comprovacgao de experiencia na area do Saude
Pablica, atraves de declaragao em papel Timbrado, contendo CNFI da mstitu
nome legivel e assinatura do responsave! pela emissdao, informando cargo ou fungac
ocupada, periodo imcial & final do desenvolvimento das atividades carrelatadas;

Se o nome do candidato, nos docurentos apresentados, for diferente do nome que
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ANEXO II

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DO PRESENTE PROCESSO SELETI-
VO PUBLICO - EDITAL 043/2024

Ficam nomeados as servidoras abaixo relacionados para

compor a Comissao Especial para o Processo Seletive -~ Edital 043/2024: Anderson José de
Souzxa, Miguel José Lima e Patricia Teodora Borges, para sob a presidéncia do primairo,

proceder a realizagéo da selegdo.

Caberd a Comissdo a analise e julgamento dos recurses bem
COMO 0S Casos omissos neste Processo de Selegdo Simplificada.

Varginha, 06/06/2024.

Vérdi Lucio Melo

Prefeito Municipal

Dr. Adrian Nogueira Bueno

Secretario Municipal de Saude



classificacao

CLASSIFICACAO DE MEDICO PSIQUIATRA E CLINICO GERAL 043/2024

ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA

NOME DN TITULOS | CURSOS | EXPERIENCIA | TOTAL | CLASSIFICACAO
1 {Ludmila Oliveira Maiolini 19/12/1993 5 5 6 16 2
2 |Mauro Sergio Pinto 211111970 8 2 0 10 e
3 |Tassio Alvarenga Lopes 18/05/1983 5 s 0 7 o
4 |Viviane Valemis dos Reis 17/04/1988 1 0 2 3 o
5 {Simone Pinto Dimeglio 02/09/1964 1 0 0 1 e
6 |Breno Camargo Ribeiro 19/03/1997 0 0 0 0 Desclassificado
MEDICO CLINICO GERAL
NOME DN TITULOS | CURSOS | EXPERIENCIA | TOTAL | CLASSIFICACAO
1 IMarcelle Freitas Pereira Machado 18/09/1986 5 3 10 18 1¢
2 |Juliana Almeida Lobato 11/03/1995 0 8 10 18 2
3 |Amanda Borsato Pereira Vieira 06/02/1987 1 6 10 17 3¢
4 |Guilherme Ribeiro da Silva Rocha 30/06/1989 1 4 10 15 4°
5 llzabela de Paiva Ferreira 24/08/1996 5 3 6 14 52
6 [Carlos Augusto de Souza Junior 16/09/1993 0 2 10 T2 6°
7 |Yuji Atarashi Tavares 21/06/2000 0 12 0 12 72
8 |Héliton Goulart Gongalves 06/12/1953 0 0 10 10 8°
9 |Lucas Guimaraes Lobo 28/12/1994 0 0 10 10 92
10 {Henrigue Amancio Ferreira 03/08/1993 9 0 2 7 10¢
11 |Tatiane de Faria Nogueira Luz 27/05/1995 0 3 4 7 11¢
12 |Nathalia de Fatima Souza 19/02/1995 0 6 0 6 12°
13 |Barbara Marchi Andrade 14/06/1996 5 0 0 5 132
14 |Alexya Carolina Delmonte Lima 20/08/1994 0 0 4 4 142
15 |Guilherme Augusto Silva 08/05/1985 0 4 0 4 15°
16 |Victor Manoel Fernandes Almada 05/12/1968 0 1 2 3 162
17 |Rafaela Veloso de Andrade 13/04/1996 0 1 2 3 172
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