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12 ATOS DO EXECUTIVO

LEIS

LEIN° 7.354, DE 22 DE JANEIRO DE 2025.
DISPOE SOBRE A EXTINCAO, CRIACAO E ALTERACAO DE CARGOS, NO QUADRO GERAL
DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Varginha, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei,
Art. 12 Fica extinto no Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Satide — SEMUS,
0 seguinte cargo:
QUANTIDADE NOMENCLATURA NIiVEL

1 Auxiliar de Servigcos Gerais E-10
Art. 2¢ Fica criado no Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Sadde — SEMUS,
para integrar a estrutura administrativa, o seguinte cargo:
QUANTIDADE NOMENCLATURA NIiVEL

1 Oficial de Administracdo E-10
Art. 32 O cargo de Supervisor do Servigo de Protegdo e Defesa do Consumidor — PROCON,
criado pela Lei n®6.371/2017, e o cargo de Gerente da Divisdo Geral de Ensino, criado pela Lei
n? 7.148/2023, sao de recrutamento amplo.
Art. 42 O cargo de Diretor do Departamento de Recursos Humanos — DRHU, da Prefeitura
Municipal, Nivel CPC-04, de recrutamento amplo, cujas atribuicdes estdo descritas na Lei n°
6.371/2017, exige, como formagédo especifica, ensino superior completo em Administracéo ou
em areas de Gestao de Pessoas, sendo necessério, ainda, experiéncia de pelo menos 02 (dois)
anos na area.
Art. 52 O cargo de Diretor Administrativo, Nivel CPC-04, lotado no Servigo Municipal Funerario e
de Organizacao de Luto — SEMUL, descrito na Lei Municipal n® 6.738/2020, exige, como forma-
¢éo especifica, o Ensino Superior Completo ou experiéncia em gestdo no servigo publico.
Art. 62 O Relatério de Estimativa do Impacto Orgamentario-financeiro consta do Anexo Unico
desta Lei.
Art. 72 Correrao a conta de dotacdes orgcamentérias proprias, as despesas oriundas da execu-
¢do desta Lei, podendo o Chefe do Poder Executivo suplementa-las, caso necessario, obser-
vando-se para esse fim, o disposto na Lei Federal n° 4.320/1964.
Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢gées em
contrario.
Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e execugédo desta Lei perten-
cer, que a cumpram e a fagam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.
Prefeitura do Municipio de Varginha, 22 de janeiro de 2025; 1422 da Emancipacao
Politico Administrativa do Municipio.

LEONARDO VINHAS CIACCI
PREFEITO MUNICIPAL
ROBERTO CESAR DE LIMA RIBEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CARLOS HONORIO OTTONI JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
EVANDRO MARCELO DOS SANTOS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
WADSON SILVACAMARGO
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA
ADRIAN NOGUEIRABUENO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

. ANEXO UNICO .
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Inciso |, artigo 16 e § 19, artigo 17, da Lei Complementar n2 101/2000)

LEIN27.354
DESPESA DO TIPO CONTINUADA
OBJETO DA DESPESA: Extingdo e Criagdo de cargo na Estrutura da Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
As despesas serdo custeadas pelo Or¢camento da Secretaria Municipal de Satide — SEMUS.
IMPACTO NO ORGAMENTO/2025:
Sem reflexo.
IMPACTO NO ORCAMENTO/2026:
O Orgamento do referido exercicio constara dotagdo especifica para atender as despesas com
pessoal, j& prevista no orgcamento.
IMPACTO NO ORGAMENTO/2027:
Sem reflexo, pois o Orgamento do referido exercicio constaré dotacéo especifica para atender
as despesas com pessoal.
IMPACTO NO ORCAMENTO/2028:
Sem reflexo, pois o Orgamento do referido exercicio constaré dotacéo especifica para atender
as despesas com pessoal.
METAS DE RESULTADOS FISCAIS:
A despesa criada ndo afetara as metas de resultados fiscais.
METODOLOGIA DE CALCULO:
Para apuracéo utilizou-se como metodologia de calculo os valores referentes a extingéo e
criagdo do cargo.
COMPARATIVO DE DESPESAS COM O PAGAMENTO DO CARGO CRIADO E A EXTINGAO DE
CARGO:
DESPESAS COM A CRIAGAO DO CARGO: R$ 1.884,81 (hum mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais e oitenta e um centavos).

ANO XXV - n° 1577

RECEITA COM A EXTINCAO DO CARGO: R$ 1.884,81 (hum mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais e oitenta e um centavos).
Prefeitura do Municipio de Varginha, 22 de janeiro de 2025.

Leonardo Vinhas Ciacci
Prefeito Municipal

_ LEI N°7.365, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.
DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE VARGINHA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Varginha, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei,

Art. 12 Os vencimentos dos servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Varginha, por forca desta Lei, ficam reajustados em 7% (sete por cento) incidente sobre os
seus atuais niveis de vencimento, composto por 4,83% (quatro virgula oitenta e trés por cento),
correspondente ao indice acumulado do IPCA no periodo de janeiro a dezembro/2024 e 2,17%
(dois virgula dezessete por cento) equivalente ao aumento real.

Art. 22 O reajuste dos vencimentos de que trata o artigo 1°, constitui-se em revisdo anual da
remuneragao, como prescreve o inciso X, do artigo 37.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria
prépria da Camara Municipal.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro
do corrente ano.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e execucéo desta Lei perten-
cer, que a cumpram e a fagam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Prefeitura do Municipio de Varginha, 29 de janeiro de 2025; 1422 da Emancipacao
Politico Administrativa do Municipio.

LEONARDO VINHAS CIACCI
PREFEITO MUNICIPAL
ROBERTO CESAR DE LIMA RIBEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CARLOS HONORIO OTTONIJUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
EVANDRO MARCELO DOS SANTOS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

] ANEXO UNICO )
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Inciso |, artigo 16 e § 19, artigo 17, da Lei Complementar n2 101/2000)

LEI N27.365

OBJETO: Aumento real de 2,17% nos vencimentos dos servidores da Camara Municipal de
Varginha.
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: A referida despesa enquadra-se na previsdo orgamentaria da
Camara Municipal de Varginha e encontra-se adequada aos parametros financeiros da
administracdo, tendo como fonte de recursos a receita proveniente de Repasse de Duodécimos
da Prefeitura Municipal, nao infringindo, portanto, quaisquer disposicdes da legislagao.
IMPACTO NO ORCAMENTO/2025: R$ 66.845,86
IMPACTO NO ORCAMENTO/2026: R$ 70.188,15
IMPACTO NO ORCAMENTO/2027: R$ 73.697,56
METAS DE RESULTADOS FISCAIS:
A despesa criada nao afetard as metas de resultados fiscais, uma vez o percentual de gastos
com pessoal da Camara Municipal encontrava-se em 0,66% (R$ 4.920,733,36) em agosto de
2024, muito distante do limite de alerta, que seria de 5,4% (40.404.722,65). Para melhor visualizar
essa situagdo, segue em anexo o relatério de despesas com pessoal enviado ao SICONFI na
Ultima prestagéo de contas.
METODOLOGIA DE CALCULO:
Para apuragéo, utilizou-se como metodologia de célculo os valores referentes a extincdo dos
cargos, levando em consideragdo os doze meses trabalhados e o reflexo nas férias, 13° salario
e encargos. Uma tabela com os valores descritos foi elaborada para o ano de 2025. Para os anos
de 2026 e 2027, acrescentou-se um percentual de evolugao da despesa de 5% ao ano. As
planilhas que embasaram esse relatério de estimativa do impacto orgamentario encontram-se
anexas a esse parecer.

IMPACTO AUMENTO 2,17% AUMENTO REAL - 2025

IMPACTO AUMENTO 2,17% AUMENTO REAL - 2025
TOTAL 12 MESES + 1/3 DE| ENCARGOS ENCARGOS
VENCIMENTOS FERIAS + 13°SALARIO INSS INPREV TOTAL GERAL
SERVIDORES
EFETTVOS RS 29.747,86 R$ 6.128,06 | R$ 35.875,92
SERVIDORES
COMISSTONADOS R$ 27.407,03 R$ 3.562,91 R$ 30.969,94
TOTAL 57.154,89 3.562,91 R$ 6.128,06 | R$ 66.845,86
ANO IMPACTO
ORGAMENTARIO VALOR
2026 R$ 70.188,15
2027 R$ 73.697,56




