PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

Varginha, 06 de fevereiro de 2023.

Oficio n°® 07/2023
Assunto : Encaminha Projeto de Lei
Servigco : Secretaria Geral

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Com nossas cordiais saudacdes, submetemos & consideracdo dessa
Egrégia Casa Legislativa, para fins de apreciagdo e pretendida
aprovacdo, atendidos os dispositivos legais e regimentais que
disciplinam o processo legislativo, Projeto de Lei que “DISPOE SOBRE
A REVISAO GERAL ANUAL DOS  VENCIMENTOS, BEM COMO DO
TIQUETE ALIMENTAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA, COMISSIONADOS, AGENTES POLITICOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O presente Projeto de Lei, além de atender ao disposto no art. 37,
inciso X, da Constituigdo da Republica, estd em consondncia com o
estatuido no art. 101, da Lei Orgdnica deste Municipio, o qual
estabelece que o més de janeiro de cada ano deve ser considerado a
data base para a concessdao da revisdo geral anual dos vencimentos
dos servidores publicos ativos e inativos, motivo pelo qual, o
Presente Projeto de Lei estabelece que seus efeitos devem retroagir
a 1° de janeiro de 2023.

Importante reconhecer gque © Projeto traduz o propdésito da
Municipalidade de valorizar os servidores municipais, contudo, sem
perder de vista as possibilidades de comprometimento financeiro da
Administracdo Municipal e o regramento federal que limita o
percentual de aplicag¢do em folha.

Dessa forma, levou-se em consideragdo o percentual correspondente ao
IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) acumulado nos
ultimos 12 (doze) meses, de forma que ndo ha de se falar em reajuste
salarial, mas, t&o somente, em recomposigdo salarial, promovendo o
repasse, ao servidor, da perda do poder aquisitivo causada pela
inflacéo.

Ademais, pretende o presente Projeto conceder o Tiquete Alimentacgéo,
também, a todos os Cargos de Provimento em Comissdo - CPC, sejam
eles de recrutamento amplo ou restrito, promovendo, assim, a
paridade entre os servidores publicos municipais e o reconhecimento
e valorizacdo de todos, de forma isondmica, por meio do “Programa de
Ajuda Alimentacao”.
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Assim, contamos com a atencdo e apoio dos nobres Edis na aprovacgdo
do presente Projeto, para o qual pedimos que sua tramitagdo se dé em
REGIME DE URGENCIA, o qual esti previsto no art. 57, caput, da Lei
Organica do Municipio.

Sendo esta a justificativa que julgamos suficiente a instrucdo da
proposta de Lei, aproveitamos a oportunidade para apresentar nossas
homenagens a todos os Senhores Edis.

Atenciosamente,

Vérdi Lacio Melo
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°...

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DOS
VENCIMENTOS, BEM CcoMO DO
TIQUETE ALIMENTAGAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS  MUNICIPAIS DA  ADMINISTRAGAO
DIRETA, INDIRETA, COMISSIONADOS, AGENTES
POLITICOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Varginha, Estado de
Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal,

APROVA:

Art. 1* Por forca desta Lei, os
vencimentos e/ou subsidios de todos os Servidores Publicos
Municipais da Administragdo Direta e Indireta, ativos ou inativos,
sejam Efetivos, Contratados, Comissionados, Agentes Politicos,
Aposentados ou Pensionistas do Municipio de Varginha/MG, ficam
reajustados em 6% (seis por cento), incidentes sobre os atuais
niveis de vencimentos e/ou valores de subsidios, e aplicados sobre a
data base de 31/12/2022.

§ 1° O percentual de que trata o caput
deste artigo corresponde ao IPCA (Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo) acumulado nos 12 (doze) meses anteriores a 1° de
janeiro de 2023.

§ 2° Deverd ser observado, quanto ao
reajuste dos proventos das aposentadorias e pensdes concedidas pela
regra permanente, a proporcionalidade estabelecida no Anexo I desta
Lei, quando o inicio do beneficio tenha ocorrido no decurso do
exercicio de 2022.

§ 3° 0 ©percentual de reajuste dos
vencimentos de que trata o caput do presente artigo também se aplica
aos profissionais do Magistério Publico da Educacdo Basica, os quais
poderdo ter complementacdo de percentual nos casos em que o indice
na forma e percentual estabelecidos pela Lei Federal n° 11.738, de
16 de julho de 2008, e respectivas portarias interministeriais forem
superiores ao reajuste autorizado nesta Lei, vez que aos
profissionais da educagdo é garantido que recebam, no minimo, o piso
da categoria estipulado e corrigido por Lei Federal, ficando
garantido a eles, de logo, o ja autorizado na presente Lei.
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Art. 2° Fica igualmente reajustado o valor
do tiquete alimentacgido do funcionalismo publico municipal
beneficiario, de forma que:

I - 0O servidor que, atualmente, recebe o
tiquete alimentagdo no wvalor mensal RS$ 320,00 (trezentos e vinte
reais), passarda a recebé-lo no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e
vinte reais);

II - O servidor que, atualmente, recebe o
tiquete alimenta¢do no valor mensal R$ 350,00 (trezentos e cinquenta
reais), passara a recebé-lo no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais) e,

III - O servidor que, atualmente, recebe o
tiquete alimentagdo no valor mensal R$ 470,00 (quatrocentos e
setenta reais), passard a recebé-lo no valor de R$ 570,00
(quinhentos e setenta reais).

Art. 3° Passam a ter direito ao
recebimento do “Tiquete Alimentacgdo” todos os ocupantes de Cargo de
Provimento em Comissdo - CPC, sejam eles de recrutamento amplo ou

restrito.

Art. 4° Consta como Anexo II da presente
Lei, o Relatério de Estimativa do Impacto Orgamentario-financeiro.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, gerando efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2023.

Art 6° Revogam-se as disposicgdes em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Varginha, 06 de
fevereiro de 2023.

VERDI LUCIO MELO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO

Tabela de reajuste dos proventos das aposentadorias e pensdes
concedidas pela regra permanente.

conc:;‘g(f);c;:82 022 Repgjuate)
JANEIRO 6,00
FEVEREIRO 5,41
MARCO 4,34
ABRIL 2,66
MATO 1,57
JUNHO 1,08
JULHO 1,39
AGOSTO 1,06
SETEMBRO 1,40
OUTUBRO 1,68
NOVEMBRO 1,07
DEZEMBRO 0,64
wy
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ANEXO I
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

(Inciso I, artigo 16 e § 1°, artigo 17, da Lei Complementar
n°® 101/2000)

PROJETO DE LEI N°

DESPESA DO TIPO EXTRAORDINARIA

OBJETO DA DESPESA: Concessdo de Tiquete Alimentacdo aos Servidores
Comissionados de nivel 3, 4 e 5.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: A ampliacdo do fornecimento do Tiguete
Alimentacdo aos Servidores de nivel de vencimento 3, 4 e 5 sera
custeada <com recursos provenientes do orgamento corrente do
Municipio de Varginha.

IMPACTO NO ORGAMENTO/2023: RS 206.640,00 (duzentos e seis mil,
seiscentos e quarenta reais).

IMPACTO NO ORCAMENTO/2024: RS 206.640,00 (duzentos e seis mil,
seiscentos e gquarenta reais).

IMPACTO NO ORGAMENTO/2025: RS 206.640,00 (duzentos e seis mil,
seiscentos e quarenta reais).

METODOLOGIA DE CALCULO:

Considerou-se para a elaboracdo do relatério da estimativa do
impacto org¢amentdrio-financeiro a ampliagdo do fornecimento mensal
de mais 41 (quarenta e um) Tiquetes Alimentacdo a um valor nominal

de RS 420,00 (quatrocentos e vinte reais) multiplicado por 12 (doze)
meses.
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DEMONSTRATIVO DA FONTE DE RECURSO COM A CONCESSAO DO TIQUETE
ALIMENTAGAO:

RECEITA: Aumento do percentual de participacdo na receita do ICMS.

Prefeitura do Municipio de Varginha, 06 de
fevereiro de 2023.

Vérdi %ucio Melo

Prefeito Municipal
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Regulamenta a alinea “e” do inciso Ill do caput do art. 60
do Ato das Disposigbes Constitucionais Transitérias, para
instituir o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educagdo basica.

Mensagem de veto

Vide ADI n° 4167

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério pablico da
educagdo béasica a que se refere a alinea “e” do inciso Il do caput do arf. 60 do Ato das Disposigbes Constitucionais
Transitorias.

Art. 22 O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagéo bésica seré
de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais) mensais, para a formagdo em nivel médio, na modalidade Normal,
prevista no art. 62 da Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional.

§ 12 O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios ndo poderédo fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério pablico da educagdo basica, para a
jornada de, no méximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 22 Por profissionais do magistério publico da educagdo béasica entendem-se aqueles que desempenham as
atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, isto é, diregdo ou administragdo, planejamento,
inspegdo, supervis§o, orientagdo e coordenagdo educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de
educagdo béasica, em suas diversas etapas e modalidades, com a formagdo minima determinada pela legislagdo
federal de diretrizes e bases da educagdo nacional.

§ 32 Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serdo, no minimo, proporcionais ao valor
mencionado no caput deste artigo.

§ 42 Na composigédo da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tergos) da carga horaria
para o desempenho das atividades de interagdo com os educandos.

§ 52 As disposigGes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serdo aplicadas a todas as aposentadorias e
pensdes dos profissionais do magistério pablico da educagdo béasica alcangadas pelo art. 72 da Emenda

Constitucional n® 41,_de 19 de dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional n2 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 32 O valor de que trata o art. 22 desta Lei passaré a vigorar a partir de 12 de janeiro de 2008, e sua
integralizagdo, como vencimento inicial das Carreiras dos profissionais da educagdo basica publica, pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios seré feita de forma progressiva e proporcional, observado o seguinte:

| - (VETADO);

Il - a partir de 12 de janeiro de 2009, acréscimo de 2/3 (dois tergos) da diferenga entre o valor referido no art. 22
desta Lei, atualizado na forma do art. 52 desta Lei, e o vencimento inicial da Carreira vigente;

Ill — a integralizagdo do valor de que trata o art. 22 desta Lei, atualizado na forma do art. 52 desta Lei, dar-se-4 a
partir de 12 de janeiro de 2010, com o acréscimo da diferenga remanescente.

§ 12 A integralizagdo de que trata o caput deste artigo podera ser antecipada a qualquer tempo pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 22 Até 31 de dezembro de 2009, admitir-se-a que o piso salarial profissional nacional compreenda vantagens
pecuniarias, pagas a qualquer titulo, nos casos em que a aplicagédo do disposto neste artigo resulte em valor inferior

ao de que trata o art. 22 desta Lei, sendo resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores acima do
referido nesta Lei.
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Art. 42 A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VI do caput do art. 60 do Ato

das Disposi¢bes Constitucionais Transitérias e em regulamento, a integralizago de que trata o art. 32 desta Lei, nos
casos em que o ente federativo, a partir da consideragdo dos recursos constitucionalmente vinculados a educagéo,

né&o tenha disponibilidade orgamentéria para cumprir o valor fixado.

§ 12 O ente federativo deveré justificar sua necessidade e incapacidade, enviando ao Ministério da Educag&o
solicitagao fundamentada, acompanhada de planilha de custos comprovando a necessidade da complementagéo de
que frata o caput deste artigo.

§ 22 A Unido sera responsavel por cooperar tecnicamente com o ente federativo que n&o conseguir assegurar o
pagamento do piso, de forma a assessora-lo no planejamento e aperfeicoamento da aplicagdo de seus recursos.

Art. 52 O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educagdo bésica seré atualizado,
anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009.

Paragrafo unico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo serd calculada utilizando-se o mesmo
percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano,

definido nacionalmente, nos termos da Lei n° 11.494,_de 20 de junho de 2007.

Art. 62 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deveréo elaborar ou adequar seus Planos de
Carreira e Remuneragdo do Magistério até 31 de dezembro de 2009, tendo em vista o cumprimento do piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagéo bésica, conforme disposto no paragrafo

unico do art. 206 da Constituicdo Federal.
Art. 72 (VETADO)

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Brasilia, 16 de julho de 2008; 1872 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro

Nelson Machado

Fernando Haddad

Paulo Bernardo Silva

José Micio Monteiro Filho
José Antonio Dias Toffoli

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 17.7.2008
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
Mensagem de veto Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
(Vide ADI 2238) providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestéao fiscal, com amparo no Capitulo 1l do Titulo VI da Constituicdo.

§ 12 A responsabilidade na gestao fiscal pressupde a agdo planejada e transparente, em que se previnem
riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de metas de
resultados entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e condicdes no que tange a rendncia de receita,

geracdo de despesas com pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobiliaria, operagoes de
crédito, inclusive por antecipagéo de receita, concesséo de garantia e inscricdo em Restos a Pagar.

§ 22 As disposicoes desta Lei Complementar obrigam a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios.

§ 32 Nas referéncias:
| - & Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, estdo compreendidos:

a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangidos os Tribunais de Contas, o Poder Judiciario e o
Ministério Publico;

b) as respectivas administragdes diretas, fundos, autarquias, fundagdes e empresas estatais dependentes;
Il - a Estados entende-se considerado o Distrito Federal;

Ill - a Tribunais de Contas estao incluidos: Tribunal de Contas da Unido, Tribunal de Contas do Estado e,
quando houver, Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como:
| - ente da Federagdo: a Unido, cada Estado, o Distrito Federal e cada Municipio;

Il - empresa controlada: sociedade cuja maioria do capital social com direito a voto pertenga, direta ou
indiretamente, a ente da Federacéo;

Ill - empresa estatal dependente: empresa controlada que receba do ente controlador recursos financeiros
para pagamento de despesas com pessoal ou de custeio em geral ou de capital, excluidos, no (itimo caso,
aqueles provenientes de aumento de participacdo acionaria;  (Regulamento)

IV - receita corrente liquida: somatério das receitas tributarias, de contribuigdes, patrimoniais, industriais,
agropecuarias, de servigos, transferéncias correntes e outras receitas também correntes, deduzidos:

a) na Unido, os valores transferidos aos Estados e Municipios por determinagéo constitucional ou legal, e as
contribuigbes mencionadas na alinea a do inciso | e no inciso ! rt. 195, e no art. 239 da Constituicao;

b) nos Estados, as parcelas entregues aos Municipios por determinacgdo constitucional;
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Il - a0 cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.
CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA
Secéo |
Da Gerac¢do da Despesa

Art. 15. Serdo consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio publico a geracdo de
despesa ou assungao de obrigagdo que nao atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16. A criagcdo, expansao ou aperfeicoamento de agao governamental que acarrete aumento da despesa
sera acompanhado de: (Vide ADI 6357)

I - estimativa do impacto or¢gamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseqientes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira com a
lei orgcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢gamentarias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotagdo especifica e suficiente, ou que
esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e
a realizar, previstas no programa de trabalho, n&o sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentérias, a despesa que se conforme com
as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao infrinja qualquer de suas
disposigoes.

§ 22 A estimativa de que trata o inciso | do caput serd acompanhada das premissas e metodologia de
calculo utilizadas.

§ 32 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a
lei de diretrizes orgamentarias.

§ 42 As normas do caput constituem condic&o prévia para:

| - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execucao de obras;

Il - desapropriagao de iméveis urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da Constituicao.
Subsecdo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida
provisoria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execucao por um
periodo superior a dois exercicios. (Vide ADI 6357)

§ 12 Os atos gue criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio. (Vide Lei
Complementar n° 176, de 2020)

§ 29 Para efeito do atendimento do § 12, o ato sera acompanhado de comprovacdo de que a despesa criada

ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 12 do art. 42, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela

reducdo permanente de despesa. (Vide Lei Complementar n® 176, de 2020)

§ 32 Para efeito do § 22, considera-se aumento permanente de receita 0 proveniente da elevagao de
aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoracdo ou criagdo de tributo ou contribuicéo. (vide Lei
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