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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N° 3.758

CRIA ©O “INSTITUTO DE SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA -~
ISA/VG” E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O Pove do Municipio de Varginha,
Estadco de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, em sSeu nome, sanciono a seguinte
Lei,

Art. 1° PFica e¢riado o WINSTITUTO DE
SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA - ISA/VG”, sob a
forma de servigo social autdnomo, com personalidade juridica
de direito privadeo, sem fins lucrativos, vinculado por
cooperagdo 4 Secretaria Municipal de Administracdo.

€ 1° 0 “IBA/VG" tem a Sseu cargo ©
Programa de Servigo de Assisténcia Médico-Hospitalar e Afim,
destinado .aos servidores publicos municipaia, ativos e
inativos, seus dependentes e pensionistas.

SulSaAnsedeme, o fo¥o #do “ISA/VG”
serdo na cidade de Varginha, Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Para ¢ desenvolvimento de sua
finalidade institucional, o "“ISBA/VG” celebrara Contrato de
Gestdo com o Municipio| de. Varginha, cabendo & Secretaria
Municipal de Administragdc a |, supervisdo de sua execugdo,
observado o dispesto nesta Lel e no Estatuto da Entidade.

Art. 3° Competira a Secretaria
Municipal de Administracdo, em relacio ao “ISA/VG":

I - promover os atos necessarios & sua
instituigdo, mediante:

a) formalizacéo do respectivo
Estatuto, segundo texto previamente submetido ao Prefeito
Municipal, e por este aprovado em ato proéprio;

b) registro, no 0Oficio das Pessoas
Juridicas, do instrumento neste incisc referido;

II - supervisionar a execugao do
Contrato de Gestdo de gque trata o artigo 2° desta Lei;
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IIT - encaminhar, através da
Secretaria Municipal da Fazenda, as contas anuais do
“ISA/VG" ao Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos
pareceres do Conselho Fiscal;

IV - apreciar e enviar ao Prefeito
Municipal, para aprovagdo, apdés ouvide o© Conselho de
Administracgdo, proposta de alteragdo do Estatuto ou do
Contrato de Gestdo, promovendo a ulterior formalizacgdo das
modificacdes;

V - praticar os demais atos previstos
por esta Lel e no jEstatutec da. Entidade, como de sua
competéncia.

Paragrafo tnico. Preservada a
autonomia gerencial, patrimonial, financeira e orcamentdria
do “ISA/VG”, o Contratoc de Gestdo, elaborado de comum acordo
entre as.partes, teri por objeto:

a) o estabelecimento dos instrumentos
para a atuagio, cqntrule = supafviséo da Entidade, nos
campos administrative, . técnico, atuarial, contibil e
econémico-financeiro;

b) a fixagdo de metas para a
realizagdo de suas finalidades;

Q) o estabelecimento das
responsabilidades pela execugdo e pelos prazos referentes
aos programas, planos, projetos e atividades a cargo da
Entidade, bem como a contrapartida por parte do Poder
Publico, conferme definida nesta Lei;

d) a avaliagdo de desempenho da
Entidade, eom aferigdc de sua eficiéncia e da. observancia
dos prineipies da legalidade, legitimidade; moralidade,
razoabilidade. :

e) a preceituagde de paradmetros para a
contratagdo, gestdo e dispensa de pessoal, sob o regime
trabalhista, de forma a assegurar a preservagidc dos mais
elevados e rigorosos padrdes, técnicos de seus programas,
plancs, projetos e atividades, bem como de seus produtos e
Servigos;

£) a formalizacdo de clausulas
complementares, conforme previsto em dispositivos desta Lei.

Art. 4° A estrutura diretiva do
“wWISA/VG” CDmpI*EEIldEré:
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I - o Conselho de Administracdo, como
6érgdo superior, de normatizacio e deliberacgdo;
: 5 SHSREE a Diretoria, como  Orgio

executivo, integrada pelo Diretor Administrativo;

III - o Conselho Fiscal, como o6rgdo de
controle interno.

Paragrafo anico. 0 Diretor
Administrativo serad de livre nomeagdc do senhor Prefeito
Municipal, escolhido dentre pesscas de ilibada reputacdo.

Art. 5° (O Conselho de Administracéo
seri composto por 07 (sete) membros, a saber:

I - seu Presidente, gscclhido pelo
Prefeito Municipal;

IT - 01 (um} Conselheiro indicado pelo
Prefeito. Municipal, dentre o8 servidores participantes do
Institufice _

IITX = 01 (um) Conselheiro de 1livre
escolha do Prefeito Municipal;

IV - 01 (um) Conselheiro indicado pela
Associagdo dos Serwvidores Publicos do Municipio de Varginha;

¥V - 01 (um) Censelheiroc 1indicado pela
entidade representativa da classe dos servidores publicos
municipais}

VI - 01 {um) Conselheiro
representante dos servidores aposentados e pensionistas;
VII - (01 (um) Conselheiro indicado

pela Cidmara Municipal de Varginha.

§ 1° O Presidente e 08 Conselheiros
terdo suplentés escolhidos da mesma forma, € com idénticos
requisitos, que ©8 respectivos titulares.

§ 2° 0O Presidente do Conselho de
Administracdo terd direito .a “voz e voto, inclusive de
desempate.

§ 3° O Diretor Administrativo do
“WISA/VG" participaréa das reunides do Conselho, com direito
de woz, mas sem direito a wvoto.

§ 4° O representante dos servidores
aposentados e pensionistas sera o mesmo que esteja compondo
¢ Conselho do FAPEN.

§ 8% Caso ndc ocorram as indicacgdes
previstas nos incisos IV, V e VII deste artigo, dentro do
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prazo de 10 (dez) dias a contar da solicitacgdo escrita feita
pelo Diretor Administrativo do “ISA/VG" as entidades citadas
nos referidos incisos, o Prefeito Municipal fard as devidas
indicagfes e ncmeagdes, conforme sua conveniénecia.

Art. 6° Ac Diretor Administrativo do
“WISA/VG” caberd a representacdo da Entidade, em juizo ou
fora dele.

Art. i 0 Conselho Fiscal seré
composto por 07 (sete) membros, a saber:

I - seu Presidente, de livre escolha
do Prefeito Municipal;

ITI - 01 ({(um} Conselheire indicado pela
entidade Yepresentativa da classe dos servidores publicos
municipais;

III - 01 {um}) Conselheiro
representante dos servidores aposentados e pensionistas;

IV = 01 (um) Conselheiro indicado pela
Camara Municipal de Varginha.

v - 03 (trés) Conselheiros. de livre
escolha do Prefeito Municipal, dentre servidores estaveis da
Administragdc Municipal. '

§ 1° Aplica-se acs membros ,do Conselho
Fiscal referidos nos ‘incisos 1II, III & IV o disposto nos §§
1° e 5° do artigo 5°, e a seu Presidente o estabelecido no
respectivo § 2°.

§ 2° Os nmembros dos .Conselhos de
Administracéo e Fiscal ndo perceberdo gualguer remuneragio
ou vantagem pelo desempenho de suas fungdes.

Art. 8° Q Estatuto do “IsA/VG"
estabelecera, atendido ¢ dispocsto nesta Lei:

I - a .composicdc da Diretoria e as
atribuig¢bes dos &érgdos da estrutura diretiva bésica, bem
como ©08 requisitos para a assungdo da titularidade das
fungdes nos mesmos;

ITI - o provimento, por meio de livre
nomeagdo do senhor Prefeito, do cargo de Diretor
Administrativo e a forma de escolha dos Conselheiros;

III - a duracdc e o0s casos de perda
dos mandatos dos integrantes dos 6rgdos diretivos;
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IV - o procedimento de convocagdo e o
guorum de reunido e o de deliberagdoc dos Conselhos, bem como
da Diretoria, guando esta atuar colegiadamente.

Art. 9° Os Conselheiros e o Diretor
Bdministrativeo serdo pesscalmente responsaveis pelos atos
lesivos que praticarem com dolo, culpa, desidia ou fraude,
bem como pelas infragfes as legislagdes nacional e municipal
pertinentes.

Art. 10. A estrutura administrativa
do “ISA/VG" sera estabelecida em seu Regimento Interno e
Normas de Administracg¢ao, objeto de aprovagdo pelo Conselho
de Administracgac, ficando estabelecido gue da mesma
constardo ©s seguintes Cargos de Provimentos em Comissdo,
gue desde logo ficam criados, que terdac como pardmetros de
remuneragdo, aquelas pagas pela Administracdo Direta do
Municipio para carges em comissdo equivalentes:

01 Diretor Administrativo e=2C-6
01 Contador CPC-4

Paragrafo umnico. 0Os saldrios dos
empregados do “ISA/VG"”, inclusive dos cargos comissionados,
gserdo rewvisados pelo mesmo indice aplicados aos vencimentos
dos servidores publicos municipais.

Art. 11. O patrimdnio. do ™“ISA/VG” &
coenstituido dos bens e direitos:

I - a ele destinados pelo Municipio
de Varginha;

II = gue wierem a ser adgquiridcs pela

Entidade.

Art. 12, Complem as receitas do
“ISA/VG”:

I - as parcelas dos recursos, a ele
afetadas, formados pelos subsidios, contribuigbes,

subvengfes e aportes de receitas de responsabilidade do
Municipio;

II - as taxas de adesdo, mensalidades
e fragGes dos custos dos servigos de responsabilidade dos
servidores publicos, ativos e inativos, e dos pensionistas;
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IIT - as dotagdes destinadas pelo
Municipio;

IV = o produto das aplicagbes e
investimentos realizados com o0s seus recursos e da alienacgido
de seus bens e direitos;

V - o3 aluguéis e outros rendimentos
derivados de seus bens e direitos;

VI - 08 recursos financeiros que forem
destinados a Entidade;

VII - as receitas decorrentes de
convénios, contratos e afins.

Paragrafo fnico. 0 subsidio mensal a
ser repassado pelo Municipio ac “ISA/VG”, corresponde
dquele criado pela Lei Municipal n® 3.227/1999, que teve
vigéncia prorrogada por prazo indeterminado por forga da Lei
Municipal n® 3.473/2001, e gue se encontra consignado no
Orgamento Municipal dentro da dotagdc de pessoal.

Art. 13. Os bens e direitos
patrimoniais, assim como as receitas ndo poderio ter
destinagdo diversa da estabelecida na legislagdo de
regéncia.

Art. 14. O Plano de Beneficios do
Programa de Servigo de Assisténcia Médico-Hospitalar e Afim
dos Servidores Municipais, a ser estabelecido em Regulamento
especifico, aprovado pelo Conselho de Administragdo,

assegurara aos servidores, ativos e inativos, aos
dependentes mencicnados nesta Lel, observado o© gue seus
recursos disponiveis permitirem, servigos médicos,
ambulatoriais, hospitalares, cdontolbgicoes = ocutros

complementares, abrangides, no minimo: consultas médicas,
exames complementares de diagnésticos e de tratamento e
demais procedimentos ambulatoriais.

Art. 15. Sédo beneficidrios do
“ISA/VG"”, desde que a ele aderirem:
I - os servidores piablicos municipais

ativos, inclusive os ocupantes de cargos comissionados, dos
Poderes Executivo e Legislativo, abrangida a Administracdo
Paiblica direta e fundacional, e ¢s agentes politicos;

II - 08 servidores estatutarios
inativos, na data da publicagdo desta Lei e 05 due
ulteriormente se inativarem neste regime;
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IITI - os dependentes dos servidores
descritos nco incisos I e 11, enguanto mantide ¢ wvinculo
empregaticio;

IV - o0s pensionistas de servidores
estatutarios.

§ 1° Enquadram-se, no conjunto dos
servidores publicos municipais enunciados pelo “caput” deste
artigo, aqueles que se encontrem & disposicgdo, cedidos com
énus ao Municipic, em disponibilidade ou na situacdo
prevista no artigo 38 da Constituigdo Federal,

§ 2° S3o dependentes nos termos do
inciso III deste artigo:

I = o cbnjuge

II - os(as) filhos(as) menores de 21
(vinte e um) anes, ndo emancipados ou estudantes ateé
24 (vinte e guatro anos};

III - Q@i lhos SlN&lidos ou
incapazes, sem renda prépria;

I¥ = ofa) companheiro(a), de unido
estavel, desde que comprowvada;

V - o3 irmdes, avds e netos que vivam
sob o mesmo teto do funcionadric e gue ndo tenham renda
propria, devidamente comprovada na forma da legislacgdo;

VI - o© pai ou mde, cujo somatério da
renda familiar seja igual ou inferior a 3(trés) salarios
minimos.

§ 3° Os agentes politicos arcardo com
¢ pagamentc integral das despesas gue realizarem através do
“ISA/VG"”, mnédo lhes sendo estendide os beneficios de que
trata o artigo.l7 desta Lel.

Art. 16. O cancelamento da inscrigdo
do participante no Instituto dar-se-4:

I - definitivamente:

a) pelo falecimento;

b) pela perda da condigdo de servidor
piblico municipal, ativo ou inativo.

II - provisoriamente, até gque
regularizada a situacgdo de cancelamento da inscrigdo:

a) por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, em razdo da inadimpléncia por 2 meses do
servidor guanto as suas obrigagdes de contrapartida;
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b) ou, guande da wutilizacdo dos
servigos disponibilizados pele Institutoc de forma contréaria
ao regulamento.

Paragrafo  1nico. A inscrigio do
dependente ou pensionista serd cancelada na hipdtese do
inciso II deste artigo, assim como quando deixar o inscrito
de preencher as condig¢des necessarias a manutencdo da mesma,
inclusive gquanto ao cdnijuge, em face de separagdo judicial
ou fatica, ou de divércio; companheiro ou companheira, pela
dissoclugdc da unido.

Art. 17. Para -custeio dos servigos
médicos, que compreendera as consultas, exames
laboratoriais, axames complementares, raio X e outros
estabelecidos pele W“ISA/VG”, o Municipic subsidiard de
acordo com 0s seguintes limites de custo operacicnal mensal,
cabendo o restante a0 préprioc servidor:

I - até Siecinco) pisos salariais
mensais da Administragdo direta, 60% (sessenta por cento) do
custo operacional mensal;

II - acima de 5(cinco) pisos salariais
mensais da Administragdc direta, 40 %(quarenta por cento) do
custo operacional mensal.

§ 1° Por custo operacicnal entende-se
¢ valor das consultas e exames realizados pelos funcionarios
durante o més, mediante a expedigdo da respectiva guia de
atendimento.

§ 2° O subsidio 'de gue trata o “caput”
deste artigo, sera pagc até o limite de RS 100,00 (cem
reals) por servidor, devendo o8 valores gue ultrapassarem
este limite serem custeados pelo prépric servidor.

§ 3° A parcela cabivel ac Municipioc na
forma deste artigo, sera repassada diretamente ao “ISA/VG”,
para gque proceda a ligquidacdc dos servigos médicos
prestados em favor dos servidores, conforme relatdério mensal
a ser apresentado.

§ 4° A parcela dos servigos devida
pelo servidor sera descontada em sua folha de pagamento
mensal e repassada ao Instituto.

Axt. 1B. Ao aderir ac Inatitute; o
servidor deverad firmar autorizagdc de desconto em folha de
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pagamento, dos valocres que a ele couber pela utilizagdo dos
servigos médicos/ambulatorial disponibilizado pelec “ISA/VG”,
assim como das taxas e mensalidades pertinentes & manutencgio
de tais servigos.

Paragrafo 1nico. A wvinculagdoc do
servidor ao Instituteo, ndoc implica na obrigatoriedade de sua
adesdoc ao sistema de internagdo de gue trata o artigo
seguinte desta Lei.

Art. 19. 0 “ISA/VG” podera estabelecer
com os hospitais  mantidos ou sob. .a ‘administragdo do
Municipio, diretamente com o5 mesmos, ou através de
associagbes a eles vinculadas, contrato/convénio para a
internagdo de servidores, com acomodagBes em quartos de
2 (dois) leitos.

& 1° Para autdilizacdo do servigco de
internagdo de gue trata o “caput” deste artigo, o servidor
devera firmar contrato de adesdc especifico, assim como
assumir © compromissc de arcar com a sua cota/parte
correspondente, conforme definida no referido instrumento.

$ 2° 0O desconto mensal na folha de
pagamento do serwvidor, face a sua adesdc ao sistema de
internacdo, nao 0 exime do pagamento  dos servicos
médicos/laboratoriais de gque trata © artigo anterior.

_ s No caso do servigo de
internagdc vir a se tornar inviavel financeiramente ao
“ISA/VG", ou mesmo ao Municipio, o mesmo sera interrompido e
deixara de ser prestado e disponibilizado aos servidores.

§ 4° A decisdo de cancelamentc do
servigo de internagdc sera tomada pelo. Diretor, desde que
exista determinagdo do senhor Prefeito Municipal neste
sentido.

§ 5° Uma vez cancelado o servigo, o
servidor deixard de pagar a contribuicdc referida no § 1°
deste artigo.

Art. 20. Para o sistema de internacgdo
porventura pactuado pelo “ISA/VG” com os hospitais mantidos
ou sob a administracgdc municipal, ¢ Municipic contribuira
para com © Instituto com até RS 37,50 (trinta e sete reais e
cinglienta centavos) por servidor que aderir 1 tal
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sistema, limitada 0 total dessa contribuigdo até s
valor de RS 80.000,00 (oitenta mil reais) mensais.

$ 1° A contribuigdoc do Municipio, nos
termos do “eaput” deste artigo, serd efetivada como
complemento ao valor a ser pago pelo servidor em razdoc do
beneficio de internagdc que for estipulado a seu favor pelo
wl Wv{;" k

§ _— Para a transferéncia da
contribuigdoc por parte do WMunicipio, o Instituto deveré
informar, mensalmente, © nuimero de servidores que aderiram
ao sistema de internacdo e que autorizaram o desconto em
folha de pagamento de sua cota/parte no plano, quando tal
desconto for pactuado.

i Je A contribuicdoc mensal referida
neste artigo sera paga de acordo com as disponibilidades de
“caixa” do Municipio.

§ 4° Em.Jseasdo do disposto no
paragrafo anteriocr, o “ISA/VE” e o Chefe do Executivo
Municipal estabelecerao, anualmente, um cronograma

financeiro, que podera ser variavel, observado o limite
estabelecido no “caput” deste artigo e que ndo prejudique os
servigos publicos disponibilizados a populagdo, nem mesmo as
obras previstas no orgamento anual.

Art. 21. 0O Conselho de Administracéo
fixara o nivel anual de cobertura dos servigos, com base na
arrecadagdo prevista, ocasido em que devera estabelecer
limitacdo para exames de custo elevado e fixacdo de
elementos moderadores para consultas eletivas, emergenciais
e exames complementares.

Art. 22. Os servigos médicos,
hospitalares e afins poderdo ser prestados em
gestabelecimentos proprics do “ISA/VG” que vierem a ser
instituidos ou por meio de contratacdo de prestadores de
servigos, pablicos ou . '‘privados, mediante sistema de
credenciamento e ocutros estabelecidos em Regulamento.

Paragrafo t1nico. A remuneragido dos
servigos prestados por terceiros serid fixada em tabela
adotada pelc “IBA/VG”, apds aprova¢do por seu Conselho de
Administracgdo.

Art. 23. o “INSTITUTO DE SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE VARGINHA - ISA/VG" contara
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com FPlano de Contas, Orgamento Anual e Plurianual e Plano
de Aplicagdes e Investimentos.

Paragrafo unico. Os documentos
mencionados no "caput" deste artigo serdo aprovados pelo
Conselho de Administracgdoc competente.

Art. 24, As aplicagdes e investimentos
efetuados pelc "“ISA/VG” submeter-se-doc aos principios da
seguranga, rentabilidade, liquidez e ecconomicidade, e
obedecerdo a diretrizes estabelecidas peloc Conselho de
Administragdo, gue aprovara o0s competentes Planos.

Art. 25. E wvedado A& Entidade atuar
como instituigdo financeira, bem como prestar fianca, aval
ou obrigar-se, de favor, por gualguer cutra forma.

Axt. 26, Existiado saldo de “caixa”
suficiente, e nos €asos em qgue s5e gustificar, o Instituto
podera parcelar a cota/parte descrita no artigo 17 e devida
pelo servidor, em até 6(seis) parcelas.

Paragrafo tnico. o] parcelamento
dependeri de expressa autorizacdc do Diretor do “ISA/VG”.

ATE. 27. O exXercicio  financeiro do
“ISA/VG” coincidird com © ano civil.

Art. 28B. O regime contédbil-financeiro
ajustar-se-& ao prescrito pelas normas técnicas especificas,
e as operagfes serdo contabilizadas segunde os principios
geralmente aceitos, sendo seus resultades apurados pelo
sistema de areas de responsabilidades.

Art. 29. O __Jdustitufos mantera sua
contabilidade, seus registros e seus arquivos atualizados,
para facilitar-a inspeg¢dc permanente e o controle das contas
pela Secretaria Municipal de Controle Internoc e pelo
Conselho Fiscal.

Art. 30. Serdo elaborados balancetes
mensals, assim como balango, relatdrio e prestacgdo de contas
anuais,

Art. 31, O ™“ISA/VG” formalizari, com
base em sua escrituragdo contabil, demonstragdes financeiras
gue expressem, com clareza, a sua situacgdo patrimonial e as
variagdes ocorridas no exercicio, compreendendo:

a) balango patrimonial‘

b) demonstragao resultado do
exercicio;

it
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c) demonstragdoc financeira das origens
das aplicacbes e dos recursos;

d) demonstracao analitica dos
investimentos.

Art. 32. O Instituto podera celebrar
contratos, ajustes e convénios, a fim de realizar seus
objetivos institucionais.

Art. 33. E obrigacdo do Municipio e
fundagdes, para coem o “ISA/VG":

I - efetuar, até o 5° (quinto) dia
dtil do més subsegiente ao més de competéncia, a
transferéncia das contribuigdes, subsidios e aportes mensais
que Sd0Q engcargo seu;

II - proceder, mensalmente, aos
descontos, sobre a respectiva remuneracgdo, das cotas/partes
devidas ' pelcos servidores publices atives, inativos e

pensionistas em razao da utilizagdo dos Servigos
médicos/laboratoriais e do sistema de internacdo, gquando for
O caso, repassande-os ao Instituto, no prazo fixado no
inciso anterior.

Art. 34. Sempre gque as contribuigdes
repassadas ao “ISA/VG” forem insuficientes para cobrir as
suas despesas, o Municipic fara o aporte, em favor do mesmo,
dos recursos adicionais necessérios, desde gue Lel
especifica assim autorize.

Art. 385, O W“ISA/VG” goza de isengdo
de tributos municipais.

Axt. 36. A  eventual extingdo do
Instituto sera determinada exclusivamente por Lei.

£ 1° Extinto i olistituto, serid seu
patriménio destinade ac Municipio.

Art. 37. O sistema de subsidio saudde
previsto na Lei Municipal n® 3.227/1999, serd mantido até
que criado e integralmente implantado o “INSTITUTO DE SAUDE
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE VARGINHA - ISA/VG”.

Paragrafo anico. A partir da
implantacgdo do “ISA/VG", as Leis Municipais n® 3.,227/1999 e
3.288/1999 estardoc revogadas, passando o© saldo financeiro
devido pelo Municipio em decorréncia de tais Leis, a ser
responsabilidade do “ISA/VG”, preservada a obrigagdo do
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Municipio de transferir ao mesmo, o montante em dinheiro
equivalente para satisfagdo da obrigacdo.

Arxt. 38B. O “IBA/VG" poderid manter o
sistema de planc de salde privado em favor dos servidores
municipais que dele fizerem parte.

Art. 39. O© Municipio de Varginha
podera ceder bens e servidores para prestar servigos junto
ao “ISA/VG”, assim como arcar com as despesas de criacgido do
mesmo.

Art. 40. A data de implantacgdo do
“ISA/VG”, para todos os efeitos, €& a da celebracgdo, com ©
Municipio, do Contratoc de Gestado.

Art. 41. Ficam inserides no PPA -
Plano Plurianual 2002/2005 e na LPO - Leis de Diretrizes
Orgamentarias 2002, como metas de prioridades, a criagdo do
Servigo Social Autdénomo de gue trata esta Lei, conforme
Anexos I e II, cuja finalidade & a manutengdoc do beneficio
de assisténcia & saide do servidor, instituide pela Lei
Municipal n® 3.227/19839,

Art. 42. Para efeito de custeio das
despesas decorrenteé da execugao desta Lei no corrente
exercicio, fica o Chefe do Executive autorizado a abrir
Crédito Especial até o wvalor total de RS 20.000,00 (vinte
mil reais), observadas as disposigfes contidas nos artigos
42 e seguintes da Lei Federal n® 4.320, sendo due os
recurscs para abertura de tal crédito decorrerdo do
cancelamento parcial da dotagdo destinada ac pagamento de
pesscal, gque hoje wem sendo utilizada para .custeio do
subsidio satde instituido em favor dos servidores pela Lei
Municipal n® 3,227/1999.

Paragrafo unico O “wvalor do crédito
especial referido no “caput” do artigo serd repassado como
aporte financeiro ao “ISBA/VE” e utilizado pelo mesmo para
o custeio das agbes de sua implantagido e estruturagéo.

Art. 43. Em razdo das despesas
estabelecidas nesta Lei decorrer de beneficioc que ja vem
sendo concedido pela Administragdo por forga da Lei
Municipal n® 3.227/1%99 e por 3j& possuir previsio no
orgamento do Municipio para o© corrente exercicio, &
realizacdo, enguanto agdc governamental, ndc acarreta
aumento de despesa para os efeitos do artigo 16 da Lei
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Complementar n® 101, motivo pelo gqual n3o produz impacto
orgamentario-financeiro.

Art. 44. Para os exercicios seguintes,
0 Municipio fard constar do orgamento, dotacdoc especifica
para o custeio de despesas decorrentes desta Lei.

Art. 45. Esta Leli entra em vigor na
data de sua publicagido, revogadas as disposigdes em
contrario.

Mando, portanto, E} todas as
autoridades a quem © conhecimentd e execucd3oc desta Lei
pertencer, que a cumpram € a fag¢am cumprir, tdc inteiramente
como nela se contém.

Prefeitura Municipal de Varginha, 22

de outubroc de 2002; 120° da Emancipagdo Politico-
Adnministrativa do Municipio.

MAURO U TEIXETRA
PREFEITO MUNICIPAL

PAULA m RIBEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ZIO DONIZETTI
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA
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