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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N° 5.441

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE VARGINHA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

s O Povo do Municipio de Varginha, Estado
de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e €u, em seu nome, sanciono a segpinte Lei:@.4
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TITULO II
DA COMPETENCIA E CONSTITUIGAO DOS ORGAOS MUNICIPAIS
CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO
Art. 2° Compete ao Gabinete do Prefeito:
I - -prestar auxilio burocréatico ao
Prefeito:
IT - pesquisar e coligir elementos
necessérlos és informagdes solicitadas ao Executivo;
- XL = coletar dados e informacdes para a
tomada de decisdes do Prefelto,- e
- ' Iv preparar e encamlnhar o expediente

do Gabinete;

- 4 . V - assistir a0 Prefelto ‘em suas relacgdes
com os Municipes, entldades _de 'claase e com os oérgdos da
Admlnlstragéo Munlclp" . : :

_7- erganlzar as aud1énc1as do Prefeito,
8 e ec B ubﬁxdios para a compreensdo do
histérico dos assuntos de man&lra a permltlr lhe a analise e
decisao flnal o

“Art. 3° Compéem o Gablnete do Prefeito os
seguintes orgéos auxiliares: &

DA PROCURADORTIA DO MUNICIPIO

Art. 4° Compete a Procuradoria do
Municipio:

I - planejar, executar, coordenar e
controlar as atividades municipais relativas ao desenvolvimento e
aplicacdo das atividades juridicas da Administrag¢do Municipal;

II - prestar assessoram juridico as

~

-~
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demais A4reas de Administragdo Direta e Indireta, quando
solicitado, bem  como elaborar pareceres sobre consultas
formuladas;

IIL = processar, amigavel ou
judicialmente, as desapropriacgdes, bem como promover © pagamento
das indenizacdes correspondentes;

IV -...planejar,- coordenar, executar e
elaborar contrateos e atos preparatdrios;

V. - orientar os processos de doacdo,
venda, permuta, concessao e permissdo de uso de bens;

VI - elaborar « minutas de Convénio,
escrituras e editais em geral, especialmente os_qae se refiram a
licitacgdes: :

municipal, pela eXata
Estadual, da L
Regulamentos e Atosif“

do Municipio;

processos administra

parecer sobre-eles; : o , L _

St - X - minutar os projetos de .ei, decretos

e portarlas em! geralymbem, como.. 0s  termos de convénios e seus

aditivos, contratos, escrlturas, editais de concorréncias em que

o Municipio for parte interessada; T

- N o SRNC - h ek parecer'ﬁ_obre consultas ou

davidas 'suscitadas na tramitacgdo de expedlentes dos varios

Setores " da’ Admlnl‘tzagao Municipalss Fundagdes
Publicas do Mun¢c1p;ﬁ A~y W]

em qualguer juizo,"ou 1nstanc1a, ;elegaqéo emanada de
érgdo ou poder superior; .
RIII . -  dar parecer em processos
administrativos de sindicancia e disciplinares, dando orientacédo
juridica aos mesmos, quando ‘solicitado;

XIV - orientar os processos por infracéo
de posturas e outros previstos em contratos ou leis tributarias;

XV - executar outros servigos conexos,
necessarios a defesa ou interesse do municipio;

XVI - elaborar expedientes relativos as

concorréncias publicas que se processarem perante a Rrocuradoria
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Geral do Municipio;

XVII - selecionar, adquirir, classificar
e catalogar o acervo bibliogrdfico e documental de natureza
juridica de interesse do 6érgdao de maneira a manter sempre
atualizada a Biblioteca Juridica do Municipio;

XVIII - manter devidamente arquivados os
contratecs, termos e  convénios, leis, -decretos e portarias de
interesse do Orgéio;

XIX - promover a execugcdo da Divida
Ativa, apdés a remessa do competente processo administrativo pela
Secretaria Municipal da Fazenda. '

_Art. 5° Compdem a Procuradoria do
' . uxxllares-

da Procuradoria do

Municipi¢{ ”
aie Execﬁqﬁb_ Fiscal e
Contencioso il
 capiTuLO III
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1 Art. 6° Compete & Codtroladoria Geral do
Municipio: i
L 5 9 el - coordenarnsil executar avavaliagdo do
cumprimentbldas“me%asgprﬁviStas_"olp_an@ plurkanual ‘dos programas
Municipio; :

de governo e dos orgamentos do hoit
e II - coordenar e '“acutar a comprovagao
da legalidade e a-a?allaqéo dos resulta&eé’quanto a eficacia e
eficiéncia da gestéé' contébil, financeira e patrimonial nos
6rgdos e entidades da admlnlstragao direta e indireta do
Municipio, bem como da aplicacgdo dos recursos publicos municipais
por entidades de direito publico e privado;
IIT - apoiar o controle externo no
exercicio de sua missdo constitucional;
IV - coordenar e executar o controle
interno, visando exercer a fiscalizacdo do cumprimento das normas
de administragéo e financas publicas, voltada para a
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responsabilidade na gestdo administrativo-fiscal, instituindo, se
necessario, comissdes auxiliares de controle interno nos oérgaos
da administracdo indireta;

V - tomar as contas dos responsaveis por
bens e valores e 1instaurar e processar as tomadas de Contas
Especiais na forma da legislacdo em vigor, bem como designar as
comissbes especiais;

VI - <coordenar e executar as atividades
administrativas ‘e financeiras relacipnadas 'as suas dotagdes
orcamentarias; i >

VII -~ coordenar e executar a auditoria
interna preventiva e de <controle dos érgdos e entidades da
Administragédo Direta e Indlreta do Mun101plo, =

tombay 2 manter atualizado o
iméveis . e. méveis da
ransferéncia e promover
: as alteracdes

registros ‘e documentagao o™ b
Administragdo Municipal, controlar
sua baixa, comunican 6
ocorridas no Patrimén:

com os langamentos
patrlmonlal de

X“L”coordenar e executat a.contabilidade
flnancelra, patrlmonlal € orca da Admlnistragao Direta do
Municipio e a sua : om a contabilidade da
Admlnlstracéo Indireta e do Poder Legislativo;

. XI - adotar as. medidas necessarias a
1mplantagﬁo e ao fun01onamento 1ntegrado do 51stema de controle
5" : apreciarx € submeter ao
Prefeito Mun;alpal estudos e propostas diretriz programas e
acdes que objet”vam a raC1onallzaqéo da execucdo da despesa e o
aperfeigoamento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial
no ambito da Administragdo Direta e "Indireta e, também, que
objetive a implementag¢do da arrecadagdo das receitas orcadas;

XIII - emitir relatdério, por ocasido do
encerramento do exercicio sobre as contas e balangco geral do
Municipio;

XIiv - acompanhar, cumprir e fazer
cumprir, as instrug¢des emanadas do Tribunal de Contas do Estado;

XV =~ organizar e manter atualizado o
cadastro dos ordenadores de despesas e dos responsaveis por
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dinheiro, valores e bens puiblicos, assim como dos &rgdos e
entidades sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

XVI - prestar assessoramento ao Prefeito
nas matérias de sua competéncia.

Art. 7° Compdem a Controladoria Geral do
Municipio os seguintes 6rgdos auxiliares:

1l - Gabinete da Controladoria Geral do
Municipio:
1.1 - Assessoria Juridica
1.2 = Servigo de Auditoria Geral
1.3 - Servigo de Contadoria
1.4 f Serv1¢o de Controle Patrimonial

" capfTULO IV gaf

“TVAE;QHJ_ ﬁ' Gom@ tencza, 7a_festrutura, a

estabeleSifagTias xespeca vas leis mu eipais que ©s criaram e
nos regulamentds prapFIGESE T GE |

- cnplruLo oo
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 9° Compete a Secretarra Municipal de

dmlnlstragéo ——
. ':fI responder pelas at“v1dades ligadas a
admlnlstragao geral do MHBLClplO:”3~f ~ :
Joie II_- preparar e prﬁvldenc1ar o registro,
publicagdo e expedlgao dos atos do Prefelt0°
“III - promover cursos de treinamento
destinados a valorizagdo e capac1tagao dos servidores publicos
municipais, objetivando a preparagdoc dos mesmos para situacdes
que permitam novos padrdes de qualidade, produtividade e
economicidade;

IV - preparar processos administrativos
de admissdo, exoneragdo, licengas, aposentadoria, pensédo, etc, e
toda matéria funcional relativa aos servidores;

V - preparar edjtais de concurso publico
Lein®5.441 ] %’ ( i |
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e autorizar, depois de homologado, a publicacdo de seu resultado;

VI - preparar projetos de leis, decretos,
portarias e orientag¢des normativas;

VII - administrar 0s sistemas de
recrutamento, selecdo, desenvolvimento organizacional e de
pessoal, planos de carreira, vencimentos e saldrios, adequando-os
as necessidades e condi¢des da- Administracdo Municipal, tomando
todas as medidas que entender necessadrias ao processamento dos
mesmos;

VIII - organizar e manter atualizados os
fichadrios e registros relativos ao pessoal do Quadro Permanente
dos Servidores Publicos Municipais, bem como. dOS gue exercem
cargos de prdv1mento em_comlssao, de recrutamentc amplo;

LR e estudar,fﬂelaborar, coordenar e
controlar. . .as atividades @ do SLStema de . racionalizagéo
administrativa do M :

A prom@ver.tcontatos com’ ‘0os diversos

6rgdos da Administr
medidas ‘referentes
organizacional; . : 45
: Gl ¥ blanejar e deflnlr as
melhores condlgoes;de trabalho pa a os 6rgdos. da  Administracdo
Municipal;, bem como promover a instituicdo de nozmas de servicgo,
regimento interno de« funcionamento dos 6rgaos, reformulagéo e
atualizacgédo dos formularios adotados na Admlnlstraqao Municipal;
- XII - estudar, elaborar e propor planos e
programas de avallagao de desempenho e acompanhamento de pessoal,
gue possibilitem um melhor aproveitamento dos recursos humanos da
Administr qéo Munici : % :

“,aé Administracgao
"com o auxilio da

parte interna  
Municipal, durar
Guarda Municipal;

Hé“o expedlenté“e fora de:”“

':XIV' - apllcar, orientar e fiscalizar a
execugcdo das leis referentes ao pessoal da Administragéo
Municipal; . i
XV - proceder ao assentamento da vida
funcional dos servidores bem como a apuragdoc e controle de tempo
de servigo, para fim de direito;

XVI - orientar, supervisionar, coordenar
e controlar os trabalhos dos érgdos que lhe sdo subordinados;
XVII - proceder a venda ou
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qualquer outra forma de alienacdo do material inaproveitavel;

XVIII - preparar os editais e processos
licitatérios, bem como o expediente necessario para a abertura e
julgamento das propostas recebidas para aquisigcdo de materiais e
servigos, em conjunto com a Procuradoria do Municipio;

XIX - controlar, através dos meios
préprios, a entrada, saida e estoque de material no Almoxarifado
Central da Administracdo Municipal;

XX - zelar pela conservagcao e limpeza
interna e externa do prédio sede da Administracdo Municipal, bem
como de seus iméveis e instalacgdes,  providenciando os reparos
quando necessarios, em conjunto com a Secretarla Municipal de
Obras e Servicos Urbanos; &

i XXI lgexec”tar a administracdo
centralizada de pgssoal a agdo normativa,
coordenaqéc; implant gao, execugao e centrole de aﬁ1v1dades, de
acordo com a polltlca tada :

\ X e organizar o
arquivamento de prog 5§80 i, |
ATy . as ﬁECESSldadeS de
treinamentoc e mant
treinamento reallzados
obtidos e outros dados pertlnentes, a0 g
Si o XXIV _-.receber, registrar e distribuir,
quando for e caso, ' requerimentos, processos, oficios e
correspondéncia em geral, enderecados a Administragdo Municipal,
fornecendo ao interessado o respectivo reCibéf“bem como postando
as partes, informagdes sobre o andamento de processos e demais
expedlentes receblde ;reglstrados,_ o

'-_;glpantes, custos, graus

: chtrolax o registro, a
guarda e a pub{;caqée~ do expedlente- oficial° da Administracédo
Municipal, e ta bém, o andamento e arquivamento definitivo dos
papéis da Admlnlstra¢ao Municipal; P

XXVI - culdar da manutenqao do servigo de

copa e cozinha; g
XXVII - .administrar os servigcos de

telefonia fixa, telefonia mével, &gua e energia elétrica;
XXVIII - promover a apuragao imediata,

através de sindicdncias ou processo disciplinar, quando tiver
ciéncia de irregularidade no servigo publico;

XXIX - dirigir, planejar, coordenar e
supervisionar as atividades das comissdes de dicancia e
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disciplinar;

XXX - aplicar 0s conhecimentos de
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho ao ambiente de
trabalho para preservar a saulde e a integridade fisica dos
servidores da Administrag¢do Municipal;

XXXI - coordenar a implantacao,
manutencgdo e fiscalizagdo da polltlca de tecnologia de informacgéo
do municipio; _

XXXII - propor as medidas de otimizacéo
dos equipamentos de informdtica da Administragdo Municipal.

Art. 10. Compdem a Secretarla Municipal
de Admlnlstragao os segu1ntes orgaos aux111ares

Administragédo:

Secretaria Geral:
Recepcdo Geral

. s Arquivo Geral

.3 — Setor de Protocolo: .
8rvico..de Gestaeu.ge Telefonia,

Energia Elétrica e Agua

3 - Departamento de Recursos Humanos:
3.1 - Serv1go de Controle de Pessoal
3.2 - i Dese";@lv1mento de

Pessoal

. v P ”ﬁwy;fsgﬁﬁiéﬁfﬁ§peg ﬁliﬁédo de Seguranca
e Medicina do T alho 2 ;

Pi“ﬂff_Depart@meﬁé de Suprimentos:
4.1 - Servigo de Licitagdes/Outras
Modalidades i g

4.2 - Servigo de Planejamento e
Coordenagdo de Pregdes

4.3 - Servico de Almoxarifado Central

5 - Departamento de Corregedoria
Municipal
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6 - Departamento de Tecnologia da
Informacéo:

6.1 - Servico de Manutencdo Técnica

6.2 — Servico de Implementacdo Técnica

CAPITULO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal
de Agricultura e Pecudria:

I - estabelecer estrateglas de
dlrec1onamentb da implantacdo de empreendlmentos no Municipio,
induzindo ~a produgdo de materiais e servicos adequados as
demandas da agrlcultura e pecudria locais; . B

L T - dimensionar ' demanda de

infraestrﬁtura 'necessérla

senvolvimento da’ ‘agricultura,
pecuéaria e comercio loc33 aul ando, Jjunto aos demais
érgdos . da | _ ) equac10namento das
dlflculdades e a adogﬁﬁ de prov1de- : cablvels,l.

L e W iover a - articulagdo com
diferentes . érgaos, tanto_w'" . ~ governamental como na
iniciativa privada, visando ao aproveltamento de lncentivos e
recursos para a econom;a do Municipioi ... il

ey e fomentar e desenvolver a livre

iniciativa; & i

= V - levantar e 1nte:pretar o desempenho
da cafeicultura .no Municipio, propondo as 'acogs que Jjulgar
necessériéSzpara'éI&H hmEIhoria; il

Ay lOglstlco aos
cafeicultores’__r
: VII : relac;onamento
interinstitucional _para beneficio J“agrlcultura e pecudria,
observando para tanto, ©os regulamentos municipais pertinentes;
VIII - operacionalizar e manter sistema
de dados que permita ~dispor “sde uma estrutura formal de
planejamento, documentacdo e acompanhamento, associando-se aos
programas correlatos do Estado e da Unido; "
IX - realizar eventos, inclusive em

parceria com outros érgdos publicos, que objetivem a
incrementagdo da agropecuaria no municipio;
X - desenvolver e execC R projetos de
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pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico para a produgéao
agropecudria no municipio;

XI - levantar e interpretar o desempenho
da agropecudria no Municipio, nas areas de produgéo,
comercializacdo, abastecimento e afins;

XII - estabelecer critérios, em ordem de

prioridade, para alocag¢do de -recursos. municipais no fomento a
agropecuaria;

XIII - acompanhar a . execucdo de projetos
agropecuarios no-Municipio, participando de sua avaliacéo;
XIV - compatibilizar a execugdo de

projetos agropecuarios, conforme normas e posturaé‘municipais,
' _51stematlzar_a coleta e a dlvulgagao

de informacdes sobﬁ§'

_:; -unldades experlmentals,
campos de 8o, lavouras e hortas

comunitérias, prote

er estratégias para a
melhoria das. atlv1da : : getal e animal, visando a
qualidade e sustentabllldade economlca,‘amblental e social nos
varios segmentos da. acanomla. T i

SN e dma oo [ _mantér patrulhas
motomecanizadas' com a finalidade precipua' de prestagdo de
servicos rurals, destinadas a abertura e conservagéo de estradas,
preparo € conservagao do solo'e, em especial, atender ao pequeno
produtor,_j'; it il i

: : 1;3 - _-__cempaérﬁ ¢retaria Municipal
de Agrlcultura e Pecuarla, os segu1ntes s auxiliares:

e 1 - Gabinete dtheCretarlo Municipal de
Agricultura e Pecudria: b
1.1_ﬁ.ASsessoria de Gabinete

1.2 - "8ervico de Comercializacdo e
Abastecimento Agropecuario
1.3 - Servigo de Manutengio de Estradas

Rurais
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CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal
de Educacéo: :

I - planejar, coordenar, supervisionar e
avaliar as atividades educacionais da rede escolar municipal em
consondncia com os - objetivos da - politica educacional do
Ministério da Educagdo;

II - manter atualizada a documentagdo e
informagdes educacionais através de estudos e pesquisas,
objetivande o conhecimento dos problemas ‘educacionais do
Municipio; e S
o ensino +fundamental,
~iedade para 0s escolares
) anos, bem como cuidar
ro) a5 (cinco) anos;
medidas .gue . visem ao
s humanos existentes,

icentivando treinamentos e cursos para
_habil@£a¢§@ﬂxdaa“pﬁﬁSoal administrativo e

~ III - ‘dinamizar

zelando pelo cumprxme”to de sua obrigat
na faixa etaria de 6 (_éis} a 14(qua.
e desenvolver a educa”" ] ;

aproveitamento raci@-
devidamente qualifi
aperfeicoamento. e
docente; '

5 » — promover a. a551stenc1a ao educando
carente, no gque se refere a atendimento médico e dentério,
dlstrlbu1qao da merenda e a assisténcia soc1o~pedagog1ca,

S VI - disciplinar e coordenar a agédo
conjunta das unldades administrativas do orgéo ¢ fiscalizar o
cumprimento de Su”f'"trlbulgoes, . :

L € ”r;moramento dos
procedlmentoé"""“ e programas de
levar os niveis de ens —aprendizagem;

i VIII - melhorar e "adequar a rede fisica
escolar municipal, prOmover e dincentivar a sua manutencdo e
recuperagdo bem como a sua exXpansdo, se necessario;

métodos, pfbged
ensino, procuran

IX®" - ““incentivar junto a brgéos
educacionais de qualquer espécie, cooperagao técnica e
financeira;

X - aplicar e controlar as verbas

especificamente destinadas & Educag¢do, como também prestar
contas;
XI - promover e incentivar assisténcia
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pré-escolar, combatendo a desnutrigdo e proporcionando recreagdo
sadia a formacdo de bons héabitos;

XII - superintender a aquisicdo, a guarda
e a distribuicdo de material administrativo e didatico, bem como
controlar o seu consumo e utilizacao;

XIII - manter e atualizar a Biblioteca
Piblica Municipal e, se necessario, .criar salas de leituras,
possibilitando e coordenando o.sSeu uso pela populagdo estudantil;

RV s=--tg lAPGRAE, ouvidos os érgaos
préprios, os planos municipais de educagdo;

XV - coordenar ou executar programas e
projetos educacionais no Municipio, prlnCLpalmeﬁte aqueles que
envolvam  programas esp601als,\_ reabllltagao e integracao
educacional de pessoas marglnallZaﬁas, .

. XvI W -8 submeter} semestralmente, ao

Prefeito e ao Conselho Munlclpal de ducacéof dff@latério das
atividades do orgao, e i ; a
: . om os demals érgdos para
o adeqguado planejamﬁnto do eﬁsmno~]bem.'c0mo controlar oS seus

resultados;

”'3 permanentemente com as
'de assuntos: relativos a

XVIII .
Secretarias Munlclgais paua t@atax
Educacédo;

: XIX - executar.projetos-de capacitacdo de
recursos humanos; R :
ST 3 XX - administrar o©os recursos financeiros
do Fundo Municipal de Desenvolvimento ' e . Valorizagdo do
Maglsterle, aprovado pelo Conselho Mun1c1pal de Educacao.

; Jﬁﬂi%a3~1§u Compﬁeﬁt Y Sec:etarla Municipal
de Educagao os segu1ntes 6érgdos auxiliares :
. Y.~ Gabineké do -Se

\ftério Municipal de
Educacao: -
Assessoria de Gabinete

— Servico de Inspegdo Escolar

~ Serwvico Administrativo:

1l - Setor de Pessoal

.2 — Setor de Merenda Escolar

3 - Biblioteca Municipal

- Servigo de Administragdo dos
Centros de Aprendizagem e Integragdo de Cursos - GAIC
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2 - Departamento Educacional:

2.1 - Servico de Coordenacdo de Educacao
Social

2.2 - Servigo de Coordenacgdo de Educacao
do Campo

2.3 - Servigo de Coordenacdo de Educacéo
Infantil I e II

2.4 - Servico 'de Coordenagdo de Ensino
Fundamental do. 1% ao-5° ano

2.5 - Servico de Coordenagdo de Ensino
Fundamental do 6°.ao 9° ano

2.6 - Servicgo de Coordenaqao de Educacdo
de Jovens e Adultos - EJA

'.;2;?:” S&erQO de Coordenacao de Educagao

Inclusivgs s

de Educa¢ao'rﬁc1usi§a; 

it as Mun1C1pals de Educacgao
Infantil — ~

nr - Centros Municipais de Educacao
Infantil &t s o - G

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE Espok'z'z?isf‘-"ﬁ' 'LAZER

= Lo . Compet&' & "Sec:etazla Municipal
de Esportes;e7Lazéw Ha e 5
Dt £ . “*Iﬁiéﬁﬁfbrmﬁlar - a&eﬁqtar a politica
esportiva do MunL .pio, em suas diferentes modalidades;
: ﬁ = 3% organlzarg e promover certames de
competicdes esportlvas e recreativas; :
III =~ realizar e desenvolver eventos
esportivos em suas diferentes modalidades;
IV - sediar eventos esportivos;
V - promover o lazer a toda sociedade;
VI - realizar atividades sécio-culturais
de lazer e recreagdo, mediante a utilizacdo dos espacos
disponiveis;

VII - proporcionar a integragdo e ©

(

<
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congracgamento, as diferentes faixas etarias, através de
atividades esportivas e recreativas;

VIII - incentivar através de agdes, o©
esporte como pressuposto de saude e vitalidade as diferentes
faixas etarias;

IX - implantar projeto para avaliacgdo e
orientacdo de atletas amadores do Municipio e praticantes de
atividades fisicas nos programas desenvolvidos pela secretaria;

X - -conservar .  0s .. espagos esportivos
pertencentes ao Municipio;

XI - manter e adeguar a infraestrutura
dos locais:para a realizacgdo de atividades esportivas e de lazer
e demais servigos prestados a comunidade, = no ambito da
secretaria; ' .

‘intermediar convénips, acordos,
e/ou ' financeira ou

ner privadas sem fins

ajustes, termos
instrumentos

no amblto da Secretarla,

a0 XV, - exercer o.controle orgamentario no
ambito da secretaria; L e
~ Y XVI - efetuar o  planejamento das
atividades anuais e.plurianuais, no ambito da. secretaria;
XVII = zelar pelo; patrlménlo alocado na

unidade, comunLC'ﬁdQ sgbre eventuais

savel
alteracdesg .. . i :

Y : =L el Vblver a Politica
Municipal de Espo”tes coordenando e 1ncenti¥ando a realizacgdo de
atividades flSlcas,‘&esportlvas e recreativas, com énfase para o
esporte amador e o esporte de massa;

XIX - buscar e/ou prestar colaboragdo as
instituigdes publicas ou privadas, de modo a estimular as
iniciativas esportivas;

XX - elaborar, orientar e fiscalizar a
execucao de Calendario Municipal de Eventos, sempre em
consondncia com as Secretarias, cujas as finalidades sejam afins;

XXI - planejar, organiz e disciplinar
as atividades esportivas no municipio;
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XXII - programar, manter e desenvolver a
auto-suficiéncia do patriménio esportivo, por atividades
diretamente exploradas ou através de concessdes, permissdes ou
arrendamentos;

Art. 16. Compdem a Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer os seguintes é6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do. Secretario Municipal de
Esporte e Lazer:

1.1 Assessoria de Gabinete

2 - Servico de Gerenciamento e Manutencéio
da Sede: o
2.1 - Setor de Pessoal
2.2 - setor de Almoxarifado
. 3 -'Servigo de Gerenciamento e Manutengdo
Externa: o e e L o

il o '415*7‘Sefﬁi¢é:fd ?xEsportes (Campeonatos e
Modalidades'Esportivas) e : : v

G : ' 5 SerV1¢0 de Lazer (Projetos, Eventos e
Festivais) - : o e

" caPiTULO Ix
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art, 17. Compete.ia $é¢retaria Municipal

de Fazenda: _ '

e ; I -~ promoyangii.ss cadastramento dos

contribuintes, o langamento, a”érxecad& uo'e a flscallzagao dos
tributos e demals rendas municipais; A

L 3%, - incumbirese o recebimento,

pagamento, guarda e mov1mentagao dos numar rios e outros valores;

""" LTy - promov@r 0 registro e controle

contabil da administrac¢do orgamentdria, financeira e patrimonial

do Municipio, preparar os- balancetes, balanco e demonstrativos de

prestagdo de contas a Cadmara Municipal e aos Tribunais de Contas

da Unido e do Estado;

IV - elaborar e coordenar a execugdo da
programacao financeira de desembolso;

V - prestar assessoria ao prefeito em
todas as matérias de carater econdmico-financeiro interesse do
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Municipio e de modo especial no processamento das operagdes de
crédito e em financiamentos tomados pelo Municipio, e aos Orgdos
Publicos da Administracdo local, nos assuntos fazendarios, e
promover gerenciamento dos recursos provenientes de convénios
firmados com o Estado, a Unido e outras atividades;

VI - efetuar calculo, controle e
inscricdo da Divida Ativa;
VII - desenvolver procedimentos

necessirios ao controle de vendas ambulantes no Municipio, tendo
em vista os interesses da populagdo e do comércio locais.

Art. 18. Compdem a Secretarla. Municipal
rgaos. aux111a_"s*

da Fazenda o0s seguintes

8 ; ecretdrio Municipal da
Fazenda:§ N ey
de Gabinete

> {ontabll Financeiro:
‘esouraria

L . \ameﬁto de“_ Controle de
Arrecadagao e Cadastro Moblllarlo ] o
1 = Serv1go de Cadastro Mablllarlo

4 - Departamentofa;de Planejamento

Tributério: _ | T |
; 4.1 -.Servico de Controle do Imposto
s Iméveis - IPBI e Certiddo Negativa de

sobre Transmlssao de~8
Débito - CND

Setbi de Flsa acido de Posturas
Setor de F lizacdo de Rendas
Setor de'Cadastro de Imdéveis Rurais

CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 19. Compete & Secretaria Municipal
de Governo:
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I - assistir ao Prefeito nas suas funcgdes
publicas;

II - dar atendimento aos Municipes;

III - manter 1ligagcdo com os demais
poderes e autoridades;

IV - exercer as atividades de relacdes
publicas;

V - acompanhar a tramitacdo dos Projetos

de Lel de interesse do Executivo na Camara Municipal e manter
controle que lhe: permita prestar informacgdes precisas ao Prefeito
sobre o assunto;

$ VI - atuar como elemento de interligagéo
e integragdo do Secretarlado no_ desenvolv1ment0 de todos os
programas de Governo; e

vII - manter amplo, efetivo e estrito
relac1onamento com DS érgdos jornalisticos (jorn&is, revistas,
emissoras de radio e de televisé&o Varglnha, cidédes da regiao
e jornais de maior clrculaqﬁo no Estad

i ud VIII ﬁpﬁivﬁlga os atos admlnlstratlvos,
sociaishfe”'of1c1als' Administragdo Munlclpal na imprensa
escrita, falkatla EE telEVlSlva,-‘ incluindo os  6rgios da
Admlnlstragao Indlr&ta"e convenlades, '_

: IX - divulgar na 1mprensa escrlta, falada

e teleV131va, atravésude. “realease” (noticidrios com carater de
publicacdo gratuitdy, oon at1v1dades da Administragdo Municipal,
incluindo o . Gabinete, Secretarias, Fundaqoes e érgaos
conveniados;”'

X - redlglr textos, notas e documentos de
1nteresse do Munlcipia e prov;denC1ar sua dlvulgaqée nos meios de
comunlcaqéo, : : i

e VXY reallzar 0 sexvxgo de cerimonial,
coordenando éef f@nias de 1nauguragéo;hde ‘obras eventos ou
atividades politice-administrativas do Prefeito;

XII - editar, periodicamente, Jjornais,
revistas e publicagdes dlver51f1cadas, com a finalidade de dar
conhecimento a populacdo das obras e feitos da Administracédo;

X¥IX - assessorar o] Prefeito e
Secretarios Municipais na confecgdo de notas oficiais, quando
solicitado;

XIV - coordenar entrevistas coletivas do
Prefeito;

XV - desenvolver trab os periddicos
Lein®5.44] / - :
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visando a boa imagem publica, tanto do Prefeito como de sua
Administracéo.

XVI - promover as atividades de
coordenagdo politico-administrativa da Administrag¢do Municipal
com os municipes, entidades e associagdes de classe, bem como,
com autoridades federais, estaduais e de outros Municipios;

XVII - coordenar as relacdes do Executivo
com o Legislativo, providenciando os contatos com os Vereadores,
recebendo suas solicitacdes, encaminhando-as, tomando as
providéncias necessarias;

XVIII - acompanhar a tramitagcdo dos
Projetos de Lei de interesse do Executivo na Cémara Municipal e
manter controle que lhe permlta prestar informa¢6es precisas ao
Prefeito sobre o asgunto, L

B & ; I H.promover a elaboragdo «de programas
que, direta ou lndxretamente, possam melhorar ~as relagdes
publicas da Administragdo Municipa: i o

o8 alementé de interligagdo
e integragdo ~do volvimento de todos os
programas de Governc o R

i o8 normativos municipais
pertinentes %a dm”_&stratlva dos diversos
setores qhe compdem a estrutura da Admlnlst;agao Municipal,

mormente no que dlz respelto a execugao orcamentarla

¥ Art. 20. Compdem a Secretarla. Municipal
de Governo os segu1ntes érgdos auxiliares: L
. 1 - Gabinete do Secretérlo de Governo
1

ik Assessorl-'de Gablnete
' ~ De :  de Ouvidoria

Municipal:” .
D1v1séo
=;to Participativo

l.. 2._. l.:_

Relacées com a
Comunidade - Org¢

w3 - Departamento de Captagdo de
Recursos: S
1.3.1 - "Sservico de Projetos de Captacao
de Recursos
1.4 - Departamento de Comunicacédo:

=
s
=

- Servigo de Imprensa
1.4.2 - Servico de Publicidade
Institucional

1.4.3 - Servigo de Cerimonijial e Eventos
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CcAPITULO XI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal
de Habitacdo e Desenvolvimento Social:

I - ~eDlanejar, organizar, dirigic,
coordenar, executar e controlar as atividades setoriais a cargo
do governo municipal que visem ao desenvolvimento social por meio
de acgdes relativas a habitacdo e a promog¢do humana;

\ II - subsidiar a formulagdo de politicas,
dlretrlzes e planos governamentais no que se refere a habitacédo
popular e responder pela sua mmplementaééo,

& II1 @;compatlbl izar programas, projetos
) at1v1dades habltacionals mun1C1pa;S' m os de nivel federal e
estadual; : : Ll : ' : ' :

. _ com*_ 1nst1tu1g6es
publlcas e prlvadas, escbm as demalsﬁ$ecretar1as Mun1c1pals que
atuem. no setor, v1sando caopera__o” tecnlca e.a 1ntegragao de

B NI et ichlak-8e, na.- concepcdo de
projetos e programas, ‘com empresas e entidades do ramo
habitacional com vistas & implementacdo de técnicas modernas e
eficientes e com o© ObjethO de alcancar melhor produt1v1dade e
reducgao de custos,_ i
, < 3 nVII - coordenar e ”guggrv181onar o
levantamento ey cadastramentoﬂgdas caréngias  habitacionais,
visando a deflnmgao dos pregramaﬁgmunicipals para o setor;

- : VIII - responde pela proposigédo de
alternativas dell unidades habltagiohals e pela sua
comercializacédo, obedecidas as  normas vigentes, visando
proporcionar habitacdo para populaqao do Municipio, notadamente
para a de média e baixa renda;

IX - propor normas, rotinas e
procedimentos de elaboragdo, execugdo, analise e avaliagcdo de
concessdes e transferéncias de terrenos e unidades habitacionais;

X - promover entendimento e negociacgdes
junto ao Governo Federal e Estadual e aos 6rgdos de fomento e
desenvolvimento, visando a captagdo de recursos ,destinados a
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habitacéo;
XI - estimular acdes comunitérias que
visem a insercdo do individuo e da familia no ambiente social;
XII - desenvolver acgdes que visem ao

atendimento da populagdo carente, em termos de habitacg¢do, quando
em situacdo de emergéncia ou calamidade publica;

XIII - articular-se com drgaos e
entidades representativas da sociedade civil, tendo em vista a
obtengdo de subsidios necessarios a formulagdo de propostas para
0 setor;

XIV - apoliar agdes de protecdo a familia,
a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a valhice, pessoas
portadoras de def1c1enc1a e_ao adulto em situacdo de risco,
através de beneficios d pragramas, projetos e servigos
implementados dent um sistema descentralizado e
participativo, conf , asdi garantia . d@s direitos da
cidadania & populacac ' B &

ziculagbes com as demais
de governo, . visando a
opulag¢do carente;

.;programas e projetos

polltlcas soc1alsf

”,,_ ; Xﬁif'— promover a qualldade «dos servicgos,
programas. e projetQS .de_..assisténcia social, mediante a
capac;tagao de recursos humanos e afmelhorla das instalagdes e

equlpamentos,v5”

o XVIII -  promover ?a;;'divulgagéo dos
beneficios; serv1gos, programas e projetos 'a8813ten01als, bem
como dos recursos d”'ponlvels e crlterlasrde ‘congesséo;

s\ P a ' XIX - elabor enar & acompanhar a
implantagdo ‘€ execucdo dos -Q,Qg”” i cos da Secretaria,
estabelecendo VES rmas pertinentes a
metodologia de tr°balho e ao 51stema @peraC1onal dos referidos
programas; . :

o prlorlzar programas, projetos e
servigos que maximizem a utlllzagéo de recursos Jja& existentes na
comunidade;

XXI - apoiar programas que garantam a
geragdo de renda e propiciem a capacitacdo e qualificac¢do dos
segmentos sociais excluidos;

XXII - coordenar, propor e opinar sobre a
concessdac de subvengdes do Poder Executivo ass entidades do
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Municipio, prestando inclusive, assisténcia técnica para a melhor
aplicagdo dos recursos mencionados;

XXIII - coordenar e gerenciar, de forma
abrangente, os elementos econdmicos, patrimoniais e contébeis,
necessarios ao desenvolvimento das atividades fins da Secretaria;

XXIV - administrar 0s recursos
financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social sequndo o
Plano de Aplicacgdo aprovado .pelo  Conselho Municipal de
Assisténcia Social e Lei de Diretrizes QOrcamentarias.

XXv - fazer a gestdo das politicas
publicas no Municipio de Varginha, voltadas para a Assisténcia
social, sob a luz das Leis, normas e regulamentagdes do Sistema
Unico de Assisténcia Social _—~ __SUAS, e demais instrumentos
pertlnentes da Aﬁmlnlﬂtragae i e suas esferas de

areas de pert1nénc1as destas _”palztlcas,_ princ1palmente,
priorizando as“camad'“fda;m@io;jvm& bilidade humana e social,
m ¢ ‘ , emancipacdo e garantias

~a Secretaria Municipal
de Habitagdo e os seguintes érgaos
auxiliares:-g? I
T el = Gabinete do. Secretarlo Municipal de
Habitacgéao e DeseHVOIV1meﬁto BEETals

- 1.1 - Assessoria de Gabinete

1.2 — Assessoria Jurldlca

'”%;ﬂ_gh— Departamento-de Hab1ta¢éo

73_ﬂ_£_” Departamento

”aﬁ  Desenvolvimento
Social: Lo
Servigo_dg;?&d@ramas Sociais

.1
“8.1.1 - Setor de Cadastro e Registro
3.1.2 &+ - Equipes de Coordenagdo de

Programas Sociais

3.2- Servigo de Seguranca Alimentar

3.2.1 - Setor de Controle e Fiscalizagéo
Alimentar

4 - Departamento de Prot e Defesa do
Consumidor - PROCON
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CAPITULO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E TECNOLOGIA

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal
de Industria e Tecnologia:

I - Estabelecer estratégias de incentivo
a implantagdo de empresas que favoregam o desenvolvimento do
Municipio; _

II + estabelecer estratégias de
direcionamento da implantacdo de empreendimentos no Municipio,
induzindo ;é- produgdo de materiais e servicos’ adequados as
demandas da industrla e o comer01o locals, S

i dimensionar demanda de
infraestrutura necessarla'”ap desenvolvxmento da 4indastria e
comércio locais, ““.ermedlando, 0 aos demaié- 6érgdos da
Administracio Municipal, ' ito dasldifibuldades e a
adogdo de providéncia .

o etapas 1nerentes ao
processo de autorizaca
no Municipio;
L : . _tlculagéo com diferentes

érgéaos, tanto no amblto governamental como na 1n1c1atlva privada,
visando ao aproveltamento QQH_;ncgnp;vos e s recursos para a
economla dO MunlClpiO, e R R L bl Bz

e VI - fomentar e desenvolver a livre
iniciativa; i
VII -"privilegiar .a geragao de empregos
através da melantagaa de indistrias nosMunicipio; -

/ -~~“*VIII - promove - constrlgdo de galpdes
1ndustr1als,'v1sando o oferec1mente de vanta*ens locacionais para
as pequenas e médlas empresas; L

EX = &uldar para "que seja dispensado
tratamento diferenciado as mlcroempresas e as empresas de pequeno
porte. i

X = operacionalizar e manter sistema de
dados que permita dispor de uma estrutura formal de planejamento,
documentagdc e acompanhamento, associando-se aos programas
correlatos do Estado e da Uniédo;

XI - estabelecer critérios, em ordem de
prioridade, para alocagdo de recursos municipais— fomento a
industria; 4
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XII - acompanhar a execugdo de projetos
industriais no Municipio, participando de sua avaliacao;

XIII - elaborar estudos de viabilidade de
empreendimentos industriais;

Art. 24. Compdem a Secretaria Municipal
de Industria e Tecnologia, os seguintes érgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal de
Indistria e Tecnologia:
1.1 -~ Assessoria de Gabinete
12 = Servico de Desenvolvimento
Empresarial . .

1,2.1 - Setor de Interméaiﬁgéo na Geracéo

de Emprego

& Secretaria Municipal

de Meio Ambiente: TR S \

s I - coordenar a elaboragde de planos,
programas,_pesqulsas, pro;etos 2 at1v1dades, para implementacdo
da politica amblental no Municipio:;

IT - coordenar e executar as atividades
de gestédo da polltlca de meio ambiente no Mun1c1plo, abrangendo
controle e fiscalizagdo ambiental, estudos e projetos, educagédo
ambiental, éreas verdes e desenvolv1ment0:amblental;

. i III - Cﬂerdanar. ﬁatlvldades de controle
ambientalr gerenclando o llcen01amento ambleﬁtal a fiscalizacao
e a avaliacéao d@s empreendlmentos de 1mpacto, com colaboragado das
demais secretarias e dos orgéos amblentais em nivel estadual e
federal;

IV coordenar a elaboracéo e
implementag¢do da politica ambiental e de limpeza wurbana no
Municipio, visando promover a protegdo, conservacdo e melhoria da
qualidade de vida da populagéo:

V - definir, com o apoio das Secretarias
Municipais, a politica de limpeza urbana no Municipio;
VI - prestar suporte tg o ao Conselho

Municipal de Meio Ambiente - CODEMA;
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VII - normatizar, monitorar e avaliar a
fiscalizagcdo de controle ambiental no Municipio, em colaboracao
com a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos;

VIII - elaborar a programagdo e executar
as atividades relativas a coleta de lixo e poda;
IX - desenvolver outras atividades,

destinadas a consecugdo de seus objetivos;
X =  controlar, monitorar e avaliar os
recursos naturais do Municipio;
L “ readizar -0 controle e o
monitoramento das - atividades produtivas e dos prestadores de
servigos, quando potencial ou efetlvamente degradadores do meio

sobre estudos

e

para a populagao do R e
: e com ;c’ur’@ﬁos federais,
estaduais, mun1c1§”i e Organizagées nao

governamentals - ON

conservagao e recup

.ms amblentals, naturals ou
néo; :

manter convénios ceml o Estado de

Minas Gerais{ tendo..como objeto. a. autaxlzacao para elaboragao de

processos de llcenciamento'““e autorlzagao - ambiental de
funcionamentoigi :

XV - apoiar prOjetOS de iniciativa

privada ou de seciedade civil que tenhanl a questao ambiental

entre seus objet;véar; i

TGrlagée e' © manejo de
retor préprio;
- - ”xetrlzes ambientais
basicas para a elaboragao de prOJetos de parcelamento do solo
urbano;

XVIIIfﬂ?_ SStabelacsr EETLAELGE para a
instalagdo de atividades e empreendimentos no ambito da coleta e
disposicdo dos residuos urbanos recicléaveis;

XIX ~ atuar em cardter permanente na
recuperagdo de areas e recursos ambientais degradados;

XX - elaborar projetos ambientais, de
arborizagdo e paisagisticos;

XXI - expedir licenca ambigntal quando da
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sua competéncia.

_ XXII - manifestar-se mediante estudos e
pareceres técnicos sobre questdes de interesse ambiental para a
populacgao;

XXIII - promover e apoliar a educacgéao
ambiental;

XXIV - apoiar as ag¢des das organizacdes
da sociedade civil que tenham a questdo ambiental entre seus
objetivos; '

XXV - propor a criagdo e gerenciar as

unidades de conservagdo, implementando os planos de manejo;
v e XXVI - recomendar ao Conselho Municipal
de Conservagdo e Defesa do_ Meio Amblente - . CODEMA, normas,

critérios, parametras, padroes,'
uso dos recursos amb entais do MUn1c1p1&

1nd1ces & metodos para o

para a instalacido de a
coleta e disposicio dos

T L _ \ ro; . @S medidas
administrativas. e provocar a iniciativa dos érgdos legitimados
para propor medidasysjudiciais..cabiveis para- coibir, punir e
responsablllzar os agentes poluidores ‘e degradadores do meio
ambiente; i

i XXX - atuar em cardter permanente, na
recuperagdo . de .Aareas e recursos ambientais- poluidos ou
degradados; 1 : :

_ XL e exercex i p@dﬁf’
administrativa - para condlamenar ‘e restringi:
bens, atividade direitos, em beng;'J,. da preservagao,
conservacao, _ ﬂmelhoria, recupezagée e controle do meio
ambiente; - o

XXXII - elaborar e executar, direta ou
indiretamente, projetos amblentals de interesse do Municipio;

XXXIII - garantir a manutencdo das
condi¢des ambientais nas unidades de conservagcdo e fragmentos
florestais urbanos, sob sua responsabilidade, bem como nas &reas
verdes;

: de policia
'*Q ‘uso e gozo dos

XXXIV - executar outras atividades
correlatas atribuidas pela Administracdo Municipal
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Art. 26. Compde a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, os seguintes 6érgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal de
Meio Ambiente:
1.1 Assessoria de Gabinete

2 - Departamento de Planejamento, Gestdao
e Fiscalizacdo Ambiental:

2.1 - Setor de Planejamento e Elaboracgdo
de Projetos Ambientais;

2.2 — Setor Multidiscipl;nar de Avaliacéo
Técnica; _— ]

"$f7%735t¢ffdé Gérenciamento dos Parques
Municipais;: . . . ¥ ;

L 031 - Equ1pe ;de Manutengéo de Parque

Municipal = Geoat 4 .

.lServ go d TColeta de Lixo:
e oleta de Lixo

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS

e Art. 27. Compete a Segretaria Municipal

de Obrasie Servigos Urbanos: '
~ ~ e, I - executar e-goordenar“
sistema de~ transi o, transporte " individual e carga,
trafego e sina agao'em ‘consonan: iretrizes emanadas
da Secretaria Ma_"_lpal de Planejamento Ur: ano'é com a legislacgédo
que dispde sobre a Polltlca Munlclpal , Tradfego, Trénsito e
Transporte do Municipio.

ﬁ@s projetos do

II —'elaborar a programacdo e executar as
atividades relativas a llmpeza ‘puiblica, varrigdo e remogdo de
entulho;

IIT - articular com a Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano no sentido de atualizar as Leis
Municipais relativas a servigos;

IV - colaborar com a Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano e Secretaria Municipal io Ambiente na
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elaboragcdo de normas relativas a aprovagdo de projetos de
pavimentac¢do, drenagem e sinalizagdo vidria, a estética urbana, a
preservacdo do meio-ambiente, aos loteamentos e zoneamentos e a
expansdo de &rea;

V - executar os servigos de manutencgdo e
embelezamento das vias e logradouros publicos;
VI - manter a preservacao e manutencao,

assim como, a incrementagdo dos parques publicos, pragas, jardins
e areas verdes do Municipio;

NIT. = fiscalizar 0os servicos de
transportes coletives urbanos, individual e carga, e propor
normas e trajetos compativeis com as nece531dades da populacgdo, a
medida do cr8501mento da cidade; %

: ' VI ';ecutar conservar as obras
municipais, a581m.c0mo os proprlos da munlclpalldade,
e : =IX - construlr, pav1mentar & conservar as

eplnando sobre 0s projetos
de obras _elaborados  pez_\..ac-etarla” Mun1c1pal de Planejamento
Urbano; " ' ' i
L Qmpﬁ“?afgffiscalizar”e receber os
servigos executados dlre _ _ ou contratados com terceiros e
conforme o estabelec1do nos contratos, - i

. XII - executar 0s prOJetos "de obras da

Admlnlstragéo Munlclpal sempre a partlr de diretrizes e estudos

prellmlnares,:- elaborados pela Secretar;a_ Municipal de
Planejamento Urbano; iy

o XIII - organlzar e operar 0 cadastro dos

veiculosjpertencent“

oqmun1c1plo,
‘P : IV :cdorgenar, executar e
controlar - manuten¢§e“”de

_todos: os veiculos, maquinas e
equ1pamentos da Bdmlnlstragao Municig@ady s
. XV = pesguisar Jle" propor métodos de

reducdo de custos de manutengao de todos os veiculos, maquinas e
equipamentos da Admlnlstragép_gpnlclpal,

XVI - manter um sistema de apropriacdo de
custos das obras e dos servicos urbanos;

XVII - dar suporte nas comemoracgdes do
Calendario Anual Municipal de Eventos, sempre em consondncia com
a Secretaria cujas finalidades sejam afins, oferecendo apoio no
trdnsito e manutencdo dos locais onde ocorrerem os eventos;

XVIII - construir e/ou nservar as
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guadras poliesportivas e campos de esporte de maneira a permitir
o seu adequado funcionamento, sob a orientagdo da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer;

Art. 28. Compdem a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos, os seguintes érgdos auxiliares:
1 - Gabinete do Secretédrio Municipal de
Obras e Servicos Urbanos:
. 1.1 - Assessoria de Gabinete
1.2 = Assessoria dJuridica

i 2 - Departamento Municipal de Transporte
e Transito - DEMUTRAN: - il

Estatistica

W ontrOle?é?M@nutengéo de
Frota de Veiculos: i

e , > Lavador de Veiculos
22 - Sevor de Mlicinh e
T Setor de Ferramentarla
2.2.4 - Servico de Controle de Frota de
Veiculos: it
2.2.4.1 - Setor de'Portaria
2.2.4.2 - Setor da Bomba;de Abastecimento

de Transporte A

~ Departamento de Préprios Publicos:
1_-'Egu1pe de Elétrica

2 - Equipe de Hidraulica

.3 - Equipe de Serralheria

4 - Equipe de Pintura

5 - Equipe de Carpintaria

6 - Equipe de Pedreiros

5 - Departamento de Infraestrutura e
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Administracdo:

1l - Setor de Pessoal

.2 - Divisdo de Manutencdo de Vias
Piblicas:

- Servico de Limpeza Publica:

1 - Equipe de Capina

2 - Equipe de Jardinagem

+3.'= Equipé de Varricgéo

- Setor de Pavimentacdo Asfaltica:

: - Equipe de Pavimentacéo

R DD DN NN

Asfaltica

2

Setor de Drenagem'-ﬂ

- Equipe de Pedreiros

: ':rgdefTerraplenagem
Equ1pe de Terraplenagem

JAMENTO URBANO

g i A Secretaria. Municipal
de Planejamento Urbano: T
I -~ desenvolyer. agdes para cadastramento

e conflguraqao do perfll econémico do MunlClplo,
II - dimensionar demanda de infra-

estrutura necessarla ao desenvolvimento .da 1ndustr1a e comércio
locais, 1ntermed1ando junto aos demals orgaos da Administracéo
Mun1c1pal, 1 e -a adocdo de

ﬁﬁ”;éﬁtar estratégias
sntos no Municipio,
edimentos necessarios a

de controle ”&é ’mplantagao de empreen’
promovendo a doagao de equlpamentos e p;w
preservacdo do meio ambiente; T e

Iv -'dgsenvolver as etapas inerentes aos
processos para autorizacgdo de ‘instalacaoc e funcionamento de
empresas no Municipio;

V - fomentar e desenvolver a 1livre
iniciativa;
VI - elaborar diretrizes e normas de
planejamento, programagdo, orgamento e agdo governamental;
VII - elaborar ou coorde a elaboracgéo
A7

i l\d
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de planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano e
municipal compatibilizando as politicas internas da Administracdo
Municipal e dos outros niveis de governo no ambito do Municipio;

VIII - executar ou acompanhar a execucgéo
dos planos, programas e projetos avaliando seus resultados com
base nos objetivos e metas previstos;

IX - . coordenar e elaborar o Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentadrias e o orcamento anual,
inclusive o plano de Ag¢do da Administracdo Municipal;

X = organizar a montagem, implantacdo e
funcionamento do sistema de informag¢do para o planejamento urbano
e municipal, com especial atengdo para o uso e ocupacdo de solo e
a atualizagdo constante do Cadastro Técnico Municipal, bem como a
manutengao atualizada da Planta Cadastral do Municipio;

XI - coordenar as atividades relativas a
reorganlzagéo admlnzstratlva do Munlclplo e a raclonallzacéo de
métodos A8 tfaBalhgl s uaaE S ]

o i : : _ projetos_ de leis e
regulamentos necessar;as a execugao de planos, programas e
prOJetos, submetendOAQs a apre01agae;dagExecutlvo Munlclpal,

- XII ot apreciar projetos e medidas
administrativas qdé" tenham repercwssﬁo no  planejamento e
desenvolv1mento da cidade ou do Municipio; 4

: XIV - assessorar e coordenar os 6rgdos da
Administracao Munidipal Ta” elaboragéo e gerenciamento de plano,
programas e prOJetos de carater 1nterprof1551onal ou que exijam
atencado de diversos organismos municipais;

XV - analisar os prOJetos,de construcado
em geral, submetldas a sua apreC1agao, B i

_ i : alisar  05 pedldos” relativos a
usos e ocupagoes, bem como expe_lr_o-compe'“ . licenciamento;

XVII - analisar e propor, juntamente com
a Secretaria Munlcipal Qe Dbras € SerV1gos Urbanos, as normas
relativas & estética urbana, & preservacdo do meio-ambiente, aos
loteamentos e zoneamentos e a expansdo da area;

XVIII - exercer, diretamente ou em regime
de coordenagdo com outros organismos municipais, a fiscalizacédo
do cumprimento das normas e diretrizes relativas 4as leis que
compdem o Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

XIX - fazer ou mandar fazer os servicgos

de topografia;
XX =~ realizar ou superwviShonar estudos
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sécio-econdmicos e projetos especiais de interesse do municipio;

XXI = Elaborar estudos e projetos
relacionados com o sistema de vias wurbanas e vicinais do
municipio;

XXII - elaborar estudos e projetos
relacionados com todos os assuntos ligados a transporte, transito
e trafego;

XXIII - examinar e opinar sobre planos,
programas e os projetos elaborados . para fins de financiamentos a
Administragdo Municipal ou-as Autarquias e Fundacgdes;

XXIV = coordenar a implantacgdao e
flscallzaqao da Politica de Informatizagdo do Munlciplo,

XXV - Pronunc1ar se sobre qualquer
e y do Mun1c1plo ou da

assunto rela01onad0

”perlodlcamente o Plano
uallzﬁgao “lecessaria;

ar-se  com ~entidades e
pecialmente a. Secretaria

organismos'pﬁblicosf _
_ vistas éippromogéo de

Municipal do-

atividades que 1ncre”en. L u. recreacéo,
gl U xxvIIr Or a artlculagéo das
politicas de transporte, tran81to e agessibilidade,

proporc1onando O acessos ampl «e«democratico ao espago urbano de
forma segura, soc1a1mente inclusiva e sustentavel;

| XXIX -  priorizar a implementagdo de
sistemas 1de transportes coletivos,. dos meles ndo motorizados
(pedestres £ c1cllstas) da integracéo entre dlversas modalidades
de transportes,  bem.. como implemen géo do COHCEltO de
ace551b1lldadejun1verw__ para {
pessoas com def: 2

' : _ e COnjunto com a
Secretaria Mun1c1pal de Obras e Servicos Urbanos, da aprovagdo de
projetos de construcdo, reforma ou_ampllagao dos edificios de uso
publico ou comunitario, de' dominio direto ou indireto da
Administracdo Publica, ou de propriedade privada, bem como as
areas comuns e de circulacéo das edificacdes de uso
multifamiliar, segundo os padrdes e critérios estabelecidos pelas.
normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, guanto
a acessibilidade de pesscas portadoras de necessidades especiais
de qualquer natureza, permanentes ou tempordrias.
XXXI - apoiar intervencdes

ue promovam a
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acessibilidade as pessoas com restrigcdo de mobilidade e pessoas
portadoras de necessidades especiais, fisica ou sensorial,
através da implantagdo de infra-estrutura que garanta sua
circulagdo pela cidade através da integragdo entre os sistemas
coletivos e ndo-motorizados com conforto e segurancga;

XXXII - planejar, executar e avaliar
projetos de inclusdo social de 'pessoas com restrigcdo de
mobilidade e pessoas portadoras de necessidades especiais, fisica
ou sensorial, em conjunto com as outras Secretarias Municipais.

Art. 30. Compdem a  Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano os seguintes orgdos- auxiliares:

5 & 1 - Gabinete do Secretario Municipal de
PlanejamentoiUrbano: . .
11~ Assessoria de Gabinete

de Ace881bllldade

Mobilidade Urbana
8 =5en de Elaboragao de Projetos:
.1 - Setor de Desenho :

Lo _tpr<d§,$opograf1a_f

CAPITULO XVI

de Saude: :

= I - planejar; sistematizar e colocar em
execugcdo as politicas, estratégias, processos, estruturas e
métodos, baseados na promo¢do; protecdo e recuperagdo da saude, a
fim de dar assisténcia “@ popullagdo, no ambito do municipio,
compreendendo as seguintes atribuigdes:

a) intensificar politicas que promovam a
qualidade de vida da populacgdo, através da melhoria da gestdo, do
acesso e da qualidade das acdes e servigcos de saude, observando
os principios doutrindrios do SUS de Unlversalldadgy Equidade e
Integralidade;
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b) coordenar & articular acdes de
promogao, prevencdo e recuperagao de doengas e agravos no ambito
da atencédo basica, incluindo:

- controle da tuberculose;

- eliminacdo da hanseniase;

- controle da hipertensdo;

controle da diabete melittus;

- acbes de saude bucal;

- acdes de saude da crianca e do

aAUE WN K
1

adolescente;
- acdes de salude da mulher;
acdes de saude do idoso;
- p;evengéo de _doengééﬁ contraidas no

- o®4
' 1

trabalho.

e¢) coordenar, artlcular e sintegralizar

acdes que COmpoam a atengao secundnz'age terClérla no Sistema
Municipal de Serv1¢os de Saude,: ; . .

et apoio dlagnostlco e
terapéutico;

g : ambulatorlal de
urgéncia/emergéncia

A ‘procedimentos Hd. alta

complexidade/Custo; oommme i ey
i *“m”:5%*ﬂﬁ”iﬁtérﬁa¢6és”EhospitalarES eletivas e

de urgéncia e emergenCLa

d) reorientar o modelo assistencial
fortalecendo a expansdo da atencao basica e os Progxamas de Saude
da Famllla {PSF) e Agentes ComunltarloSf '
% Gl re) Organlﬁfr o pessoas
portadoras de necessidades espéC1als‘ que d&mandenl cuidados de
atencgdo em saude,_”

_ £f) adotar agoes d "moblllzacao e educacao
para promocdo a saude com prioridade para violéncia (acidentes de
trdnsito), tabagismo e atividade fisica;

g)* forneéer subsidios & capacidade de
gestdao dos hospitais sob administragdo do municipio, com foco na
qualidade e humanizacgdo do atendimento;

h) conduzir a politica de aquisicédo e
fornecimento de medicamentos da assisténcia farmacéutica bésica,
especializada e a de medicamentos excepcionais;

i) promover, em conjunto comna sociedade,
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a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude e, elaborar o
Plano Municipal de Saude, a Agenda Municipal de Saidde, o Quadro
de Metas e Relatédrios de Gestao;

4) participar; sob coordenacgdo da
Secretaria de Estado da Saude, da Programagédo Pactuada e
Integrada - PPI Assistencial e do Pacto da Atencgdo Béasica;

k) coordenar a Politica de
Desenvolvimento de Recursos Humanos do setor saude;

1) identificar -~ mecanismos e uso de
tecnologia para implementar a informacdo e a comunicagdo em
saude; '

m) estabelecer dlalogo petmanente com o

”:r meioigdgz Nicleo de
guintes atribuicdes:
na execucao de suas

;; em conjunto ‘com o© gestor
estadual, no ambito Intergestores Bipartite - CIB, na
definicdo da Programacao Pactuada Integrada - PPL+#VISA para as
agdes de v1gllan01a sanitaria, em conformidade com 0s parametros
acordados na Comissao Intergestores Trlpartlte,

ot ¢) aplicar os recursos financeiros que
lhe forem repassados, exclusivamente na COnsecugéo das atividades
de v1gllanc1a sanltarla,

ntrapartlda de recursos
; Ob}etlvo de atender
disposicgdes

; _assegurar .a co
financeiras-;pxépr7 s do Munici - com
satisfatoriamente: a demarda 'veruflcada,}
estabelecidas"panﬂ=M1nlsterlo da Saifless =
. _e) coordenar e 1mprementar, no seu ambito
de atuacgdo, o Plano Mun1c1pal de Desenvolvimento e Capacitacao de
Recursos Humanos em consonamC1a com a Politica de Recursos
Humanos do SUS, tendo comoc reféréncia os riscos sanitarios, a
realidade local e a demanda do Municipio;
£) executar as Acdes de Baixa
Complexidade pactuadas com a Agéncia Nacional de Vigiléancia
Sanitaria - ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, incluindo:
1 - censo e mapeamento de todos os
estabelecimentos e locais passiveis de atuagdo da Vigiléncia
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Sanitaria Municipal;

2 - atendimento ao publico, com o fim de
orientar e informar quanto a documentacdo, andamento de processos
administrativos e outras informagdes técnico-administrativas e
legais;

3 - recebimento, triagem e encaminhamento
de denuncias alusivas & area de Vigilancia Sanitdria Municipal;

4 - 3 inspecgdo sanitaria:

4.1 - de estabelecimentos que
comercializam géneros alimenticios e gue manipula alimentos;
4.2 - de estabelecimentos de servicgos,

tais como: barbearia, saldo de beleza, casa de banho e sauna,
pedicure, manicure e congeneres,_esﬁabelegimentOSsESportivos e de
recreacao (glnastlca, auituf isica e natacio);

4.3 ;:dé?ﬁatadouﬁg e criadouro de animais

na zona'ufbana; B i
: 44~ desloeal con51derado critico e de
risco para o controle deiveteres de iteresse epldemlologlco,
: e sistema ~ individual de
joto e residuos sdélidos;
! abitacio unifamiliar S
multlfamlllar, 1solada, agrupada au.gem nada, quando necessario;
4.7 - mediante reallzagao de provas
rapidas fi31co —quimicas-ao. n;vel gde. campo, quando em atendimento
a denlGncias -e/ou '1nspe¢6es, ‘tais como: cloro residual, ph,
temperatura e exames organolépticos; (i
oy ' g)..  executar _.as § Bedes de Média
Complex1dade pactuadas com a Agéncia Nacional /de Vigilancia
Sanltarla - ANVISA/MS €. 0 Estado de M;n'”*Gerals, incluindo:
oy lnvestlgagaa_gde surtos de infeccéo
téxica aliméntar};_ ”V““--- ; : AW

o B~ lnspeqéo san,térla para fins de
liberagdo de Alvaré, de /Autorizagao Sanltarla, fiscalizacdo de
rotina e denluncias, dos seguintes estabeleC1mentos:

2.1 - escola, creche, asilo e similares;

2.2 - estabelecimentos farmacéuticos e
similares que comercializam, dispensam e manipulam produtos
medicamentosos, acabados ou nao;

2.3 - estabelecimento que comercializa ou
distribui cosmético, perfume, produto de higiene, sanitéario,
doméstico e similares, produto veterindrio e agrotéxico;

2.4 - clinica e consultébrio rinario;
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5 - consultério médico;
.6 - consultério odontoldégico;
7 = clinica, policlinica, hospital e

NN

centro de saude;

2.8 - casa de repouso;

2.9 - unidade basica de saude;

2.10 - servico ambulatorial e de
assisténcia médica que presta atendimento, até o nivel basico, a
saude;

2.11 = laboratério de analise clinica com
exames de rotina;

- 2:12 - Optica: -

A ....2.13 - veiculo de transporte de alimento
para consumo humano; =~ L
' : - Lavander”

e similares;

19 = io, veldério e necrotério;

) 2! ﬁ-'pada:la, cenfeltarla e bufé;

2.21 - sorveteria; -

- d;strlbuldora de allmento, droga,
medlcamento ‘& insumo farmacéutlco

™Y h) executar as Ac¢des de Alta Complexidade

pactuadas com a Agéncia Nacional de Vlgllanc1a Sanitaria -
ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, 1nclu1ndo -

a E;adversa e de
”sgzﬂa saude;
¢do hospitalar;

SR de doenga veigu\ : e

- agoes inte das com a é&rea de
epidemiologia, satde mental, supervisé ospitalar, planejamento
estratégico e outras de interesse da salde, mediante determinacdo
do(a) Secretédrio(a) Municipal de Satde.

i)" implementar e desenvolver, quando
pactuadas, acgdes de téxico-vigiléancia, hemovigiléncia,

farmacovigildncia e tecnovigiléncia;

j) observar o cumprimento das metas de
cobertura das ac¢des pactuadas em funcdo do risco sanitario e
complexidade tecnolédgica, previstas na Programacidy Pactuada de
Inspegdes — PPI-VISA;

Lein®5.441




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

38

k) manter permanentemente atualizados
todos os cadastros de interesse da vigilédncia sanitaria;

1) elaborar e encaminhar,
tempestivamente, a instédncia estadual os relatdrios trimestrais e
o relatério anual de gestdo, relativos as metas pactuadas;

m) desenvolver as atividades de
informagdo, educagdo e comunicagdo em vigilédncia sanitaria;

n) implantar, gerir, atualizar e operar o
Sistema Municipal de Informagdo em vigiléncia sanitéria, com a
finalidade de alimentacdo do SINAVISA.

III - planejar e executar a Vigilancia em
Saide no &mbito do Municipio, por meio do Nucleo, de Vigiléncia em
Saude, c0mpreendendo as seguintes atr1bu1gées

e particx_ , em conjunto com os demais

gestores mun1C1pals e Secretarla Estadual de Salde,s na Comissao
Intergestores Blpartltg == GIB ™ Tadi flnlgao da - Programacgao
Pactuada Integrada da &rea de Vig ncia em satde - PPI-VS, em
conformidade com ©S parametros os pela Secretaria de
V1g11anc1a em Saude_~-SVS/MS, .y 7}

'b) gerir os estoques municipais de
insumos estrateglcos, 1nclu51ve com abastec1mento dos executores
das agoes,_. - - o

' c)J'apllcar’ os recursos. financeiros que
lhe forem repassados, exclus' nte .na execugdo das agles de
v1gllan01a em Saude, SRRSO

ad d) participar do financiamento das acgdes
de vigilancia em satde, conforme disposicdes estabelecidas pelo
Ministério da Saude; 4
S o s «de protecao
individual = , vestimentas e
equipamentos . a : " inseticidas e
blOlaerCldaS, a ém daqueles 1nd1cados para_autras atividades da
rotina de controle_ de . vetores, definidas pelo Manual de
Procedimentos de Seguranga, publicado pelo Ministério da Saude;
f) capacitar recursos humanos em

vigiladncia a saude; -
g) notificar as doengas de notificacéao
compulséria, surtos e agravos inusitados, conforme normatizagao
federal e estadual;

h) proceder investigagdo epidemioldgica
de casos notificados, surtos e ébitos por doengas especificas;

i) proceder busca ativa . casos de
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notificacdo compulsdéria nas unidades de salde, inclusive
laboratérios, domicilios, creches e instituigdes de ensino, entre
outros, existentes no territério municipal;

j) proceder busca ativa de Declaracgdes de
Obito e de Nascidos Vivos nas unidades de saude, cartérios e
cemitérios existentes no territério municipal;

k) prover a realizacgdo de exames
laboratoriais voltados ao diagnéstico das doengas de notificacéao
compulséria, em articulagdo com a Secretaria Estadual de Saude;

1) -prover a realizacdo de exames
laboratoriais para 'controle de doengas, .como os de malaria,
esquistossomése, triatomineos, entre outros a. serem definidos
pela PPI-VS;

valiar o5 procedimentos
b © privadas

"ualidade da dgua para
:e prov1mento dos exames

a normatlzagao feder

L ) cer . fapturd.. . d& vetores e
reservatorlos, identificacao e levantamento - dor indice de
infestacgady e

p) éxéfcéf“é”fé@iétro, captura, apreensdo
e ellmlnagao de animais que representem risco . & saude do homem;
' q) executar acdes de’ tontrole guimico e

blOlOglCO de vetores e de eliminagdo de crladouros,,
executar as acgdes de
_v”onal de  Imunizacdes,
f acinas.obrigatérias, as
estratégias esﬁec_ ¢des de bloqueio e a
notificagdo e 1nvestlgaqéo de -.events adversos e Obitos
temporalmente associados a vacinagdo; '

s) exercer a vigildncia epidemiolédgica e
monitoramento da mortalidade infantil e materna;

t) executar agdes béasicas de vigilancia
sanitdria, em conjunto com o Servigo de Vigilédncia Sanitaria do
Municipio;

u) gerenciar os sistemas de informacéo
epidemioldgica, no émbito municipal, incluindo:
- <coleta e consolidaca dos dados
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provenientes de wunidades notificantes do SINAN, do SIM, do
SINASC, do SI-PNI e de outros sistemas que venham a ser
introduzidos;

2 - envio dos dados ao nivel estadual,
regularmente, dentro dos prazos estabelecidos pelas normas de
cada sistema;

3 - andlise dos dados;

4 - retroalimentacédo dos dados.

v) exercer a divulgagdo de informagdes e
andlises epidemiolégicas. :

IV - planejar, programar, controlar,
regular e avaliar as ag¢bes e servigos assistenciails de saude no
ambito do Munic1plo, por_melo da DlVlSBO de Contrele, Regulacdo e
Avallagéo, compreen&enda'" : a ”ibulqoes
role permanente, direto
8es e servigos de saude a
”“S“ude vinculadas ao SUS,
- nivel de complexidade,

e SLStematlco sobre
pOpulagao, prestadq

de satde existentes n”
referenc1as, garantindo o'a_ess“ d
p0551vel

Tp;ganizaﬁaa”'do Sistema

R b AVARLAL B
Municipal de Satde de 4
impacto sobre 8 ' salde da populagédo;

- d) avaliar a ef1CLencia e a eficacia dos
servicgos de satde publicos e privados existentes.  no territério
mun1c1pal ‘na garantla da qualldade da a351stenc1a e satisfacéo
dos usuarlos,p : -

'gestdo e, o0s resultados e

er o cadastrament@ de servicos, a
condugdo do pro so de compras e contratualizacao de servicos de
sauide no Aambito o Munlciplo, de acordc com as necessidades
identificadas e legislacgdo especifica;

f) participar do processo de Programacao
Pactuada e Integrada - PPI Assistencial e do ajuste ou revisdo
dessa programagdo, conduzidos pela Secretaria Estadual de Saude,
bem como a andlise da coeréncia entre a programag¢do, a producdo e
o faturamento apresentados;

g) efetuar previamente os procedimentos
técnico-administrativos necessarios & autorizagdo, a realizagédo e
a ordenagao dos respectivos pagamentos de internagdes
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hospitalares eletivas e de procedimentos ambulatoriais de alta
complexidade e/ou alto custo;

h) relacionar e exercer o acompanhamento
do faturamento e da regularidade de pagamento aos Prestadores de
Servigos de Salde vinculados ao SUS no dmbito municipal;

i) operar os Sistemas e Subsistemas de
Informacdes Assistenciais do SUS;

j) organizar a demanda interna e ordenar
o Tratamento Fora do Domicilio = TED, desde que esgotadas todas
as possibilidades de atendimento existentes no Municipio.

\' = avaliar guantitativamente e
qualitativamente as acdes de saude desenvolvidas pela rede de
servigcos no ambito do Municipio, por meio do Nucieo Municipal de
Auditoria A551sten01al,:cam@rﬁendeﬂdb as segulntes atribuigdes:

s § ~_ a) analisar evauditar as agées e servicos
'Mun1c1pal de Saude; e
1lisar _;tar aSﬁagéés e servicos
inculadas ao SUS, sejam
adas ou, conveniadas,

estabeledidqs_no Plé

desenvolvidos pelas
elas publlcas ou
estabelec1das no terr- iy
- ar as acdes e servicos
desenvolvidos pelo Consércio T ipal de Saude ao qual o
municipio. esteja associado;

i ~d) fiscalizar a apllcagéo dos recursos
flnancelros transferldos pelé Unido, stado e Municipio;

e) controlar o cumprlmento das normas
sobre as athldades de prestacdo _de servicos de saude, emanadas
do Ministério  da _Saude, Secretaria de. Estado Secretaria
Municipal de Saude; i

de

usuarios, prégtéﬁgres, 0res 2
o - Condugdis € os servigos
administrativos 4GOS < da Secretaria, incluindo as operacdes
financeiras e contébeis do Fundo Municipal de Satde, segundo o
Plano de Aplicacdo aprovado pelo Conselho Municipal de Satude e
Lei de Diretrizes Orcamentfdrias; =
VII - atuar de forma articulada e
integrada com os 6rgdos que integram o SUS no ambito Estadual e
Federal e com as demais unidades que compdem a Estrutura
Administrativa do Municipio, no sentido de atender as suas
atribuicdes e competéncias;
VIII - estimular a participagdo popular e
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instrumentar os recursos da prépria comunidade, visando
transforméd-los em elos superlativos na consolidacdo do SUS no
ambito do Municipio;

IX - propor e manter convénios com
instituicdes de saude, com o Estado e a Unido para a execucgdao de
politicas, campanhas e programas de saude, visando ao bom
desenvolvimento dos servicos e acgdes de Saude.

Paragrafo tnico. As competéncias
estabelecidas nos. inecisos. I; II, IIl, IV-e V-deste artigo poderéo
ser executadas em -carater suplementar pelo Estado, por Consércio
de Municipios ou ‘pela Unido, nas condic¢des pactuadas na Comisséo
de Intergestores Bipartites.

: . Art. 32. Compdem a Secretarla Municipal
de Saude, os segu1ntes érgéos auxiliares-;

. 1 ‘Gabinete cka:Secretarlo Mun1CLpal de
e Gablnete*
de Politicas e Acdes de
satidia s

Atencdo Basica:
L 1 - Set € Responsabilidade Técnica
de Unidade 8351ca de saude - UBS - FEr

fz.l 2 wSetor..de Coordenagdo de Equipes

de Saude da Famllla“”" :
X 2.1.3 - Setores de ' Gerenciamento de
Unidade de Atengao Primaria. a Saude - UAPS

__béo Psicossocial

- CAPS
Serv1¢o de Saude Bucal:
= "Setor de Atendimento

Odontolégico Basico o

2:9057.2 Setor de Atendimento
Odontoldégico Especializado

2.2.3 - Servigo Especializado de Atencgéo
Materno Infantil

2.2.4 - Servigo Especializado de Atengdo
a Saude do Adolescente

2:2.5 - Servigo Especializado de
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Fisioterapia
2.2.6 - Servico de Reabilitacgdo Fisica

2.3 - Divisdo de Urgéncia e Emergéncia:

2.3.1 - Servico de Coordenacdo Médica de
Unidade de Pronto Atendimento UPA ~

2.3.1.1 .~ Setor .de Enfermagem de Unidade
de Pronto Atendimento - UPA :

"Divisadaoc de Vigilancia em Saude:

2.4 =
LAY o Servigo de Vigiléancia
Epidemiolégica: o flh
S 2.4 1.1 — Satar dQ"Imunizéééo
a2 . Doencas e AQravos
2d . 0D § Zoonoses, .
; i ¥ de’ de
Endemias i § o

fo Btor - hddd, Andlises
Bromatolégicas. | B
- le Vigilancia Sanitéria
de Saude do Trabalhador

Divisdo de.Assisténcia Farmacéutica

Avaliagdo e Auditoria:

Assistén

AssistenciaiShg

—:géES:”de Auc ia Assistencial
~ Servigo de Tratamento Fora de

, =Y
3.4
Domicilio (TFD) .

44””?ﬁepéftamento de Administracgao e
Finangas:

4.1 - Divisdo Administrativa:

4.1.1 - Setor de Transportes

4.1.2 - Setor de Pessocal

4.1.3 - Setor de Recepgdo e Protocolo
4.1.4 - Setor de Almoxari Geral
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4.1.5 - Servigo de Captacgdo de Recursos e
Projetos de Saude

5 = Departamento de Especialidades
Médicas em Policlinicas:

5.1 - Servigo Ambulatorial Especializado:

5.1.1 - Setor de Responsabilidade Técnica

de Unidade Especializada.

CAPITULO XVII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E COMERCIO

L% b 2 Secretaria Municipal
de Turismo.e Comércia:f. "
- estimular servigos de

F s i com?. entldades e
organlsmos publicos efou partlcu com vistas a promogcao de
at1v1dades que lncrementam Q tuffams e o comérc10 no Municipio;

XY -  propor a-“finstituicao e
dlmen51onamento de areas espec1als de_dinteresse turistlco,
IV - Desenvolver e apoiar eventos que

incentivem e dlnamlzem o comércio e o turismo local;

: V - desenvolver a Politica Municipal de
Turismo e de melhorla do comércio, coordenando ‘e incentivando a
reallzagém de at;v&da@&s que elevem_esses segmentos,

VII - pféﬁdver a ‘ulgagdo do potencial

turistico da regiﬁa,

© VIII - desemvblver o turismo de eventos e
buscar a ordenacdo destas atividades através da elaboragdo de um
calendédrio anual municipalj;

IX - promover a integragdo entre os
municipios da regido com relagdoc as atividades turisticas em
geral;

X - implementar politicas de turismo
ecoldbgico;

XI - promover feiras, , congressos e
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semindrios;

XII - criar programas de fomento ao
desenvolvimento do turismo na regido, como alternativa de
crescimento econdémico;

XIII = incentivar a capacitagdo e
aperfeicoamento de recursos humanos visando oferecer servicos de
melhor qualidade;

— XIV._ .. rem€riar s plano restratégico para o
desenvolvimento do turismo, assegurando maior integracdo entre as
diversas atividades econémicas e o grupo de apoio, contendo no
minimo:

a) identificagdo ‘e cadastramento dos
pontos turisticos da reglao,v_“ L

ormatacdo do produto;
- e classificacdo das

eciais de  estimulo ao

turismo; e : '
b B LG edid isando @ @assegurar  boa

qualidadé'doé serviG_¢ npreendim turisticos;

: o ' I efetivamente nos

¢ de 1n1c;at1va federal,

programas voltados aa'tur_mma,~-
estadual ou de partlculares,
prestacéo de serv1¢os nos pantos tdrisflbﬁs do mun1c1plo,
XVIiI - assegurar a  preservacao e

manutengao dos pontos turisticos do Municipio;
% XVIII - desenvolver. program&s visando dar
conhec1mento a popui‘gao sobre as atlvidades turisticas, sua
importancia‘ dentro 3dntextohecon5m1cwi

a

: : _ '5onllt1cas para
estimular e via_w_'-ar a pratlca do turlsma ‘egional por parte da

populacdo local.

TeAREE 34 Compﬁen1 a Secretaria Municipal
de Turismo e Comércio os seggintes 6rgdos auxiliares:
1 2 Gabineéte do Secretario Municipal de
Turismo e Comércio:
1.1 - Assessoria de Gabinete

2 - Departamento de Turismo e Comércio:

2.1 - Servigo de Administracdo do
Aeroporto Municipal
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2.2 - Servico de Administracéao do
Terminal Rodoviério
2.3 - Setor de Coordenagdo do Complexo

Turistico

TITULO III
DOS PRINCIPIOS DA DELEGAGCAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 35. Q  Prefeito, os Secretarios
Municipais e os Dirigentes de Orgdo de igual nivel hierarquico,
salvo hipdtese < expressamente contempladas em lei, deverao
permanecer livres de funcdes meramente executivas € da préatica de
atos relativos a rotina administrativa, ou que ‘indiquem simples
aplicacgaéo de normas estahﬁleeldas.,ﬁ ';J
; : Paragrafo dnice. O encamlnhamento de
processos e outros expedlentes as auteridades mencxonadas neste
artigo, ou a avocaqéo-de qualquer  so. por essas autoridades,
apenas se dara: : ' :

' ﬂtO se relac1one com ato

praticado pessoalmeﬁte.pelas c1tada rldades, _
- quar enquadre simultaneamente
na competéncia . deVTvéfi__ :érﬁﬁés. ‘subordinados. diretamente ao

Prefeito, « ou = varios Orgdos subordinados  diretamente ao
Secretéario, a dirigente..de, Orgaos dedgual nivel hierérqu1co ou
nao se enquadre pre01samente, na de ﬂenhum delés;.

3 III - quando iniciada ao mesmo tempo no
campo das relagoes do Poder Executlvo com a Cémara ou com outras
esferas de Governo, &

- o para reékame de atos,
teresse. pblico;
XL quando a scisdo importar em
precedente, que medlflque a pratlca V1gent€ fMun1c1plo
~ Art. 36. Ainda com © ObjethO de reservar
as autoridades superlores as fungodes de planejamento, orientacgéo,
coordenacdo, controle e superﬁisao, e de acelerar a tramitacéo
administrativa, serdo obseérvados no estabelecimento de rotina de
trabalho e de exigéncias processuais, dentre outros principios
racionalizadores, os seguintes:
I - todo assunto serd decidido no nivel
hierdrquico mais baixo possivel; para isto:
a) as chefias imediatas que se situarem
na base da organizagdo, devem receber a maior - de poderes

el - quando fowi
- ou. ccntrérios ao

manifestameﬁﬁéqileﬁa |
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decisérios, principalmente em relagdo a assuntos rotineiros;

b) a autoridade competente para proferir
a decisdo ou ordenar a agdo, deve ser a gue se encontre no ponto
mais préximo aquele que a informacdo se complete ou em que todos
os meios e formalidades requeridos por uma operac¢do se concluam;

II - a autoridade competente ndoc podera
excusar-se de decidir, ©protelando 'por qualquer forma seu
pronunciamento, ou encaminhando o caso & consideragdo superior ou
de outra autoridade; _

IIT - os contatos  entre os 6rgdos da
Administracdo Municipal, para fins de inscricdo de processo, far-
se-do de Secretarla para Secretaria e destas para o Gabinete do
Prefeito.

nas Fungdes Gratifi
" e “ por sua
natureza, ndo devam con '$iem separado,
1 Iw i  disposicoes julgadas
necessérias; - Vi
g ek  Prefeito poderad delegar
competéncia .as dlversas;a efias mediante ato regulamentar, para
proferir despachos decisérios, podendo a qualquer momento, avocar
a si, segundo seu unico.critérie, a competéncia delegada
: ' Paragrafo 1un e E indelegavel a
competéncia deciséria do Prefeito nos seguintes casos, sem
prejuizo de outros que os atos normativos indicarem:
I - nomeacdo de serv1dores, a qualquer
titulo, ¥ qualquer que seja sua__.e como sua
exoneracgao. e demlsﬁﬁo,_ A A

T, coacessao?de'a

L III - concessao .de
piblicos ou de 'utmlldade publlca, depm&s B
Camara Municipal;

loracdo de servigos
de autorizada pela

IV - permlssao de servigos publicos ou de
utilidade publica, a titulo precario;

VI - alienacdo, a qualquer titulo, de
bens iméveis pertencentes ac Patriménio Municipal, depois de
autorizada pela Cadmara Municipal;

VII - aquisigdao de bens iméveis por
compra ou permuta, depois de autorizada pela Cémara Municipal;

VIII - locagdo, cesséo doagdo, a
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qualquer titulo, de equipamentos e méveis pertencentes ao
Municipio.

Art. 39. Os érgdaos integrantes da
Estrutura Administrativa do Municipio de Varginha, obedecerdo ao
seguinte escalonamento hierdrquico:

1 - Secretaria;

2 - Departamento;

3 - Diwisdo;

4 - Servico,

o~ Seflr

‘Paragrafo tnico. Em decorréncia das
atribuigdes /e necessidades dos érgdos, o Prefeito Municipal
poderd criar sub-unidades de servicos. -

TITULO IV

dades  de administracédo
_ ' tais como material,
patrlmonlo, pessoal, = COﬂtabllld'da[ :ﬁomunlcacées e as de
programaqao @ orgamento serdo operadas de forma homogénea e
integrada = através das lelsoes ou chefias, . subordinadas
diretamente ao Secretério Municipal da.respectiva drea, sendo que
todos os cargos correspondentes serdo de Provimento em Comissé&o.

- Y Art. 41. Além do disposto no artigo
anterior,. sera comum a todos os Secreté;i@s_ Municipais, o
seguinte: - : :

= -f‘gpI - part1c1par da elab@r&gao do Plano
Plurianual das Dlxetrlzes Or-jmantérlas e do. Orcamento Anual do
Municipio, fornecendo ©0s subsidios RECESSérlQ »

L \“ge'tao integrada dos

- . II - promover af
servigos admlnlstrativos, visando a sua ecmnomLCLdade,
IIX - zelar  pela obediéncia aos
principios da legalidade, @ publicidade, impessoalidade e
razoabilidade; e e
IV - promover junto aos 6rgdos auxiliares

da Administragdo o conhecimento de todas as Leis Ordinarias e de
maneira especial, as Constituicées Federal e Estadual, Lei
Orgénica do Municipio, Estatutos, Cédigos, Regulamentos e o Plano
Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

V - estar atento para -
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gerenciais e operacionais, visando a melhoria e racionalizacdo do
sistema;

VI - buscar literaturas e experiéncias
comprovadamente eficientes para contribuir com a otimizagdo do
sistema;

VII - gerir bem as atividades fins, assim
como as atividades meios, afetas aos o6rgdos auxiliares da
respectiva Secretaria;

VIII - estabelecer objetivos e metas para
suas respectivas dreas de responsabilidades;

IX =~ propor -ao. Prefeito Municipal a
contratacap de pessoal e servicos necessarios e essenciais as
atividades internas e externas da Secretarla e lmplantagao dos
servigos dlrlgldos a populagao, e

- o X - zelar pelo cumprlmento da legislacgao
espec1f1ca que compﬁe o Plano Dlret 1jde DesenVOLVLmento do
Municipio de Varginh i A :

: anvimentof dos = Cargos em
Comissdo' €& de livre n 1¢do do Prefeitol

nomeacdo = de cénjug yarente - em linha reta,
colateral ou. por afinidac até . grau, inclusive da
autoridade nomeante ou de servidor da mesma  pessoa juridica
investido”ext cargo .de ire ””;“chefla ou assessaramento, para
exercicio de ; comissdo de confianca ou funcédo
gratificada. .

_ Art. 44. Em caso de extincdo de algum

érgao da . atual estrutura administrativa, automaticamente

extinguir- se—a Cargé*em:Comlsséo corres ondente a sua

: -  Art. 45. As L ﬁDécr_tas 2 Portarlas,

deverao ser’. a551nados . _-: € lo ito, conjuntamente com o

Secretario Mun;a“@al de Governo, 0.5 drio Municipal de
Administracdo e o (a) Secretério (a) Mun pal da éarea.

“"Art. 46. Para facilitar a comunicagéo

entre os o6rgdos municipais, cada um terd a sua sigla

correspondente, conforme abaixo especificado:

f ORGAOS SIGLAS
'GABINETE DO PREFEITO GABIN
"PROCURADORIA DO MUNICIPIO PROMU
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO CONTROL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO . SEMAD
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' SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA |  SEAGRI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO i SEDUC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER SEMEL
SECRETARTIA MUNICIPAL DA FAZENDA SEMFA
 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SEGOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E SEHAD
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E TECNOLOGIA SINTEC
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE SEMEA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS SOSUB
URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO | SEPLA
 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | SEMUS
SECCRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E COMERCIO | SETEC

TITULO V

- DAS DIS?OSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

L Art. 47 Esta Lel entra em vigor na data
de sua publicacgao, revogando a Lei Municipal n® 3.131, de 24 de
marco de 1999, e todas as dlSpOSlcées em contrarlo

Mando, ' portanto, a todas as
autoridades a quem osconhecimento e execucdo desta Lei pertencer,
que a cumpram € a facam cumprir, tao inteiramente como nela se
contém.

Prefeitura do Municipio da' Varginha, 14
de setembro de 2011, 128° da Emanczpaqio Polltlco-ndmlnlstratlva
do Mhn1c1p10 L -

GUILHERME

SECRETARIO MUNICIPAL DE SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO-
ADMINISTRAGAO
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