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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N° 5.589

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGCAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE VARGINHA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Varginha, Estado
por seus representantes na Camara Municipal,
sanciono a seguinte Lei;

de Minas Gerais,
aprovou e eu, em sSeu nome,

- TiTULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° Integram a Estrutura
Administrativa Municipal de Varginha, os  seguintes 6rgéos
subordinados diretamente ao Prefeito Municipal:

I - GABINETE DO PREFEITO

II - PROCURADORIA DO MUNICIPIO

IIT - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v - CONSELHOS MUNICIPAIS

A4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOQ

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL :

XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E TECNOLOGIA

XIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

XVI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE "

XVII - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E COMERCIO
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? TiTULO II g
DA COMPETENCIA E CONSTITUICAQ DOS ORGAOS MUNICIPAIS
CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO
Art. 2° Compete ao Gabinete do Prefeito:
I -~ prestar auxilio burocratico ao

Prefeito;

IT - pesquisar e coligir elementos
necessarios as informacdes solicitadas ao Executivo;

IITI - coletar dados e informagdes para a
tomada de decisbes do Prefeito; :

IV - preparar e encaminhar o expediente
do Gabinete;

v - assistir ao Prefeito em suas
relagdes com os Municipes, entidades de classe e com os o6rgdos da
Administragdo Municipal;

YI =~ grganizar as audiéncias do
Prefeito, selecionando os pedidos e coligir subsidios para a
compreensdo do histérico dos assuntos de maneira a permitir-lhe a
andlise e decisdo final.

Art. 3° Compdem o Gabinete do Prefeito os
seguintes &érgaocs auxiliares:

1 - Gabinete do Prefeito:

1.1 - Chefia de Gabinete do Prefeito:

1.1.1 - Assessoria Executiva

1.1.2 - Assessorias Adjuntas

capiTuLO II
DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Art. 4° Compete a Procuradoria do
Municipio:

I - planejar, executar, coordenar e
controlar as atividades municipais relativas ao desenvolvimento e
aplicacdo das atividades juridicas da Administragdo Municipal;

II - prestar asses amento Jjuridico as
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demais Areas de Administracdo Direta e Indireta, quando
solicitado, bem como elaborar pareceres sobre consultas
formuladas;

III - processar, amigavel ou
judicialmente, as desapropria¢des, bem como promover © pagamento
das indenizag¢des correspondentes;

v - planejar, = coordenar, executar e
elaborar contratos e atos preparatérios;

v - orientar os processos de doacgdao,
venda, permuta, concessdo e permissdo de uso de bens;

vI - elaborar minutas de Convénio,

escrituras e editals em geral, especialmente os que se refiram a
licitacgdes;

MIL - -gelar, ‘na esfera da competéncia
municipal, pela exata observancia das Constituicdes Federal e
Estadual, da  Lei OQOrgénica Munitipii, das demais Leis,
Regulamentos e Atos normativos emanados dos Poderes Publicos;

VIII - coordenar as atividades litigiosas
do Municipios; -
IX - examinar os documentos anexos aos
processos administrativos e os de interesse do Municipio e dar
parecer sobre eles;

X - minutar os Projetos de Lei,
Decretos e Portarias em geral, bem como os termos de convénios e
seus aditivos, contratos, escrituras, editais de concorréncias em
que o Municipio for parte interessada;

XI - emitir parecer sobre consultas ou
davidas suscitadas na tramitagdo de expedientes dos vérios
Setores da Administracdo Municipal, Autarquias .e Fundacgdes
Piblicas do Municipio; _

XII - representar e defender o Municipio
em qualquer juizo, ou instancia, atraves de delegacdo emanada de
érgdo ou poder superior; :

&ERT .= dar parecer em processos
administrativos de sindicéancia e disciplinares, dando orientagdo
juridica aos mesmos, gquando solicitado;

XIV - orientar os processos por infracgdo
de posturas e outros previstos em contratos ou leis tributdrias;

XV - executar outros servigos conexos,
necessdrios a defesa ou interesse do municipio;

XVI - elaborar expedientes relativos as
concorréncias publicas que se processar ante a Procuradoria

1
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Geral do Municipio;

XVII - selecionar, adquirir, classificar
e catalogar o acervo bibliogrdfico e documental de natureza
juridica de interesse do 6érgdo de maneira a manter sempre
atualizada a Biblioteca Juridica do Municipio;

XVIII - manter devidamente arquivados os
contratos, termos e  convénios, Leis, Decretos e Portarias de
interesse do Orgio;

XIX - promover a  execug¢do da Divida
Ativa, apbés a remessa do competente processo administrativo pela
Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 5° Compdem a Procuradoria do
Municipio o0s seguintes o6rgdos auxiliares: :

1 ~ Gabinete  da Procuradoria do
Municipio:

1.1 - -Assessoria Especial

1.2 - Assessoria Técnica

2 - Departamento  Execugdo Fiscal e
Contencioso '

CAPITULO III
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 6° Compete a Controladoria Geral do

Municipio:

; I - coordenar e executar a avaliagdo do
cumprimento das metas previstas no plano plurlanual dos- programas
de governoc e dos orgamentos do Municipio;

II_ - coordenar e executar a comprovagao
da legalidade e a avaliagdo dos resultados quanto a eficdcia e
eficiéncia da gestdao contéabil, financeira e patrimonial nos
brgdos e entidades da administracdo direta e indireta do
Municipio, bem como da aplicagao dos recursos publicos municipais
por entidades de direito publico e privado;

IIT - apoiar o] controle externo no
exercicio de sua missdo constitucional;
IV - coordenar e executar o controle

interno, visando exercer a fiscalizacdo do cumprimento das normas
de administracgao e financgas publicas oltadas para a
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responsabilidade na gestdo administrativo-fiscal, instituindo, se
necessario, comissfes auxiliares de controle interno nos &érgéos
da administracgdo indireta;

\'4 - tomar as contas dos responsaveis
por bens e valores e instaurar e processar as tomadas de Contas
Especiais na forma da legislacdo em vigor, bem como designar as
comissdes especiais; '

VI ~ coordenar e executar as atividades
administrativas e financeiras relacionadas as suas dotacgdes
orcamentarias; &

VII = - coordenar e executar a auditoria
interna preventiva e de controle dos ©&rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

VIII - tombar e manter  atualizado o
registro e documentagdo dos bens imdveis e mbéveis da
Administragdo Municipal, controlar sua transferéncia e promover
sua baixa, comunicando ao 64rgdo competente as.  alteragdes
ocorridas no Patriménio Municipal.

IX i lcaneidliar  0s dados de seus
registros com o©s 1angamentos contabeis dos balancetes mensais e
balanco patrimonial de encerramento do exercicio, verificando e
providenciando a corregdo das distorcdes porventura encontradas;

X - coordenar e executar a
contabilidade financeira, patrimonial e orcamentdaria da
Administracdo Direta do Municipio e a sua consolidagcdo com a
contabllldade da Administracgdo Indireta e do Poder Legislativo;

XI ~ adotar as medidas necessarias a
implantacdo e ao funcionamento 1ntegrado do sistema de controle
interno;

XII - elaborar, apreciar e submeter ao
Prefeito Municipal estudos e propostas de diretrizes, programas e
acdes que objetivem a racionalizagdo da execugdo da despesa e ©
aperfeicoamento da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
no ambito da Administracdo Direta e Indireta e também, que
objetive a implementacdoc da arrecadacdo das receitas orcadas;

XIII - emitir relatdédrio, por ocasido do
encerramento do exercicio sobre as contas e balango geral do
Municipio;

XIV - acompanhar, cumprir e fazer
cumprir as instrugdes emanadas do Tribunal de Contas do Estado;

xv - organizar e manter atualizado o
cadastro dos ordenadores de despesas f\ dos responsdvels por
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dinheiro, valores e bens publicos, assim como dos érgdos e
entidades sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

XVI - prestar assessoramento ao Prefeito
nas matérias de sua competéncia.

Art. 7° Compdem a Controladoria Geral do
Municipio os seguintes 6rgdos auxiliares:

1l - Gabinete da Controladoria Geral do
Municipio:

1.1 - Assessoria Juridica

1.2 - Servico de Auditoria Geral

1.3 - Servigo de Contadoria

1.4 - Servico de Controle Patrimonial

CAPITULO IV
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Art. 8° A competéncia, a  estrutura, a
organizag¢ao e o funcionamento dos Conselhos Municipals sdo as
estabelecidas nas respectivas leis municipais que o0s criaram e
nos regulamentos proéprios.
CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 9° Compete a Secretaria Municipal de

Administracéo:
I - responder pelas atividades ligadas
a administracdo geral do Municipio; _
; II - preparar e providenciar o registro,
publicacdo e expedigao dos atos do Prefeito;
III - promover cursos de treinamento

destinados & valorizagdo e capacitagdo dos servidores publicos
municipais, objetivando a preparagdo dos mesmos para situacdes
que permitam novos padrdes de qualidade, produtividade e
economicidade;

IV - preparar processos administrativos
de admissdo, exonerac¢do, licengas, aposentadoria, pensdo, etc, e
toda matéria funcional relativa aos servidores;

V - preparar editais de concurso
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publico e autorizar, depois de homologado, a publicagdo de seu
resultado;

VI ~ preparar Projetos de Leis,
Decretos, Portarias e Orientacdes Normativas;
VII =~ administrar os sistemas de

recrutamento, selecdo, desenvolvimento organizacional e de
pessoal, planos de carreira, vencimentos e salarios, adequando-os
as necessidades e condig¢des da Administracdo Municipal, tomando
todas as medidas que entender necessarias ao processamento dos
mesmos; ;

VIII - organizar e manter atualizados os
fichdrios e registros relativos ao pesscal do Quadro Permanente
dos Servidores Publicos Municipais, bem como dos que exercem
cargos de provimento em comissdo, de recrutamento amplo;

IX ~ &estudar; elaborar,  coordenar e
controlar as atividades do sistema de racionalizacéo
administrativa do Municipio; : :

X - promover contatos com os diversos

brgdos da Administragdo Municipal, a fim de implantar e coordenar
medidas referentes a execugdo das atividades de desenvolvimento
organizacional; _ - :
XI = estudar,  planejar e definir as
melhores condig¢des de trabalho para os orgdacs da Administracgédo
Municipal, bem como promover a institui¢do de normas de servigo,
regimento "interno de funcionamento dos ©&érgdos, reformulagdo e
atualizagdo dos formuldrios adotados na Administracdo Municipal;

XITI - estudar, elaborar e 'propor planos
e programas de avaliagdo de desempenho e - acompanhamento de
pessoal, que possibilitem um melhor aproveitamento dos recursos
humanos da Administracdo Municipal;

XIII -~ manter vigilancia permanente na
parte interna’ e externa do edificio sede da Administragédo
Municipal, durante o expediente e fora dele, com o auxilio da
Guarda Municipal;

XIV =-aplicar, orientar e fiscalizar a
execugdo das leis referentes ~ao pessocal da Administracgéao
Municipal;

XV - proceder ao assentamento da vida
funcional dos servidores bem como a apuragdo e controle de tempo
de servigo, para fim de direito;

XVI - orientar, supervisionar, coordenar
e controlar os trabalhos dos érgdos que ao subordinados;
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XVII - proceder a Dbaixa, venda ou
qualquer outra forma de alienagdo do material inaproveitavel;

XVIII - preparar os editais e processos
licitatdérios, bem como o expediente necessario para a abertura e
julgamento das propostas recebidas para aquisigdo de materiais e
servigos, em conjunto com a Procuradoria do Municipio;

XIX = gontrolar, através dos meios
préprios, a entrada, saida e estoque de material no Almoxarifado
Central da Administragao Municipal;

XX - zelar pela conservagao e
limpeza interna e externa do prédio sede da  Administracao
Municipal, bem como de seus. imdveis e instalacgdes, providenciando
0s reparos quando necessarios, em conjunto com  a Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

‘ XXI -~ executar a - administracgédo
centralizada de pessoal, compreendendo a acgdo normativa,
coordenagdo, implantacdo, execugdo e controle de atividades, de
acordo com a politica de pessoal adotada;

XXII - planejar e organizar o
arquivamento de processos administrativos;

XXIII = identificar as necessidades de
treinamento e manter registros dos programas de formacdo e de
treinamento realizados, incluindo participantes, custos, graus
obtidos e outros dados pertinentes;

_ XXIV - receber, registrar e
distribuir, gquando for o caso, requerimentos, processos, oficios
e correspondéncia em geral, enderecgados a  Administracdo
Municipal; fornecendo .ao interessado o respectivo: recibo, bem
como postando as partes, 1informagcdes sobre. o andamento de
processos e demais expedientes recebidos e registrados;

XXV - coordenar & controlar o
registro, a guarda e a publicagcdo do expediente oficial da
Administracdo Municipal, e também, o andamento e arquivamento
definitivo dos papéis da Administrag¢do Municipal;

XXVI - cuidar da manutengdo do servigo
de copa e cozinha;

XXVII - administrar 0s servigos de
telefonia fixa, telefonia mével, &gua e energia elétrica;

XXVIII - promover a apuragdo imediata,
através de sindicédncias ou processo disciplinar, guando tiver
ciéncia de irregularidade no servigo pub '
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XXIX - dirigir, planejar, coordenar e
supervisionar as atividades das comissbées de sindicéncia e
disciplinan;

XXX - aplicar 0os conhecimentos de
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho ao ambiente de
trabalho para preservar a -salde e a integridade fisica dos
servidores da Administracgdo Municipal;

XXXI . — coordenar a implantacdo,
manutengdo e fiscalizacdo da politica de tecnologia de informacgdao
do municipio; -
XXXII - propor as medidas de otimizagéo
dos equipamentos de informatica da Administracdo Municipal.

Art. 10. Compdem a Secretaria Municipal
de Administragdo os seguintes 6rgaos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal de
Administracdo: : :
1.1 - Assessoria de Gabinete
1.2 - Assessoria Juridica

2 - Departamento Administrativo:

2.1 - Setor de Recepgdo Geral

2,29« Setor ‘de Arquivo Geral

2.3 —-.8etor de Protocolo

2.4 - Servigo de Gestdo de Telefonia,
Energia Elétrica e Agua

3 - Departamento de Recursos Humanos:

. 3.1 - Servico de Controle de Pessoal

SiE - SERTITO de Desenvolvimento de
Pessoal o '

3.3 - Servigo Especializado de Seguranga

e Medicina do Trabalho

4 - Departamento de Suprimentos:

4.1 =" Servico de Licitag¢les/QOutras
Modalidades

4.2 - Servico de Planejamento e

Coordenagdo de Pregdes
4.3 - Servigo de Almoxarifado Central
5 - Departamento de Corregedoria

Municipal
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6 - Departamento de Tecnologia da
Informacao:

6.1 - Servico de Manutencgdo Técnica

6.2 - Servico de Implementagdo Técnica

CAPITULO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal
de Agricultura e Pecuédria:

I - _estabelecer estratégias de
direcionamento da implantagcdo de empreendimentos no Municipio,
induzindo ‘a produgdo de materiais e servigcos . adeguados as
demandas da agricultura e pecuaria locais;

II - dimensionar demanda de
infraestrutura necessaria ao desenvolvimento da  agricultura,
pecuaria e comércio locais, intermediando, junto aos demais
érgdos  da  Administragcdao Municipal, © equacionamento das
dificuldades e a adogdo de providéncias cabiveis;

i1 -~ promover a articulagao com
diferentes érgdaos, tanto no ambito governamental como na
iniciativa privada; visando. -ao -aproveitamento de incentivos e
recursos para a economia do Municipio;

Iv - fomentar e desenvolver a livre
iniciativa;

\'4 - levantar e interpretar o)
desempenho da cafeicultura no Municipio, propondo as acgdes que
julgar necessarias para a sua melhoria;

VI - prestar apoio logistico aos
cafeicultores, nos termos do que dispuser a Lei Municipal;
VII - estabelecer relacionamento

interinstitucional para beneficic da agricultura e pecuaria,
observando para tanto, os regulamentos municipais pertinentes;

VIII - operacionalizar e manter sistema
de dados que permita dispor de uma estrutura formal de
planejamento, documentagdoc e acompanhamento, associando-se aos
programas correlatos do Estado e da Unido;

IX - realizar eventos, inclusive em
parceria com outros 6rgaos 10 que objetivem a
incrementagdo da agropecuaria no my
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X - desenvolver e executar projetos de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico para a produgédo
agropecuaria no municipio;

XI - levantar e interpretar o
desempenho da agropecudria no Municipio, nas areas de produgdo,
comercializacdo, abastecimento e afins;

XII = estabelecer critérios, em ordem
de prioridade, para alocagdo de recursos municipais no fomento a
agropecuaria; :
XIIT - acompanhar a execugdao de
projetos agropecudrios no  Municipio, participande de sua
avaliacdo;

XIV - compatibilizar a execugdo de
projetos agropecudrios, conforme normas e posturas municipais;
XV - sistematizar a coleta e a

divulgacdo de informacdes sobre a agropecudria municipal e da
possibilidade de incrementacdo do agronegdécio no Municipio;

XVI - instalar unidades experimentais,
campos de demonstracaoc e de .cooperacgdao, lavouras e hortas
comunitérias, protecdo ambiental e lazer;

XVII - elaborar estudos de wviabilidade
de empreendimentos agropecuarios;

XVIII - desenvolver estratégias para a
melhoria das. atividades de producdo vegetal e animal, visando a
qualidade ‘e sustentabilidade econémica, ambiental e social nos
varios segmentos da economia.

XIX - criar e manter patrulhas
motomecanizadas com a finalidade precipua de prestagao de
servicos rurais, destinadas a abertura e conservacgédo de estradas,
preparo e conservagao do solo e em especial, atender ao pequeno
produtor; ' o : :

Art. 12. Compdem a Secretaria Municipal
de Agricultura e Pecudria, ©s seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal de
Agricultura e Pecuaria:

1.1 - Assessoria de Gabinete

1.2 = Servigo de Comercializacdo e
Abastecimento Agropecuario
1.3 - Servigco de Manutencdo de Estradas

Rurais é?
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CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal
de Educacéo:

I ~ planejar, coordenar, supervisionar
e avaliar as atividades educacionais da rede escolar municipal em
consondncia <c¢om ©0s objetivos da politica  educacional do
Ministério da Educacgéao; i

II - manter atualizada a documentacgdo e
informacdes educacionais através de estudos e = pesquisas,
objetivando o conhecimento dos . problemas educacionais do
Municipio;

III ~ dinamizar o© ensino fundamental,
zelando pelo cumprimento de sua obrigatoriedade para 0s escolares
na faixa etédria de 6 (seis) a l4(quatorze) anos, bem. como cuidar
e desenvolver a educacdo infantil de O(zero) a 5 (cinco) anos;

v - promover medidas que visem ao
aproveitamento racional dos recursos humanos existentes,
devidamente qualificados, incentivando treinamentos e cursos para
aperfeicoamento e habilitagdo do pessocal administrativo e
docente;

v - promover a assisténcia ao educando
carente, no 'que se refere a atendimento médico e dentéario,
distribuicdo da merenda e a assisténcia sdcio-pedagdgica;

VI - disciplinar e . coordenar a agao
conjunta das unidades administrativas do érgdo e fiscalizar o
cumprimento de suas atribuicdes;

: - VII - promover o  aprimoramento dos
métodos, processos, procedimentos didaticos e programas de
ensino, procurando elevar os niveis de ensino-aprendizagem;

VIII - melhorar e adequar a rede fisica
escolar municipal, promover e incentivar a sua manutencdo e
recuperacdo bem como a sua expansdo, se necessario;

IX - incentivar junto a brgéos
educacionais de gqualquer espécie, cooperagao técnica e
financeira;

X - aplicar e controlar as verbas

especificamente destinadas a Educagdo, como também prestar
contas; '
XI - promover e incentivar a
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assisténcia pré-escolar, combatendo a desnutrigéo e
proporcionando recreacdo sadia & formagdo de bons hédbitos:
XII - superintender a aquisigao, a

guarda e a distribuicdo de material administrativo e didatico,
bem como controlar o seu consumo e utilizacgédo;

XIII - manter e atualizar a Biblioteca
Piblica Municipal e, se necessario, ‘criar salas de leituras,
possibilitando e coordenando o.seu uso pela populacdo estudantil;

XIV - elaborar, ouvidos oS érgaos
préprios, os planos municipais de educagdao;

Xv - coordenar ou executar programas e
projetos educacionais no Municipio, principalmente aqueles que
envolvam programas especiais, reabilitacgdo e integracéo
educacional de pessoas marginalizadas;

XVI ~ submeter, semestralmente, ao

Prefeito e ao Conselho Municipal de Educacgdo, o relatdério das
atividades do 6rgéao;

XVII - entrosar com os demais O&rgdos
para o adeqguado planejamento do ensino bem como controlar os seus
resultados; ' '

XVIII - articular permanentemente com as
Secretarias Municipals para tratar de assuntos relativos a
Educacdo;

XIX = -executar projetos de capacitacgdo
de recursos humanos;

XX - administrar oS recursos
financeiros do Fundo Municipal de Desenvolvimento e Valorizacéo
do Magistério, aprovade pelo Conselho Municipal de Educacgéo.

Art. 14. Compdem a Secretaria Municipal
de Educagdo os seguintes 6rgdos auxiliares: :

1l - Gabinete do Secretario Municipal de
Educacgéo:

1.1 Assessoria de Gabinete

1.2 — Setvico de Inspecdo Escolar

1.3 = Servigo Administrativo:

1.3.1 - Setor de Pessoal

1.3.2 - Setor de Merenda Escolar

1.3.3 - Biblioteca Municipal

1.4 - Servigo de Administracao dos
Centros de Aprendizagem e Integracdo de Cursos - CAIC's

S
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2 - Departamento Educacional:
2.1 - Servigo de Coordenagdo de Educagéo
Social
2.2 - Servigo de Coordenagdo de Educacgédo
do Campo
2.3 - Servico de Coordenagdo de Educacgéo
Infantil I e II
2.4 - Servigo de Coordenagdao de Ensino
Fundamental do 1° ao 5° ano
: 2.5 = Bervico de Coordenagdo de Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano '
2.6 - Servic¢co de Coordenagdo de Educagéo
de Jovens e Adultos - EJA _
2.7 - Servico de Coordenacdo de Educacgéao
Inclusiva:

2.7.1 - Equipe de Apoio Multidisciplinar
de Educacdo Inclusiva - BAMEI :

2.8 - Escolas Municipais do Campo

2.9 - Escolas Municipais Urbanas

2.10 - Escolas Municipais de Educacgdo

Infantil
2.01 =1 Centros Municipgis ‘de Educacéo

Infantil
CAPITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal
de Esperte e lazern:

: I - formular e executar a politica
esportiva do Municipio, em suas diferentes modalidades;
) II - organizar e promover certames de
competicdes esportivas e recreativas; '
III - realizar e desenvolver eventos
esportivos em suas diferentes modalidades;
IV - sediar eventos esportivos;
v - promover o lazer a toda sociedade;
VI - realizar atividades sécioculturais

de lazer e recreagdo, mediante a utilizacdo dos espagos
disponiveis;
VII - proporcionar a integragdo e o©
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congragamento, as diferentes faixas etarias, através de
atividades esportivas e recreativas;

VIII - incentivar através de agbes, o
esporte como pressuposto de satude e vitalidade as diferentes
faixas etéarias;

IX - implantar projeto para avaliagdo
e orientacdo de atletas amadores do Municipio e praticantes de
atividades fisicas nos programas desenvolvidos pela secretaria;

X - =i conservar os -gspagos esportivos
pertencentes ao Municipio;
XI - manter e adeguar a infraestrutura

dos locals para a realizacgdo de atividades esportivas e de lazer
e demais  servicos . prestados a . comunidade, no Aambito da
secretaria; :

XII - intermediar convénios, acordos,
ajustes, termos de cooperagdoc técnica e/ou  financeira ou
instrumentos congéneres, com = entidades privadas. sem fins
lucrativos e dérgdos da administracdo direta e indireta da Uniédo,
Estados e outros Municipios; :

XIII - desenvolver acdes integradas com
outras Secretarias Municipais;

XI1v - executar atividades
administrativas no ambito da Secretaria;

b.4"4 - exercer 0 controle orcamentario
no ambito da Secretaria;

XVI - efetuar o planejamento das
atividades anuais e plurianuais, no 8mbito da Secretaria;

XVII =~ zelar pelo patrimdénio alocado na

unidade, comunicando .. o ©&érgdo responsavel = sobre eventuais
alteracgdes;

XVIITI - formular e desenvolver a Politica
Municipal de Esportes, coordenando e incentivando a realizacgao de
atividades fisicas, desportivas e recreativas, com énfase para o
esporte amador e o esporte de massa;

XIX - buscar e/ou prestar colaboracgao
as instituicgdes publicas ou privadas, de modo a estimular as
iniciativas esportivas;

XX - elaborar, orientar e fiscalizar a
execucao de Calendéario Municipal de Eventos, sempre em
consonédncia com as Secretarias, cujas as finalidades sejam afins;

XXT1 - planeijar, organizar e disciplinar
as atividades esportivas no municipio;
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XXII - programar, manter e desenvolver a
autossuficiéncia do patriménio esportivo, por atividades
diretamente exploradas ou através de concessdes, permissdes ou
arrendamentos. _

Art. 1l6. Compdem a Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer os seguintes o6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do  Secretdrio Municipal de
Esporte e Lazer: :
1.1 Assessoria de Gabinete

2 - Servico de Gerenciamento e Manuteng¢ao
da Sede:

Lad= Setor de Pessoal

2.2 - Setor de Almoxarifado

3 ~ Servigo de Gerenciamento e Manutengédo
Externa:

4 - Servigo de Esportes (Campeonatos e

Modalidades Esportivas)
4,1 - Setor de Coordenacgdo Esportiva

5 - Servico de Lazer (Projetos, Eventos e
Festivais)

CAPITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal
da Fazenda: _

I =  promover (e} cadastramento dos
contribuintes, o lancamento, a arrecadacgdo e a fiscalizacgdo dos
tributos e demais rendas municipais;

II - incumbir-se do recebimento,
pagamento, guarda e movimentagdo dos numerarios e outros valores;

IITI -~ promover o registro e controle
contabil da administrac¢do orgamentdria, financeira e patrimonial
do Municipio, preparar os balancetes, balan¢o e demonstrativos de
prestagdo de contas & Camara Municipal e aos Tribunais de Contas
da Unido e do Estado;

Iv ~ elaborar e coordenar a execucdo da

programacdo financeira de desembolso;
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v - prestar assessoria ao Prefeito em
todas as matérias de carater econdmico-financeiro de interesse do
Municipio e, de modo especial, no processamento das operagdes de
crédito e em financiamentos tomados pelo Municipio, e aos Orgdos
Piblicos da Administracdo local, nos assuntos fazendarios, e
promover gerenciamento dos recursos provenientes de convénios
firmados com o Estado, a Unido e outras atividades;

VI - efetuar calculo, controle e
inscrigdo da Divida Ativa;
VII - desenvolver procedimentos

necessarios ao controle de vendas ambulantes no Municipio, tendo
em vista os interesses da populagdo e do comércio locais.

Art. 18. Compdem a Secretaria Municipal
da Fazenda os seguintes 6rgdos auxiliares:

1l - Gabinete do Secretdrio Municipal da
Fazenda:
1.1 - Assessoria de Gabinete

2 - Departamento Contabil Financeiro:
2.1 - Servigo de Tesouraria '

3 -..Departamento de Controle de
Arrecadacdo e Cadastro Mobiliario:
3.1 - Servigo de Cadastro Mobiliario

4 - Departamento de Planejamento
Tributéario:

Ayl iBereied a8 Contadls =ndo Imposto
sobre Transmissdo de Bens Imdéveis - ITBI e Certiddo Negativa de
Débito - CND ' :

4.2 - Servigo da Divida Ativa

4.3 - Setor de Fiscalizacdo de Posturas

4.4 - Setor de Fiscalizagdo de Rendas

4.5 - Setor de Cadastro de Imbéveis Rurais
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CcAPITULO X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal
de Governo:

I - -assistir ao . Prefeito nas suas
fungdes publicas;

11 - . dar atendimento aos municipes;

IIX - manter ligagcdo com os demais
poderes e autoridades;

IV - exercer as atividades de relacdes
publicas; :

v - acompanhar a tramitacao dos

Projetos de Lei de interesse do Executivo na Cédmara Municipal e
manter controle que lhe permita prestar informagdes. precisas ao
Prefeito sobre o assunto;

VI - -atuar como elemento de
interligacdo e integracdo do Secretariado no desenvolvimento de
todos os programas de Governo;

VII - manter amplo, efetivo e estrito
relacionamentoc com os ©6rgdos Jjornalisticos (jornais, revistas,
emissoras de radio e de televisdo) de Varginha, cidades da regido
e jornais de maior circulacgdoc no Estado;

VIII - divulgar os atos administrativos,
sociais e - oficiais da Administragdo Municipal na imprensa
escrita, falada e televisiva, incluindo os brgédos da
Administracado Indireta e conveniados; _

- IX - divulgar na imprensa escrita,
falada e televisiva, através de Mrealease” (noticiarios com
cardter de publicacdo gratuita), as atividades da Administracéo

Municipal, incluindo o Gabinete, Secretarias, Fundacgdes e o6rgdos
conveniados;

X = redigir textos, notas e
documentos de interesse ~do ‘Municipio e ©providenciar sua
divulgag¢do nos meios de comunicacgdo;

XI - realizar o servigo de cerimonial,
coordenando ceriménias de inauguragdo de obras, eventos ou
atividades politico-administrativas do Prefeito;

XII - editar, periodicamente, Jjornais,
revistas e publicag¢bes diversificadas, com a finalidade de dar
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conhecimento a populac¢do das obras e feitos da Administracgédo;
XIII - assessorar o Prefeito e
Secretdrios Municipais na confecgdo de notas oficiais, quando
solicitado;
XIv - coordenar entrevistas coletivas
do Prefeito;

XV - desenvolver trabalhos periddicos
visando a boa imagem publica; tanto do Prefeito como de sua
Administracdo;

XVI - promover as atividades de
coordenagdo  politico-administrativa da Administra¢do Municipal
com os municipes, entidades e associacbes de classe, bem como com
autoridades federais, estaduais e de outros Municipios;

XVII - coordenar as relacdes do
Executivo com o Legislativo, providenciando os contatos com os
Vereadores, recebendo suas solicitacées, encaminhando-as, tomando
as providéncias necessarias;

XVIII - acompanhar a tramitacgédo dos
Projetos de Lei de interesse do Executivo na Céamara Municipal e
manter controle que lhe permita prestar informagdes precisas ao
Prefeito sobre o assunto; : _

XIX - promover = a e¢laboracgaéo de
programas que, direta ou - indiretamente, possam melhorar as
relacbes publicas da Administracdo Municipal;

XX - atuar como elemento de
interligacdo e integracdo do Secretariado no desenvolvimento de
todos os programas de Governo;

XXI - observar os normativos municipais
pertinentes a operacionalizacdo administrativa dos- diversos
setores que compdem a  estrutura da Administracdoc Municipal,
mormente no que diz respeito a execugdo orcamentaria.

Art. 20. Compdem a Secretaria Municipal
de Governo os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio de Governo

1.1 - Assessoria de Gabinete

1.2 - Departamento de Ouvidoria
Municipal:

1:2:3 = Dayisdo de Relacgdes com a
Comunidade - Orgamento Participativo

13 - Deparftamento de Captacgdo de
Lei n®5.589
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Recursos:
1.3.1 - Servico de Projetos de Captacéo
de Recursos

1.4 - Departamento de Comunicagdo:
1.4.1 - Servigo de Imprensa
1.4,2 i Servigo de Publicidade

Institucional
1.4.3 - Servigo de Cerimonial e Eventos

CAPITULO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal
de Habitacdo e Desenvolvimento Social:

I - planejar, organizar, dirigir,
coordenar, executar e controlar as atividades setoriais a cargo
do governo municipal que visem ao desenvolvimento social por meio
de acbes relativas a habitacdo e a promogdo humana;

II - subsidiar a formulacéo de
politicas, diretrizes e planos governamentais no que se refere a
habitacdo popular e responder pela sua implementagao;

;o A 4 = compatibilizar programas,
projetos e atividades habitacionais municipais com os de nivel
federal e estadual;

v - coordenar, acompanhar e avaliar
as agdes relativas a habitacgdo popular;
v - articulag-se /' com instituigodes

publicas e privadas, e com as demais Secretarias Municipais que
atuem no setor, visando cooperag¢do técnica e a integragdo de
acdes que facilitem a consecugdo dos objetivos- da Secretaria;

VI - articular-se, na concepcgdo de
projetos e programas, com empresas e entidades do ramo
habitacional com vistas a implementacdo de técnicas modernas e
eficientes e com o objetivo de alcangar melhor produtividade e
reducdo de custos;

VII - coordenar S supervisionar o]
levantamento e o cadastramento das caréncias habitacionais,
visando a definigdo dos programas municipais para o setor;

VIII - responder ©pela proposicdo de
alternativas de unidades acionais e pela sua

/
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comercializagéo, obedecidas as normas vigentes, visando
proporcionar habitagdo para populag¢do do Municipio, notadamente
para a de média e baixa renda;

IX - propor normas, rotinas e
procedimentos de elaboragdo, execugdo, andlise e avaliagdo de
concessdes e transferéncias de terrenos e unidades habitacionais;

X = _promover entendimento e
negociag¢des junto ao Governo Federal e Estadual e aos 6rgdos de
fomento e desenvolvimento, wisando a captacdo de recursos
destinados a habitacéo;

XI - estimular ac¢des comunitdrias que
visem a insercgdo do individuo e da familia no ambiente social;
XII - .desenvolver agdes que visem ao

atendimento da populacdo carente, em termos de habitacdo, quando
em situag¢do de emergéncia ou calamidade publica;

BRIl - - arfEculalese com érgdos e
entidades representativas da sociedade civil, tendo em vista a
obtencdo de subsidios necessarios a formulacdc de propostas para
o setor; '

X1V - apoiar acgdes ' -‘del 'protecdo a
familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice,
pessoas portadoras de deficiéncia e ao adulto em situacgdo de
risco, através de beneficios e de programas, projetos e servigos
implementados = dentro de um sistema descentralizado e
participativo, contribuindo para a garantia 'dos direitos da
cidadania & populag¢do municipal;

XV - promover  articulagdes com as
demais politicas sociais nas trés esferas de governo, visando a
ampliacdo da oferta de bens e servigos a populagdo carente;

XVI = apoiar  programas e+ projetos
multissetoriais e assisténcia social; :
XVIiI - promover a qualidade dos

servigos, programas e projetos de assisténcia social, mediante a
capacitagdo de recursos humanos e a melhoria das instalagdes e
equipamentos;

XVIII - promover a divulgacgéo dos
beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, bem
como dos recursos disponiveis e critérios de concessédo;

XIX - elaborar, coordenar e acompanhar
a implantagdo e execugdo dos programas especificos da Secretaria,
estabelecendo através de Portaria, as normas pertinentes

a metodologia de trabalho e ao sistema operacional dos
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referidos programas;

XX - priorizar programas, projetos e
servigos que maximizem a utilizacgdo de recursos ja existentes na
comunidade;

XXI - apoiar programas que garantam a
geracdo de renda e propiciem a capacitagdo e qualificagdo dos
segmentos sociais excluidos;

XXII . - coordenar, propor e opinar sobre
a concessdo de subvengdes do Poder Executivo as entidades do
Municipio, prestando inclusive, assisténcia técnica para a melhor
aplicagdo dos recursos mencionados;

XXIII - coordenar e gerenciar, de forma
abrangente, os elementos econdmicos, patrimoniais e contabeis,
necessarios ao desenvolvimento das atividades fins da Secretaria;

XXIV - administrar os recursos
financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social segundo o
Plano de Aplicagdo aprovado pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e Lei de Diretrizes Orcamentarias.

XXV =L ERB6E 8 gestdor; das politicas
plblicas no Municipio de Varginha, voltadas para a Assisténcia
social, sob a luz das Leis, normas e regulamentacdes do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, e demais instrumentos
pertinentes da Administracdo Publica e suas esferas de
competéncias; MUNICIPIO/ESTADO/UNIAO, de forma a atingir todas as
areas de - pertinéncias destas politicas, principalmente,
priorizando as camadas de maior vulnerabilidade humana e social,
visando a todos o bem estar, a promogdo, emancipacdo e garantias
de direitos da pessoa humana e sociedade em geral.

Art. 22. Compdem a Secretaria Municipal
de Habitacdo e Desenvolvimento Social, os seguintes oérgdos
auxiliares: :

1 -~ Gabinete do Secretdrio Municipal de
Habitacdo e Desenvolvimento Social: '

1.1 - Assessoria de Gabinete

1.2 = Assessoria Juridica

2 - Departamento de Habitacéo

2.1 - Servigo de Programas Habitacionais

3 — Departamento de Desenvolvimento
Social :
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3.1 - Servigo de Programas Sociais

3.1.1 - Setor de Cadastro e Registro

3.1.2 - Equipes de Coordenagdo de
Programas Sociais

3.2 -~ Servigo de Seguranga Alimentar
(restaurante popular, cozinha comunitéria, banco de
alimentos, etc)

3.2.1 - Setor de Controle e Fiscalizacédo
Alimentar

4 - Departamento de Protegdo e Defesa do

Consumidor - PROCON
CAPITULO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E TECNOLOGIA

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal
de Industria e Tecnologia:

I - estabelecer estratégias de
incentivo a implantacao de empresas que favorecam o
desenvolvimento do Municipio: ;

5 1 ~ estabelecer estratégias de
direcionamento da implantacdao de empreendimentos no Municipio,
induzindo a  produgdoc de materiais e -servigos ‘adequados as
demandas da indastria e o comércio locais;

IITI - dimensionar demanda de
infraestrutura necessaria ao desenvolvimento 'da indastria e
comércio locais, intermediando, Jjunto aos demais oOrgdcs da
Administracdo Municipal, o equacionamento das dificuldades e a
adogdo de providéncias cabiveis;

IV - proceder as etapas 1inerentes ao
processo de ‘autorizagdo de instalagdoc e funcionamento de empresas
no Municipio;

Vo - promover a articulacéao com
diferentes 6rgdos, tanto no ambito governamental como na
iniciativa privada, visando ao taproveitamento de incentivos e
recursos para a economia do Municipio;

VI - fomentar e desenvolver a livre
iniciativa;

VII - privilegiar a geragdo de empregos
através da implantacdo de indastrias no Municipio;

VIII - promover construgdo de galpdes
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industriais, wvisando o oferecimento de vantagens locacionais para
as pequenas e médias empresas;

IX - culidar para que seja dispensado
tratamento diferenciado as microempresas e as empresas de pequeno
porte.

X - . operacionalizar e manter sistema
de dados que permita dispor de uma estrutura formal de
planejamento, documentagdo e acompanhamento, associando-se aos
programas correlatos do Estado e da Unido;

XI ~ estabelecer critérios, em ordem de
prioridade, para. alocagdoc de recursos municipais no fomento a
indastriaj; : .
' XII - acompanhar a execugdo de projetos
industriais no Municipio, participando de sua avaliagéo;

XIII ~ elaborar estudos de viabilidade de
empreendimentos industriais;

Art. 24. Compdéem a Secretaria Municipal
de Industria e Tecnologia, os seguintes 6rgdos auxiliares:
1 - Gabinete do Secretario Municipal de
Industria e Tecnologia: : '

1.1 - Assessoria de Gabinete

13875 Berveed de Desenvolvimento
Empresarial

1.2.1 - Setor de Intermediag¢do na Geracgdo
de Emprego

CAPITULO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 25. Compete a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente: ' .

I - coordenar a elaboracgdo de planos,
programas, pesquisas, projetos. e atividades, para implementacéo
da politica ambiental no Municipio;

ITI - coordenar e executar as atividades
de gestdo da politica de meio ambiente no Municipio, abrangendo
controle e fiscalizacdo ambiental, estudos e projetos, educacgéao
ambiental, &areas verdes e desenvolvimento ambiental;

IIT - coordenar as atividades de controle
ambiental, gerenciando o licenciamento ambiental, a fiscalizacdo
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e a avaliacdo dos empreendimentos de impacto, com colaboragdo das
demais Secretarias e dos o¢Orgdaos ambientais em nivel estadual e
federal:;

IV - coordenar a elaboracéo e
implementagdo da politica ambiental e de limpeza urbana no
Municipio, visando promover a protegdo, conservag¢do e melhoria da
qualidade de vida da populac¢ao;

v e bin Yy, com’> o apoio das
Secretarias Municipais, a politica de  limpeza urbana no
Municipio;

vI - prestar suporte técnico ao
Conselho Municipal de Meio Ambiente - CODEMA;
VII - normatizar, monitorar e avaliar

a fiscalizacdo de controle ambiental no Municipio, em colaboracéo
com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

VIII ~sal@Borar @ a programagao e
executar as atividades relativas a coleta de lixo e poda;
IX ~ desenvolver outras atividades,
destinadas a consecucgdo de seus objetivos;
: X - controlar, monitorar e avaliar os
recursos naturais do Municipio; o
XI - realizar o controle e o

monitoramento das atividades produtivas e dos prestadores de
servigos, quando potencial ou efetivamente degradadores do meio
ambiente, no ambito de sua competéncia;

XII - manifestar-se sobre estudos e
pareceres técnicos a respeito das questdes de interesse ambiental
para a populacdo do Municipio;

XIIXI - articular-se com 6rgaes federais,
estaduais, municipais, internacionais € organizagdes nao
governamentais - ONG’s, para a execugao coordenada e a obtencgdo

de financiamentos para a implantacao de programas relativos a
conservagdo e recuperacdo dos recursos ambientais, naturais
ou nao;

XIv - manter convénios com o Estado de
Minas Gerais, tendo como objeto a autorizagdo para elaboracdo de
processos de licenciamento e autorizacgéo ambiental de
funcionamento;

Xv - apoiar projetos de iniciativa
privada ou de sociedade civil que tenhanL a questdo ambiental

entre seus objetivos; g"
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XVI - propor a criagdo e o manejo de

unidades de conservacdo, através de plano diretor préprio;
XVII - fixar as diretrizes ambientais

basicas para a elaboragdo de projetos de parcelamento do solo
urbano;

XVIII - estabelecer <critérios para a
instalacdo de atividades e empreendimentos no ambito da coleta e
disposigdo dos residuos urbanos recicléveis;

XIX - atuar em cardter permanente na
recuperacio de &reas e recursos ambientais degradados;

XX - elaborar projetos ambientais, de
arborizag¢do e paisagisticos;

XXI .- expedir licenga ambiental quando
da sua competéncia.

XXII - manifestar-se mediante estudos e

pareceres técnicos sobre guestdes de interesse ambiental para a
populacéo; - :
XXIII =~ promover e apoiar a educagao
ambiental;

XXIV - apoiar as ag¢des das organizacgdes
da sociedade c¢ivil gque tenham a qguestdo ambiental entre seus
objetivos; :

XXV - propor a criagédo € gerenciar as
unidades de conservagdo, implementando os planos de manejo;

XXVI - recomendar ao Conselho Municipal
de Conservagdo e Defesa do Meio Ambiente - CODEMA, normas,

critérios, parametros, padrdes, limites, indices e métodos para o
uso dos recursos ambientais do Municipio;

XXVII - dar . apodo técnico,
administrativo e financeiro ao CODEMA;

XXVIII - fixar diretrizes ambientais para
elaboragdo de projetos de parcelamento do solo urbano, bem como
para a instalacdoc de atividades e empreendimentos no ambito da
coleta e disposigdo dos residuos;

XXIX - promover as medidas
administrativas e provocar~<a iniciativa dos 6rgdos legitimados
para propor medidas Jjudiciais cabiveis para coibir, punir e
responsabilizar os agentes poluidores e degradadores do meio
ambiente;

XXX - atuar, em cardater permanente, na
recuperagao de areas e recursos entails poluidos ou
degradados;
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XXXI - exercer o poder de policia

administrativa para condicionar e restringir o uso e gozo dos
bens, atividades e direitos, em beneficio da preservacao,

conservagado, defesa, melhoria, recuperagdo e controle do meio
ambiente;
XXXII -~ elaborar e executar, direta ou
indiretamente, projetos ambientais de interesse do Municipio;
XXXIII - garantir a manutencgao das
condicdes ambientais nas unidades de conservagdao e fragmentos
florestais urbanos, sob sua responsabilidade, bem como nas &reas

verdes;
XXXIV - executar outras atividades

correlatas atribuidas pela Administracdo Municipal.

Art. 26. Compde a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal de
Meio Ambiente: :

1.1 Assessoria de Gabinete

2 - Departamento de Planejamento, Gestéo
e Fiscalizacdo Ambiental:

2.1 - Setor de Planejamento e Elaboragédo

de Projetos Ambientais;
2.2 - Setor Multidisciplinar de Avaliacéo

Técnica;

2,3 ~ Setor de Poda

2.4 - Setor de Gerenciamento dos Parques
Municipais;

2.4.1 = Equipe de Manutencdo de Parque
Municipal 5

2.5 - Servico de Coleta de Lixo:

2.5.1 - Equipe de Coleta de Lixo

CAPITULO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Art. 27. Compete a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos:

I - executar e coordenar os projetos
do sistema de transito, transporte coletiv individual e carga,
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trafego e sinalizagdo em consondncia com as diretrizes emanadas
da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e com a legislacéao
que dispde sobre a Politica Municipal do Trafego, Transito e
Transporte do Municipio;

: II -~ elaborar a programag3o e executar
as atividades relativas a limpeza publica, varrigdc e remocdo de
entulho;

ITI =-‘artieular com a Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano no sentido de atualizar as Leis
Municipais relativas a servicos;

Iv - ¢colaborar com a Secretaria
Municipal de Planejamentc Urbano e Secretaria Municipal do Meio
Ambiente na elaboracdo de normas relativas a ‘aprovacdo de
projetos de pavimentacdo, drenagem e sinalizagdo viaria, a
estética urbana, a preservagao do meio-ambiente, aos loteamentos
e zoneamentos e a expansdo de area;

v - executar oS servicos de
manutencdo e embelezamento das vias e logradouros publicos;
VI =L iante a preservacao e

manutengédo, assim como, a incrementagdo dos parques publicos,
pragas, jardins e Aareas verdes do Municipio;

VII #..fiscalizar os servigos de
transportes . coletivos urbanos, individual e <c¢arga, e propor
normas e trajetos compativeis com as necessidades da populagédo, a
medida do crescimento da cidade;

VI1I = executar e conservar as obras
municipais, assim como os préprios da municipalidade;

IX - construir, pavimentar e conservar
as vias e logradouros publicos;

X = ‘colaborar opinando .-sobre os

projetos de- obras elaborados pela Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano;

XI i acompanhar, fiscalizar e receber
0s servicgos executados dlretamente ou contratados com terceiros e
conforme o estabelecido nos contratos;

XII - ‘executar os projetos de obras da
Administragdo Municipal, sempre a partir de diretrizes e estudos
preliminares, elaborados pela Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano;

XIII - organizar e operar o cadastro dos

veiculos pertencentes ao municipio;
XIvV - planejar, coordenar, executar e
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controlar a manutengdo de todos os veiculos, magquinas e
equipamentos da Administragdo Municipal;

XV - pesquisar e propor métodos de
reducdo de custos de manutencdo de todos os veiculos, maquinas e
equipamentos da Administrag¢do Municipal;

XVI - manter um sistema de apropriacgéo
de custos das obras e dos servigos urbanos:

XVII - dar suporte nas comemoragdes do
Calendario Anual Municipal de Eventos, sempre em consondncia com
a Secretaria cujas finalidades sejam afins, oferecendo apocio no
transito e manutencdo dos locais onde ocorrerem os eventos;

XVIII - construir “ e/ou conservar as
quadras poliesportivas e campos de esporte de maneira a permitir
o seu adequado funcionamento, sob a orientagdo da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 28. Compdem a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos, os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretéario Municipal de
Obras e Servig¢os Urbanos:

1.1 — Assessoria de Gabinete

1.2 - Hssessoria Juridica

2 - Departamento Municipal de Transporte
e Transito - DEMUTRAN:

2.1 - Divisdo de Tréansito:

2.1.1 - Setor de Controle e BAndlise de

Estatistica

2.1.2 - Setor de Educac¢doc no Trénsito

2.1.3 = Setor de Engenharia de Trdnsito

2.2 - Divisdo de Controle e Manutencdo de
Frota de Veiculos: . :

2.2.1 - Setor do Lavador de Veiculos

2.2.2 - Setor de Oficina

2.2.3 - Setor de Ferramentaria

2.2.4 =~ Servico de Controle de Frota
de Veiculos:

2.2.4,1 -~ Setor de Portaria

2.2.4.2 - Setor da Bomba de Abastecimento

2.3 - Divisdo de Transporte:

J
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2.3.1

Setor de Controle e Fiscalizagdao
de Transporte
3 — Departamento de Préprios Publicos:

3.1 = Setor de Obras em Préprios
Publicos:

de
de
de
de
de
de
de

Elétrica
Hidrdulica
Serralheria
Pintura
Carpintaria
Pedreiros
Fiscalizacgéo

Equipe
Equipe
Equipe
Equipe
Equipe
Equipe
Setor

de Obras

Terceirizadas.

Departamento de Infraestrutura e
Administracéo: :

- Setor de Pessoal

Divisdo de Manutengdo de Vias
Piblicas:

Servico de Limpeza Publica:

- Equipe de Capina

Asfaltica

- Equipe

- Equipe

de Jardinagem

de Varricgéo

Pavimentacdo Asfaltica:
de Pavimentacéo

de Pintura Asfaltica
Drenagem:

de Pedreiros
Terraplenagem:

de Terraplenagem

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

Art. 29. Compete a Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano:

I - desenvolver agdes para
cadastramento e configuracdo do perfil econdmico do Municipio;

II - dimensionar demanda de
infraestrutura necessaria ao des lvimento da industria e
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comércio locais, intermediando junto aos demais 6rgdos da
Administrag¢do Municipal, o equacionamento das dificuldades e a
adogdo de providéncias cabiveis;

III - estabelecer e implantar estratégias
de controle da implantacdo de empreendimentos no Municipio,
promovendo a doagdo de equipamentos e procedimentos necessarios a
preservagdo do meio ambiente;

Iv - desenvolver as etapas inerentes
aos processos para autorizacdo de instalagdo e funcionamento de
empresas no Municipio;

v - fomentar e . desenvolver a livre
iniciativa;
VI - elaborar diretrizes e normas de
planejamento, programacgdo, orcamento e agdc governamental;
& VET - elaborar ou coordenar a

elaboragdo de planos, programas e projetos de desenvolvimento
urbano e municipal compatibilizando as politicas internas da
Administracdo Municipal e dos outros niveis de governo no ambito
do Municipio; :

VIII - executar ou acompanhar a execugao
dos planos, programas e projetos avaliando seus resultados com
base nos objetivos e metas previstos;

; IX - coordenar e elaborar o Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e o orc¢amento anual,
inclusive o plano de Agdo da Administragdo Municipal;

X - organizar a montagem, implantacéo
e funcionamento do sistema de informacdo para o planejamento
urbano e municipal, com especial atengdo para o uso e ocupag¢do de
solo e a atualizacdo constante do Cadastro Técnico Municipal, bem
como a-manutengdo atualizada da Planta Cadastral do Municipio;

XI - coordenar as atividades relativas
a reorganizagdo administrativa do Municipio e a racionalizacdo de
métodos de trabalho; :
XII - elaborar projetos de leis e
regulamentos necessarios a exXecugdo de planos, programas e
projetos, submetendo-os a apreciagdo do Executivo Municipal;

XIII - apreciar projetos e medidas
administrativas que tenham repercussdo no planejamento e
desenvolvimento da cidade ou do Municipio;

XIv - assessorar e coordenar os Orgédos
da Administragd&o Municipal na elaboragdo e gerenciamento de
plano, programas e projetos de carg interprofissional ou que
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exijam atencdo de diversos organismos municipais;
XV - analisar os projetos de
construgdo em geral, submetidas a sua apreciacgao;
XVI - analisar os pedidos relativos a
usos e ocupagdes, bem como expedir o competente licenciamento;
XVII - analisar e propor, juntamente

com a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos, as normas
relativas a estética urbana, & preservacdo do meio-ambiente, aos
loteamentos e zoneamentos e a expansdao da area;

XVIII - exercer, diretamente ou em
regime de coordenacdo com outros organismos municipais, a
fiscalizagdo do cumprimento das normas e diretrizes relativas as
leis que compdéem o Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

XIX e Laer ou mandar fazer os
servigos de topografia;

Xx - realizar ou supervisionar
estudos..s6cioceconOmicos e projétos especials de ‘Jnteresse do
municipio; '

XXI = elaborar estudos e ©projetos
relacionados com o sistema de vias urbanas e 'vicinais do
municipio; _

XXII - elaborar estudos e projetos
relacionados com todos os assuntos ligados a transporte, transito
e trafego;

XXIIT - examinar e opinar sobre planos,
programas € os projetos elaborados para fins de financiamentos a
Administragdo Municipal ou as Autarquias e Fundacoées;

XXIV - coordenar a implantacéo e
fiscalizacgéao da Politica de Informatizagdo do Municipio;
XXV =idpronunciar-se. . sobre- qualquer

assunto  relacionado <com o  interesse do  Municipio ou da
Administragdo, mediante solicitacdo do Prefeito;

XXVI = analisar periodicamente o Plano
Diretor de Desenvolv1mento e promover a atualizacdo necessaria;

XXVII - articular-se com entidades e
organismos publicos e/ou particulares, especialmente a Secretaria
Municipal do Turismoc e Comércio, com vistas a promogdo de
atividades que incrementem o turismo e a recreagdo;

XXVIII - promover a articulagédo das
politicas de transporte, transito e acessibilidade,
proporcionando o acesso amplo e democradtico ao espag¢o urbano de
forma segura, socialmente inclusiva e _sustentavel;
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XXIX - priorizar a implementacdo de
sistemas de transportes coletivos, dos meios ndo motorizados
(pedestres e ciclistas), da integracgdo entre diversas modalidades
de transportes, bem como implementagdo do conceito de
acessibilidade universal para garantir a mobilidade de idosos,
pessoas com deficiéncias ou restrigdo de mobilidade;

XXX - participar, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos, da aprovagdo de
projetos de construcgdo, reforma ou ampliacdo dos edificios de uso
publico ou comunitéario, de dominio direto ou 1indireto da
Administracdo Publica, ou. de propriedade privada, bem como as
dreas comuns e de circulacgao das edificagodes de uso
multifamiliar, segundo os padrdes e critérios estabelecidos pelas
normas da Associacgdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, quanto
a acessibilidade de pesscas portadoras de necessidades especiais
de qualquer natureza, permanentes ou tempordrias;

XXXI - apoiar intervencdes .que promovam
a acessibilidade as pessoas com restrigdo de mobilidade e pessoas
portadoras ~de necessidades  especiais, fisica .ou sensorial,
através da . implantagdo de infraestrutura qgue garanta sua
circulagdo pela cidade através da integracdo entre os sistemas
coletivos e ndo-motorizados com conforto e segurancga;

XXXII - planejar,  executar e avaliar
projetos, de inclusdo social .de pesscas com = restrigdo de
mobilidade e pessoas portadoras de necessidades especiais, fisica
ou sensorial, em conjunto com as outras Secretarias Municipais.

Art. 30. CompSem a Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano os seqguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretarlo Municipal de
Planejamento  Urbano:

1.1 - Assessoria de Gabinete

2 - Departamento de Planejamento:

2.1 = Setor de Assuntos Orcamentérios,
Financeiros e Estatisticos
2.2 - = _Bervico de Acessibilidade e

Mobilidade Urbana
2.3 - Servigo de Elaboragdo de Projetos:
2.3.1 - Setor de Desenho

2:.3.2 opografia
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— Departamento de Geoprocessamento:

- Setor de Cadastro

- Setor de Anadlise de Projetos

- Setor de Fiscalizacdo Imobiliaria

- Sétor de Informacgdes

W wwww
=W oo

Georreferenciadas
CAPITULO XVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 31. Compete a Secretaria Municipal
de Saude:

I - planejar, sistematizar e colocar em
execugdo as politicas,  estrateégias,  processos, . estruturas e
métodos, baseados na promo¢do, protecaoc e recuperagdo da saude, a
fim de .dar assisténcia a populacédo, no ambito do municipio,
compreendendo as seguintes atribuicgdbes:

a) intensificar politicas que promovam a
qualidade de vida da populacdo, através da melhoria da gestdo, do
acesso e da qualidade das agbes e servicos de saude, observando
os principios doutrindrios do SUS de Universalidade, Equidade e
Integralidade; '

b) coordenar e articular acdes de
promogao, prevencao e recuperac¢ao de doencas e agravos no ambito
da atencdo bésica, incluindo:

1 -~ controle da tuberculose;

2 - eliminacdo da hanseniase;

- controle da hipertensao;

controle da diabete melittus;

- acdes de saude bucal;

- agdes _de < saude -da crianga e do

;s W
1

adolescente; :
= agdes de saude da mulher;

acdes de salude do idoso;

prevengdo de doengas contraidas no

O 03
I

trabalho.

¢) coordenar, articular e integralizar
agdes que compbem a atengao secundaria e tercidria no Sistema
Municipal de Servigos de Saude, incluindo:

1 - consultas de especialidades;

2 - servicgos apoio diagnéstico e
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terapéutico;
3 - atendimento médico ambulatorial de
urgéncia/emergénecia (Pronto Atendimento);
4 - procedimentos de alta

complexidade/custo;

5 - .internag¢des hospitalares eletivas e
de urgéncia e emergéncia.

d) reorientar o modelo assistencial
fortalecendo a expansdo da atencdo basica e os Programas de Saude
da Familia (PSF) e Agentes Comunitérios de Saude (PACS);

_ e) organizar o  atendimento as pessoas
portadoras .de necessidades especiais que demandem cuidados de
atencdo em saude;

f) adotar agdes de mobilizagdo e educagdo
para promogdo & salde com prioridade para violéncia (acidentes de
transito), tabagismo e atividade fisica;

: g) fornecer subsidios a capacidade de
gestdo dos hospitais sob administragcdo do Municipio, com foco na
qualidade e humanizagao do atendimento;

h) conduzir a politica de aquisigdo e
fornecimento de medicamentos da assisténcia farmacéutica basica,
especializada e a de medicamentos excepcionais; _

i) promover, em conjunto com a sociedade,
a realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude e, elaborar o
Plano Municipal de Saude, a Agenda Municipal de .Satude, o Quadro
de Metas e Relatdérios de Gestdo;

j) participar, sob coordenacgdo da
Secretaria “de. '/ Estado da Saide, da Programagdo Pactuada e
Integrada - PPI Assistencial e do Pacto.da Aten¢do Bdésica;

k) coordenar B +Politica de
Desenvolvimento de Recursos Humanos do setor saude;

1) identificar  mecanismos e uso de
tecnologia para implementar a i1informagdo e a comunicagdo em
saude; ~ : '
m) estabelecer didlogo permanente com o
Conselho Municipal de Salde & com.a sociedade.

ITI - planejar e executar a Vigiléncia
Sanitdria no é&mbito do Municipio, por meio do Nuacleo de
Vigiléancia Sanitaria, compreendendo as seguintes atribuigdes:

a) observar, na execucgao de suas
atividades, as diretrizes da Politica Nacional de Saude para as
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agdes de vigilancia sanitdria;

b) participar, em conjunto com o gestor
estadual, no dmbito da Comissdo Intergestores Bipartite - CIB, na
defini¢do da Programagdo Pactuada Integrada - PPI-VISA para as
acdes de vigilancia sanitéria, em conformidade com 0s parametros
acordados na Comissdo Intergestores Tripartite; _

e¢) aplicar os ' recursos financeiros que
lhe forem repassados, exclusivamente na consecugdo das atividades
de vigiléncia sanitéria; ‘ :

d) assegurar a contrapartida de recursos
financeiros préprios do Municipio, com o objetivo de atender
satisfatoriamente & demanda verificada, conforme disposicdes
estabelecidas pelo Ministério da Saude;

e) coordenar e implementar, no seu ambito
de atuagdo, o Plano Municipal de Desenvolvimento e Capacitacgdo de
Recursos ~Humanos em consondncia com a Politica de Recursos
Humanos .do/ SUS, tendo como referéncia o0s riscos sanitarios, a
realidade local e a demanda do Municipio;

f) executar as Acdes de Baixa
Complexidade  pactuadas com a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, incluindo:

1 - censo e mapeamento de todos os
estabelecimentos e locais passiveis de atuacdo da Vigilancia
Sanitaria Municipal; ; o
2 - atendimento ao publico, com o fim de
orientar e informar quanto a documentacdo, andamento de processos
administrativos e outras informagdes técnico~administrativas e
legais;

| 3 - recebimento; triagem e encaminhamento
de denuncias alusivas & area de Vigilancia Sanitaria Municipal;

4 - a inspegdo sanitaria:

4.1 - de estabelecimentos que
comercializam géneros alimenticios e que manipula alimentos;
4.2 - .de estabelecimentos de servicos,

tais como: barbearia, saldo de 'beleza, casa de banho e sauna,
pedicure, manicure e congéneres, estabelecimentos esportivos e de
recreagdo (ginastica, cultura fisica e natacgéo);

4.3 - de matadouro e criadouro de animais
na zona urbana;

4.4 - de local considerado critico e de
risco para o controle de vetores de _jinteresse epidemioldgico;
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4.5 - de sistema individual de

abastecimento de agua, disposigdo de esgoto e residuos sélidos;
4.6 - em habitacdo unifamiliar =

multifamiliar, isolada, agrupada ou geminada, quando necesséario;
4.7 - mediante realizacéo de provas

radpidas fisico-quimicas ao nivel de campo, gquandc em atendimento
a denuincias e/ou . inspecdes; tais como: cloro residual, ph,
temperatura e exames organolépticos;

g) executar as Acodes de Média
Complexidade pactuadas com 'a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria - ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, incluindo:

1 - investigacdo de surtos de infeccédo
téxica alimentar;

2 - 1inspecdao sanitdria para fins de
liberagdo de Alvaréd de Autorizacdo .Sanitaria, fiscalizagdo de
rotina e dentuncias, dos seguintes estabelecimentos:

2.1 - escola, creche, asilo e similares;

2.2 - estabelecimentos farmacéuticos e
similares. que comercializam, dispensam e manipulam produtos
medicamentosos, acabados ou nao; '

2.3 - estabelecimento que comercializa ou
distribui cosmético, perfume, produto de higiene, sanitério,
doméstico e similares, produto veterinario e agrotdéxico;

2.4 - clinica e consultdério veterindrio;

2.5 - consultério médico;

2.6 - consultério odontolégico;

2.7 - clinica, policlinica, hospital e
centro de saude;

2.8 - casa de repouso;

2.9 - unidade basica de saude;

. 2.10 - servico - ambulatorial e de
assisténcia médica que presta atendimento, até o nivel basico, a
saude; :

2.11 - laboratério de andlise clinica com
exames de rotina;

2.12«7"Gptica;

2.13 - veiculo de transporte de alimento
para consumo humano;

2.14 - lavanderia;

2.15 - cozinha industrial;

2.16 - restaurante;

2.17 - cinem teatro, casa de espetaculo
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e similares;

2.18 ~ bar, lanchonete e similares;

2.19 -~ cemitério, veldrio e necrotério;

2.20 - padaria, confeitaria e bufé;

2.21 - sorveteria;

2.22 - distribuidora de alimento, droga,
medicamento e insumo farmacéutico.

h) executar as Acdes de Alta Complexidade
pactuadas com a Agéncia Nacional de Vigiléncia
Sanitaria - ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, incluindo:

1 - investigacdo de reacdo adversa e de
surto de doenga velculada por produto de interesse da saude;

2 - investigagdo de infecgao hospitalar;

3 - agdes integradas com a Aarea de
epidemiologia, saude mental, supervisdo hospitalar, planejamento
estratégico e outras de interesse da saude, mediante determinacéao
do(a) Secretéario(a) Municipal de Saude.

i) implementar e desenvolver, quando
pactuadas, agdes de téxico-vigilédncia, hemovigilancia,
farmacovigildncia e tecnovigildncia;

. j) observar o cumprimento das metas de
cobertura das a¢des pactuadas em fungdo do risco sanitario e
complexidade tecnoldgica, previstas na Programagdo Pactuada de
Inspecgdes' » PEI~VISAs
- k) manter permanentemente atualizados
todos os cadastros de interesse da vigiléancia sanitéria;

1) elaborar e encaminhar,
tempestivamente, a insténcia estadual, os relatdrios trimestrais
e o relatdrio anual de gestdo, relativos as metas pactuadas;

; ) m) desenvolver as atividades de
informagdo, educag¢do e comunicacdo em vigiladncia sanitéaria;
g n) implantar, gerir, atualizar e operar o
Sistema Municipal de Informacdo em vigildncia sanitédria, com a
finalidade de alimentacdo do SINAVISA.

IIT - planejar e executar a Vigilancia em
Satde no ambito do Municipio, por meio do Nucleo de Vigildncia em
Saude, compreendendo as seguintes atribuicdes:

a) participar, em conjunto com os demais
gestores municipais e Secretaria Estadual de Saude, na Comissdo

Intergestores Bipartite - CIB, na definicdo da Programagao
Pactuada Integrada da area de Vigildncia em salde - PPI-VS, em
conformidade com os parédmetros idos pela Secretaria de
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Vigiléncia em Satude - SVS/MS;

b) gerir oS estoques municipais de
insumos estratégicos, inclusive com abastecimento dos
executores das acgdes;

¢) aplicar os recursos financeiros que
lhe forem repassados, exclusivamente na execugdo das acgdes de
vigilancia em saude;

d) participar do financiamento das acdes
de vigildncia em satde, conforme disposicdes estabelecidas pelo
Ministério da Saude; :

e) adquirir  equipamentos de protegdo
individual - EPI referentes aos uniformes, demais vestimentas e
equipamentos necessdrios para. a aplicacdo de . inseticidas e
biolarvicidas, além daqueles indicados para outras atividades da
rotind., de controle .de' vetores, definidas pelo  Manual de
Procedimentos de Seguranca, publicado pelo Ministério da Satde;

f) capacitar recursos humanos em
vigilancia & satde; it

g) notificar as doencas de notificagéo
compulséria, surtos e agravos inusitados, conforme normatizacgdo
federal e estadual; ”

h) proceder investigagdo epidemioldgica
de casos notificados, surtos e O6bitos por doengas especificas;

i)  proceder busca ativa de casos de
notificacdo @ compulséria nas unidades de saude, inclusive
laboratérios, domicilios, creches e instituicdes de ensino, entre
outros, existentes no territério municipal;

j) proceder busca ativa de Declaracdes de
Obito e -de Nascidos Vivos nas unidades de saude; cartérios e
cemitérios existentes no territério municipal; ;

k) prover . -a  realizacdo de exames
laboratoriais wvoltados ao. diagnéstico das doengas de notificacéo
compulséria, em articulacdo com a Secretaria Estadual de Saude;

J 1) prover a realizagéo de exames
laboratoriais para controle de doencas, como os de maléaria,
esquistossomose, triatomineos, entre outros a serem definidos
pela PPI-VS;

m) acompanhar e avaliar os procedimentos
laboratoriais realizados pelas unidades publicas e privadas
componentes da rede municipal de laboratdérios que realizam exames
relacionados a satde publica;

n) monitorar gqualidade da A&gua para
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consumo humaneo, incluindo ac¢des de coleta e provimento dos exames
fisico, quimico e bacterioldgico de amostras, em conformidade com
a normatizacao federal;

©) exercer a captura de vetores e
reservatoédrios, identificacdo e levantamento do indice de
infestacéo;

P) exercer o registro, captura, apreensao
e eliminacdo de animais que representem risco a saude do homem;

qg) executar ac¢bes de controle quimico e
biolbégico de vetores e de eliminagdo de criadouros;

r) coordenar e executar as acdbes de
vacinagdo integrantes do Programa Nacional de ' Imunizagdes,
incluindo a vacinag¢do de rotina com as vacinas obrigatérias, as
estratégias especials como campanhas e vacinacdes de bloqueio e a
notificagdo e investigacdo de  eventos adversos e O6bitos
temporalmente associados a vacinacédo;

s) exercer a vigilancia epidemiolégica e
monitoramento da mortalidade infantil e materna;

t) executar acdes basicas de vigiléncia
sanitdria, em conjunto com o Servico de Vigiladncia Sanitéria do
Municipio; o
: u) gerenciar os sistemas de informagdo
epidemiolégica no ambito municipal, incluindo:

1 - coleta e consolidagdo dos dados
provenientes ' de unidades notificantes do S8SINAN, do SIM, do
SINASC, da  SI-PNI e de outros sistemas que venham a ser
introduzidos.

2 - Envio dos dados ' ao nivel estadual
regularmente dentro dos prazos estabelecidos pelas normas de cada
sistema.

3 - Analise dos dados.

4 - Retroalimentacdo dos dados.

5 - ExXercer a divulgagdo de informagdes e
andlises epidemioclégicas.

IV =@ PRlanejar, programar, controlar,
regular e avaliar as ac¢des e servicos assistenciais de saude no
ambito do Municipio, por meio da Divisdo de Controle, Regulacgédo e
Avaliacdo, compreendendo as seguintes atribuigdes:

a) exercer o controle permanente, direto
e sistemdatico sobre a execugdo das acgdes e servicos de saude a
populagdo, prestados por Unidades de Saude vinculadas ao SUS,
independente de sua natureza juridica ou de complexidade,
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estabelecidas no territério municipal;

b) regular a oferta das agdes e servigos
de saude existentes no Municipio e monitorar os fluxos de
referéncias, garantindo o acesso do usudrio a melhor assisténcia
possivel;

¢) avaliar a organizagcdo do Sistema
Municipal de Satude e o modelo de gestdo e os resultados e impacto
sobre a saude da populagao;

d) avaliar a eficiéncia e a eficacia dos
servicos de salde publicos e privados existentes no territério
municipal, na garantia da qualidade da assisténcia e satisfacgao
dos usuarios; :

e) exercer o cadastramento de servicgos, a
conducdo do processo de compras e contratualizacgdo de servigos de
saude no éambito do Municipio, de agordo com as necessidades
identificadas e legislacédo especifica;

f) participar do processo de. Programagao
Pactuada e Integrada - PPI Assistencial e do ajuste ou revisdo
dessa programac¢do, conduzidos pela Secretaria Estadual de Saude,
bem como, a andlise da coeréncia entre a programa¢do, a produgdo
e o faturamento apresentados; _ :

g) efetuar previamente os procedimentos
técnico-administrativos necessarios a autorizacdo, a realizacgédo e
a ordenacgao dos respectivos.  pagamentos de internagdes
hospitalares eletivas e de procedimentos ambulatoriais de alta
complexidade e/ou alto custo;

h) relacionar e exercer o acompanhamento
do faturamento e da regularidade de pagamento aos Prestadores de
Servicos de Saude, vinculados ao SUS no édmbito municipal;

i) operar os Sistemas e Subsistemas de
Informagdes Assistenciais do SUS;

j) organizar a demanda interna e ordenar

o Tratamento Fora do Domicilio - TFD, desde que esgotadas todas
as possibilidades de atendimento existentes no Municipio.
vV -~ "“Avaliar guantitativamente e

qualitativamente as ag¢des de saude desenvolvidas pela rede de
servigos no ambito do Municipio, por meio do Nucleo Municipal de
Auditoria Assistencial, compreendendo as seguintes atribuicgdes:

a) analisar e auditar as acdes e servigos
estabelecidos no Plano Municipal de Saude;

b) analisar e auditar as agdes e servigos
desenvolvidos pelas Unidades de Saude vinculadas ao SUS, sejam
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elas publicas ou privadas, contratadas ou conveniadas,
estabelecidas no territério municipal;

¢) analisar e auditar as acdes e servicos
desenvolvidos pelo Consércio Intermunicipal de Saude, ao qual o
municipio esteja associado;

d) fiscalizar a aplicacdo dos recursos
financeiros transferidos pela Unido, Estado e Municipio;

e) controlar o cumprimento das normas
sobre as atividades de prestacdo de servicos de saude, emanadas
do Ministério da Saﬁde,' Secretaria de Estado e Secretaria
Municipal de Saude; '

£) acolher e apurar denuncias de
usudrios, prestadores, gestores ou profissionais de satde.
VI = Conduzir e executar os servigos

administrativos tipicos. da Secretaria; incluindo  as operacdes
financeiras e contdbeis do Fundo Municipal de Saude, segundo o
Plano de Aplicagdo aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

NI - Atuar de forma - articulada e
integrada com os 6rgaos que integram o SUS, no ambito Estadual e
Federal e com as demais unidades gue conmpdem  a’ ' Estrutura
Administrativa do Municipio, mno sentido de atender as suas
atribuig¢des e competéncias.

VIII - Estimular a participac¢do popular e
instrumentar  os recursos da propria @ comunidade, visando
transforma-los em elos superlativos na consolidagdoc do SUS no
ambito do Municipio.

IX - Propor e manter @ convénios com
instituicbes de saude; com o Estado e a Unido para a execugdo de
politicas, <campanhas e programas de '@ satde, visandoe ao bom
desenvolvimento dos servigos e acdes de Saude. :

Paragrafo anico. As competéncias
estabelecidas noes incisos I, II, III, IV e V deste artigo,
poderdo ser executadas em cardter suplementar pelo Estado, por
Consdércio de Municipios ou pela Unido, nas condig¢des pactuadas na
Comissdo de Intergestores Bipartites.

Art. 32. Compdem a Secretaria Municipal
de Saltde, os seguintes O6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretario Municipal de
Saude:

1.1 - Assessoria de Gabinete
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2 - Departamento de Politicas e Acdes de
Saude:

2.1 - Divisdao de Atencgdo Basica:

2.1.1 - Setor de Responsabilidade Técnica
de Unidade Basica de Saude - UBS

2.1.2 --Setor de Coordenacdo de Equipes
de Salde da Familia

2.1.3 - . Setores de Gerenciamento de
Unidade de Atencdo Primdria a Saude - UAPS

2.2 - Divisdo de Redes Assistenciais:

2.2.1 - Servigo de Saude Mental:

2.2,1.1 - Centros de Atencgdo Psicossocial
- CAPS : _ . - :

2.2.2 = Servico de Saude Bucal:

e, 2.1 = Setor de Atendimento
Odontolégico Basico _

2222 -  Setor de Atendimento
Odontolégico Especializado _ e _

2.2.3 - Servico Especializado de Atencéo
Materno Infantil '

2.2.4 - Servico Especializado de Atengédo
a Saude do Adolescente i

2.2 .8 o=8Barvico Especializado de
Fisioterapia :

2.2.6 - Servico de Reabilitacgdo Fisica

2.3 - Divisdo de Urgéncia e Emergéncia:
2.3.1 - Servico .de Coordenagdo Médica de
Unidade:de Pronto Atendimento - UPA -
- _ 2.3.1.1 - Setor de Enfermagem de Unidade
de Pronto Atendimento - UPA : .

2.4 - Divisdo de Vigildncia em Saude:

2.4. 1" 8exvigo de Vigilancia
Epidemiolégica:

2.4.1.1 - Setor de Imunizacéo

2.4.1.2 - Setor de Doeng¢as e Agravos

2.4.1.3 -~ Setor de Zoonoses

2.4.1.3.1 - = Equipes: de Controle  de
Endemias

2.4.2 - Servicgo deqVigilancia Ambiental:
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2.4.2.1 +~ Setor de Ané&lises
Bromatolédgicas

2.4.3 - Servigo de Vigildncia Sanitéria

2.4.4 - Servigo de Saude do Trabalhador

2.5 - Divisdo de Assisténcia Farmacéutica

3 - Departamento de Controle, Regulacgao,
Avaliagdo e Auditoria:

3l aSetof. de.Controle e Avaliagdo da
Assisténcia

3.2 - Setor de Informagdo de Sistemas
Assistenciais

3.3 - Setor de Auditoria Assistencial

3.4 - Servico de Tratamento Fora de
Domicilio (TFD)

4 - - Departamento de Administragdo e
Financas:

4.1 - Divisdo Administrativa:

4401 = Sator g TEansportes

4.1.2 - Setor de Pessoal

4,15 Selot de Recepclio s Protocolo

4.1.4 - Setor de Almoxarifado Geral

4.1.5 ~8ervico de Captacado 'de Recursos e
Projetos de Saude

5 = Departamento de Especialidades

Médicas em Policlinicas:
5.1 - Servigo Ambulatorial Especializado:
5.1.1 = Setor de Responsabilidade Técnica
de Unidade Especializada.

CAPITULO XVII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E COMERCIO

Art. 33. Compete a Secretaria Municipal
de Turismo e Comércio:

I - promover e estimular servigos de
divulgacdo das realizac¢des do Municipio, nas promog¢des turisticas
e do Comércio em geral;
II. - articular- ;téom entidades e

L
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organismos publicos e/ou particulares, com vistas & promogdo de
atividades que incrementem o turismo e o comércio no Municipio;

11X = propor a instituicgdo e
dimensionamentc de &reas especiais de interesse turistico;

v - desenvolver e apoiar eventos que
incentivem e dinamizem o comércio e o turismo local;

v - desenvolver a Politica Municipal
de Turismo e de melhoria do comércio, coordenando e incentivando
a realizacdo de atividades que elevem esses segmentos;

VI - ordenar, incentivar e fiscalizar o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao turismo;
VII - promover a divulgacgdo do potencial

turistico da regiao; : :

VIII - desenvolver o turismo de eventos e
buscar a ordenacado destas atividades através da elaboragdo de um
calendario anual municipal;

3 = ppomover & integragag  entre os
municipios da regido com relagdo as atividades turisticas em
geral;

X - implementar politicas de turismo
ecolégico; ; _ '

%1 - Promover .  feiras, congressos e
semindarios;

XIT  wmecexiar programas. de fomento ao

desenvolvimento do turismo na ' regido, como  alternativa de
crescimento econdmico;

XIX1 = incentivar a . /capacitacgdo e
aperfeicoamento de recursos humanos, visando oferecer servicos de
melhor qualidade; |

XIV =~ criar plano estratégico para o
desenvolvimento do turismo, assegurando maior integracdo entre as
diversas atividades econémicas e o..grupo de apoio, contendo no
minimo: :

a) identificacdo e <cadastramento dos
pontos turisticos da regiao;

b) definig¢do de formatagdo do produto;

¢) cadastramento e classificacéo das
empresas ligadas ao turismo;

d) programas especiais de estimulo ao
turismo;

e) medidas visando assegurar boa
qualidade dos servigos e empreendimentos isticos.
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XV - Participar efetivamente nos
programas voltados ao turismo, sejam eles de iniciativa federal,
estadual ou de particulares.

XVI - Administrar o funcionamento e a
prestagdo de servig¢os nos pontos turisticos do municipio.

XVII - Assegurar a preservacdo e
manutencdo dos pontos turisticos do Municipio.

XVIII - Desenvolver programas visando dar

conhecimento & populacdo sobre as atividades  turisticas, sua
importadncia dentro do contexto econémico.

: XIX - Desenvolver politicas para
estimular e viabilizar a pratica do turismo regional por parte da
populagdo local.

: Art. 34. Compdem a Secretaria Municipal
de Turismo e Comércio os seguintes 6rgdos auxiliares:
1 - Gabinete do Secretario Municipal de
Turismo e Comércio:
1.1 - Assessoria de Gabinete

2 - Departamento de Turismo e Comércio:

2.0 = iGervicn de Administracéo do
Aeroporto Municipal : :

2 BET Sp R0 de Administracéado do
Terminal Rodoviario

2.3 = Setor de Coordenagdo do Complexo

Turistico

; TITULO III
DOS PRINCIPIOS DA DELEGAGAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

SeEl 3. O glel Loy @S Secretarios
Municipais e o0s Dirigentes de Orgdo-de igual nivel hieréarquico,
salvo hipétese expressamente | contempladas em Lei, deverdo
permanecer livres de fungbes meramente executivas e da préatica de
atos relativos a rotina administrativa, ou que indigquem simples
aplicacdo de normas estabelecidas.

Paragrafo 1nico. O encaminhamento de
processos e outros expedientes as autoridades mencionadas neste
artigo, ou a avocacdo de qualquer casoc por essas autoridades,
apenas se dara:

mnto se relacione com
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ato praticado pessocalmente pelas citadas autoridades;

II - quando se enquadre simultaneamente
na competéncia de varios Orgdos subordinados diretamente ao
Prefeito, ou varios Orgaos subordinados diretamente ao
Secretdrio, a dirigente de Orgdos de igual nivel hierarquico ou
ndo se enquadre precisamente, na - -de nenhum deles;

ITII - guando iniciada ao mesmo tempo no
campo das relag¢des do Poder Executivo com a Camara ou com outras
esferas de Governo;

IV - '‘quando for para reexame de atos,
manifestamente ilegais ou contrarios ao interesse publico;
v - quando  a decisdo. . importar em

precedente, que modifique a pratica vigente no Municipio.

Art. 36. Ainda com o objetivo de reservar
as autoridades superiores as fungbes de planejamento, orientacéo,
coordenacdo, controle e supervisdo e de acelerar a tramitacéo
administrativa, serao observados no estabelecimento de rotina de
trabalho e de exigéncias processuals, dentre outros principios
racionalizadores, os seguintes:

T - todo assunto seré de01d1do no nivel
hlerarqulco mais baixo possivel, para isto:

a) as chefias imediatas gque se situarem
na base da organizagdo, devem receber a maior soma de poderes
decisérios, principalmente em relacdo a assuntos rotineiros;

b) a autoridade competente para proferir
a decisdo ou ordenar a acdo, deve ser a que se encontre no ponto
mais préximo aguele que a informacdo se complete ou em que todos
os meios e formalidades requeridos por uma operagdo se concluam.

II - A autoridade competente ndo podera
excusar-se de decidir,  protelando - por gqualquer forma seu
pronunciamento, ou encaminhando o caso a con51deragao superior ou
de outra autoridade.

£IL ¢+ . DOs _contatos entre os ©&érgdos da
Administragdo Municipal, para. fins de inscrigdo de processo,
far~se-do de Secretaria para<“Secretaria e destas, para o Gabinete
do Prefeito.

Art. 37. O Prefeito baixaréd, por Decreto:
I - atribuicbes dos servidores
investidos nas Funcdes Gratificadas de Provimento em
Comissdo;
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IT - normas de trabalho que, por sua
natureza, ndo devam constituir disposi¢des em separado;
11T = outras disposicdes julgadas
necessarias.

Art. - 38, O  Prefeito poderd delegar
competéncia as diversas chefias, mediante ato regulamentar, para
proferir despachos decisdrios, podendo a ' qualquer momento, avocar
a si, segundo seu Unico critério, a competenc1a delegada.

. Paragrafo fanico. E indelegavel a
competéncia decisdéria do Prefeito nos  seguintes casos, sem
prejuizo de outros gue o0s atos normatives indicarem:

x - nomeacdo de servidores, a qualquer
titulo e qualquer que seja sua categoria, bem como sua exoneracgao
e demissdo;

AL - concessao de aposentadoria;

IIXI -~ concessédo de exploragéo de
servicos publicos ou de utilidade publica, depois de autorizada
pela Camara Municipal;

Iv - permissdo de serv1gos publicos ou
de utilidade ptblica, a titulo precario;
v - alienacdo, a qualguer titulo, de

bens iméveis pertencentes ao  Patrimdénio Municipal, depois de
autorizada pela Camara Municipal;

VI - aquisig¢do de bens imoveis por compra
ou permuta, depois de autorizada pela Cémara Municipal;

VII - locacgédo, cessédo ou doacdo, a
qualquer .titulo, ' de . eguipamentos e . moveis = perténcentes ao
Municipio. ; _ :

Art. 39. 0s- “igrgags” - integrantes da
Estrutura Administrativa do Mun1c1plo de Varginha, obedecerdo ao
seguinte escalonamento hierdrquico:

Lis Begretarias

2 - Departamento;

3 - Divisédo;

4 - Servico;

5= Setor.

Paragrafo 1nico. Em decorréncia das

atribuic¢cées e necessidades dos o&érgidos, _o Prefeito Municipal
poderéd criar sub-unidades de servigos.
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TiTULO IV
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 40. As atividades de administracéo
geral que constituem sistemas especificos, tais como material,
patriménio, pessoal, contabilidade, comunicagdes e as de
programagdo e orgamento, serdo operadas de forma homogénea e
integrada através das chefias, subordinadas diretamente ao
Secretdario Municipal da respectiva &rea, sendo gque todos os
cargos correspondentes serdo de Provimento em Comissdo.

Art., 41. Além 'do . disposto no artigo
anterior, 'serd comum a todos os Secretarios . Municipais, o
seguinte: _

I - participar da elaboragdo do Plano
Plurianual, das Diretrizes Orcgamentdrias e do Org¢amento Anual do
Municipio, fornecendo os subsidios necesséarios;

- II - promover a gestdo integrada dos
servicos administrativos, visando a sua economicidade;

III - zelar pela obediéncia aos
principios da legalidade, publicidade, impessoalidade e
razoabilidade; ' |

v - promover junto aos érgaos

auxiliares da Administracao, o conhecimento de todas as Leis
Ordindrias e de maneira especial, as _ Constitui¢des Federal e
Estadual, ~Lei Orgénica do Municipio, Estatutos, Cédigos,
Regulamentos e o Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

v - estar atento para novas técnicas
gerenciais ‘e operacionais, visando a melhoria e racionalizagdo do
sistema; '

VI ==pugéar literaturas<e experiéncias
comprovadamente eficientes para contribuir com a otimizagdo do
sistema;

VIT -~ gerir.bem as atividades fins,
assim como as atividades meios, afetas aos O6rgdos auxiliares da
respectiva Secretaria;

VIII = estabelecer objetivos e metas para
suas respectivas areas de responsabilidades;

IX -~ propor ao Prefeito Municipal a
contratagdo de pessoal e servigos necessdrios e essenciais as
atividades internas e externas da Secretaria e implantacdo dos
servigos dirigidos a populagédo;

X - zelar
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legislacado especifica que compde @ Plano Diretor de
Desenvolvimento do Municipio de Varginha.

Art. 42. 0O provimento dos Cargos em
Comissdo é de livre nomeacdo ou designagdo do Prefeito.

Art. 43. Fica expressamente proibida a
nomeagcdo de cébnjuge, -companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, . até ‘o 3° grau, inclusive da
autoridade nomeante ou de servidor 'da mesma  pessoa Jjuridica
investido em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento, para
exercicio de <cargo em comissdo de confiangca ou fungdo
gratificada,.

Art. 44. Em caso de extincadao de algum
érgdo da atual estrutura administrativa, automaticamente
extinguir-se-4 Cargo em Comissdo correspondente a sua chefia.

Art. 45. As lLeis, Decretos e Portarias,
deverdo .ser assinados pelo: Prefeito, conjuntamente com o
Secretarioco Municipal de Governo, © Secretdrio Municipal de
Administracdo e o (a) Secretario (a) Municipal da area.

Art. 46. Para facilitar a.  comunicacao
entre os o6rgdos municipais, cada um terd a /-sua sigla
correspondente, conforme abaixo especificado:

; ORGAOS V816 LAS|

GABINETE DO PREFEITO GABIN |

| PROCURADORIA DO MUNICIPIO 51 PROMU j
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO / |  CONTROL |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO SEMAD
'SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA SEAGRI
| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SEDUC |
 SECRETARTA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER SEMEL |
| SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA SEMFA |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO , SEGOV |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO E DESENVOLVIMENTO|  SEHAD |
SOCIAL 1 |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E TECNOLOGIA |  SINTEC |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | SEMEA |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS |  SOSUB |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO | SEPLA |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMUS |

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CO | SETEC |
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TiTUuLO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47. Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacgdo, revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial a Lei Municipal n° 5.441 de 14 de setembro de 2011.

Mando, portanto, a todas as
autoridades a quem o conhecimento e execuc¢do desta Lei pertencer,
que a cumpram e a fagam cumprir, tado inteiramente como nela se
contém, '

Prefeitura do Municipio de Varginha, 13
de junho de 2012; 129° da Emancipagado Politico-Administrativa do

Municipio. _
ot U

EDUARDO ANTONIO CARVALHO
PREFEITO MUNICIP2

ADEU RAMOS MAIA
CIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUILHE
SECRETARIO

PAULA ANDREA DIRENE RIBEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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