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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N2 6.370

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
DE VARGINHA, CRIA E EXTINGUE SECRETARIA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Varginha,
Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei,

TiTULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 Integram a Estrutura
Administrativa Municipal de Varginha, os seguintes O&rgaos
subordinados diretamente ao Prefeito Municipal:

I - GABINETE DO PREFEITO

II — GABINETE DO VICE-PREFEITO

III - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

IV - CONSELHOS MUNICIPAIS

V — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

VI — SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA

VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE
INTERNO

. VIII — SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER

XI - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

XIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITAGCAO E DESENVOLVIMENTQ SOCIAL

XIV| - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE :
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XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS

XVI — SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO

XVII - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

XVIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
E COMERCIO

TiTULO II

DA COMPETENCIA E CONSTITUIGAO DOS ORGAOS E SECRETARIAS
MUNICIPAIS

capiTuLO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 22 Compete ao Gabinete do
Prefeito:

I - prestar auxilio burocratico ao
Prefeito;

II - pesquisar e coligir elementos
necessarios as informagdes solicitadas ao Executivo;

III - coletar dados e informagdes para
a tomada de decisdes do Prefeito;

IV - preparar e encaminhar o expediente
do Gabinete;

V - assistir ao Prefeito em suas
relagdées com os Municipes, entidades de classe e com os Orgéos
da Administragd@o Municipal;

VI - organizar as audiéncias do
Prefeito, selecionando os pedidos e coligir subsidios para a
compreensdo do histérico dos assuntos de maneira a permitir-
lhe a andlise e decisado final.

Art. 32 Compdem o Gabinete do Prefeito
os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Prefeito
1.1 - Assessoria de Relacgdes

Institucionais
Assessoria de Relagdes

[ R
Ky
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Governamentais
1.3 - Assessoria de Logistica e

Seguranga

capitTuLo 1I

DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 42 Compete ao Gabinete do
Vice-Prefeito:

I -~ ©prestar assisténcia e
assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito;

II — coordenar e desenvolver as

atividades de relagdes piblicas relacionadas ao Gabinete;

III — desempenhar missdes especificas,
expressamente atribuidas por meio de atos préprios e
despachos.

Art. 52 Compdem o Gabinete do
Vice-Prefeito os seguintes 6rgaos auxiliares:

1l - Gabinete do Vice-Prefeito:

1.1 — Assessoria de Gabinete do
Vice-Prefeito;

1.2 — Assessoria de Logistica e

Seguranga

capitTuLo 111
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

, Art. 62 Compete a Procuradoria Geral do
Municipio — PGM:

I - a representagdo do Municipio em
juizo ou em processos administrativos contenciosos;

II - a cobranga judicial da divida
ativa municipal;

III — a realizagdo de acordos judiciais
ou extrajudiciais, nos termos estabelecidos em Lei;

Iv - defesa, em juizo ou fora dele,
ativa ou passivamente, dos /atos e prerrogativas do Chefe do
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Poder Executivo Municipal;

V - a defesa judicial dos titulares de
Secretarias e demais 6rgdaos do Poder Executivo, dos servidores
efetivos e dos ocupantes de cargos em comissdo, em decorréncia
do exercicio regular de suas atividades institucionais, quando
evidente a corregdo de suas condutas, ressalvado o direito de
acdo regressiva pelo Municipio, a ser promovida pela prépria
PGM, se provada a culpa ou dolo do servidor, em sentenga
judicial transitada em julgado;

VI - o controle da 1legalidade e a
consultoria juridica da Administracdo Phblica Municipal,
emitindo pareceres ou recomendagdes sobre a

constitucionalidade de projetos de lei e a interpretagdo a ser
adotada pela  Administragdo acerca de leis ou atos
administrativos;

VII — a elaboragdo de informagdes a
serem prestadas ao Poder Judicidrio e ao Ministério Pablico,
inclusive em mandados de seguranga impetrados contra atos do
Chefe do Poder Executivo e demais agentes pilblicos municipais;

VIII - a submissdo a apreciagdo do
Chefe do Poder Executivo acerca de propositura de Agao Direta
de Inconstitucionalidade por violagdo a Constituigdo do Estado
de Minas Gerais, elaborando a respectiva inicial e demais
pegas pertinentes;

IX — o assessoramento ao Chefe do Poder
Executivo na elaboragdo dos projetos de lei e no tramite dos
processos legislativos;

X — a propositura ao Chefe do Poder
Executivo da edigdo de normas legais, regulamentares e outras
medidas juridicas recomendadas pelo interesse piblico, ou para
a aplicagdo da Constituigdo e das leis vigentes;

XI - a uniformizagdo das decisdes
administrativas, através da emissdo de enunciados de
entendimento assente da PGM, aplicéveis a toda a Administracgado
Municipal, apés a ratificacdo do Chefe do Poder Executivo;

XII - opinar sobre a elaboragdao de
minutas-padrdao de instrumentos convocatérios de 1licitagodes,
contratos, convénios e outros atos juridicos de relevancia
patrimonial;

XIII - opinar sobre as consultas a
serem formuladas pela Administragdo Municipal ao Tribunal de
Contas do Estado;

XIV -/ ppinar quanto ao cumprimento de
decisOes judiciais e a extengadp dos efeitos de julgados a$§;:m
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nao tenha sido parte no respectivo processo;

XV — a proposigdo as autoridades
competentes de declaragdo de nulidade ou a revogagdo de atos
administrativos;

XVI -~ a participagdo em conselhos,
tribunais administrativos, comités, comissGes e grupos de
trabalho em que o Municipio tenha assento, ou gque seja
convidada ou designada para representar a Administracéao
Piblica Municipal;

XVII - o ajuizamento de agdes civis
piblicas e de improbidade administrativa e demais agdes ou
medidas similares;

XVIII — o exercicio de outras fungdes

correlatas.

Art. 72 Compdem a Procuradoria Geral do
Municipio:

1 - Gabinete do Procurador-Geral do
Municipio;

1.1 — Subprocurador-Geral do Municipio;

1.2 - a Assessoria de Apoio
Estratégico;

1.3 — a Assessoria de Gabinete;

1.4 - a Geréncia da Divisao de
Processos Administrativos e Contenciosos;

1.5 — a Geréncia da Divisado de Execucgao
Fiscal.

2 — Conselho da Procuradoria Geral do

Municipio;
3 - Procuradores Municipais.

cariTuLo 1V
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 82 A competéncia, a estrutura, a
organizagdo e o funcionamento dos Conselhos Municipais s@o as

estabelecidas nas respz?7fvas leis municipais criadoras e nos

respectivos regulamentos/préprios.
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cAarPiTULO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 92 Compete a Secretaria Municipal
de Administracgao:

I - responder pelas atividades ligadas
a administracdao geral do Municipio;

II - preparar e Dprovidenciar o
registro, publicagdo e expedigdo dos atos do Prefeito;

III - promover cursos de treinamento
destinados a valorizagdo e capacitagdo dos servidores piblicos
municipais, objetivando a preparagdo dos mesmos para situagdes
gue permitam novos padrdes de qualidade, produtividade e
economicidade; =
IV - preparar processos administrativos
de admissdo, exoneragdo, licengas, aposentadoria, pensdo, etc
e toda matéria funcional relativa aos servidores;

V - preparar editais de concurso
piblico e autorizar, depois de homologado, a publicagdo de seu
resultado;

VI - preparar Projetos de Leis,
Decretos, Portarias e Orientagdes Normativas;

VII - administrar os sistemas de
recrutamento, selegdao, desenvolvimento organizacional e de
pessoal, planos de carreira, vencimentos e salérios,
adequando-os as necessidades e condigdes da Administracgéo
Municipal, tomando todas as medidas que entender necessérias
ao processamento dos mesmos;

VIII - organizar e manter atualizados
os fichdrios e registros relativos ao pessoal do Quadro
Permanente dos Servidores Pablicos Municipais, bem como dos
gue exercem cargos de provimento em comissdao, de recrutamento
amplo;

IX - estudar, elaborar, coordenar e
controlar as atividades do sistema de racionalizagao
administrativa do Municipio;

X - promover contatos com os diversos
6rgdos da Administragcdo Municipal, a fim de implantar e
coordenar medidas refere s a execugdo das atividades de
desenvolvimento organizacibnal;

x7 estudar, planejar e definir as
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melhores condicdes de trabalho para os 6rgdos da Administragao
Municipal, bem como promover a instituigdo de normas de
servigo, regimento interno de funcionamento dos Oérgaos,
reformulagdo e atualizagdo dos formuldrios adotados na
Administragdo Municipal;

XII - estudar, elaborar e propor planos
e programas de avaliagd3o de desempenho e acompanhamento de
pessoal, gque possibilitem um melhor aproveitamento dos
recursos humanos da Administragdao Municipal;

XIII - manter vigilancia permanente na
parte interna e externa do edificio sede da Administracéo
Municipal, durante o expediente e fora dele, com o auxilio da
Guarda Municipal;

XIV - aplicar, orientar e fiscalizar a
execugdo das leis referentes ao pessoal da Administracao
Municipal; .

XV - proceder ao assentamento da vida

funcional dos servidores bem como a apuragdao e controle de
tempo de servigo, para fim de direito;

XVI ~ orientar, supervisionar,
coordenar e controlar os trabalhos dos ©6rgaos que lhe sao
subordinados;

XVII - proceder a baixa, venda ou
qualquer outra forma de alienagdo do material inaproveitéavel;

XVIII - preparar os editais e processos
licitatérios, bem como o expediente necessdrio para a abertura
e Jjulgamento das propostas recebidas para aquisigdo de
materiais e servigos, em conjunto com a Procuradoria do
Municipio;

XIX - controlar, através dos meios
préprios, a entrada, saida e estogque de material no
Almoxarifado Central da Administragdo Municipal;

XX - zelar pela conservagao e limpeza
1nterna e externa do prédio sede da Administracdo Municipal,
bem como de seus iméveis e instalagdes, providenciando os
reparos quando necessdrios, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

XXI - executar a administracgao
centralizada de pessoal, compreendendo a agdo normativa,
coordenagdo, implantagdo, execugdo e controle de atividades,
de acordo com a politica de pessoal adotada;

XXI1Y | — planejar e organizar o
arquivamento de processos inistrativos;

f
i
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XXIII - identificar as necessidades de
treinamento e manter registros dos programas de formagdo e de
treinamento realizados, incluindo participantes, custos, graus
obtidos e outros dados pertinentes;

XXIV - receber, registrar e distribuir,
quando for o caso, requerimentos, processos, oficios e
correspondéncia em geral, enderecgados a Administracéao
Municipal, fornecendo ao interessado o respectivo recibo, bem
como postando as partes, informagdes sobre o andamento de
processos e demais expedientes recebidos e registrados;

XXV - coordenar e controlar o registro,
a guarda e a publicagdo do expediente oficial da Administracgao
Municipal, e também, o andamento e arquivamento definitivo dos
papéis da Administragao Municipal;

XXVI - cuidar da manutencdo do servigo
de copa e cozinha; :
XXVII - administrar os servigos de
telefonia fixa, telefonia mével, &gua e energia elétrica;

XXVIII — promover a apuragao imediata,
através de sindicancias ou processo disciplinar, quando tiver
ciéncia de irregularidade no servigo piblico;

XXIX - dirigir, planejar, coordenar e
supervisionar as atividades das comissdées de sindicéncia e
disciplinar;

XXX ~— aplicar os conhecimentos de
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho ao ambiente de
trabalho para preservar a salde e a integridade fisica dos
servidores da Administracdo Municipal;

XXXI — coordenar a implantagao,
manutengcdo e fiscalizagcdo da politica de tecnologia de
informagdo do Municipio;

XXXII - propor as medidas de otimizacgdo
dos equipamentos de informdtica da Administragdo Municipal.

Art. 10. Compdem a Secretaria Municipal
de Administragdao os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 — Gabinete do Secretdrio Municipal de
Administracao:

1.1 — Assessoria de Gabinete

1.2 - Divisdo de Corregedoria

Departamento de Administracgado \\
11 /
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2.1 — Divisao de Patriménio e Servigos
Gerais

2.2 — Servigo de Secretaria Geral

2.3 — Servigo de Controle Patrimonial

2.4 - Secao de Protocolo

2.5 - Segao de Arquivo Geral

3 - Departamento de Recursos Humanos:

3.1 - Servigo de Controle de Pessoal

3.2 - Servigo de Treinamento e
Valorizagao

3.3 — Setor Especializado de Seguranga
e Medicina do Trabalho
3.4 - Servigo de Psicologia

Organizacional e Andlise de Comportamento

4 - Departamento de Suprimentos:
4.1 - Servigo de Licitagbes/Outras

Modalidades
4.2 - Servigo de Planejamento e

Coordenagédo de Pregdes
4.3 — Servigo de Almoxarifado Central

5 - Departamento de Tecnologia da

Informagéao:
5.1 - Servigo de Tecnologia da

Informagéao
5.1.1 — Setor de Implementagdo Técnica

capiTuro vI
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

. Art. 11. Compete a Secretaria Municipal
de Agricultura e Pecuéria:

I - estabelecer estratégias de
direcionamento da implantagdo de empreendimentos no Municipio,
induzindo & produgdo de materiais e servigos adequados as

demandas da agricultura e pecuéria locais;
II - dimensionar demanda de

infraestrutura necessdria ao desenvolvimento da agricultura,
junto aos demais

pecudria e comércio locais, intermediando,
6rgdos da Admlnlstragi;/{)un1c1pal, o equacionamento das

Pl VLS
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dificuldades e a adogado de providéncias cabiveis;

III - promover a articulagao com
diferentes O6rgaos, tanto no &mbito governamental como na
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e
recursos para a economia do Municipio;

IV - fomentar e desenvolver a livre
iniciativa;

V - levantar e interpretar o desempenho
da cafeicultura no Municipio, propondo as agdes que Jjulgar
necessérias para a sua melhoria;

VI - prestar apoio logistico aos
cafeicultores, nos termos do que dispuser a Lei Municipal;

VII - estabelecer relacionamento
interinstitucional para beneficio da agricultura e pecuéria,
observando para tanto, os regulamentos municipais pertinentes;

VIII - operacionalizar e manter sistema
de dados que permita dispor de uma estrutura formal de
planejamento, documentagdo e acompanhamento, associando-se aos
programas correlatos do Estado e da Uniao;

IX - realizar eventos, inclusive em
parceria com outros ©Orgdos plablicos, que objetivem a
incrementagdo da agropecudria no Municipio;

X - desenvolver e executar projetos de
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico para a produgédo
agropecuédria no Municipio;

XI — levantar e interpretar o
desempenho da agropecudria no Municipio, nas &reas de
produgao, comercializacdo, abastecimento e afins;

XII - estabelecer critérios, em ordem
de prioridade, para alocagao de recursos municipais no fomento
a agropecudria;

XIII - acompanhar a execugao de
projetos agropecudrios no Municipio, participando de sua
avaliacgdao;

XIV - compatibilizar a execugdo de
projetos agropecudrios, conforme normas e posturas municipais;

XV - sistematizar a coleta e a
divulgagdo de informagdes sobre a agropecudria municipal e da
possibilidade de incrementagdo do agronegécio no Municipio;

XVI - instalar unidades experimentais,
campos de demonstragdo e de cooperagdo, lavouras e hortas
comunitédrias, protecdo ambightal e lazer;

XVIX |- elaborar estudos de viabilidade

Lein® 6.370
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de empreendimentos agropecudrios;

XVIII - desenvolver estratégias para a
melhoria das atividades de produgdo vegetal e animal, wvisando
a qualidade e sustentabilidade econdémica, ambiental e social
nos varios segmentos da economia.

XIX -  criar [} manter patrulhas
motomecanizadas com a finalidade precipua de prestagcdo de
servigos rurais, destinadas a abertura e conservagdo de
estradas, preparo e conservagao do solo e em especial, atender
ao pequeno produtor.

Art. 12. Compdem a Secretaria
Municipal de Agricultura e Pecudria, os seguintes Orgédos
auxiliares:

1l - Gabinete do Secretério Municipal de
Agricultura e Pecuéria:

1.1 — Assessoria de Gabinete

1.2 - Divisao de Infraestrutura Rural

1.3 - Servigo de Comercializagdo e
Abastecimento Agropecudrio

CAPITULO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico:

I — estabelecer estratégias de
incentivo a implantagdo de empresas que favoregam O
desenvolvimento do Municipio;

II — estabelecer estratégias de
direcionamento da implantagdo de empreendimentos no Municipio,
induzindo & produgdo de materiais e servigos adequados as
demandas da indaGstria e o comércio locais;

III - dimensionar demanda de
infraestrutura necessiria ao desenvolvimento da indastria e
comércio locais, intermediando, junto aos demais 6rgdos da
Administragdo Municipal, o equacionamento das dificuldades e a
adogao de providéncias cabiveis;
roceder as etapas inerentes ao
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processo de autorizagdo de instalagdao e funcionamento de
empresas no Municipio;

V - promover a articulagao com
diferentes ©6rgaos, tanto no &mbito governamental como na
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e
recursos para a economia do Municipio;

VI - fomentar e desenvolver a livre
iniciativa;

VII - privilegiar a geragao de empregos
através da implantagdo de indistrias no Municipio;

VIII - promover a construgdo de galpdes
industriais, visando o oferecimento de vantagens locacionais
para as pequenas e médias empresas;

IX - cuidar para que seja dispensado
tratamento diferenciado as microempresas e as empresas de
pequeno porte; -
X - operacionalizar e manter sistema de
dados que permita dispor de uma estrutura formal de
planejamento, documentagcdo e acompanhamento, associando-se aos
programas correlatos do Estado e da Unido;

XI - estabelecer critérios, em ordem de
prioridade, para alocagdao de recursos municipais no fomento a
inddstria;

XII - acompanhar a execugdo de projetos
industriais no Municipio, participando de sua avaliagao;

XIII - elaborar estudos de viabilidade
de empreendimentos industriais.

Art. 14. Compdem a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdémico, o©0s seguintes O&rgéaos
auxiliares:

. 1 - Gabinete do Secretario Municipal
de Desenvolvimento Econdmico:

1.1 — Assessoria de Gabinete
1.2 - Servico de Desenvolvimento de

Negébécios.
CAPITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Art/ |15. Compete a Secretaria Munifipal

f

!
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de Controle Interno:

I - coordenar e executar a avaliagdo do
cumprimento das metas previstas no plano plurianual dos
programas de governo e dos orgcamentos do Municipio;

II - coordenar e executar a comprovagao
da legalidade e a avaliagdo dos resultados quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdao contédbil, financeira e patrimonial nos
6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta do
Municipio, bem como da aplicagdo dos recursos plblicos
municipais por entidades de direito piblico e privado;

III - apoiar o controle externo no
exercicio de sua missdo constitucional;

IV - coordenar e executar o controle
interno, visando exercer a fiscalizagdo do cumprimento das
normas de administragdo e finangas piblicas, voltadas para a
responsabilidade na gestdo administrativo-fiscal, instituindo,
se necessdrio, comissdes auxiliares de controle interno nos
6rgaos da administragao indireta;

V - tomar as contas dos responsaveis
por bens e valores e instaurar e processar as tomadas de
Contas Especiais na forma da legislagdo em vigor, bem como
designar as comissOes especiais;

VI - coordenar e executar as atividades
administrativas e financeiras relacionadas as suas dotagdes
orgamentéarias;

VII - coordenar e executar a auditoria
interna preventiva e de controle dos 6rgdos e entidades da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio;

VIII - tombar e manter atualizado o
registro e documentagdo dos bens iméveis e méveis da
Administragdo Municipal, «controlar sua transferéncia e
promover sua baixa, comunicando ao ©6rgdo competente as
alteragdes ocorridas no Patriménio Municipal;

IX - conciliar os dados de seus
registros com os langcamentos contédbeis dos balancetes mensais
e balango patrimonial de encerramento do exercicio,
verificando e providenciando a corregdo das distorgdes
porventura encontradas;

X — coordenar e executar a
contabilidade financeira, patrimonial e orgamentdria da
Administragdo Direta do Municipio e a sua consolidagao com a
contabilidade da Adminis ao Indireta e do Poder
Legislativo;
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XI - adotar as medidas necessérias a
implantagdo e ao funcionamento integrado do sistema de
controle interno;

XII - elaborar, apreciar e submeter ao
Prefeito Municipal estudos e propostas de diretrizes,
programas e agdes que objetivem a racionalizagdo da execugao
da despesa e o aperfeigoamento da gestdao orgamentéria,
financeira e patrimonial no &mbito da Administragdo Direta e
Indireta e, também, gque . objetive a implementagdo da
arrecadagdo das receitas orgadas;

XIII - emitir relatério, por ocasido do
encerramento do exercicio sobre as contas e balango geral do

Municipio;

XIV — acompanhar, cumprir e fazer
cumprir, as instrugdes emanadas do Tribunal de Contas do
Estado; :

XV - organizar e manter atualizado o

cadastro dos ordenadores de despesas e dos responsaveis por
dinheiro, valores e bens plblicos, assim como dos O6rgados e
entidades sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do

Estado;
XVI - prestar assessoramento ao

Prefeito nas matérias de sua competéncia.

Art. 16. Compdem a Secretaria Municipal
de Controle Interno, os seguintes 6rgdaos auxiliares:

1 — Gabinete do Secretdrio Municipal do
Controle Interno:

.1 — Assessoria de Gabinete
.2 - Servigo de Auditoria
3 - Servigo de Andlise e Prestagdo de

(SR

Contas
capiTuLo IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal
de Educagéo:

I -
e avaliar as atividades ed

lanejar, coordenar, supervisionar
cionais da rede escolar municipal

4y e
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em consondncia com os objetivos da politica educacional do
Ministério da Educagéao;

II - manter atualizada a documentagao e
informagdes educacionais através de estudos e pesquisas,
objetivando o conhecimento dos problemas educacionais do
Municipio;

III - dinamizar o ensino fundamental,
zelando pelo cumprimento de sua obrigatoriedade para os
escolares na faixa etéria de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos,
bem como cuidar e desenvolver a educagao infantil de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos;

IV - promover medidas que visem ao
aproveitamento racional dos recursos humanos existentes,
devidamente qualificados, incentivando treinamentos e cursos
para aperfeigoamento e habilitagdo do pessoal administrativo e
docente; :
V - promover a assisténcia ao educando
carente, no que se refere a atendimento médico e
dentério, distribuigéo da merenda e a assisténcia
sécio-pedagdgica;

VI - disciplinar e coordenar a agéo
conjunta das unidades administrativas do 6rgdo e fiscalizar o
cumprimento de suas atribuigdes;

VII - promover o aprimoramento dos
métodos, processos, procedimentos diddticos e programas de
ensino, procurando elevar os niveis de ensino-aprendizagem;

VIII - melhorar e adequar a rede fisica
escolar municipal, promover e incentivar a sua manutengdo e
recuperagao bem como a sua expansao, se necessario;

IX - incentivar Jjunto a O6rgaos
educacionais de qualquer espécie, cooperagdo técnica e
financeira;

- X - aplicar e controlar as verbas
especificamente destinadas a Educagao, como também prestar
contas;

XI - promover - incentivar a
assisténcia pré-escolar, combatendo a desnutrigao e
proporcionando recreagdo sadia a formagdao de bons hébitos;

XII -~ superintender a aquisigdo, a
guarda e a distribuigdo de material administrativo e didéatico,
bem como controlar o s2u consumo e utilizacgdo;

XIII manter e atualizar a Biblioteca
Pablica Municipal e, se nedegsdrio, criar salas de leituras,

Lein® 6.370
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possibilitando e <coordenando o seu uso pela populagdo
estudantil;

XIV - elaborar, ouvidos os ©Orgaos
préprios, os planos municipais de educagéo;

XV - coordenar ou executar programas e
projetos educacionais no Municipio, principalmente aqueles que
envolvam programas especiais, reabilitacdo e integracao
educacional de pessoas marginalizadas;

XVI - submeter, semestralmente, ao
Prefeito e ao Conselho Municipal de Educagdo, o relatério das
atividades do 6rgao;

XVII - entrosar com os demais ©&rgaos
para o adequado planejamento do ensino bem como controlar os
seus resultados;

XVIII - articular permanentemente com
as Secretarias Municipais para tratar de assuntos relativos a
Educagao;

XIX - executar projetos de capacitagao
de recursos humanos;

XX - administrar os recursos
financeiros do Fundo Municipal de Desenvolvimento E
Valorizagao do Maglstérlo, aprovado pelo Conselho Municipal de
Educagao.

Art. 18. Compdem a Secretaria Municipal
de Educagdo os seguintes 6rgaos auxiliares:

1 — Gabinete do Secretario Municipal de
Educagéao:

- Assessoria de Gabinete
Setor de Inspegdo Escolar
— Servigo Administrativo:
.1 — Segdo de Controle de Pessoal
2 — Setor de Merenda Escolar

s 22
1.2 -
1.3
1.3
1.3

1.4 -~ Servigo de Administragdo de
Manutengdo de Unidades Escolares

2 — Departamento Geral de Ensino
2.1 — Setor de Coordenagao de Educagéao

Social
.2 — Setor de Coordenagdo de Educagao

do Campo

&
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2.3 — Setor de Coordenagdo de Educagao
Infantil I e II

2.4 — Setor de Coordenagao de Ensino
Fundamental do 12 ao 592 ano
2.5 — Setor de Coordenagao de Ensino

Fundamental do 62 ao 99 ano
2.6 — Setor de Coordenagao de Educacgéo
de Jovens e Adultos — EJA

2.7 — Setor de Coordenagdo de Educagao
Inclusiva:

2.8 — Escolas Municipais do Campo

2.9 - Escolas Municipais Urbanas

2.10 - Escolas Municipais de Educacgao
Infantil

2.11 - Centros Municipais de Educacgao
Infantil

capitTuro x
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer:

I - formular e executar a politica
esportiva do Municipio, em suas diferentes modalidades;

II - organizar e promover certames de
competigdes esportivas e recreativas;

IITI - realizar e desenvolver eventos
esportivos em suas diferentes modalidades;

IV - sediar eventos esportivos;

V - promover o lazer a toda sociedade;

. VI - realizar atividades socioculturais
de lazer e recreagdo, mediante a utilizagdo dos espagos
disponiveis;

VII - proporcionar a integragdo e o
congragamento, as diferentes faixas etédrias, através de
atividades esportivas e recreativas;

VIII - incentivar através de agdes, o
esporte como pressuposto de salde e vitalidade as diferentes
faixas etdarias;

IX -
orientagdao de atletas amado

plantar projeto para avaliagéo =
s do Municipio e praticant

4" e A
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atividades fisicas nos programas desenvolvidos pela
secretaria;

X - conservar os espagos esportivos
pertencentes ao Municipio;

XI - manter e adequar a infraestrutura
dos locais para a realizagao de atividades esportivas e de
lazer e demais servigos prestados a comunidade, no ambito da
secretaria;

XII - intermediar convénios, acordos,
ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou
instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e ©Orgdos da administracdo direta e indireta da
Uniao, Estados e outros Municipios;

XIII - desenvolver agdes integradas com
outras Secretarias Municipais;

XIV - executar atividades
administrativas no ambito da Secretaria;

XV - exercer o controle orgamentdrio no
ambito da Secretaria;

XVI - efetuar o planejamento das
atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

XVII - zelar pelo patrimdénio alocado na
unidade, comunicando o ©6rgdo responsdvel sobre eventuais
alteracgoes;

XVIII - formular e desenvolver a
Politica Municipal de Esportes, coordenando e incentivando a
realizagdo de atividades fisicas, desportivas e recreativas,
com énfase para o esporte amador e o esporte de massa;

XIX - buscar e/ou prestar colaboragao
as instituicdes pilblicas ou privadas, de modo a estimular as
iniciativas esportivas;

XX - elaborar, orientar e fiscalizar a
execugdo de Calenddrio Municipal de Eventos, sempre em
consondncia com as Secretarias, cujas as finalidades sejam
afins;

XXI - planejar, organizar e disciplinar
as atividades esportivas no Municipio;

XXII - programar, manter e desenvolver
a autossuficiéncia do patriménio esportivo, por atividades
diretamente exploradas ou através de concessdes, permissdes ou

arrendamentos.
t. 20. Compdem a Secretaria Municipal
Lei n® 6.370 ' L’\ /
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de Esporte e Lazer os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 — Gabinete do Secretédrio Municipal de
Esporte e Lazer:
1.1 - Assessoria de Gabinete

2 - Servigo Administrativo
2.1 — Segao de Controle de Pessoal
2.2 — Segdo de Almoxarifado

w
1

Servigo de Manutengdo de Campos e
Quadras Esportivas

4 - Servigo de Atividades Esportivas

5 - Servigo de Atividades de Lazer

6 Servigo de Administragdo do Centro
de Artes e Esportes Unificados - CEU

CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 21. Compete & Secretaria Municipal
da Fazenda:

I - promover o cadastramento dos
contribuintes, o langamento, a arrecadagdao e a fiscalizagéo
dos tributos e demais rendas municipais;

II - incumbir-se do recebimento,
pagamento, guarda e movimentagdao dos numerdrios e outros
valores;

III - promover ©O registro e controle
contébil da  administragdo  orcamentéaria, financeira e
patrimonial do Municipio, preparar os balancetes, balango e
demonstrativos de prestagao de contas a Camara Municipal e aos
Tribunais de Contas da Unido e do Estado;

IV - elaborar e coordenar a execugao da
programagdo financeira de desembolso;

V - prestar assessoria ao Prefeito em
todas as matérias de cardter econdmico-financeiro de interesse
do Municipio e, de modo especial, no processamento das
operagdbes de «crédito e em financiamentos tomados pelo
Municipio, e aos Orgdos Piblicos da Administragdo local, nos
assuntos fazendarios, e/|promover gerenciamento dos recursos
provenientes de convéni firmados com o Estado, a Unido e

/
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outras atividades;

VI - efetuar céalculo, controle e
inscrigdo da Divida Ativa;

VII - desenvolver procedimentos
necessdrios ao controle de vendas ambulantes no Municipio,
tendo em vista os interesses da populagdao e do comércio
locais.

Art. 22. Compdem a Secretaria Municipal
da Fazenda os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal da

Fazenda:

1.1 — Assessoria de Gabinete

1.2 - Servigo de Controle do Imposto
sobre Transmissdo de Bens Iméveis ~ ITBI e Certidd@o Negativa
de Débito — CND

1.3 - Servico da Divida Ativa
2 - Departamento Contédbil Financeiro:
2.1 - Servigo de Tesouraria

3 -~ Departamento de Controle de

Arrecadagao e Cadastro Mobilidrio:
3.1 - Servigco de Cadastro Mobiliario

capiTULO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal
de Governo:

I - assistir ao Prefeito nas suas
fungdes publicas;

II - dar atendimento aos municipes;

III - manter ligagdo com os demais
poderes e autoridades;

IV - exercer as atividades de relagdes
piblicas;

v
Projetos de Lei de inter
e manter controle que lh

acompanhar a tramitagédo dos
se do Executivo na Céamara Municipal
ermita prestar informagdes precisas
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ao Prefeito sobre o assunto;

VI - atuar como elemento de
interligagdo e integragdo do Secretariado no desenvolvimento
de todos os programas de Governo;

VII - manter amplo, efetivo e estrito
relacionamento com os 6rgaos jornalisticos (jornais, revistas,
emissoras de réddio e de televisdo) de Varginha, cidades da
regidao e jornais de maior circulagdo no Estado;

VIII ~ divulgar os atos
administrativos, sociais e oficiais da Administragdo Municipal
na imprensa escrita, falada e televisiva, incluindo os ©6rgaos
da Administragdo Indireta e conveniados;

IX - divulgar na imprensa escrita,
falada e televisiva, através de “realease” (noticidrios com
carater de publicagao gratuita), as atividades da
Administragdo Municipal, incluindo o Gabinete, Secretarias,
Fundagdes e 6rgaos conveniados;

X - redigir textos, notas e documentos
de interesse do Municipio e providenciar sua divulgagdao nos
meios de comunicagao;

XI - realizar o servigo de cerimonial,
coordenando cerimdénias de inauguragdo de obras, eventos ou
atividades politico-administrativas do Prefeito;

XII - editar, periodicamente, jornais,
revistas e publicagbes diversificadas, com a finalidade de dar
conhecimento & populagdo das obras e feitos da Administragao;

XIII - assessorar o Prefeito e
Secretdrios Municipais na confecgdao de notas oficiais, quando
solicitado;

XIV - coordenar entrevistas coletivas
do Prefeito;

XV - desenvolver trabalhos peridédicos
visando a boa imagem piblica, tanto do Prefeito como de sua
Administracgéao;

XVI — promover as atividades de
coordenagdo politico-administrativa da Administragdo Municipal
com os municipes, entidades e associagdes de classe, bem como
com autoridades federais, estaduais e de outros Municipios;

XVII -~ coordenar as relagdes do
Executivo com o Legislativo, providenciando os contatos com os
Vereadores, recebendo suas solicitag¢des, encaminhando-as,
tomando as providéncias necessérias;

XVIJI — ©promover a elaboragao de

\‘/X\/
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programas que, direta ou indiretamente, possam melhorar as
relacdes publicas da Administragdo Municipal;

XIX — observar os normativos municipais
pertinentes a operacionalizagdo administrativa dos diversos
setores que compdem a estrutura da Administragdo Municipal,
mormente no que diz respeito a execugdo orgamentéria.

Art. 24. Compdem a Secretaria Municipal
de Governo os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretério Municipal de

Governo
1.1 — Assessoria de Gabinete
1.2 - Servigo de Ouvidoria Municipal
1.3 — Divisdo de Relagdes com a

Comunidade-Orgamento Participativo

1.4 - Diviséo de Comunicagédo e
Marketing

1.4.1 - Servigo de Comunicagéo

1.4.2 - Segdo de Publicidade
Institucional

cAPiTULO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 25. Compete & Secretaria Municipal
de Habitagdo e Desenvolvimento Social:

I — planejar, organizar, dirigir,
coordenar, executar e controlar as atividades setoriais a
cargo do governo municipal que visem ao desenvolvimento social
por meio de agdes relativas a habitagcdo e a promogdo humana;

II - subsidiar a formulacgao de
politicas, diretrizes e planos governamentais no que se refere
a habitagdo popular e responder pela sua implementacgédo;

IIX - compatibilizar programas,
projetos e atividades habitacionais municipais com os de nivel
federal e estadual;

IV - coordenar, acompanhar e avaliar as
acdes relativas a habitagao popular;

v articular-se com instituigdes
piblicas e privadas, e c as demais Secretarias Municipais

t -
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que atuem no setor, visando cooperacdo técnica e a integracgao
de agdes que facilitem a consecugdo dos objetivos da
Secretaria;

VI — articular-se, na concepgao de
projetos e programas, com empresas e entidades do ramo
habitacional com vistas a implementagdo de técnicas modernas e
eficientes e com o objetivo de alcangar melhor produtividade e
redugao de custos;

VII - coordenar e supervisionar o
levantamento e o cadastramento das caréncias habitacionais,
visando a definicdo dos programas municipais para o setor;

VIII - responder pela proposigao de
alternativas de unidades habitacionais e pela sua
comercializagéao, obedecidas as normas vigentes, visando
proporcionar habitagédo para populagéao do Municipio,
notadamente para a de média e baixa renda;

IX — propor normas, rotinas e
procedimentos de elaboragdao, execugdo, andlise e avaliagdo de
concessoes e transferéncias de terrenos e unidades
habitacionais;

X - promover entendimento e negociagdes
junto ao Governo Federal e Estadual e aos 6rgdos de fomento e
desenvolvimento, visando a captagdao de recursos destinados a
habitagao;

XI - estimular ag¢des comunitdrias que
visem a insergdo do individuo e da familia no ambiente social;

XII - desenvolver agdes que visem ao
atendimento da populagdo carente, em termos de habitagéo,
quando em situacdo de emergéncia ou calamidade puiblica;

XIII - articular-se com ©Orgdos e
entidades representativas da sociedade civil, tendo em vista a
obtengdo de subsidios necessdrios a formulagdo de propostas
para-o setor;

XIV - apoiar agdes de protegdo a
familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice,
pessoas portadoras de deficiéncia e ao adulto em situagdo de
risco, através de beneficios e de programas, projetos e
servigos implementados dentro de um sistema descentralizado e
participativo, contribuindo para a garantia dos direitos da
cidadania a populagdo municipal;

XV — promover articulagdes «com as
demais politicas sociais nas trés esferas de governo, visando
a ampliagdo da oferta de ns e servigcos a populagdo carente;

\
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XVI - apoiar programas e projetos

multissetoriais e assisténcia social;
XVII - promover a qualidade dos

servigos, programas e projetos de assisténcia social, mediante
a capacitagdo de recursos humanos e a melhoria das instalagdes
e equipamentos;

XVIII - promover a divulgagdo dos
beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem
como dos recursos disponiveis e critérios de concesséo;

XIX - elaborar, coordenar e acompanhar
a implantagdo e execugao dos programas especificos da
Secretaria, estabelecendo através de Portaria, as normas
pertinentes & metodologia de trabalho e ao sistema operacional
dos referidos programas;

XX - priorizar programas, projetos e
servigos que maximizem a utilizagdo de recursos j& existentes
na comunidade;

XXI - apoiar programas gque garantam a
geragdo de renda e propiciem a capacitagdo e qualificagdo dos
segmentos sociais excluidos;

XXII - coordenar, propor e opinar sobre
a concessdao de subvengdes do Poder Executivo as entidades do
Municipio, prestando inclusive, assisténcia técnica para a
melhor aplicagdo dos recursos mencionados;

XXIII - coordenar e gerenciar, de forma
abrangente, os elementos econdmicos, patrimoniais e contébeis,
necessdrios ao desenvolvimento das atividades fins da
Secretaria;

XXIV - administrar os recursos
financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social segundo o
Plano de Aplicagdao aprovado pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e Lei de Diretrizes Orgamentédrias.

: XXV - fazer a gestdo das politicas
piblicas no Municipio de Varginha, voltadas para a Assisténcia
social, sob a 1luz das Leis, normas e regulamentagdes do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, e demais
instrumentos pertinentes da Administragdo Piblica e suas
esferas de competéncias; MUNICIPIO/ESTADO/UNIAO, de forma a
atingir todas as @&reas de pertinéncias destas politicas,
principalmente, priorizando as camadas de maior
vulnerabilidade humana e socjial, visando a todos o bem estar,
a promogdo, emancipacdo e /garantias de direitos da pessoa
humana e sociedade em geral

Lein® 6.370
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Art. 26. Compdem a Secretaria Municipal
de Habitagdao e Desenvolvimento Social, os seguintes 6rgaos
auxiliares:

1 - Gabinete do Secretério Municipal de
Habitagdao e Desenvolvimento Social:
1.1 — Assessoria de Gabinete

2 - Divisédo de Habitagao
2.1 - Servigo de Programas
Habitacionais

3 — Divisao de Desenvolvimento Social
3.1 — Servigo de Programas Sociais
3.1.1 — Segdo de Cadastro e Registro
3.1.2 — Equipes de Coordenagdo de

Programas Sociais

3.2 — Segao de Controle e Fiscalizagao
Alimentar

3.3 - Servigo de Acessibilidade e
Mobilidade Urbana

4 — Servigo de Protegcao e Defesa do
Consumidor — PROCON

capiTuLo X1V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 27. Compete a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente:

I - coordenar a elaboragao de planos,
programas, pesquisas, projetos e atividades, para
implementagdao da politica ambiental no Municipio;

II - coordenar e executar as atividades
de gestdo da politica de meio ambiente no Municipio,
abrangendo controle e fiscalizagdo ambiental, estudos e
projetos, educagcdo ambiental, &reas verdes e desenvolvimento
ambiental;

III — coordenar as atividades de
controle ambiental, gerencipndo o licenciamento ambiental, a
fiscalizagdo e a avaliagdo/ dos empreendimentos de impacto{ com

Lein® 6.370 L‘
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colaboragdo das demais Secretarias e dos 6rgaos ambientais em
nivel estadual e federal:;

IV — coordenar a elaboragao e
implementagdao da politica ambiental e de limpeza urbana no
Municipio, visando promover a protegado, conservacdo e melhoria
da qualidade de vida da populagédo;

V -~ definir, com o apoio das
Secretarias Municipais, a politica de 1limpeza wurbana no
Municipio;

VI - prestar suporte técnico ao

Conselho Municipal de Meio Ambiente — CODEMA;

VII - normatizar, monitorar e avaliar a
fiscalizagdo de controle ambiental no Municipio, em
colaboragdaoc com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos;

VIII - elaborar a programagao e
executar as atividades relativas a coleta de lixo e poda;

IX - desenvolver outras atividades,
destinadas & consecugdo de seus objetivos;

X - controlar, monitorar e avaliar os
recursos naturais do Municipio;

XI - realizar o controle e o
monitoramento das atividades produtivas e dos prestadores de
servigos, quando potencial ou efetivamente degradadores do
meio ambiente, no a&mbito de sua competéncia;

XII - manifestar-se sobre estudos e
pareceres técnicos a respeito das questdes de interesse
ambiental para a populagdo do Municipio;

XIII - articular-se com érgaos
federais, estaduais, municipais, internacionais e organizacgdes
ndao governamentais - ONG’s, para a execugdo coordenada e a

obtengdo de financiamentos para a implantagdo de programas
relativos a conservagdo e recuperacdo dos recursos ambientais,
naturais ou nao;

XIV — manter convénios com o Estado de
Minas Gerais, tendo como objeto a autorizagdo para elaboragéo
de processos de licenciamento e autorizagdo ambiental de
funcionamento;

XV - apoiar projetos de iniciativa
privada ou de sociedade civil que tenham a questdo ambiental
entre seus objetivos;

XVI propor a criagdo e o manejo de
unidades de conservagao, através de plano diretor préprio;

Lein® 6.370 u . M
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XVII - fixar as diretrizes ambientais
bédsicas para a elaboragdo de projetos de parcelamento do solo
urbano;

XVIII - estabelecer critérios para a
instalagcdo de atividades e empreendimentos no a&mbito da coleta
e disposigao dos residuos urbanos reciclaveis;

XIX - atuar em carater permanente na
recuperacgdo de dreas e recursos ambientais degradados;

XX - elaborar projetos ambientais, de
arborizagdo e paisagisticos;

XXI - expedir licenga ambiental quando
da sua competéncia.

XXII - manifestar-se mediante estudos e
pareceres técnicos sobre questdes de interesse ambiental para
a populagao;

XXIII - promover e apoiar a educagao
ambiental;

XXIV - apoiar as agdes das organizagodes
da sociedade civil que tenham a questao ambiental entre seus
objetivos;

XXV - propor a criagdo e gerenciar as
unidades de conservagdo, implementando os planos de manejo;

XXVI - recomendar ao Conselho Municipal
de Conservagcdo e Defesa do Meio Ambiente — CODEMA, normas,
critérios, parametros, padrdes, limites, indices e métodos
para o uso dos recursos ambientais do Municipio;

XXVII - dar apoio técnico,
administrativo e financeiro ao CODEMA;
XXVIII — fixar diretrizes ambientais

para elaboragdo de projetos de parcelamento do solo urbano,
bem como para a instalagdo de atividades e empreendimentos no
ambito da coleta e disposicdo dos residuos;

XX1X - promover as medidas
administrativas e provocar a iniciativa dos 6rgaos legitimados
para propor medidas judiciais cabiveis para coibir, punir e
responsabilizar os agentes poluidores e degradadores do meio
ambiente;

XXX — atuar, em carater permanente, na
recuperagdo de @&reas e recursos ambientais poluidos ou
degradados;

xxfI - exercer o poder de policia
administrativa para condji¢ionar e restringir o uso e gozo dos
bens, atividades e dipefitos, em beneficio da preservagao,
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conservacdo, defesa, melhoria, recuperagdo e controle do meio
ambiente;
XXXII - elaborar e executar, direta ou
indiretamente, projetos ambientais de interesse do Municipio;
XXXIII - garantir a manutengdo das
condigdes ambientais nas unidades de conservagdo e fragmentos
florestais urbanos, sob sua responsabilidade, bem como nas

dreas verdes;
XXXIV _— executar outras atividades

correlatas atribuidas pela Administracdo Municipal.

Art. 28. Compde a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, os seguintes 6rgdaos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal de

Meio Ambiente: -
1.1 - Assessoria de Gabinete

2 - Servico de Planejamento, Gestao e

Fiscalizagdo Ambiental
2.1 — Setor de Licenciamento Ambiental

Municipal

2.2 — Setor de Poda

3 — Servigo de Administragdo de Parques
Municipais

3.1 - Equipe de Manutengao de Parque
Municipal

4 - Servigo de Coleta de Lixo
Domiciliar e Coleta Seletiva
4.1 - Equipe de Coleta de Lixo

5 - Servigo de Controle e Fiscalizagdo
de Veiculos e Caminhdes Coletores/Compactadores de lixo
6 - Servigo de Defesa e Bem Estar
Animal
CAPITULO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Artl. 29. Compete & Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urba :

J
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I - executar e coordenar os projetos do
sistema de tréansito, transporte coletivo, individual e carga,
trdfego e sinalizagdo em consondncia com as diretrizes
emanadas da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e com
a legislagao que dispde sobre a Politica Municipal do Tréfego,
Trénsito e Transporte do Municipio;

II - elaborar a programagdo e executar
as atividades relativas a limpeza piblica, varrigdao e remogao
de entulho;

III - articular com a Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano no sentido de atualizar as
Leis Municipais relativas a servigos;

IV - colaborar com a Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Secretaria Municipal do
Meio Ambiente na elaboragdo de normas relativas a aprovagdo de
projetos de pavimentacdo, drenagem e sinalizagdo viaria, a
estética wurbana, a preservagdo do meio-ambiente, aos
loteamentos e zoneamentos e a expansdao de éarea;

V — executar os servigos de manutencao
e embelezamento das vias e logradouros piblicos;

VI - manter a preservagao e manutencgao,
assim como, a incrementagdo dos parques piablicos, pragas,
jardins e areas verdes do Municipio;

VII - fiscalizar os servigos de
transportes coletivos urbanos, individual e carga, e propor
normas e trajetos compativeis <com as necessidades da
populagdo, a medida do crescimento da cidade;

VIII - executar e conservar as obras
municipais, assim como os préprios da municipalidade;

IX - construir, pavimentar e conservar
as vias e logradouros piblicos;

. X — colaborar opinando sobre os
projetos de obras elaborados pela Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano;

XI - acompanhar, fiscalizar e receber
os servigos executados diretamente ou contratados com
terceiros e conforme o estabelecido nos contratos;

XII - executar os projetos de obras da
Administragdao Municipal, sempre a partir de diretrizes e
estudos preliminares, elaborados pela Secretaria Municipal de

Planejamento Urbano;
XJII - organizar e operar o cadastro

J
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dos veiculos pertencentes ao Municipio;

XIV - planejar, coordenar, executar e
controlar a manutengdao de todos os veiculos, méAquinas e
equipamentos da Administragdo Municipal;

XV - pesquisar e propor métodos de
reducdo de custos de manutengdo de todos os veiculos, maquinas
e equipamentos da Administragdo Municipal;

XVI - manter um sistema de apropriagédo
de custos das obras e dos servigcos urbanos;

XVII - dar suporte nas comemoragdes do
Calendario Anual Municipal de Eventos, sempre em consonadncia
com a Secretaria cujas finalidades sejam afins, oferecendo
apoio no tréansito e manutengdo dos locais onde ocorrerem oOs
eventos;

XVIII - construir e/ou conservar as
quadras poliesportivas e campos de esporte de maneira a
permitir o seu adequado funcionamento, sob a orientagdo da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 30. Compdem a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos, os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 — Gabinete do Secretadrio Municipal de
Obras e Servigos Urbanos:

1.1 Assessoria de Gabinete

1.2 Secgdo de Controle de Pessoal
1.3 Servigo Administrativo

1.4 Segdo de Oficina Mecéanica

2 - Departamento Municipal de Transporte
e Transito — DEMUTRAN:

2.1 - Servigo de Transporte Urbano,
Escolares e Téaxis

3 — Divisdo de Manutengdo de Frota de
Veiculos, Maquinas e Equipamentos
3.1 - Setor de Oficina

4 - Servigo de Logistica e Frota de

Veiculos
— Departamento de Infraestrutura e
Manutengao
.1l - Equipe de Elétrica
Lein® 6.370
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5.2 — Equipe de Hidréulica

5.3 — Equipe de Serralheria
5.4 — Equipe de Pintura

5.5 — Equipe de Carpintaria
5.6 - Equipe de Pedreiros

5.7 - Divisdo de Manutengdo de Vias

Piblicas, Pragas e Jardins
5.7.1 - Segéo de Manutencgao de

Préprios Pidblicos, Pragas e Jardins

5.7. 2 - Servigo de Limpeza Piblica:
5.7.2.1 - Equipe de Capina

5.7.2.2 - Equipe de Jardinagem
5.7.2.3 - Equipe de Varrigao

5.8 — Servigo de Pavimentagdo Asféltica
e Drenagem Pluvial

5.8.1 - Equipe de Pavimentagéao
Asféltica

5.9 — Servigo de Terraplenagem:

5.9.1 - Equipe de Terraplenagem

capiTuLO XVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

Art. 31. Compete a Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano:

I — desenvolver agoes para
cadastramento e configuragdo do perfil econdmico do Municipio;
II — dimensionar demanda de

infraestrutura necessdria ao desenvolvimento da indiastria e
comércio locais, intermediando junto aos demais 6rgdos da
Administracdo Municipal, o equacionamento das dificuldades e a
adogdo de providéncias cabiveis;

IITI — estabelecer e implantar
estratégias de controle da implantagdo de empreendimentos no
Municipio, promovendo a doagdo de equipamentos e procedimentos
necessdrios a preservagdo do meio ambiente;

IV - desenvolver as etapas inerentes
aos processos para autorizagdo de instalagdo e funcionamento
de empresas no Municipio;

- fomentar e desenvolver a livre

iniciativa;
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VI - elaborar diretrizes e normas de
planejamento, programagdo, orgamento e agdo governamental;

VII - elaborar ou coordenar a
elaboragdao de planos, programas e projetos de desenvolvimento
urbano e municipal compatibilizando as politicas internas da
Administragdo Municipal e dos outros niveis de governo no
ambito do Municipio;

VIII - executar ou acompanhar a
execugao dos planos, programas e projetos avaliando seus
resultados com base nos objetivos e metas previstos;

IX - coordenar e elaborar o Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias e o orgamento
anual, inclusive o Plano de Agdo da Administragdo Municipal;

X - organizar a montagem, implantagdo e
funcionamento do sistema de  informagdo para o planejamento
urbano e municipal, com especial atengdo para o uso e ocupagédo
de solo e a atualizagdo constante do Cadastro Técnico
Municipal, bem como a manutengdo atualizada da Planta
Cadastral do Municipio;

XI - coordenar as atividades relativas
a reorganizagdo administrativa do Municipio e & racionalizagédo
de métodos de trabalho;

XII - elaborar projetos de 1leis e
regulamentos necessdrios a execugdo de planos, programas e
projetos, submetendo-os & apreciagdo do Executivo Municipal;

XIII - apreciar projetos e medidas
administrativas que tenham repercussdo no planejamento e
desenvolvimento da cidade ou do Municipio;

XIV - assessorar e coordenar os Orgéaos
da Administragcdo Municipal na elaboragdo e gerenciamento de
plano, programas e projetos de caradter interprofissional ou
que exijam atencdao de diversos organismos municipais;

. XV - analisar os projetos de construgao
em geral, submetidos a sua apreciacao;

XVI - analisar os pedidos relativos a
usos e ocupagdes, bem como expedir o competente licenciamento;

XVII - analisar e propor, conjuntamente
com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, as
normas relativas a estética urbana, & preservagdo do meio-
ambiente, aos loteamentos e zoneamentos e a expansao da area;

XVIII - exercer, diretamente ou em
regime de coordenagdo com/ outros organismos municipais, a
fiscalizagdo do cumprimentg|/ das normas e diretrizes relativas
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as Leis que compdem o Plano Diretor de Desenvolvimento do
Municipio;

XIX - fazer ou mandar fazer os servigos
de topografia;

XX - realizar ou supervisionar estudos
socioecondémicos e projetos especiais de interesse do
Municipio;

XXI — elaborar estudos e projetos
relacionados com o sistema de vias urbanas e vicinais do
Municipio;

XXII — elaborar estudos e projetos
relacionados com todos os assuntos 1ligados a transporte,
transito e tréafego;

XXIII - examinar e opinar sobre planos,
programas e os projetos elaborados para fins de financiamentos
4 Administragdo Municipal ou as Autarquias e Fundagdes;

XXIV - —coordenar a implantagdo e
fiscalizagdo da Politica de Informatizagdo do Municipio;

XXV - pronunciar-se sobre qualquer
assunto relacionado com o interesse do Municipio ou da
Administracao, mediante solicitagdao do Prefeito;

XXVI - analisar periodicamente o Plano
Diretor de Desenvolvimento e promover a atualizagéao
necesséaria;

XXVII - articular-se com entidades e
organismos plblicos e/ou particulares, especialmente a
Secretaria Municipal do Turismo e Comércio, com vistas a
promogdo de atividades que incrementem o turismo e a
recreagao;

XXVIII - promover a articulagao das
politicas de transporte, transito = acessibilidade,
proporcionando o acesso amplo e democrédtico ao espago urbano
de forma segura, socialmente inclusiva e sustentéavel;

XXIX - priorizar a implementacdo de
sistemas de transportes coletivos, dos meios nao motorizados
(pedestres e ciclistas), da integragdao entre diversas
modalidades de transportes, bem como implementagdo do conceito
de acessibilidade universal para garantir a mobilidade de
idosos, pessoas com deficiéncias ou restricdo de mobilidade;

XXX — participar, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, da aprovagao
de projetos de construgdo, reforma ou ampliagdo dos edificios

de uso piblico ou comunitédrio, de dominio direto ou indixeto
[ _
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da Administragdo Puablica, ou de propriedade privada, bem como
as 4areas comuns e de circulagdo das edificagdes de uso
multifamiliar, segundo os padrdes e critérios estabelecidos
pelas normas da Associagcao Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT, quanto a acessibilidade de pessocas portadoras de
necessidades especiais de qualquer natureza, permanentes ou
temporéarias;

XXXI — apoiar intervengdes que promovam
a acessibilidade as pessoas com restricdo de mobilidade e
pessoas portadoras de necessidades especiais, fisica ou
sensorial, através da implantagdo de infraestrutura que
garanta sua circulagdo pela cidade através da integragdo entre
os sistemas coletivos e ndo-motorizados com conforto e
seguranga;

XXXII - planejar, executar e avaliar
projetos de inclusdo social de pessoas com restrigdo de
mobilidade e pessoas portadoras de necessidades especiais,
fisica ou sensorial, em conjunto com as outras Secretarias
Municipais.

Art. 32. Compdem a Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano os seguintes 6rgdos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretédrio Municipal de
Planejamento Urbano:
1.1 - Assessoria de Gabinete

2 — Departamento de Planejamento:

2.1 — Servigo de Planejamento

2.1.1 - Setor de Analise de Projetos
2.1.2- Setor de Elaboracgdo de Projetos
2.1.3 — Setor de Assuntos Orgamentérios

Financeiros e Estatiticos

2.2 - Servigo de Topografia e Desenho

2.2.1 Setor de Topografia

2.2.2 — Setor de Desenho

3 — Departamento de Geoprocessamento:

3.1 - Setor de Fiscalizagdo Imobiliéria

3.2 - Setor de Informagdes
Georreferenciadas

3 — Setor de Cadastro
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CAPITULO XVII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 33. Compete a Secretaria Municipal
de Salde:

I — planejar, sistematizar e colocar em
execugdo as politicas, estratégias, processos, estruturas e
métodos, baseados na promogao, protegdo e recuperagdao da
saide, a fim de dar assisténcia a populagdo, no ambito do
Municipio, compreendendo as seguintes atribuicgdes:

a) intensificar politicas que promovam
a qualidade de vida da populagao, através da melhoria da
gestdo, do acesso e da qualidade das agdes e servigos de
saide, observando os principios - doutrindrios do SUS de
Universalidade, Equidade e Integralidade;

b) coordenar e articular agdes de
promogdo, prevengao e recuperagao de doengcas e agravos no
ambito da atengao bésica, incluindo:

- controle da tuberculose;

- eliminagao da hanseniase;

- controle da hipertensao;

controle da diabete melittus;

- agoes de satde bucal;

- acbOes de salGde da crianga e do

AN e wWwN =
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adolescente;

7 - agbes de salde da mulher;

8 - acOes de satde do idoso;

9 - prevengdo de doengas contraidas no
trabalho.

c) coordenar, articular e integralizar
agoes que compdem a atengdo secunddria e tercidria no Sistema
Municipal de Servigos de Satdde, incluindo:

1 - consultas de especialidades;
2 - servigos de apoio diagnéstico e

terapéutico;

3 — atendimento médico ambulatorial de
urgéncia/emergéncia (Pronto Atendimento);

4 procedimentos alta

complexidade/custo;
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5 - internagdes hospitalares eletivas e
de urgéncia e emergéncia.

d) reorientar o modelo assistencial
fortalecendo a expansdao da atengdao bédsica e os Programas de
Saide da Familia (PSF) e Agentes Comunitdrios de Salide (PACS);

e) organizar o atendimento as pessoas
portadoras de necessidades especiais que demandem cuidados de
atengao em satde;

f) adotar agdes de mobilizagao e
educagdo para promogdo a salide com prioridade para violéncia
(acidentes de trénsito), tabagismo e atividade fisica;

g) fornecer subsidios a capacidade de
gestdo dos hospitais sob administragdao do Municipio, com foco
na qualidade e humanizagdo do atendimento;

h) conduzir a politica de aquisicao e
fornecimento de medicamentos da assisténcia farmacéutica
bdsica, especializada e a de medicamentos excepcionais;

i) promover, em conjunto com a
sociedade, a realizacao da Conferéncia Municipal de Saide e,
elaborar o Plano Municipal de Saide, a Agenda Municipal de
Satde, o Quadro de Metas e Relatdérios de Gestao;

j) participar, sob  coordenagéao da
Secretaria de Estado da SafGde, da Programagdao Pactuada e
Integrada — PPI Assistencial e do Pacto da Atengdo Bésica;

k) coordenar a Politica de
Desenvolvimento de Recursos Humanos do setor saide;

1) identificar mecanismos e wuso de
tecnologia para implementar a informagdo e a comunicagdo em
saide;

m) estabelecer didlogo permanente com o
Conselho Municipal de Satde e com a sociedade.

II — planejar e executar a Vigilancia
Sanitdria no ambito do Municipio, por meio do Nicleo de
Vigilancia Sanitédria, compreendendo as seguintes atribuigdes:

a) observar, na execugdao de suas
atividades, as diretrizes da Politica Nacional de Satde para
as acdOes de vigilancia sanitéaria;

b) participar, em conjunto com o gestor
estadual, no ambito da Comifsdao Intergestores Bipartite — CIB,
na definigdo da Programagag| Pactuada Integrada — PPI-VISA para
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as agdes de vigilancia sanitdria, em conformidade com os
parametros acordados na Comissdo Intergestores Tripartite;

c) aplicar os recursos financeiros que
lhe forem repassados, exclusivamente na consecugao das
atividades de vigilancia sanitéria;

d) assegurar a contrapartida de
recursos financeiros préprios do Municipio, com o objetivo de
atender satisfatoriamente a demanda verificada, conforme
disposigdes estabelecidas pelo Ministério da Safde;

e) coordenar e implementar, no seu
ambito de atuagdao, o Plano Municipal de Desenvolvimento e
Capacitacdo de Recursos Humanos em consondncia com a Politica
de Recursos Humanos do SUS, tendo como referéncia os riscos
sanitdrios, a realidade local e a demanda do Municipio;

f) executar as Agdes de Baixa
Complexidade pactuadas com a Agéncia Nacional de Vigiléncia
Sanitdria — ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, incluindo:

l - censo e mapeamento de todos os
estabelecimentos e locais passiveis de atuagdo da Vigiléancia
Sanitadria Municipal;

2 - atendimento ao piblico, com o fim
de orientar e informar quanto a documentagdo, andamento

de processos administrativos e outras informagdes
técnico-administrativas e legais;
3 — recebimento, triagem e

encaminhamento de denGncias alusivas a &rea de Vigiléancia
Sanitdria Municipal;

4 — 3 inspecgdo sanitéaria:

4.1 -~ de estabelecimentos que
comercializam géneros alimenticios e que manipula alimentos;

4.2 - de estabelecimentos de servigos,
tais como: barbearia, saldo de beleza, casa de banho e sauna,
pedicure, manicure e congéneres, estabelecimentos esportivos e
de recreagdo (gindstica, cultura fisica e natagao);

4.3 - de matadouro e criadouro de
animais na zona urbana;

4.4 - de local considerado critico e de
risco para o controle de vetores de interesse epidemiolégico;

4.5 de sistema individual de
abastecimento de &gua, disposigdo de esgoto e residuos
sbélidos; :

|
Mo
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4.6 - em habitagdo unifamiliar e

multifamiliar, isolada, agrupada ou geminada, quando
necessario;

4.7 - mediante realizagdo de provas

rdpidas fisico-quimicas ao nivel de campo, gquando em
atendimento a dentncias e/ou inspecdes, tais como: cloro
residual, ph, temperatura e exames organolépticos;

g) executar as Agoes de Média
Complexidade pactuadas com a Agéncia Nacional de Vigiléncia
Sanitdria — ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, incluindo:

1 - investigagdo de surtos de infecgao
téxica alimentar;

2 - inspegao sanitdria para fins de
liberagdo de Alvard de Autorizagdo Sanitéria, fiscalizagdo de
rotina e denlincias, dos seguintes estabelecimentos:

2.1 - escola, creche, asilo e
similares;

2.2 — estabelecimentos farmacéuticos e
similares que comercializam, dispensam e manipulam produtos

medicamentosos, acabados ou nao;
2.3 - estabelecimento que comercializa

ou distribui cosmético, perfume, produto de  higiene,
sanitdrio, doméstico e similares, produto veterinario e
agrotéxico;

2.4 — clinica e consultério
veterinério;

2.5 - consultério médico;

2.6 - consultério odontoldgico;

2.7 - clinica, policlinica, hospital e

centro de saide;

2.8 casa de repouso;
2.9 - unidade béasica de satde;

2.10 - servigo ambulatorial e de
assisténcia médica que presta atendimento, até o nivel basico,

a satde;
2.11 - laboratdério de anédlise clinica

com exames de rotina;
2.12 - Opflica;
2.13 - iculo de transporte de
alimento para consumo humano;
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2.14 - lavanderia;
2.15 - cozinha industrial;
2.16 - restaurante;
2.17 - cinema, teatro, casa de

espetaculo e similares;
2.18 - bar, lanchonete e similares;
2.19 - cemitério, veldrio e necrotério;
2.20 - padaria, confeitaria e bufé;
2.21 - sorveteria;
2.22 - distribuidora de alimento,
droga, medicamento e insumo farmacéutico.

h) executar as Agdes de Alta
Complexidade pactuadas com a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria — ANVISA/MS e o Estado de Minas Gerais, incluindo:

1 - investigagdo de reagdo adversa e de
surto de doenga veiculada por produto de interesse da saide;

2 - investigagéo de infecgéao
hospitalar;

3 — agdes integradas com a A&rea de
epidemiologia, saide mental, supervisao hospitalar,
planejamento estratégico e outras de interesse da saulde,
mediante determinagdo do (a) Secretdrio (a) Municipal de
Saide.

i) implementar e desenvolver, quando
pactuadas, agdes de téxico-vigilancia, hemovigiléancia,
farmacovigilancia e tecnovigilancia;

j) observar o cumprimento das metas de
cobertura das agdes pactuadas em fungdo do risco sanitério e
complexidade tecnolégica, previstas na Programagao Pactuada de
Inspegbes — PPI-VISA;

§ k) manter permanentemente atualizados
todos os cadastros de interesse da vigilancia sanitéria;

1) elaborar e encaminhar,
tempestivamente, a instancia estadual, os relatérios
trimestrais e o relatério anual de gestdao, relativos as metas
pactuadas;

m) desenvolver as atividades de
informagdo, educagdo e comunicagdo em vigilédncia sanitéria;

n) implantar, gerir, atualizar e operar
o Sistema Municipal de Informagdo em vigiléncia sanitédria, com

a finalidade de alimentacdo do SINAVISA.
|
i
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: III - planejar e executar a Vigiléancia
em Sadde no &ambito do Municipio, por meio do Niacleo de
Vigiladncia em Satde, compreendendo as seguintes atribuigdes:

a) participar, em conjunto com os
demais gestores municipais e Secretaria Estadual de Satide, na
Comissd@o Intergestores Bipartite — CIB, na definigdo da
Programagdo Pactuada Integrada da &rea de Vigilancia em satde
— PPI-VS, em conformidade com os parametros definidos pela
Secretaria de Vigilancia em Sadde — SVS/MS;

b) gerir os estogues municipais de
insumos estratégicos, inclusive com abastecimento dos
executores das agoes;

c) aplicar os recursos financeiros que
lhe forem repassados, exclusivamente na execugdo das agdes de
vigilédncia em saide; -
d) participar do financiamento das
agoes de vigilancia em salide, conforme disposigdes
estabelecidas pelo Ministério da Saide;

e) adquirir equipamentos de protegao
individual — EPI referentes aos uniformes, demais vestimentas
e equipamentos necessdrios para a aplicacdo de inseticidas e
biolarvicidas, além daqueles indicados para outras atividades
da rotina de controle de vetores, definidas pelo Manual de
Procedimentos de Seguranga, publicado pelo Ministério da
Saide;

f) capacitar recursos humanos em
vigilancia a sadde;

g) notificar as doengas de notificagédo
compulséria, surtos e agravos inusitados, conforme
normatizacdo federal e estadual;

h) proceder investigagdo epidemiolédgica
de casos notificados, surtos e 6bitos por doengas especificas;

i) proceder busca ativa de casos de
notificagdo compulséria nas unidades de safide, inclusive
laboratérios, domicilios, creches e instituigdes de ensino,
entre outros, existentes no territdério municipal;

j) proceder busca ativa de Declaragdes
de Obito e de Nascidos Vivos nas unidades de satGde, cartérios
e cemitérios existentes no territdério municipal;

k) prover realizagdao de exames

laboratoriais voltados 1agnést1co das doengas de
notificagdo compulséria, em Hrticulagdo com a Secretaria

H//\1
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Estadual de Sadde;

l) prover a realizagcdo de exames
laboratoriais para controle de doengas, como os de maléaria,
esquistossomose, triatomineos, entre outros a serem definidos
pela PPI-VS;

m) acompanhar e avaliar os
procedimentos laboratoriais realizados pelas unidades puiblicas
e privadas componentes da rede municipal de laboratérios que
realizam exames relacionados a salde pablica;

n) monitorar a qualidade da &gua para
consumo humano, incluindo ag¢bes de coleta e provimento dos
exames fisico, quimico e bacteriolégico de amostras, em
conformidade com a normatizacao federal;

0) exercer a captura de vetores e
reservatérios, identificagdo e levantamento do indice de
infestacgéao; :
pP) exercer o registro, captura,
apreensdo e eliminagdo de animais que representem risco a
saide do homem;

q) executar agdes de controle quimico e
biolégico de vetores e de eliminagdo de criadouros;

r) coordenar e executar as agoes de
vacinagdao integrantes do Programa Nacional de Imunizagdes,
incluindo a vacinagdao de rotina com as vacinas obrigatérias,
as estratégias especiais como campanhas e vacinagdes de
blogueio e a notificagdo e investigagdao de eventos adversos e
6bitos temporalmente associados a vacinacgdo;

s) exercer a vigilancia epidemioldgica
e monitoramento da mortalidade infantil e materna;

t) executar acdes basicas de vigiléancia
sanitdria, em conjunto com o Servigco de Vigildncia Sanitéria
do Municipio;

- u) gerenciar os sistemas de informagao
epidemiolégica no a&mbito municipal, incluindo:

1l — coleta e consolidagao dos dados
provenientes de unidades notificantes do SINAN, do SIM, do
SINASC, do SI-PNI e de outros sistemas que venham a ser
introduzidos.

2 — envio dos dados ao nivel estadual
regularmente dentro dos prazos estabelecidos pelas normas de

cada sistema.
3 - dlise dos dados.
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4 - retroalimentacao dos dados.
5 - exercer a divulgagdo de informagdes
e andlises epidemiolégicas.

IV - planejar, programar, controlar,
regular e avaliar as agdes e servigos assistenciais de saide
no ambito do Municipio, por meio da Divisao de Controle,
Regulagdo e Avaliacao, compreendendo as seguintes atribuicgodes:

a) exercer o controle permanente,
direto e sistemdtico sobre a execugdo das agdes e servigos de
saide a populagdo, prestados por Unidades de SalGde vinculadas
ao SUS, independente de sua natureza juridica ou nivel de
complexidade, estabelecidas no territério municipal;

b) regular a oferta das agbdes e
servigos de salde existentes no -Municipio e monitorar os
fluxos de referéncias, garantindo o acesso do usudrio a melhor
assisténcia possivel;

c) avaliar a organizagdo do Sistema
Municipal de SaGde e o modelo de gestdao e os resultados e
impacto sobre a satde da populacgédo;

d) avaliar a eficiéncia e a eficéacia
dos servigcos de salde piblicos e privados existentes no
territério municipal, na garantia da qualidade da assisténcia
e satisfagdo dos usudrios;

e) exercer o cadastramento de servigos,
a condugdo do processo de compras e contratualizagado de
servigos de sallde no ambito do Municipio, de acordo com as
necessidades identificadas e legislagdo especifica;

f) participar do processo de
Programagdo Pactuada e Integrada - PPI Assistencial e do
ajuste ou revisdao dessa programagao, conduzidos pela
Secretaria Estadual de Satde, bem como, a andlise da coeréncia
entre a programagao, a producdao e o faturamento apresentados;

g) efetuar previamente os procedimentos

técnico-administrativos necesséarios a autorizagaéo, a
realizagdo e a ordenagcdo dos respectivos pagamentos de
internagodes hospitalares eletivas e de procedimentos
ambulatoriais de alta complexidade e/ou alto custo;

h) relacionar e exercer o

acompanhamento do faturamento e da regularidade de pagamento
aos Prestadores de Servigog| de Saldde, vinculados ao SUS no

ambito municipal;
Lo
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i) operar os Sistemas e Subsistemas de
Informagdes Assistenciais do SUS;

j) organizar a demanda  interna e
ordenar o Tratamento Fora do Domicilio - TFD, desde que
esgotadas todas as possibilidades de atendimento existentes no
Municipio.

V — Avaliar quantitativamente e
qualitativamente as ag¢des de saidde desenvolvidas pela rede de
servigos no ambito do Municipio, por meio do NaGcleo Municipal
de Auditoria Assistencial, compreendendo as seguintes
atribuigdes:

a) analisar e auditar as agles e
servigos estabelecidos no Plano Municipal de Satde;

b) analisar e auditar as agles e
servigos desenvolvidos pelas Unidades de SaGde vinculadas ao
sus, sejam elas piblicas ou privadas, contratadas ou
conveniadas, estabelecidas no territério municipal;

c) analisar e auditar as agdes e
servigos desenvolvidos pelo Consdércio Intermunicipal de Saitde,
ao qual o Municipio esteja associado;

d) fiscalizar a aplicagdo dos recursos
financeiros transferidos pela Unido, Estado e Municipio;

e) controlar o cumprimento das normas
sobre as atividades de prestagdo de servigos de salde,
emanadas do Ministério da Salde, Secretaria de Estado e
Secretaria Municipal de Saide;

f) acolher e apurar denincias de
usudrios, prestadores, gestores ou profissionais de salde;

VI - conduzir e executar os
servigos administrativos tipicos da Secretaria, incluindo as
operagdes financeiras e contédbeis do Fundo Municipal de Saude,
segundo o Plano de Aplicagdo aprovado pelo Conselho Municipal
de Salde e Lei de Diretrizes Orgamentérias;

VII - atuar de forma articulada e
integrada com os 6rgdos que integram o SUS, no ambito Estadual
e Federal e com as demais unidades que compdem a Estrutura
Administrativa do Municipio, no sentido de atender as suas
atribuigdes e competéncias;

VIII -
e instrumentar os recursos

stimular a participagdo popular
a prépria comunidade, visando
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transformd-los em elos superlativos na consolidagdao do SUS no
ambito do Municipio;

IX — propor e manter convénios com
instituigdes de salide, com o Estado e a Unido para a execugao
de politicas, campanhas e programas de satGde, visando ao bom
desenvolvimento dos servigos e agdes de Salde.

: Paragrafo Gnico. As competéncias
estabelecidas nos incisos I, -II, III, IV e V deste artigo,
poderdo ser executadas ‘em caggter suplementar pelo Estado, por
Consdércio de Munlciplﬂk .ou p UnlﬁB; nas condlgoes pactuadas
na Comissdo de JIntergeStores artiges. »

\ T L

Art. 34. Compdem a Secretaria Municipal

de Saude, os segulntes-6rgaes—aux111&res*— oK

e .—_ = ~~' 1 4
| '“1{_—_Gabine§e-do secretériO*#ﬂniciPal de
Saﬁdei_;“ B | 1S A VY
) 1.1 — Assessoria de Gébinetgf

2 - Departamento de ~Regulagiéo,

Controle, Avallagao e Auditori L1
: 2.1 - Segéo de Controle_e hwallagao da
Assisténcia |

2.1.1 - Setor de Audltorxa 3551stenc1a1
= 2.2 — Segéo'de Inforﬁégad de Sistemas
Assistenciais Iy L
2.3 Servigo de Transporte Fora de
Domicilio == R
2.4 - servigo de Controle de- Sistemas
de Saitde it a’\ .

3 = Divisio dé Politlcas e Acdes de
Saﬁde das Redes de Atenc¢do Primdria e Secundéaria

3.1 - Setor de Responsabilidade Técnica
de Unidade Basica de SatGde - UBS

3.2 - Setor de Coordenagdo de Equipes
de Satde da Familia

3.3 - Setores de Gerenciamento de
Unidade de Atencgdo Primdria a Satade - UAPS
3.4 — Setor de Saude Mental:
3.4.1 — Centros de Atengado Psicossocial

- CAPS
3.5 - Setor de Satide Bucal:

L\
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3.5.1 -~ Setor de Atendimento
Odontolégico Bésico
3:.5.2 = Setor de Atendimento
Odontolégico Especializado
3.6 — Setor Especializado de Atengéao

Materno Infantil
3.7 - Setor Especializado de Atengao a

Saiide do Adolescente

3.8 - Servigo Especializado de
Fisioterapia

3.8.1 - Setor de Reabilitacgado Fisica

3.9 — Servigo de Vigilancia
Epidemiolégica:

3.9.1 - Setor de Imunizagéo

3.9.2 - Setor de Doengas e Agravos

3.9.3 - Setor de Zoonoses

3.9.4 - Equipes de Controle de Endemias

3.10 - Servigo de Vigiléncia Ambiental:

3.10.1 — Setor de Anédlises
Bromatolégicas

3.10.2 Setor de Vigilancia Sanitéria

3.11 — Setor Ambulatorial Especializado

4 - Divisdo de Assisténcia Farmacéutica

5 - Departamento de Urgéncias e
Emergéncias

5.1 — Servigo Ambulatorial de Urgéncia

e Emergéncia
. 6 - Departamento de Administracdo e
Finangas:
6.1 — Segao de Controle de Pessoal

6.2 — Segdo de Almoxarifado de
Materiais e Medicamentos

CAPITULO XX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E COMERCIO
35. Compete & Secretaria Municipal
de Turismo e Comércio: ﬁé;ﬁjgégijjj:////
==
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I - promover e estimular servigos de
divulgagdo das realizagdes do Municipio, nas promogdes
turisticas e do Comércio em geral;

II - articular-se com entidades e
organismos pGblicos e/ou particulares, com vistas & promogao
de atividades que incrementem o turismo e o comércio no
Municipio;

III - propor a instituigao e
dimensionamento de &dreas especiais de interesse turistico;

IV — desenvolver e apoiar eventos que
incentivem e dinamizem o comércio e o turismo local;

V - desenvolver a Politica Municipal de
Turismo e de melhoria do comércio, coordenando e incentivando
a realizagao de atividades que elevem esses segmentos;

VI - ordenar, incentivar e fiscalizar o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao turismo;

VII - promover a divulgagao do
potencial turistico da regiao;

VIII - desenvolver o turismo de eventos
e buscar a ordenagdo destas atividades através da elaboracao
de um calendério anual municipal;

IX - promover a integragdo entre os
municipios da regido com relagdo as atividades turisticas em
geral;

X - implementar politicas de turismo
ecolégico;

XI - promover feiras, congressos e
semindrios;

XII - criar programas de fomento ao
desenvolvimento do turismo na regido, como alternativa de
crescimento econdémico;

: XIII - incentivar a capacitagdo e
aperfeigoamento de recursos humanos, visando oferecer servigos
de melhor qualidade;

XIV - criar plano estratégico para o
desenvolvimento do turismo, assegurando maior integragdo entre
as diversas atividades econdmicas e o grupo de apoio, contendo
no minimo:

a) identificagcdo e cadastramento dos

pontos turisticos da regiao;
b) d

inigcdo de formatagdo do praqduto;
\

§ 2
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c) cadastramento e classificagao das
empresas ligadas ao turismo;

d) programas especiais de estimulo ao
turismo;

e) medidas visando assegurar boa
qualidade dos servigos e empreendimentos turisticos.

Vv - participar efetivamente nos
programas voltados ao turismo, sejam eles de iniciativa

federal, estadual ou de particulares;
XVI — administrar o funcionamento e a

prestacdo de servigos nos pontos turisticos do Municipio;

XVII - assegurar a preservagao e
manutengdo dos pontos turisticos do Municipio;

XVIII - desenvolver programas visando
dar conhecimento & populagdo sobre as atividades turisticas,
sua importancia dentro do contexto econdmico;

XIX - desenvolver ©politicas para

estimular e viabilizar a pratica do turismo regional por parte
da populagao local.

Art. 36. Compdem a Secretaria Municipal
de Turismo e Comércio os seguintes 6rgaos auxiliares:

1 - Gabinete do Secretdrio Municipal de

Turismo e Comércio:
1.1 - Assessoria de Gabinete

2 — Servigo de Turismo e Comércio:
2.1 - Secao de Coordenagdo do Complexo
Turistico

- 3 — Servigo de Operagdes do Terminal
Aeroportudrio Municipal

4 - Servico de Operagdes do Terminal
Rodovidrio

TiTULO III

DOS PRINCIPIOS DA DELEGAGCAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

0 Prefeito, o Vice-Prefeito, o
e o0s Secretdrios Muni ais,
L

Art.
Procurador-Geral do Municip
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salvo hipbéteses expressamente contempladas em Lei, deverao
permanecer livres de fungdes meramente executivas e da prética
de atos relativos a rotina administrativa, ou que indiquem
simples aplicacdo de normas estabelecidas, nao se sujeitando,
ainda, ao registro de ponto.

Paragrafo tudnico. O encaminhamento de
processos ou expedientes as autoridades mencionadas no caput
do presente artigo, bem como a avocagdo, por tais autoridades,
de processos ou expedientes, apenas se daréa:

I - quando o assunto se relacione com
atos praticados pessoalmente pela respectiva autoridade;

II - guando o0 assunto se engquadre,
simultaneamente, na competéncia de varios Orgaos ou
Secretarias subordinados diretamente ao Prefeito, ou varios
Orgaos subordinados diretamente - ao Procurador-Geral do
Municipio ou aos Secretdrios Municipais, ou nao se enquadre
precisamente, na de nenhum deles;

IITI - quando iniciada, ao mesmo tempo,
no campo das relagdes do Poder Executivo com o Poder
Legislativo, ou com outras esferas de Poder;

IV - quando for para reexame de atos
manifestamente ilegais ou contrdrios ao interesse pablico;
V - quando a decisdao importar em

precedente que modifique a pratica vigente no Municipio.

Art. 38. Com o objetivo de reservar as
autoridades superiores as fungdes de planejamento, orientagao,
coordenagdo, controle e supervisdao e de acelerar a tramitagao
administrativa, serdo observados no estabelecimento de rotina
de trabalho e de exigéncias processuais, dentre outros
principios racionalizadores, os seguintes:

I - os assuntos deverdo ser resolvidos
no nivel hieradrquico a que competir tal resolugéao,
observando-se:

a) as chefias imediatas que se situarem
nas bases da organizagdo sao responsaveis pela resolugdao de
assuntos rotineiros, dentro de ;sua algada deciséria;

b) a autoridade competente para
proferir a decisao ou ordepar a agdo, deve ser a que se
encontre no ponto mais pr mo aquele que a inform}ﬂéo se

|/
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complete ou em que todos os meios e formalidades requeridos
por uma operagao se concluam.

II - A autoridade competente nao poderéa
escusar-se de decidir, protelando por qualquer forma seu
pronunciamento, ou encaminhando o caso a consideragao superior
ou de outra autoridade;

III - Os contatos entre os o6rgaos da
Administragdo Municipal, para fins de inscrigdo de processo,
far-se-d3o de Orgdo ou Secretaria para Orgdo ou Secretaria e
destes, para o Gabinete do Prefeito.

Art. 39. O Prefeito baixara, por
Decreto:

I - normas -de trabalho que, por sua
natureza, ndo devam constituir disposigdes em separado;

II - outras disposigodes julgadas
necessarias.

Art. 40. O Prefeito podera delegar
competéncia as diversas chefias, mediante ato regulamentar,
para proferir despachos decisérios, podendo a qualquer
momento, avocar a si, segundo seu dnico critério, a
competéncia delegada.

Pardgrafo t(nico. E indelegivel a
competéncia deciséria do Prefeito nos seguintes casos, sem
prejuizo de outros que os atos normativos indicarem:

I - nomeagao de servidores, a qualquer
titulo e qualquer gque seja sua categoria, bem como sua
exoneragao e demissao;

II - concessao de aposentadoria;

IIT - concessdo de exploragdo de
servigos pGblicos ou de utilidade ©piablica, depois de
autorizada pela Camara Municipal;

IV - permissdo de servigos publicos ou
de utilidade piblica, a titulo precério;

V - alienacdo, a qualquer titulo, de
bens iméveis pertencentes ao Patriménio Municipal, depois de
autorizada pela Camara Municipal;

VI - /aquisigcdao de bens iméveis por
compra ou permuta, depois de

torizada pela Céamara Muniiiial;
/ / v,

Lein® 6.370

Lﬁy



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

50

VII - locagdo, cessao ou doagao, a
qualquer titulo, de equipamentos e méveis pertencentes ao
Municipio.

Art. 41. Os érgaos integrantes da
Estrutura Administrativa do Municipio de Varginha, obedecerio
ao seguinte escalonamento hierdrquico:

1 — Procuradoria Geral do Municipio e
Secretarias Municipais
- Departamentos
- Divisodes
— Servigos
— Segoes
- Setores

bk wN

§ 12 Os encarregados dos setores
exercem fungcdo de confianga e sao gratificados, tendo suas
atribuigdes discriminadas em Lei especifica.

§ 22 As assessorias estd@o diretamente
vinculadas ao dirigente médximo do ©6rgdo ou secretaria
respectiva.

§ 32 Em decorréncia das atribuigdes e
necessidades dos ©Orgdos, o Prefeito Municipal podera criar
subunidades de servigos.

Art. 42. Os dirigentes a seguir
descritos tém a seguintes competéncias e atribuigdes gerais:

I — Secretéario Municipal

a) definir as diretrizes, politicas e
programas relativos a sua area de atuagao;

b) estabelecer as diretrizes técnicas
para a execugdo das atividades, conforme sua &rea de atuagao.

c) articular-se, quando necessario, com
érgaos e entidades federais, estaduais e de outros Municipios
cujas competéncias digam respeito a mesma &rea de atuagao.

d) planejar, dirigir, coordenar,
orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades que
integram a Secretaria Municplpal de sua competéncia de atuacgao;
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e) responsabilizar-se pelas atividades
da Secretaria Municipal a que se vincule, atinentes a sua
drea de atuagado, conforme delegagdo do Prefeito Municipal;

II - Diretor de Departamento:

a) dirigir e responsabilizar-se pelas
atividades do Orgdo ou Secretaria Municipal a que se vincule,
atinentes & sua &rea de .atuacdo, conforme delegagao do
Secretério Municipal;

b) desenvolver as estratégias de
trabalho em consondncia com a proposta de governo e metas
tracadas;

c) deliberar dentro do seu nivel de
autoridade todos os procedimentos pertinentes, atinentes a sua
drea de atuagéao; .
d) superintender as acgoes

administrativas e financeiras em seu Departamento;
e) fornecer informagdes claras e

precisas aos seus subordinados gquanto as davidas e
controvérsias;

f) definir as prioridades das tarefas e
servigos;

g) propor e definir metas de trabalho;

h) orientar quanto as medidas
inovadoras a serem implementadas;

i) avaliar o desempenho dos seus
subordinados;

j) contribuir para a eficacia atinente
a area de atuagdo, revendo e implantando novas estratégias
metodoldégicas;

k) responder substancialmente pela
disciplina dos seus subordinados;

1) supervisionar os trabalhos
executados pela equipe subordinada;

m) responsabilizar-se pela capacitagéao
de seus subordinados;

n) planejar as agdes estratégicas,
atinentes a sua area de atuagao;

0) assessorar O Secretério ou o
Dirigente maximo de Orgédo uiparado, em assuntos de natureza
atinentes a sua &rea de /atuagdao propondo normas, medidas e

diretrizes;
f
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p) exercer outras fungdes correlatas ou
delegadas pelo Secretdrio Municipal ou pelo dirigente maximo
de Orgdo equiparado.

q) indicar ao chefe superior as
providéncias necessdrias ao aperfeicoamento e a eficiéncia dos
servigos prestados;

III - Gerente da Divisao:

a) desenvolver os planos de agdes a
serem implementados;

b) gerenciar a unidade respectiva,
zelando pela qualidade dos servigos prestados;

c) planejar e programar as agdes a
serem desenvolvidas na adrea de sua abrangéncia;

d) supervisionar as agles desenvolvidas
e a produgdo de cada servidor sob sua subordinacéo;

e) promover reunides de trabalho
objetivando a integragdo e a articulagdo entre os servidores;

f) reportar-se ao chefe do Departamento
de sua area de atuagao, sempre que necessario;

g) gerenciar o desempenho dos
equipamentos eletrdnicos e de tecnologia da sua divisao;
h) monitorar os indicadores de

eficiéncia;
IV - Supervisor de Servigo:

a) coordenar e executar as atividades
definidas pela chefias superiores;

b) implementar os planos de agdes e
efetuar o acompanhamento;
. c) distribuir tarefas para os seus
subordinados;

d) colaborar no planejamento,
supervisdo e coordenagdo das atividades atinentes a sua &area
de atuacgao;

e) supervisionar a distribuigao de
processos e o atendimento ao piblico interno e externo;

f) planejar e supervisionar as
atividades administrativas aginentes a sua area de atuagao;
g) ordenar o atendimento as

solicitagdes e convocagdes /d¢ chefe imediato;
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h) emitir opiniao em assuntos
administrativos e de gestao que estiverem a seu alcance de
atribuigoes;

i) supervisionar as atividades
administrativas, procedimentais e de pessoal em seu ambito de
atuagao, confeccionando relatérios @estatisticos a serem
apresentados a chefia superior;

j) supervisionar a administragdo de
pessoal do quadro de servidores em seu ambito de atuacao, em
especial, a movimentagdoc de servidor, licengas, escala de
férias e frequéncia no servigo;

k) coordenar a execugdo das atividades
administrativas e financeira de sua competéncia.

V - Encarregado da Secgao:

I - promover avaliagoes e
encaminhamentos de sua segdo;
II -~ monitorar e controlar

procedimentos e materiais em sua area de atuagao;

III — responsabilizar-se pela equipe de
servidores colocada sob sua subordinagao;

IV — promover a avaliagao de seus

subordinados;

V — determinar a distruibuigao de
tarefas entre os membros de sua equipe e fiscalizar seu
cumprimento;

VI - coordenar, orientar =
supervisionar todas as demais atividades pertinentes a sua
segao;

VII - informar ao seu superior imediato
a cerca de todas as irregularidades que tiver ciéncia;

VIII - executar outras atribuigdes
correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e
responsabilidade.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art. . As atividades de administragéao

geral que constituem sistem especificos, tais como material,
patriménio, pessoal, contgbilidade, comunicagdes e s de
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programagdo e orgamento, serao operadas de forma homogénea e
integradas através das chefias respectivas, subordinadas
diretamente ao Secretdrio Municipal da respectiva &rea, sendo
que todos os cargos correspondentes serdac de Provimento em
Comisséao.

Art. 42. Além do disposto no artigo
anterior, serd comum a todos os Secretérios Municipais e
dirigentes médximos de Orgdos Municipais, o seguinte:

I - participar da elaboragdo do Plano
Plurianual, das Diretrizes Orgamentdrias e do Orgamento Anual
do Municipio, fornecendo os subsidios necessarios;

II - promover a gestdo integrada dos
servigos administrativos, visando a sua economicidade;

III - zelar pela obediéncia aos
principios da legalidade, publicidade, impessoalidade e
razoabilidade;

IV - promover Jjunto aos 6rgéos
auxiliares da Administragdo, o conhecimento de todas as Leis
Ordindrias e de maneira especial, as Constituigdes Federal e
Estadual, Lei Organica do Municipio, Estatutos, Cédigos,
Regulamentos e o Plano Diretor de Desenvolvimento do
Municipio;

V - estar atento para novas técnicas
gerenciais e operacionais, visando a melhoria e racionalizagao
do sistema;

VI - buscar literaturas e experiéncias
comprovadamente eficientes para contribuir com a otimizagdo do
sistema;

VII - gerir bem as atividades fins,
assim como as atividades meios, afetas aos O6rgaos auxiliares
da respectiva Secretaria;

VIII -~ estabelecer objetivos e metas
para suas respectivas areas de responsabilidades;

IX - propor ao Prefeito Municipal a
contratagdo de pessoal e servigos necessdrios e essenciais as
atividades internas e externas da Secretaria ou Orgdo e
implantacdo dos servigos dirigidos a populagéo;

X zelar pelo cumprimento da
legislacao especifica g compbe © Plano Diretor de
Desenvolvimento do Municip de Varginha.
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Art. 45. O provimento dos Cargos em
Comissdo é de livre nomeagdo ou designagdo do Prefeito.

Art. 46. Fica expressamente proibida a
nomeagdao de cdénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 32 grau, inclusive da
autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica
investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, para
exercicio de cargo em comissdo de confianga ou fungdo
gratificada. 2 A :

: >~ ‘

‘Art. 47. Em caso de extingdo de algum
érgao da atual estrutura administrativa, automaticamente

-

extinguir-se-a4 Cargo em Comissdo correspondente a sua chefia.
Art. 48. Fica extinta da estrutura da

Administragdo Pablica a Secretaria Municipal de Indidstria e

Tecnologia, bem como, todos os cargos a ela vinculados.

Art. 49. Fica criada na estrutura da

Administracgao Pdblica . a  Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, cujas atribuicdes, composigdo e
cargos sao aqueles estabelecidos nos Art, 13 e 14 da presente
Lei.

Paragrafo tGnico. A Secretaria Municipal
a que se refere o caput do presente artigo tem por chefe o
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Art. 50. As Leis, Decretos e Portarias,
deverdao ser assinados pelo Prefeito, conjuntamente com o
Secretdrio Municipal de Administrag¢do, Secretario Municipal de
Governo, e com o Secretdrio Municipal ou Dirigente Maximo de
Orgdo cuja adrea esteja afeta a matéria.

Art. 51. Para facilitar a comunicagéo
entre o0s O6rgdaos municipais, cada um terd a sua sigla
correspondente, conforme abaixo especificado:

ORGAOS E SECRETARIAS SIGLAS
GABINETE DO PREFEITO GABIP
GABINETE VICE-PREFEITO GABIV
PROCURADORIA GERAL DO MUNICYPIO PGM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SEMAD
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA SEAGRI
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO SECON
' SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SEDEC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SEDUC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER SEMEL
' SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA SEMFA
' SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SEGOV

'SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SEHAD
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE SEMEA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS SOSUB
'SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO SEPLA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E COMERCIO SETEC

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigbdes em contrério,
em especial a Lei Municipal n? 5.589/2012.

Mando, portanto, a todas as autoridades
a quem o conhecimento e execugao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a fagam cumprir, tao, inteiramente como nela se
contém.

do Municipio de Varginha,
da Emancipacao Politico-

Prefeitu
17 de novembro de 2017; 1
Administrativa do Municipio.

/

ANTONIO SILVA

PREFEITO MUNICIPAL =1 |
| ‘] A
O
DO ALFREDO CARLOS HONORIO OTTONI JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SECRETARIO MUNICIPAL DE
GOVERNO

ERAL DO MUNICIPIO
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