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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE VARGINHA

LEI N° 7.550 DE 15 DE ABRIL DE 2026.

REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE

VARGINEA = CODEVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

_ O Povo do Municipio de Varginha, Estado de
Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal,

aprovou e
€U em seu nome, sanciono a seguinte Lei,

CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica reestruturado o Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de

Varginha, CODEVA, 6rgdo permanente e deliberativo, com representacédo
paritdria entre o Poder Publico e a sociedade civil, wvinculado a
Secretaria Municipal de Habitacdo e Desenvolvimento Social - SEHAD,
responséavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, cujos membros serdo nomeados
pelc Prefeito Municipal para mandato de dois anos, permitida a
reconducdo, nos termos desta Lei.

Art. 2° O CODEVA atuara como o&rgao
deliberativo, consultivo e fiscalizador das politicas municipais de
promocdo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia.

Art. 3° A politica municipal de
atendimentc a pessoa com deficiéncia compreende programas, projetos
e servicos destinados a assegurar e promover, em condigles de
igualdade, o exercicio dos direitos e liberdades fundamentais,
visando & inclusdo social e ao pleno exercicio da cidadania, nos
termos da Lei Federal n° 13.146, de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES DO CODEVA

Art. 4° Compete ao CODEVA:

I - =zelar pela implantacdoc, promocado e
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

II - formular diretrizes e propor planos,
programas e politicas publicas voltados & inclusdo, em articulagdo
com a Administrag¢do Municipal;

III = acompanha
execucdo e a avaliagdo das politicas =
com deficiéncia;
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v - opinar e acompanhar propostas
legislativas pertinentes;

V - propor estudos e pesquisas sobre
inclusdo e qualidade de vida;

VI - incentivar campanhas educativas e de
conscientizacéo;

VII - receber e encaminhar peticdes,
denuncias e reclamagdes relativas & violacdo de direitos;

VIII - fiscalizar, no éambito de suas

competéncias, agdes de o6rgdos e entidades municipais, relatando
irregularidades as instéancias competentes;

IX - zelar pelo cumprimento de suas
deliberacodes;
X - articular a rede de protegdo e
integrar instituigdes que atuem na Aarea;
XI - divulgar politicas e praticas
exitosas;
XII - registrar entidades da sociedade

civil que atuem no atendimento 'a pessoa com deficiéncia;
XIII - elaborar seu plano de acédo;

XIV - realizar diagnéstico da populacéo
com deficiéncia no Municipio;

XV = deliberar sobre diretrizes de
aplicacgdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

XVI - elaborar seu Regimento Interno,

mediante aprovacdo de dois tercos de seus membros.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA

Art. 5° O CODEVA ©possui a seguinte
estrutura:

I - Plenario;

ITI - Mesa Diretora;

III - Comissdes Temdticas permanentes e
temporéarias;

IV - Secretaria Executiva.

Art. 6° 0 CODEVA sera composto
paritariamente por 22 (vinte e dois) membros do Poder Publico, sendo
11 (onze) titulares e 11 (onze) suplentes, e 22 (vinte e dois)
membros da sociedade civil organizada, sendo 11 (onze) titulares e
11 (onze) suplentes.

I - Os representantes governamentais serao
indicados e designados pelo gestor da respectiva pasta e nomeados

pelo Prefeito Municipal, da seguinte forma:

a) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Secretaria Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento

Social — SEHAD; ‘
R&Q&\
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b) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos -
SOSUB;

c) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Secretaria Municipal de Educacdo — SEDUC;

d) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS;

e) 01 (um) representante titular e 01 (um)

suplente da Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD;

£f) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL;

g) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano — SEPLA;

h) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente do 9° Batalh&o de Bombeiros;

i) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Superintendéncia Regional de Ensino — SER;

j) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da 24° Batalhdo da Policia Militar de Minas Gerais - PMMG;

k) 01 (um) representante titular e 01 (um)
suplente da Guarda Civil Municipal de Varginha — GCMV.

II - As instituigdes da sociedade civil
serdo eleitas em assembleia, convocadas pelo CODEVA, especificamente
para este fim, sendo escolhidas:

a) 07 (sete) instituigdes e associagdes
prestadoras de servigo a pessoa com deficiéncia;
b) 02 (duas) instituicdes representantes
da comunidade cientifica, que tenham atividade voltada para a pessoa
com deficiéncia.

N 1= Também compoe o CODEVA, como
instituicdes representantes da sociedade civil com cadeira cativa, a
Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Varginha e o Conselho

Regional de Engenharia e Agronomia — CREA.

§ 2° O processo de escolha iniciara, no
minimo, 45 dias antes de término do ultimo mandato, sendo observadas
as seguintes etapas:

a) Convocagao das instituigdes para
comporem Assembleia, mediante edital publicado no site da Prefeitura
de Varginha, Orgdo Oficial do Municipio, e amplamente divulgado na
esfera local;

b) Designacdo, pelo CODEVA, de uma
Comissao Eleitoral composta por conselheiros para organizar e
realizar o processo eleitoral;
c) Realizacdo de Assembleia especifica e
exclusiva para escolha.

§ 3° Poderdo participar do processo
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escolha, como votantes, as instituig¢des ndo governamentais de
atendimento a pessoa com deficiéncia.

s 4° O representante legal de cada
instituicdo eleita pela sociedade civil, deverd indicar 01 (um)

titular e 01 (um) suplente, sendo estes nomeados pelo Prefeito
Municipal.

§ 5° Somente serd admitida a participacéo
no CODEVA, de entidades que estejam formalmente constituidas, em
funcionamento no municipio de Varginha, devendo possuir CNPJ ativo,

Estatuto Social e ata de eleigdo e posse da diretoria, registrados
em cartério.

Art. 7° Cada membro do CODEVA representaréa
apenas um 6rgdo ou entidade.

Art. 8° Os membros poder&o ser
substituidos mediante solicitacdo da entidade ou 6rgdo representado,
dirigida ao CODEVA.

Art. 9° A Mesa Diretora serd composta por
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretério e Segundo
Secretério.

Paragrafo 1nico. A eleicgéo da Mesa
Diretora serd realizada entre os membros titulares, para mandato de
dois anos, permitida a reconducdo, assegurada a alternédncia entre
representantes governamentais e da sociedade civil na Presidéncia e
Vice-Presidéncia.

Art. 10. As Comissdes Tematicas sao o6rgéos
permanentes ou temporarios da estrutura funcional do CODEVA, de
natureza técnica e auxiliares do Plendrio e da Mesa Diretora, cujas
atribuicdes e seu funcionamento serdo definidos no Regimento Interno
do Conselho.

Art. 11. A Secretaria Executiva ¢é o6rgao
constituido por servidores designados pela Autoridade Municipal
competente, composta por profissionais de nivel superior e nivel
médio, com a finalidade de prestar o suporte técnico e
administrativo necessdrios ao funcionamento do CODEVA.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. O funcionamento do CODEVA sera
disciplinado em Regimento Interno e observard as seguintes normas:

I - Plenadrio como instédncia maxima

deliberacéo;
II - as sessdes plendrias serdo realiz

de
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ordinariamente, na periodicidade definida no Regimento Interno, e

extraordinariamente, gquando convocadas pelo Presidente ou mediante
requerimento da maioria de seus membros.

Art. 13. As sess®es do CODEVA serao
publicas e precedidas de ampla divulgacéao.

Art. 14. De cada reunido serad lavrada ata,
e as decisdes do CODEVA serdo formalizadas por meio de resolucdes.

Art. 15. Os atos deliberativos do CODEVA
serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio e no sitio
eletrdnico da Prefeitura, observadas as mesmas regras de publicacdo
aplicaveis aos demais atos do Poder Executivo.

Art. 16. Cada membro titular do CODEVA
tera direito a voto nas sessdes plendrias. Na auséncia do titular, o
respectivo suplente, se presente, exercerd o direito de voto.

Art. 17. Compete ao 6rgdo ao qual o CODEVA
esta vinculado assegurar as condicdes necessarias ao seu
funcionamento, incluindo infraestrutura, recursos materiais e
humanos e apoio operacional.

Art. 18l A Secretaria Municipal de
Habitacdo e Desenvolvimento Social manterd Secretaria Executiva
destinada ao suporte administrativo e técnico necessario ao
funcionamento do CODEVA.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 19. Fica mantido o Fundo Municipal da

Pessoa com Deficiéncia de Varginha = FMPD, destinado ao
financiamento de acdes voltadas a promogdo dos direitos da pessoa
com deficiéncia, cuja aplicagcdo sera definida pelo CODEVA,

observados os parametros desta Lei.

Art. 20. O Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia é vinculado ao CODEVA, competindo-1lhe definir
diretrizes, prioridades e o plano anual de aplicagdo dos recursos,
bem como acompanhar e fiscalizar a execugdo financeira realizada
pelos érgdos competentes.

Art. 21. A administracéo operacional,
orcamentaria e contdbil do Fundo cabera a Secretaria Municipal de

Habitacdo e Desenvolvimento Social e a Secretaria Municipal da
Fazenda, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 22. O Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia contaréa com CNPJ proprio, unidade orcamentaria
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especifica e conta bancadria exclusiva, destinada ao registro das
receitas e despesas vinculadas as suas finalidades.

Art. 23. Constituem receitas do Fundo:
I - Dotagbes especificas do Orcamento

Municipal;

II - Rendimentos decorrentes de depdsitos

bancarios e aplicagdes financeiras, observadas as disposicdes legais
pertinentes;

III - Contribuigdes e doagbes de pessoas
fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras;
Iv = Transferéncias orgamentarias
provenientes de outras entidades publicas;
V - Outras receitas eventuais que vierem a

ser destinadas ao Fundo.

Art. 24. O exercicio das funcgdes no ambito
do CODEVA sera considerado servigo publico relevante e ndo ensejara
qualquer forma de remuneracgédo.

Art. 25. Ficam revogadas a Lei Municipal
n® 5.996, de 23 de abril de 2015, e a Lei Municipal n°® 6.962, de 8
de abril de 2022.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacgédo.

Mando, portanto, a todas as autoridades a
gquem o conhecimento e execugdo desta Lei pertencer, que a cumpram e
a facam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Prefeitura do Municipio de Varginha, 15 de
abril de 2026; 143° da Emancipagdo Politico Administrativa do
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LEONARDO VINHAS CIACCI
PREFEITO MUNICIPAL

NATALIA PMPENHA DA COSTA CARLOS HONORIO OTTONI JUNIOR .._
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, EM EXERCICIO DE GO (o}
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CELO DOS SANTOS JOSE MANOEL GALHAES FERREIR%
PROCURADOR GERAL SECRETARTIO MUNICIPAL DE HABITAGAO
DO MUNICIPIO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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